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REGION LA LIBERTAD
Gerencia Reglonal de Salud

Resolucion Gerencial Regional N°32% 01-6r11-corerss

Trujillo, 3 MAYD 2021
VISTO:

El expediente administrativo nimero 5012088 con SISGEDO 5990540, que contiene la solicitud de
la representante legal de la Empresa CENTRO MEDICO OCUPACIONAL Y ASISTENCIAL S.A.C. -
CEMOA, con domicilio legal y del establecimiento en Mz. M Lt. 8 Urb. San Andrés, del distrito de
Victor Larco y provincia de Trujillo, departamento La Libertad, quien solicita el otorgamiento de la
renovacion del Registro de Acreditacidn de Servicios de apoyo al Médico Ocupacional; y.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N2 26842 - Ley General de Salud, establece en el articulo 37° que “Los Establecimientos
de Salud y los Servicios Médicos de Apoyo, cualquiera que sea su naturaleza o su modalidad de
gestion, deben cumplir los requisitos que disponen los reglamentos y normas técnicas que dicta la
Autoridad de Salud de nivel nacional en relacién a la planta fisica, equipamiento, personal
asistencial, sistemas de saneamiento y control de riesgos relacionados con los agentes ambientales,
fisicos, quimicos, biolégicos, ergonémicos y demas que proceden atendiendo a la naturaleza y
complejidad de los mismos. La Autoridad de Salud de nivel nacional o a quien ésta delegue,
verificard periodicamente el cumplimiento de lo establecido en la presente disposicién”;

Que, mediante Ley N2 29783 - Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y su modificatoria, establece
en materia de prevencién de riesgos laborales, que los trabajadores tienen la obligacién de
someterse a exdmenes médicos a que estén obligados por norma expresa, siempre y cuando se
garantice la confidencialidad del acto médico, esto en concordancia con el Decreto Supremo N¢
005-2012-TR, Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, y su modificatoria;

Que, mediante Resolucion Ministerial N2 546-2011/MINSA que aprueban Norma Técnica de Salud
“Categorias de Establecimientos del Sector Salud”, establece las categorias de los establecimientos
\ de salud por niveles de atencién consideradas por la norma técnica de salud, indicando que en el
primer nivel de atenci6n de la Categoria I-3 deben realizar actividades de Salud Ocupacional;

Que, mediante Resolucion Ministerial N2 312-2011/MINSA que aprueba el Documento Técnico
“Protocolos de Exdmenes Médico Ocupacionales y Guias de Diagnostico de los Exdmenes Médicos
Obligatorios”, establece que los Servicios de Apoyo al Médico Ocupacional como Toxicologia,
Laboratorio, Radiologia, Espirometria, Audiometria para la Vigilancia de la Salud de los
Trabajadores, deberan tener sus funciones acreditadas y aprobadas por la Autoridad de Salud de la
urisdiccién, teniendo como requisitos minimos personal capacitado en Salud Ocupacional,

la presencia de los factores de riesgo en el ambiente de trabajo y a las evaluaciones médico
acionales a aplicar en los trabajadores;

jante la Resolucion Ministerial N© 004-2014/MINSA modifican el Documento Técnico
los de Examenes Médicos Ocupacionales y Guias de Diagnostico de los Exdmenes Médi::os
por actividad” estableciendo en el numeral 6.6.1° del documento técnico en mencién
de la salud de los trabajadores que incluye la realizacion de los exdmenes médicos
‘atencién, notificacion y registro de los acontecimientos relacionados a la salud de
es un acto médico que debe cumplir con determinadas condiciones;
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Resolucion Gerencial Regional N° %21 -2021-GR-LL-GGR/GRSS

Que, segun la Resolucion Gerencial Regional N"0311-2021-GR-LL-GGR/GRSS, de fecha 20 de abril
del 2021, la Gerencia Regional de Salud La Libertad, conforma el equipo Evaluador para Ia
Acreditacion de Servicios de Apoyo al Médico Ocupacional de los Establecimientos de Salud
Publicos y Privados de la Regi6n La Libertad; segin solicitud recepcionada el 05 de enero del 2021,
la Empresa Centro Médico Ocupacional y Asistencial S.A.C. - CEMOA, requiere la renovacion del
Registro de Acreditacion de Servicios de Apoyo al Médico Ocupacional; con Oficio N2429-2021-GR-
LL-GGR-GRS/SGPGT, se solicita a la empresa subsanar las observaciones encontradas en el
expediente; con solicitud S/N la empresa subsana las observaciones; con Informe N2018-2021-GR-
LL~GGR/GRSS-SGPGT-UTFSAYO-SO, se concluye con realizar la visita de constatacion previa
coordinacion con el representante legal de la empresa; con fecha 23 de abril del 2021, se acude al
establecimiento para realizar la verificacion de los documentos presentados y constatar los equipos
e instalaciones, encontrandose que la empresa ha cumplido con lo requerido, proyectandose el
Acta de Constatacion respectiva; con Informe N°002-2021-GR-LL-GGR/GRSS-SGPGT-UTFSAYO-SO,
se concluye que se otorgue la renovacion del Registro de Acreditacion de Servicios de apoyo al
Médico Ocupacional por cumplir con lo estipulado en la normativa.

Que, de conformidad con el Texto Unico Ordenado de la Ley N227444 — Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N°004-2019-JUS; y en ejercicio a las
atribuciones conferidas por la Ley N927783 - Ley de Bases de Descentralizacion, Ley N22867 — Ley
Orgénica de Gobiernos Regionales y sus modificatorias; Ordenanza Regional N2008-2011-GR-LL/CR
que aprueba la Modificacién del Organigrama Estructural y del Reglamento de Organizacion y
Funciones (ROF) del Gobierno Regional de la Libertad, y estando a lo expuesto en los considerandos
de la presente resolucién y contando con las visaciones correspondientes;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: OTORGAR LA RENOVACION DEL REGISTRO DE ACREDITACION DE SERVICIOS
DE APOYO AL MEDICO OCUPACIONAL N2006-2021-GRLL-GGR-GRS a la Empresa CENTRO MEDICO
OCUPACIONAL Y ASISTENCIAL S.A.C. - CEMOA, ubicado en la calle Mz. M Lt. 8 Urb. San Andrés V
etapa, del distrito Victor Larco y provincia Trujillo, departamento La Libertad, con categoria I-3 y
RUC N220601153352 cuyo responsable es el Cesar Carlos Zorrilla Castillo, con Maestria en Salud
Ocupacional.

ARTICULO SEGUNDO: ESTABLECER que la Empresa Centro Médico Ocupacional S.A.C. - CEMOA,
brinden servicios de apoyo al Médico Ocupacional en:

1. Laboratorio Clinico 2. Audiometria 3. Radiologia
4. Cardiologia 5. Oftalmologia 6. Psicologia Ocupacional
7. Espirometria

CULO TERCERO: DETERMINAR la renovacién del Registro de Acreditacion de Servicios de
vo al Médico Ocupacional tenga una vigencia de un (01) afio, contado a partir de la fecha de

la presente.
| CUARTO: DISPONER que los exdmenes médicos ocupacionales descritos en el articulo

tomados en el domicilio del establecimiento; el incumplimiento de lo sefialado, serd
acion del registro de acreditacion otorgado.
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ARTICULO QUINTO: ESTABLECER que la Empresa Centro Médico Ocupacional y Asistencial 5.A.C. -

CEMOA, se encuentra supeditada a los procesos de supervision por parte de la Gerencia Regional
de Salud La Libertad.

ARTICULO SEXTO: DETERMINAR que la Empresa Centro Médico Ocupacional y Asistencial S.A.C. -
CEMOA, estd obligada a comunicar por escrito a la Gerencia Regional de Salud La Libertad, cualquier
cambio o modificacién en los datos o servicios de apoyo, bajo las cuales se otorgé la Renovacién
del Registro de Acreditacion de Servicios de apoyo al Médico Ocupacional; asi como del cambio del
médico ocupacional responsable. La continuidad del Registro, se encuentra sujeta al cumplimiento
de los requisitos exigidos al médico ocupacional.

ARTICULO SETIMO: NOTIFICAR la presente resolucion a las partes interesadas en el modo y forma
de Ley.

ARTICULO OCTAVO: DISPONER que la Oficina de Estadistica e Informatica, publigue |a presente
Resolucién en los medios disponibles.

REGISTRESE, COMUNIQUESE y ARCHIVESE



