
 

CURRICULUM VITAE  

Jorge Luis Puerta Pérez  

Calle Gabino Uribe 755, Barrio Belén, Parque de las Banderas, 
Huaraz, Ancash, Perú.  

Celular: 956 254 608 
Teléfono fijo: 043 427326 
Correo electrónico: jolupuster@gmail.com 


1. Perfil  
Filósofo, sociólogo, economista político, profesor universitario, gestor cultural. 

Amplia experiencia de trabajo en proyectos de desarrollo, en capacitación, consultoría y asisten-
cia técnica para el sector de la PYME - en Colombia (4 años), en Piura (4 años), en Cusco (7 
años), en Lima (6 años) - y en proyectos de responsabilidad social en zonas mineras - en Caja-
marca (5 años) y en Huaraz (14 años). Promotor de actividades culturales. 

Experiencia en formulación, diseño y evaluación de proyectos de desarrollo tanto nacional, como 
internacionalmente. Práctica en metodologías de formación y capacitación de adultos: Método 
Freyre, Mapas Parlantes, Motivación de personal y Comunicación eficaz, Sistema Autorregulado 
de Calidad para micro y pequeñas empresas turísticas (estos dos últimos son creación propia). 
Metodología para la organización y realización de ruedas de negocios. 


2. Experiencia laboral  

A. Con contrato de trabajo.  

• Coordinador regional, Ancash. 2015-2019. Proyecto CISAL/Federación Canadiense de Munici-
palidades (FCM). Programa binacional (Perú-Colombia) de fortalecimiento de la  gobernabilidad 
municipal. 


Jefe de equipo. Planes de desarrollo económico local en 5 municipalidades. Gestión de un fondo 
concursable para el apoyo a la generación de negocios en 5 municipalidades, por un monto de 
S/. 715 000. 43 negocios en funcionamiento. Coordinador de un proyecto conjunto de gestión de 
residuos sólidos entre 4 municipalidades. Producción de un paquete turístico innovador que 
combina turismo vivencial y cultural, denominado !VIVE ANCASH”. 


• Director Ejecutivo, Ancash. 2007-2010. Proyecto Competitividad–Ancash (Consorcio Recursos 
S.A.C./ Technoserve/Fondo Minero Antamina). 


Dirección de un equipo de 35 profesionales y técnicos orientado a la prestación de servicios de 
gestión empresarial a diferentes tipos de empresas, para mejorar su competitividad y establecer 
redes de cooperación, en el área de influencia directa de la empresa minera Antamina. 

Se atendieron 615 empresas (entre ellas, algunas de comunidades campesinas), que incrementa-
ron sus ventas en un 15% en promedio; 18 de ellas son nuevos proveedores locales de Antamina 
y 15 buscaron diferentes tipos de certificación (En Huaraz, Huari, Huarmey, del departamento de 
Ancash). 


• Director Ejecutivo Cajamarca. 2002-2004. Proyecto de Fortalecimiento de Proveedores. IFC/
BANCO MUNDIAL/Consorcio Recursos S.A.C./SWISSCONTACT/MINERA YANACOCHA. 
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Formación de 15 consultores en Calidad Total para PYME"s. Implantación del Programa de Cali-
dad Total en 33 empresas. Programas de mejoramiento de calidad implantados en las empresas. 
Mejoramiento de indicadores en productividad y calidad en cada una. 


• Especialista en Desarrollo Institucional 1997-1998. BID/Louis Berger Internacional, consultora 
del programa !Caminos Rurales”, Ministerio de Transportes, Lima, Perú. 


Apoyo a municipalidades en el trabajo con microempresas para el mantenimiento vial de los ca-
minos rurales. Diagnóstico de necesidades de capacitación para personal de municipalidades y 
asistencia técnica en la gestión de microempresas para el mantenimiento vial. 11 municipalidades 
asesoradas. 35 microempresas atendidas. 


• Director Ejecutivo del Centro para el Desarrollo Industrial. Cusco, 1991-1997. Proyecto de apo-
yo a la micro y pequeña empresa en el corredor Cusco-Sicuani (PRAMPECUS). Servicio Ho-
landés de Cooperación al Desarrollo (SNV). Centro para el Desarrollo Industrial CDI. 


Dirección de equipos para la capacitación y asistencia técnica a micro y pequeñas empresas. 48 
micro y pequeñas empresas funcionando entre Cusco y Sicuani. 


• Director de equipo formulador, 1990. Proyecto de Desarrollo Rural en Microrregiones (PRO-
DERM), Cusco. 


Formulación del proyecto de Apoyo a la Micro y Pequeña Empresa en el corredor Cusco-Sicuani. 
Proyecto que operó durante 6 años. 


• Subdirector 1988-1990. Centro para el Desarrollo Urbano Regional !UNUNCHIS”, Cusco. 


Desarrollo urbano de la zona sureste del Cusco. Trabajo con las Municipalidades distritales: San 
Sebastián y San Jerónimo. Ordenamiento territorial de la zona. Censo integral. Programas de 
agua potable y de participación vecinal. 


• Coordinador Académico. 1986-1987. Centro de Estudios Rurales Andinos !Bartolomé de las 
Casas”. Colegio Andino, Cusco. 


Diseño y administración de programas educativos rurales y urbanos para profesionales. Contra-
tación de staff de profesores. Profesionales formados. 


• Coordinador de equipo 1982-1986. Centro de Investigación y Promoción del Campesinado 
(CIPCA), Piura. 


Asistencia técnica y capacitación en el proceso de parcelación de cooperativas campesinas del 
valle del Chira.


• Asesor nacional de Programas Móviles Urbanos y Rurales (PMUR), 1979-1982. Servicio Nacio-
nal de Aprendizaje (SENA)/Embajada de Holanda, Colombia. 


Asistencia técnica a la formación de micro, pequeñas y medianas empresas urbanas y rurales, en 
tres departamentos de Colombia: Antioquia, Cundinamarca y Valle del Cauca. 


• Responsable de programa. 1997-1998.- Instituto Nacional de los Recursos Naturales y del Me-
dio Ambiente, INDERENA, Colombia. 


Plan para la organización y el desarrollo de las comunidades de corteros de madera del Litoral 
Pacífico, Buenaventura, Colombia. 


B. Por locación de servicios (consultorías).  

• RECURSOS S.A.C., Minera Barrick Misquichilca, Ancash. 2014-2015.- Consultoría para el 
diagnóstico y plan de mejoras en 23 empresas de comunidades campesinas del área de in-
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fluencia directa de la mina. Análisis de costos y propuestas de mejoras en las 23 empresas 
atendidas. 


• RECURSOS S.A.C., Compañía de Minas Buenaventura. 2014.- Entrenamiento y asistencia téc-
nica a 3 empresas de comunidades del ámbito de influencia de la Unidad Operativa de Julcani 
– Fase 1. 


• Programa Junior Achievement. ALAC, Minera Yanacocha, Cajamarca. 2013.- Miembro de la 
misión de evaluación final del programa. 


• Tango Social Marketing y Comunicaciones SAC 2012-2013.- Para el proyecto "Futuros Brillan-
tes". Escuela de Salud Pública de la Universidad Peruana Cayetano Heredia, con financiación 
de Grand Challenges, Canadá. Preparación de tres planes de negocios con enfoque social 
para aumentar los servicios de salud a la población de la base de la pirámide. 


• VIA LIBRE Asoc. Lima, Perú. 2012.- Investigación de mercado para apoyar la validación de una 
nueva línea de formación y educación en temas de salud sexual. 


• RECURSOS S.A.C. Oficina Cajamarca. Gerente. 2005-2007.

• Nestlé S.A. Cajamarca 2005.- Mejoramiento de la calidad y la productividad para sus servi-

ces (agroveterinarias). 

• ITDG Cajamarca. 2006.- Establecimiento de una Línea de Base Complementaria del Proyec-

to YACHAN. 384 fichas de productores participantes en el proyecto. Medición de resultados 
y consolidación de indicadores. Base de datos operativa.


• PRODELICA Cajamarca. 2006.- Medición de impactos logrados por el proyecto en sus 5 
años de operación. Evaluación de 41 proyectos, en 5 sectores productivos y en 6 corredores 
económicos. 


• Recursos S.A.C. 2006.- Creación del producto !Motivación de personal y comunicación ef-
caz”, como sistema de reingeniería empresarial para pequeñas y medianas empresas. Apli-
cación en 3 empresas cajamarquinas. 


• Red Temática de Organizaciones de Productores (RETO), Cajamarca. 2006.- Evaluación y 
reformulación de su Programa de Capacitación en Gestión Empresarial Rural. Reformulación 
y aplicación del Programa. 


• BID/Proyecto Circuito Turístico Norte (CTN). 2006.- Facilitador para Procesos de Validación 
de macroproductos turísticos del CTN en Cajamarca, Chiclayo, Trujillo, Chachapoyas y con 
tour operadores en Lima. 


• El Taller, Asociación de Promoción y Desarrollo. Arequipa. 2007.- Evaluación de medio tér-
mino y reformulación del Proyecto de Consolidación Estratégica de la Cadena Agroexporta-
dora de Hierbas Aromáticas Orgánicas en el Corredor Económico Sur Oriental. 


• Fondo Internacional de Desarrollo Agrícola (FIDA). 2002.- Miembro de la misión formuladora del 
Proyecto de Fortalecimiento de los Mercados, Diversificación de los Ingresos y Mejoramiento 
de las Condiciones de Vida en la Sierra Sur (Arequipa, Moquegua, Tacna, Puno, Cusco). Pro-
yecto de factibilidad aprobado y ejecutado.


• CARE (San Martín) 2002.- Desarrollo del circuito turístico interno en la comunidad de Lamas. 
Se deja el circuito en funcionamiento. 


• Proyecto APEMIPE/FORM, Cooperación Belga, Apurímac. 2001.- Desarrollo de 5 oficinas mu-
nicipales de promoción turística. 


• Proyecto PRA (Convenio CONFIEP/USAID) 2000.- Plan de desarrollo turístico de Huánuco en 
funcionamiento. 
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• Gobierno Regional de San Martín. 2000.- Elaboración del Plan Regional de Desarrollo Turístico 
a través de 5 talleres descentralizados: Rioja, Moyobamba, Tarapoto, Juanjuí, Tocache. 


• Centro IDEAS, Lima 1999-2000.- Estudio de base del circuito turístico sostenible Kuélap. Pues-
ta en marcha del circuito. 


• Dirección Nacional de Turismo (Ministerio de Industria y Turismo del Perú) 1999-2002.- Asesor 
en turismo para micro, pequeñas y medianas empresas para las direcciones regionales de La 
Libertad, Cajamarca, Junín y San Marsn. Planes regionales de desarrollo turístico.


• PROGRAMA PROEMPRESA, SWISSCONTACT Nicaragua. 2002-2003.- Generación de meto-
dología para el desarrollo de grupos asociativos de pequeñas y medianas empresas. Publica-
ción de un manual para la aplicación de esta metodología. 


• Programa de Calidad Total. MITINCI-SEBRAE (Brasil), RECURSOS S.A.C. Lima. 2001-2002.- 
Implantación del programa en 22 pequeñas y medianas empresas. Mejoramiento de indicado-
res de productividad y de calidad en cada una. 


• Proyecto PROMICRO/OIT (Costa Rica) 1999.- Conductor del "Taller sobre dirección de organi-
zaciones gremiales" para el Comité Coordinador de Empresarios de la Microempresa de la Re-
gión Central de América (COCEMI)", San José.

- Conductor del Seminario-Taller "Micro y pequeña empresa en Panamá: Estrategias para el 

próximo milenio", Ciudad de Panamá. 

- Formulación de "Propuesta para el funcionamiento de un Foro centroamericano de progra-

mas de apoyo a la micro y pequeña empresa", Costa Rica. 

• Proyecto 4 Regiones (Consultora RECURSOS S.A.C./GTZ/Integration/Cámaras de Comercio) 

1999.- Asesorías en implementación de sistemas de calidad en pequeñas empresas de servi-
cios turísticos. 61 pequeñas y medianas empresas atendidas (hoteles, restaurantes, operado-
res) en Cajamarca, Trujillo, Pucallpa y Tarapoto. Creación del Sistema Autorregulado de Calidad 
(SAC) como herramienta práctica para la aplicación de la calidad en las micro y pequeñas em-
presas. 


• Embajada de Holanda (Perú) 1996.- Evaluación del Instituto de Producción Audiovisual para la 
Capacitación y Desarrollo de la Pequeña y Microempresa, IPACE-SENATI. 


• Fondo Internacional de Desarrollo Agrícola (FIDA) 1995.- Miembro consultor de la misión de 
formulación del proyecto Corredor Cusco-Puno. Proyecto ejecutado exitosamente (7 años). 


• Asociación de exportadores del Perú – ADEX – Proyecto ADEX-USAID-MSP 1995.- Jefe de 
equipo, Ayacucho. Elaboración de una base nacional de datos sobre artesanos. 


• Cámara de Comercio de Cusco, Banco Continental, Centro para el Desarrollo Industrial (CDI) 
1994.- Publicación de un catálogo de la oferta exportable del Cusco. 


• Asociación de Micro y Pequeños Empresarios de Casas de Hospedaje (AMPEH, Cusco) 1993.- 
Asesor en normas básicas de calidad y de atención al cliente. 


• Fondo ecuatoriano !Populorum Progressio”, Quito 1985.- Consultoría para la evaluación y ajus-
te de sus programas.


• Centro no-estatal de capacitación para el empleo llo, Moquegua, 1982.- Animación de taller 
con docentes locales para su participación en los programas del CENECAPE-ILO.  

C. Docencia universitaria


Universidad Agraria !La Molina”. 2001-2014. Maestría de Ecoturismo.- Profesor visitante, docente 
del taller !Análisis de la competitividad de los destinos turísticos”. Director de tesis. 15 promocio-
nes de egresados.
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Universidad de Bogotá Jorge Tadeo Lozano 1972-73.- Profesor de la cátedra de Investigación 
aplicada. Facultad de Ciencias de la Comunicación.

Universidad Privada del Norte (UPN) sede Cajamarca, 2004-2006.- Profesor en programas de 
posgrado !Desarrollo Territorial”. 


Universidad Privada Antonio Guillermo Urrelo (UPAGU), Cajamarca 2007.- Profesor en programas 
de posgrado !Desarrollo Territorial”. 


Universidad Nacional Santiago Antúnez de Mayolo (UNASAM), Huaraz, 2016-2018.- Profesor en 
la Escuela de Posgrado, curso sobre políticas públicas.  

D. Educación Personal 


- Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales, FLACSO, Buenos Aires, Argentina 2012.- Pos-
grado Virtual en Gestión Cultural y Comunicación. 


- MITINCI/SEBRAE, Lima, Perú 2004.- Diploma en Calidad Total para micro y pequeñas empre-
sas. 


- 1981.- Curso de capacitación audiovisual para el desarrollo en el CESPAC / Proyecto FAO, 
Lima, Perú. 


- Universidad París VIII, Vincennes 1976-1977.- Maestría en Economía Política.

- Universidad París VIII, Vincennes 1974-1976.- Becario de la Fundación Ford. Licenciatura en 

Economía Política.

- Pontificia Universidad Javeriana, Bogotá, Colombia 1967-1969.- Licenciatura en Filosofía y Le-

tras con especialidad en Sociología.  

E. Habilidades  

- Diseño, ejecución y evaluación de proyectos de desarrollo.


- Metodología SEBRAE de Calidad Total para PYME"s.


- Sistema Autorregulado de Calidad – SAC – para micro y pequeñas empresas. Creación propia.

- Sistema de Motivación de personal y comunicación eficaz. Creación propia.

- Sistema de Mapas Parlantes para diagnósticos territoriales comunitarios. 

- Diagnóstico y Desarrollo de Planes locales de Turismo.

- Imagen y Marketing Turísticos. 

- Diamante de Competitividad de Michel Porter aplicado a empresas, sectores y cadenas pro-

ductivas. 

- Análisis ponderado FODA de actividades productivas.

- Metodologías para la realización de Ferias y Ruedas de negocios.

- Gestión de programas de formación de consultores empresariales.

- Gestión de programas de mejoramiento de empresas en cadenas de suministros.

Mis superiores y mis compañeros de trabajo ponderan mi capacidad para formar y acompañar 
equipos profesionales de trabajo en campo. 


F. Actividades culturales 
Mi quehacer profesional, ligado directamente a proyectos de desarrollo en Colombia y Perú, ha 
estado siempre acompañado por la realización y promoción de actividades culturales. 
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1966.- Teatro universitario. Universidad Javeriana, Bogotá. Montaje del !Fausto” de Goethe.


1968-1969.- Curso de dos años sobre Lectura Estructural y valoración del cine con el Padre Na-
zareno Taddei (italiano) en la Universidad Javeriana de Bogotá. 

1968-1972.- Fundador y animador permanente del Cine Club de la Universidad Javeriana, que 
tuvo repercusión a nivel nacional. 

1975.- Participación en la película titulada "L'olivier", filmada por el Groupe Cinéma Vincennes, 
(colectivo árabe en París). 


1975 – 1977.- Miembro del grupo !Teatro de títeres para inmigrantes”, París, Francia.


1975. Miembro fundador del Centro de Información para América Latina – CIAL – de la Universi-
dad de Vincennes, París VIII. 

1975-1976.- Pasantía práctica en la localidad de Sévres, Francia y en Bruselas, en la Mediathe-
que de Belgique sobre activismo cultural en video. 

1977-1981.- Documenté fotográficamente mi trabajo en la Costa Pacífica Colombiana con corte-
ros de madera e hice una exposición al final de él. 

1981-1982.- Trabajos de apoyo audiovisual a comunidades de colonos en dos sitios de Colom-
bia: Cristianía y Cantayús, en el departamento de Antioquia, Colombia. 

1983.- Fotografía para el libro Semana Santa en Catacaos, Piura, de Eduardo Franco Temple. 
Cipca, Piura. 

1984.- Fotografía del libro El barro nos unió, arte y tecnología de la artesanía en cerámica, Chulu-
canas, Piura. Lupe Camino, Centro de Investigación y Promoción del campesinado, CIPCA, Piura. 

1986.- Participo en un documental El cepo (instrumento de tortura) con la comunidad negra de 
Morropón, Piura. 

1990.- Edición del libro Pacha Mama Raymi, un sistema de capacitación para el desarrollo rural, 
PRODERM, Cusco. 

1995 – 1977. Pacarina, tienda artesanal en Cusco, en sociedad; venta de artesanías de todo el 
país. 

2003.- Experiencia de mapas parlantes con la comunidad quechuahablante de Lamas, departa-
mento de San Martín. 

2005 – 2007. Director y promotor del Cine Club Cajamarca (CCC). 

2009-2011.- Edito dos tomos sobre Iconografías Preincas de Ancash con el apoyo del Fondo An-
tamina. 


2010 – 2013. Director y promotor del !Cine de Miércoles”, cineclub, Huaraz. 


Asesor para la corrección y edición de los libros:  

- !Fiestas Populares de Cajamarca” Marcela Olivas Weston. (Antares, artes y letras, empresa mi-
nera Yanacocha, 2007). 


- !Cajamarca, el sabor del mestizaje” Marcela Olivas Weston. (Escuela de Turismo USMP, 2009). 


- Iconografías Prehispánicas de Ancash, Tomo I. 2009-


- !Dulces tradicionales de Ancash” Marcela Olivas Weston. Asociación Ancash, Antamina, 2010. 


- !Ancash, la cocina tradicional” Marcela Olivas Weston. (Fondo Editorial de la Universidad San 
Martín de Porres, Lima, 2011). 
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- Iconografías Prehispánicas de Ancash, Cultura Recuay. Tomo II. 2011 Los dos tomos se han 
editado para artistas y artesanos populares. 


G. Trabajos y publicaciones.  

1971!#$Publicidad comercial, sustento de la TV colombiana”, para el Ministerio de Comunicacio-
nes de Colombia.


1972!# $Ensayo sobre la investigación en comunicación social en América Latina” para el XXII 
Congreso Internacional de Sociología. Bogotá.


1973!#$Análisis de contenidos del programa Plaza Sésamo”, Investigación piloto presentada por 
la Universidad Jorge Tadeo Lozano al VII Seminario Internacional Latinoamericano de profesores 
de tele- educación. 


1976!#$La militarización del Estado en América Latina”. Jorge Luis Puerta, Jean Claude Bouchet, 
Universidad de París VIII, Vincennes, Centro de Información de América Latina, CIAL.. Trabajo de 
grado para la Maestría en Economía Política. 


1981!#$Empresas Asociativas”. PMUR, Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, Colombia; publi-
cación de la serie !Guía Metodológica”. 


1983!#$La semana santa en Catacaos”. Fotografía para la tesis de grado en antropología social 
de Eduardo Franco Temple. 


1986%!#$Qué pasa con las cooperativas? ¿Qué hacer?” Sistematización de la investigación-ac-
ción en empresas asociativas. Cooperativa Santa Sofía, CIPCA, Piura. 


1989!#$Líneas de acción para el sector micro-industrial”. Fondo Contravalor Perú- Canadá. Pre-
sentación de la experiencia del Cusco. 


1992!# $Comunicación y asistencia técnica para el desarrollo de micro y pequeñas empresas”. 
Primer Seminario Nacional, SENATI, Perú. 


1996!#$De la educación popular al trabajo con los sectores populares”. Rev. Ultima Década, Cen-
tro de Investigación y Difusión Poblacional, Viña del Mar, Chile. 


2007!#$Sistema Autorregulado de Calidad para empresas turísticas”. RECURSOS S.A.C./GTZ.


2008- Organizador y promotor del primer concurso de elaboración de prendas textiles entre arte-
sanos del Callejón de Conchucos y diseñadoras limeñas, San Marcos, Ancash, por encargo de la 
Asociación Ancash, Compañía Minera Antamina. 


2009- Organizador y promotor del segundo concurso de tallado en piedra, Callejón de Conchu-
cos, por encargo de la Asociación Ancash, Compañía Minera Antamina. 


2010- !Luis Pardo, el famoso bandolero”. Revista Anubis, Lima, Perú. 


H. Voluntariado ciudadano  
2011-2015.- Miembro y director del Grupo de Diálogo Ancash (GDA), organización ciudadana 
ocupada de fomentar el diálogo entre instituciones del estado, de la empresa privada y de la so-
ciedad civil, con el fin de prevenir conflictos, ser una plataforma de observación sobre la corrup-
ción y de denuncia contra la impunidad. 
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CURRICULUM VITAE 

YELITZA A. PEÑARES ROSALES  
INGENIERA EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 

CIP. 65687 

 

RESUMEN: 
Profesional en INGENIERÍA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS, CIP N°65687, con maestría 
en Políticas Sociales, mención en GERENCIA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS SOCIALES.  
 
Con capacidad en la dirección y coordinación de programas, proyectos productivos y 
sociales, iniciativas y cargos gerenciales.  Consultora en la Formulación de Proyectos de 
Inversión Pública, proyectos privados, así como planes de negocios, líneas de base, 
sistematización de proyectos y experiencias, sondeos y estudios de mercado, entre otros.  
Con capacidad en la facilitación para el fortalecimiento empresarial y comercial de 
emprendimientos en cualquier rubro productivo.  Especialización en la Gestión de Calidad 
para Industrias Alimentarias y negocios de expendio de alimentos. 
 
Uso de metodologías andragógicas dirigidas a poblaciones urbanos, rurales.  Con práctica 
de valores como la puntualidad, honestidad, responsabilidad. Con conocimiento del 
idioma quechua.  

 

 

I. DATOS GENERALES: 
1.1. DNI     : 31654238 

1.2. RUC    : 10316542382 

1.3. Dirección    : Jr. Inés Huaylas Nº 247 – Huaraz – Ancash  

1.4. Teléfonos   : Fijo:  043-587406.             Celular: 943 550 791 

              979 734 356   

1.5. E-mail    : ypenares@gmail.com 

       yelitzapr.consultora@gmail.com   

   

 

II. FORMACIÓN PROFESIONAL: 
 
2.1 TÍTULO PROFESIONAL   : INGENIERO EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS  
2.2 MAESTRÍA    : Mención GERENCIA DE PROGRAMAS Y PROYECTOS  

  SOCIALES.  
       (Constancia de Egresado)  
2.3 N° DE CIP    : 65687 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:ypenares@gmail.com
mailto:yelitzapr.consultora@gmail.com


III. EXPERIENCIA EN GERENCIA Y ADMINISTRACIÓN EMPRESARIAL: 
 

3.1 EMPRESA: INDUSTRIAS ALIMENTARIAS DEL PERÚ SRL  
Cargo  Gerente General   

DIRECCIÓN EJECUTIVA  

Funciones   Representar a la empresa  

 Gestión y Administración de la Empresa.    

 Velar por el buen funcionamiento de la empresa, en función 
a sus objetivos y valores.  

 Actividades operativas y técnicas referente a las funciones y 
actividades de la empresa.  

Actividades de la 
Empresa  

Asesoramiento para la Gestión de la Calidad de Empresas e 
Industrias agroindustriales y alimentarias.  

 
 

3.2 EMPRESA: TAYA INGENIERÍA Y DESARROLLO SRL.  
Cargo  Sub Gerente 

DIRECTORA DE COMERCIALIZACIÓN Y LOGÍSTICA 

Funciones   Formulación de propuestas y proyectos productivos, 
sociales, ambientales y empresariales para la ejecución por 
parte de la empresa.  

 Apoyo en la gestión y administración de la empresa.  

 Actividades de gestión, operativas y técnicas en relación a la 
ejecución de proyectos.  

 Responsable del área de comercialización de la empresa.   

 Velar por el buen funcionamiento de la empresa, en función 
a sus objetivos y valores.  

Actividades de la 
Empresa  

Ejecución de proyectos sociales, productivos y empresariales.  
Realización de estudios relacionados a proyectos productivos y 
sociales.  

 
 

IV. ESPECIALIZACIONES: 
 Fecha de 

Inicio 
Fecha de 

Culminación 
Institución o Centro 

de Estudio 
Descripción de la Especialización y/o Diplomado  

Ago. 2020 Oct. 2020 IDG – ACUDIP  
ANTAMINA  

Formación de Facilitadores bajo el enfoque GIN ISUN con 
Certificación de la OIT, para el fortalecimiento de 
Cooperativas que manejan actividades productivas.  

04 jul. 2017 
  

06 Ene. 2018  OMEC PERU   Especialización Profesional: IMPLEMENTACIÓN Y 
AUDITORÍA DE SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTIÓN DE LA 
CALIDAD E INOCUIDAD ALIMENTARIA, ISO 22000, ISO 
17025, ISO 19011 Y SISTEMA HACCP (480 horas).  

Dic. 2013 Ene. 2014 PERÚ LÁCTEA  Curso en Línea: “IMPLEMENTACIÓN PRÁCTICA DE BPM Y 
HACCP EN LA INDUSTRIA ALIMENTARIA” (90 HORAS).  

28 Oct.2013 06 Dic. 2013 REDINFOR E.I.R.L. Curso de Especialización: METODOLOGÍAS DE 
CAPACITACIÓN PARA POBLACIONES RURALES (120 horas).  

30 Jul. 2012 07 Sept. 2012 REDINFOR E.I.R.L.  Curso de Especialización: ELABORACIÓN DE LÍNEAS DE 
BASE EN PROGRAMAS Y PROYECTOS DE COOPERACIÓN 
PARA EL DESARROLLO” (120 horas).  

27 Sep.2010 19 Nov. 2010 REDINFOR E.I.R.L.  Curso de Especialización: MONITOREO Y EVALUACIÓN DE 
PROYECTOS SOCIALES (126 horas).  

 



V. EXPERIENCIA LABORAL:  
 

5.1 TRABAJOS DESARROLLADOS Y EN DESARROLLO CON LA EMPRESA “INDUSTRIAS 
ALIMENTARIAS DEL PERU SRL”  

Año  EMPRESA  CONSULTORÍA DESARROLLADA 

2019  AQARA  Elaboración de Manuales BPM y PHS, para Cumplimiento de Los 
Principios Generales de HIGIENE y Validación HACCP para la 
planta de Procesamiento de Aguardiante de Ágave – Caraz – 
Huaylas – Ancash.  

2019 MISIÓN HUASCARÁN  Elaboración de Manuales BPM y PHS, para Cumplimiento de los 
Principios Generales de Higiene y Validación HACCP para su 
planta de embalado de fresa para la comercialización – Yungay – 
Ancash.  

2021 

EMPRESA HOTELERA EL 
TUMI - Huaraz 

Elaboración de Manuales BPM y PHS para cumplimiento de los 
Principios General de Higiene, PGH, para el restaurante del Hotel 
en Cumplimiento de la R.M. N° 822-2018/MINSA – Para 
Restaurante y Servicios Afines.  

RESTAURANTE POLLERÍA 
“EL DORADITO” – Huaraz  

PANADERÍA Y PASTELERÍA 
“SALAZAR” – Huaraz  

CHOCHERÍA “EL TAITA” – 
Huaraz  

RESTAURANTE CEVICHERÍA 
“OMAR”  

2022 a la 
fecha  

HOTEL LA JOYA  Elaboración de Manuales BPM y PHS para cumplimiento de los 
Principios General de Higiene, PGH, para el restaurante del Hotel 
en Cumplimiento de la R.M. N° 822-2018/MINSA – Para 
Restaurante y Servicios Afines. 

2022 a la 
fecha  

MORANDINA – Caraz  Elaboración de Manuales BPM y PHS, para Cumplimiento de los 
Principios Generales de Higiene para su planta de Producción de 
Vinos y Licores a base de berrys – Caraz – Huaylas – Ancash.  

 
5.2 TRABAJOS DESARROLLADOS CON LA EMPRESA “TAYA INGENIERÍA Y 

DESARROLLO SRL” 
 

AÑO  EMPRESA  CONSULTORÍA DESARROLLADA  

2021 COMPAÑÍA MINERA 
ANTAMINA S.A.  
UGT Huarmey  

Ejecución del Proyecto: Proyecto Psicoeducativo para el 
Fortalecimiento Familiar en las I.E. Miguel Grau de Puerto 
Huarmey y 88059 de Nueve de Octubre, Provincia de Huarmey – 
Ancash, financiado por Antamina.  

- Formulación del Proyecto  
- Supervisión en la ejecución del proyecto.  
- Informe de Sistematización del Proyecto. 

2020 COMPAÑÍA MINERA 
ANTAMINA S.A.  
UGT Huarmey  

Ejecución del Proyecto: Educación Alimentaria Nutricional 
dirigido a gestantes y a madres con niños menores de 2 años, en 
Puerto Huarmey y Nueve de Octubre, Huarmey – Ancash, 
financiado por Antamina.   

- Formulación del Proyecto  
- Coordinación general durante la ejecución del proyecto. 
- Evaluación final del proyecto.   

2019  COMPAÑÍA MINERA 
ANTAMINA S.A.  
UGT Huarmey 

Ejecución del Proyecto: Proyecto Psicoeducativo para el 
Fortalecimiento Familiar en las I.E. Miguel Grau de Puerto 
Huarmey y 88059 de Nueve de Octubre, Provincia de Huarmey – 
Ancash, financiado por Antamina.  

- Formulación del Proyecto  
- Supervisión durante la ejecución del proyecto   
- Informe de Sistematización del Proyecto.  



2018   COMPAÑÍA MINERA 
ANTAMINA S.A.  
UGT Huarmey 

Ejecución del Proyecto: Educación Alimentaria Nutricional 
dirigida a las Madres Gestantes de Puerto Huarmey y Nueve de 
Octubre, en la Provincia de Huarmey – Ancash, financiado por 
ANTAMINA. 

- Formulación del Proyecto  

--  Coordinación general durante la ejecución del proyecto.  
 
 

5.3 COORDINACIÓN, JEFE DE PROYECTO O SIMILARES:  
Fecha de 

Inicio 
Fecha de 

Culminación 
Nombre de la Empresa o 

Institución 
Descripción de la Experiencia Laboral 

Jun. 2019 Ene. 2020 GOBIERNO REGIONAL DE 
ANCASH  

PROCOMPITE – GDE  

Residente. Para la ejecución del Plan de Negocios 
“Instalación de una Planta para el procesamiento de 
Leche en la Comunidad de Mallqui en la Provincia de Aija 
– Ancash”.  

Oct. 2018 Ene. 2019 FONCODES U.T. HUARAZ 
- NEC SHILLA  

Coordinadora técnica de campo.  Coordinación para la 
ejecución de actividades del Programa HAKU Wiñay en el 
NEC SHILLA.  

Ago. 2016 Ene. 2017 APRENDA S.A.  
 

ASOCIACIÓN CIVIL 
NEOANDINA 

Coordinadora de Proyecto. Coordinación y Supervisión 
del Proyecto “Acelerando mi Crecimiento – II Etapa”, con 
actividades de fortalecimiento de capacidades en gestión 
empresarial a empresarios locales generadas por la MBM 
en el ámbito de intervención de la Mina (Barrick- 
Misquichilca).   

Jul. 2015 Ene. 2016 APRENDA S.A.  
 

ASOCIACIÓN CIVIL 
NEOANDINA 

Coordinadora de Proyecto. Coordinación y Supervisión 
del Proyecto “Acelerando mi Crecimiento – I Etapa”, con 
actividades de fortalecimiento de capacidades en gestión 
empresarial a empresarios locales generadas por la MBM 
en el ámbito de intervención de la Mina (Barrick- 
Misquichilca).  

Ago. 2010 Sep. 2013 
 

ONG CASTIC 
ANTAMINA 

Coordinadora del Proyecto socioproductivo. 
Coordinadora el proyecto “Fortalecimiento de las 
capacidades socio económicas de las familias reubicadas 
de San Marcos – Huari”, por el periodo de 3.5 años.   

Jun. 2010 Jun. 2010 MUNICIPALIDAD 
DISTRITAL DE 

PAMPAROMÁS   

Supervisora de Proyecto: Fortalecimiento de capacidades 
productivas empresariales en Artesanía en el distrito de 
Pamparomás – Huaylas – Ancash.  

Mar. 2010 Ago. 2010 MUNICIPALIDAD 
PROVINC. DE CARHUAZ  

Supervisora de Proyecto: Fortalecimiento de la Cadena 

Productiva de Cuyes en la Provincia de Carhuaz – Ancash.  
Supervisión de las adquisiciones, actividades de 
fortalecimiento, inserción al mercado.  

Sep. 2009 Jul. 2010 ONG ACONSUR 
 

Responsable del Área Socio Empresarial del Proyecto:  
PRO - TEJIDOS HUARAZ.  Identificación y fortalecimiento 
de organizaciones productoras de artesanía, 
específicamente en Tejidos a Mano y a Telar.  

Jun. 2008 Abr. 2009 
 

MACROGESTION S.A. Especialista en la Formulación y Evaluación de Proyectos 
productivos Públicos y Privados.  Formulación de 
proyectos productivos para la Municipalidad Provincial 
del Huari bajo la normativa del SNIP y privados para el 
Fondo Minero ANTAMINA.  

Oct. 2007 Mar. 2008 PRONAA – HUARAZ 
Ministerio de la Mujer y 

Desarrollo Social 

Planificador – Formador del PIN. Planificación de las 
Actividades y Fortalecimiento al Equipo Técnico del 
Componente Educativo del PIN para la realización de 
capacitaciones y asistencias técnicas. 

May. 2007 Sep. 2007 PRONAA – HUARAZ 
Ministerio de la Mujer y 

Desarrollo Social 

Facilitadora del Programa Integral de Nutrición.  
MIMDES – JUNTOS.  Labores de concertación 
interinstitucional y facilitación de eventos de capacitación 



dirigida a adultos, autoridades y beneficiarios del PIN – 
Componente Educativo. Zona Huacrachuco – Huánuco.   

May.2006 Dic. 2006 SWISS CONTAC - 
FONCODES HUARAZ 

Ministerio de la Mujer y 
Desarrollo Social 

Supervisora del Programa MI CHAMBA. Supervisión de 
actividades de desarrollo de capacidades para el 
fortalecimiento de pequeños, microempresarios y 
organizaciones de productores en el Departamento de 
Ancash.  

Nov. 2005 Dic. 2005 FONCODES – HUARAZ 
Ministerio de la Mujer y 

Desarrollo Social 

Coordinadora del Área de Proyectos Productivos – 
Programa A PRODUCIR.  Coordinación en la identificación, 
formulación y ejecución de proyectos productivos en el 
Micro corredor Socio Económico Huascarán – Ancash.  

Mar. 2003 May. 2003 INRENA – ATDR  
MINAG  

Supervisión de Campo del Proyecto “Actualización del 
inventario de Puntos de Captación de Agua para Usos 
Múltiples” en la zona sierra del Departamento de Ancash.  

Ene. 2002 Dic. 2002 COOPOP HUARAZ 
Ministerio de la Mujer y 

Desarrollo Social  

Especialista en el Área de Desarrollo y Equidad.  Labores 
de coordinación y supervisión en el Área para la inserción 
y fortalecimiento de actividades productivas de 
organizaciones sociales de base promoviendo la 
participación de la mujer.  

Feb. 2000 Jul. 2001 COOPOP HUARAZ 
PROMUDEH 

Especialista en el Área de Proyectos Productivos.  
Labores de coordinación y supervisión en el Área para la 
inserción y fortalecimiento de actividades productivas de 
organizaciones sociales de base promoviendo la 
participación de la mujer.   

Feb. 1996 Nov. 1998 LA ESPIGA – UNASAM Implementación y puesta en marcha del C.P. La Espiga 
(Feb. – Mar.1996).   
Jefe de Producción y Control de Calidad del Centro de 
Producción La ESPIGA (Panadería y Pastelería). Abr. 1996– 
Nov. 1998) 

 
5.4 TRABAJOS DE CONSULTORÍA:  

Fecha de 
Inicio 

Fecha de 
Culminación 

Nombre de la Empresa o 
Institución 

Descripción de la Experiencia Laboral 

Sep. 2021  Dic. 2021 JUNDA DE DESARROLLO 
DISTRITAL DE 

PAMPAROMÁS  

Consultora: Para la elaboración e implementación de 
Manuales de Calidad, BPM y PHS, así como la validación 
del Plan HACCP para la Planta de Procesamiento y 
Comercialización de Cereales de Pamparomás.  

Dic. 2020 Dic. 2020 AVANZAR RURAL  Consultora: Formulación del Plan de Negocios 
Mejoramiento en las condiciones de producción en la 
Planta de Procesamiento de Kiwicha para la obtención de 
la habilitación sanitaria de la Cooperativa Kiwicha Wayi – 
Caraz – Huaylas. 

Nov. 2018 Mar. 2019 FONDO CISAL  Consultora y ejecutora. Elaboración e implementación 
del Plan de Gestión y de Negocio para la Operatividad y 
Sostenibilidad de un Centro de Producción de Alimentos 
Balanceados para animales menores como Área Operativa 
de la Cooperativa Agropecuaria Antonio Raymondi 
(COOPAAR – Raquia).  

Jun. 2018 Sept. 2018 WORLD VISION Consultora.  Elaboración del Proyecto de Factibilidad 
“Producción y Comercialización de Cuyes en Pueblo Libre. 
Instalación de una Granja para cuyes”.   

Feb. 2014 
 
 

Jun. 2014 ONG CASTIC 
 

Formuladora del Plan de Negocios para el 
Fortalecimiento de la Cadena Productiva de Cuyes en el 
Valle Fortaleza – Ancash, en base al formato para ser 
presentado al PROGRAMA AGROIDEAS.   
 



 Feb. 2014 Abr. 2014 
 

ONG CASTIC 
 

Consultora. Evaluación de Impacto y Base de datos 
monetizada del Proyecto de reubicados en San Marcos, 
ejecutados por la ONG CASTIC y RRCC de ANTAMINA, 
como producto del proceso de reubicación (1999) así 
como la intervención de proyectos desde el 2005 al 2013.  

Dic. 2014 Abr. 2015 ONG CASTIC  Consultoría. Sistematización de Información del 
Proyectos ejecutados con los reubicados de ANTAMINA 
en San Marcos ejecutados por la ONG CASTIC y Relaciones 
Comunitarias de Antamina, desde el 2005 al 2013.  

Oct. 2011 
 

Feb. 2012. Asociación Civil 
NEOANDINA – MINERA 

BARRICK. 

Consultora Externa: Elaboración de 03 Diagnósticos y 03 
Planes de Negocio Agropecuarios para las comunidades 
de Chaquecyaco, Shecta y Ramón Castilla, en localidades 
de intervención de la Minera Barrick Misquichilca – Jangas 
– Ancash.   

Sep. 2009 Oct. 2009 MUNICIPALIDAD 
PROVINCIAL DE HUARI  

Elaboración de Expediente Técnico: Evaluación y Estudio 
de Mercado del Expediente Técnico del Proyecto 
“Fortalecimiento de la Cadena Productiva del maíz choclo 
en los distritos de Huari, Cajay, Uco y Paucas, Huari – 
Ancash”. 

Mar. 2009 Mar. 2009 MUNICIPALIDAD 
DISTRITAL DE FIDEL 
OLIVAS ESCUDERO – 

MARISCAL LUZURIAGA 

Formuladora de Proyecto: Expediente Técnico: 
“Construcción del Sistema de Jaulas Flotantes para la 
Crianza de Truchas en la Laguna Canchiscocha, Distrito 
Fidel Olivas Escudero, Mariscal Luzuriaga – Ancash”. 

Sept. 2008 Sept. 2008 MUNICIPALIDAD 
DISTRITAL DE CÁCERES 

DEL PERU  

Formuladora de Proyecto: Perfil y Expediente Técnico: 
“Crianza de truchas en Jaulas Flotantes en la Laguna de 
Wiri, Jimbe, Distrito de Cáceres del Perú, Santa – 
Ancash”. 

May. 2008 Jun. 2008 MUNICIPALIDAD 
DISTRITAL DE SAN 
MIGUEL DE ACO  

Formuladora de Proyecto:  Expediente Técnico: 
“Construcción de una Piscigranja en el Distrito de San 
Miguel de Aco, Carhuaz – Ancash”. 

Mar.2008 Abr. 2008 MUNICIPALIDAD 
DISTRITAL DE LUCMA – 
MARISCAL LUZURIAGA 

Elaboración de Expediente Técnico: Construcción e 
Instalación de Módulos de Jaulas Flotantes en la Laguna 
de Wecrococha en el Distrito de Lucma. 

Dic. 2007 
  

Ene. 2008 MUNICIPALIDAD 
DISTRITAL DE 
COTAPARACO  

Formulación del Perfil del Proyecto: Proceso Productivo 
de Truchas en el Distrito de Cotaparaco “Arco Iris”- 
Ancash. 

Nov. 2007 Dic. 2007 MUNICIPALIDAD 
DISTRITAL DE 

QUINUABAMBA  

Formulación del Proyecto: Perfil y Expediente Técnico: 
“Construcción de una Piscigranja en el Distrito de 
Quinuamba, Pomabamba – Ancash”. 

Jul. 2007 Sep. 2007 PRONAMACHS HUARAZ 
– A.Z. CORONGO – 

SIHUAS 

Plan de Negocios: “Producción y Comercialización de 
Cereales y Harinas” en el Distrito de Huayllabamba – 
Sihuas. 

Jul. 2004 Oct. 2006 FONCODES HUARAZ 
FONCODES CHIMBOTE 

 

Consultora Externa del Programa A PRODUCIR – 
PROYECTISTA 
Formuladora: Elaboración de 13 expedientes técnicos y 
planes de negocio de diferentes actividades productivas 
para el Callejón de Huaylas y la Provincia de Pallasca. En 
los rubros: agricultura, pecuaria, acuícola, apícola, 
turismo.  

Feb. 2000 Ago. 2000  COOPOP – HUARAZ  Formuladora:  
- Perfil: “Optimización en la Producción y 

Comercialización de Derivados de Granos en Huanja, 
Distrito de Jangas –Huaraz”. 

- Perfil: “Centro de Producción de Helados en el Distrito 
de Ticapampa, Recuay”. 

- Perfil: “Implementación de una Planta Procesadora de 
Granos en Pira, Huaraz – Ancash”. 



- Estudio de Mercado: Para el Perfil del Proyecto 
“Implementación de una Planta Procesadora de Granos 
en Pira, Huaraz – Ancash” 

 

5.5 EXPERIENCIA COMO FACILITADORA Y CONSULTORA DE ACTIVIDADES DE 
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES:  

Fecha de 
Inicio 

Fecha de 
Culminación 

Nombre de la Empresa o 
Institución 

Descripción de la Experiencia Laboral 

May. 2019 Ago. 2019 FONCODES U.T. HUARAZ 
NEC SANTA CRUZ 

Asistente Técnico Comercial.  Asesoramiento a 03 
Grupos de Interés en el NEC SANTA CRUZ, en temas 
relacionados a la gestión comercial.  

Sep. 2017 Oct. 2017  FONDO CISAL  Facilitador Técnico Empresarial.  Capacitación en la 
implementación técnica y empresarial del negocio 
“Panadería Carlos Domínguez Caro”, financiados por 
CISAL y gobiernos locales en las zonas de intervención 
Minera - JANGAS.  

Ago. 2017 Sept. 2017 MUNIC. DISTRITAL DE SAN 
MARCOS  

Gerencia de Desarrollo 
Económico  

Facilitadora en el Procesamiento de Mashua. 
Asesoramiento a Asociaciones de Productores en el 
Procesamiento de la Mashua Negra, para prolongar su 
vida en anaquel.  

Feb. 2016 Mar.2016 EMPRESA SEÑOR DE 
POMALLUCAY 

Facilitadora. Capacitaciones al personal técnico y 
administrativo de la Empresa Señor de Pomallucay, 
sobre Buenas Prácticas de Manufactura, Plan HACCP y 
POES.   

Nov. 2015 Nov. 2015 SENATI – HUARAZ  Capacitadora. Capacitación en la producción de panes 
y pasteles para productores independientes.  

Ago. 2014 Feb. 2015 ONG CASTIC 
ANTAMINA 

 

Facilitadora. Capacitación con metodología 
andragógicas en fortalecimiento organizaciones e 
inserción al mercado de organizaciones promovidas 
por ANTAMINA en Huarmey, sobre fortalecimiento 
empresarial.  

Oct. 2007 Nov. 2007 PRONAMACHCS – HUARAZ. 
AZ. MARISCAL LUZURIAGA. 

Asistente técnico.  Asistencia Técnica en PRODUCCION 
Y SANIDAD APICOLA, dirigido a 4 organizaciones de 
Productores en la Provincia de Mariscal Luzuriaga.  

May. 2007 Sep. 2007 PRONAA – HUARAZ 
Ministerio de la Mujer y 

Desarrollo Social 

Facilitadora del Programa Integral de Nutrición.  
MIMDES – JUNTOS.  Labores de concertación 
interinstitucional y facilitación de eventos de 
capacitación dirigida a adultos, autoridades y 
beneficiarios del PIN – Componente Educativo. Zona 
Huacrachuco – Huánuco.   

May. 2006 Abr.  2007 ONG CASTIC 
FONCODES HUARAZ 

Facilitadora. Fortalecimiento organizaciones, 
productivo, gestión empresarial y articulación al 
mercado de los productores de cuyes beneficiarios del 
Programa A PRODUCIR de FONCODES Chimbote y 
Huaraz.  

Oct. 1999 Dic. 1999 COOPOP HUARAZ 
PROMUDEH 

Capacitadora Técnica a organizaciones de base de 
mujeres en temas productivos (procesamiento de 
cereales) para insertarlas al mercado.  

Nov. 1998  Oct. 1999 PRONAA HUARAZ  Facilitadora para el Fortalecimiento Empresarial de 
unidades de producción para el negocio (comedores 
populares), en el rubro de panadería y pastelería.  

1996 1998 SENATI  
HUARAZ 

Instructora en el Área de Industrias Alimentarias. 
Capacitación en Procesamiento de cereales y frutas.  

 
 



5.6 RECONOCIMIENTOS:  
 

INSTITUCIÓN AÑO 

FONDO CISAL  2018 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN MARCOS  2013 

CID – COLECTIVO INTEGRAL DE DESARROLLO  2012 

GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH  2005 

FONCODES HUARAZ  2005 

CTAR ANCASH  2001 

 
5.7 REFERENCIAS PERSONALES:  

 
INSTITUCIÓN PERSONA DE REFERENCIA /  

Cargo  
CONTACTO 

COMPAÑÍA MINERA 
ANTAMINA  

Lissette Giudice 
RR.CC - COMPAÑÍA MINERA ANTAMINA 

(2010-2015)  

996 175 063 

EMPRESA APRENDA S.A.  Miriam Vásquez 
COORDINADORA DE PROYECTOS 

(2015 – 2017)  

994 543 271 

ONG CASTIC  Ing. Teresa Oroya Ramírez  
 DIRECTORA EJECUTIVA DE LA ONG CASTIC 

(2010 – 2015) 

968 884 534 

ONG WORLD VISIÓN Ing. Hermes Curo  
COORDINADOR GENERAL ZONAL ANCASH  

 

971 516 508 

 
 

Enero, 2022. 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
 
 
 
 

FORMACIÓN  
PROFESIONAL 

 
 
 
 
 
 
 



 



 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 



Perfil 

 

 Proactivo en gestión corporativa. 
 Áreas: Planeamiento Estratégico (planes de 

comunicación, responsabilidad social, relaciones 
comunitarias, relaciones gubernamentales) - 
Comunicación para el Desarrollo (diagnósticos 
socioeconómicos y proyectos de desarrollo) - 
Marketing (trabajos en marketing comercial, social 
y político) - Comunicación Organizacional (con 
énfasis en grupos humanos) – Producción 
Audiovisual y Radial. 

 Trabajos con Gobiernos: Sedachimbote S.A., 
EPSEL S.A., OTASS-Ministerio de Vivienda, 
Construcción y Saneamiento, PETT-Ministerio de 
Agricultura, Gobierno Regional La Libertad, 
Gobierno Regional Cajamarca, Municipalidad 
Provincial de Otuzco, Municipalidad Distrital de 
Salpo, Municipalidad Distrital de Cachicadán, 
Municipalidad Distrital de Santa Cruz de Chuca, 
Municipalidad Distrital de El Porvenir. 

 Trabajos con ONG: Fundación Anesvad, 
Asociación de Desarrollo Social (ADS) Lestonnac, 
Agencia Adventista de Desarrollo y Recursos 
Asistenciales (ADRA) Perú, Círculo Solidario, 
Centro de  Transferencia Tecnológica y 
Universitaria (CTTU) San José, Centro de 
Investigación y Promoción Social (CIPS) Sara 
Lafosse, Centro de Promoción de la Mujer del 
Norte (CEPROMUN), Centro de Promoción y 
Desarrollo Social del Norte  (CPS-Desarrollo), 
Instituto de Investigación y Promoción Social 
(IDIPS) del Norte, Asociación Ayúdate, Central 
Fronteriza del Norte de Cafetaleros 
(CENFROCAFÉ), Asociación Cristiana de Jóvenes 
(YMCA) Perú, Fe y Alegría 157, CARE, PRISMA. 

 Trabajos con organizaciones privadas para 
proyectos mineros y energéticos: Turmalina 
(Piura), Interoil (Piura), San Felipe (La Libertad), 
Curunday (La Libertad), Fénix (Junín), Toropunto 
(Áncash), Chongos Alto (Junín), Surichata (Puno). 
Caracterización y mapeo de stakeholders. Planes 
estratégicos de comunicación, responsabilidad 
social, relaciones comunitarias. 
 

Reconocimientos y premios 

 

 DIPLOMA DE HONOR por el fortalecimiento de la 
imagen institucional de la OPER de La Libertad, y 
la formalización de la propiedad rural —PETT, 
Ministerio de Agricultura. 2007. 

 CARTA DE AGRADECIMIENTO por contribución a 
la Orden Nacional al Mérito como Mejor OPER del 
2005, —PETT, Ministerio de Agricultura. 2006. 

 PRIMER LUGAR EN II Concurso Nacional de 
Fotografía: Experiencias con el Catastro y la 
Titulación en el Perú. 2006. 

 JURADO. 5ta Feria Gráfica: Diseño con Pasión. 
Instituto Superior Leonardo Da Vinci. 2012. 

Lic.  

César Oswaldo 
Pér ez Quispe 
Comunicador social 

  

Datos de contacto 

Av. Tomás Valle 1530, Ed. 2, 
Dpto. 202, Residencial 
Tomás Valle, Los Olivos, 
Lima-Perú. 

Móvil: (051) 983329031 

coperezq01@gmail.com 

portafolio en Behance:  

https://www.behance.net/CESAR-
PEREZ 

 

  

https://www.behance.net/CESAR-PEREZ
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Desempeño profesional 

Director de Comunicación 
01.08.2018-30.04.2019 | 15.04.2020-31.01.2022 NEXOS Comunicación y 
Consultoría SAC. Nacional. Empresa consultora de servicios de comunicación 
corporativa y gestión pública y privada.  

 Elaboración de planes de comunicación y gestión para organismos de 
gobierno y entidades privadas. 

 Diagnósticos socioeconómicos y políticos, mapeos de stakeholders. 

Jefe de Campaña de Sensibilización en Uso Racional del Agua –URA. 
12.05.2019-12.04.2020. NEXOS Comunicación y Consultoría SAC -
Sedachimbote SA.-Ministerio de Vivienda, Construcción y Saneamiento – 
KFW – Gobierno Alemán. Chimbote. 

 Responsable a cargo de promotores sociales, técnicos sociales y personal 
técnico de saneamiento. 

 Seguimiento del trabajo de campo de las acciones en pueblos jóvenes, 
urbanizaciones y asentamientos humanos.  

 Organización y desarrollo de visitas domiciliarias para sensibilización social.  
 Producción y realización de spots televisivos, spots para redes sociales y videos 

institucionales. 
 Producción y realización de spots radiales y de perifoneo. 
 Producción de revistas institucionales, piezas publicitarias y de merchandising. 
 Capacitación y entrenamiento al personal de la EPS.  
 Elaboración de protocolo de bioseguridad contra el COVID-19. 

Consultor especializado EPS Epsel SA 
30.05.2018-31.07.2018. Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento 
de Lambayeque SA. 

 Estrategia de difusión masiva, digital y alternativa: Epsel te informa, para la 
producción de spots, microprogramas y testimoniales, y su difusión en 
radios locales, así como comunicados, perifoneo y redes sociales; y 
redacción y difusión de notas de prensa y coordinación de entrevistas. 

 Estrategia de incidencia social: Epsel en tu comunidad, para reuniones 
informativas con pobladores, líderes y organizaciones sociales; así como 
charlas informativas en colegios de Olmos dirigido a niños y adolescentes; y 
charlas para evitar el dengue y la malaria, en coordinación con el Minsa. 

Consultor externo OTASS 
16.09.2017-15.11.2017. Organismo Técnico de la Administración de los 
Servicios de Saneamiento —OTASS. Nacional. 

 Identificar acciones y procesos de comunicaciones para el fortalecimiento 
institucional del OTASS, así como para la incidencia y el cambio social en la EPS 
Epsel SA. 

 Relacionamiento en incidencia con stakeholders (gestión de reuniones con 
gremios, sindicatos y sociedad civil). 

 Organización de talleres con la sociedad civil. 
 Gestión de crisis del OTASS en el ámbito de la EPS Epsel SA. 
 Gestión de entrevistas en medios escritos, radiales y televisivos. 

Especialista en Comunicación Social 
02.11.2015-30.09.2016. Organismo Técnico de la Administración de los 
Servicios de Saneamiento —OTASS. Nacional. 

 Elaboración de planes y diseños para la implementación y monitoreo de las 
acciones de comunicación del régimen de apoyo transitorio en las entidades 
prestadoras de los servicios de saneamiento (EPS) municipales. 

 Elaboración de planes estratégicos para el OTASS y de las EPS incluidas 
en el régimen de apoyo transitorio. 

 Mapeos de stakeholders, elaboración de briefs. 
 Preparación y ejecución de talleres de capacitación para actores sociales de las 

EPS. 
 Soporte en la implementación del plan de estratégico de comunicación integral. 



Consultor de Comunicaciones 
15.09.2015-31.10.2015. Organismo Técnico de la Administración de los 
Servicios de Saneamiento —OTASS. Nacional. 

 Redacción de contenidos institucionales: notas de prensa, boletín institucional, 
comunicados y textos como insumos para discursos institucionales o discursos 
de otras instancias superiores (Ministerios, Presidencia del Consejo de Ministros, 
Presidencia de la República). Gestión de entrevistas. 

 Diseño, implementación y monitoreo de acciones de comunicaciones para la 
difusión e implementación del Régimen de Apoyo Transitorio en las regiones. 

 Implementación del plan estratégico de comunicación integral. 
 Administrar el contenido y diseño de las páginas web, redes sociales. 
 Organización de los talleres informativos para periodistas en las regiones. 

Especialista en Comunicación Social 
01.02.2013-20.09.2015 Senca Abogados y Consultores SAC. Nacional. 

 Estudios sociodemográficos y políticos, mapeos de stakeholders. 
 Planes estratégicos de comunicación, responsabilidad social, relaciones 

comunitarias: Fénix (Junín), Toropunto (Áncash), Chongos Alto (Junín), 
Surichata (Puno). 

Director de Comunicaciones 
04.01.2010-15.12.2012. Agencia de Noticias Trujillo SAC. Empresa de 
servicios de gabinete de prensa y comunicación corporativa. 

 Elaboración y seguimiento de planes de comunicación para organismos de 
gobierno y entidades privadas. Gerencia Regional de Salud de La Libertad, 
Municipalidad Distrital de Salpo, Anesvad, y organismos no gubernamentales. 
Planes de comunicación, responsabilidad social, relaciones comunitarias, 
relaciones gubernamentales. Planes de Gobierno. 

 Elaboración de planes de marketing. Reestructuración de venta personal y 
canales de comercialización de servicios.  

 Proyectos de inversión pública. Diagnósticos sociopolíticos. 

Coordinador de Comunicaciones 
01.01.2009-30.12.2009. Mineroil Energy SAC - Proyecto Cerro Curunday.  

 Administración de recursos para la comunidad del proyecto Curunday. 
 Comunicación corporativa, relaciones comunitarias y gubernamentales. 
 Levantamiento de información cuantitativa y cualitativa. Mapeo de stakeholders. 

Seguimiento de acciones en las comunidades. 
 Trabajo con áreas de Medio Ambiente, Seguridad, Operaciones, Recursos 

Humanos; seguimiento permanente a las actividades de construcción; 
retroalimentación de información estratégica a partir del relacionamiento con la 
población local; monitoreo de procedimientos de seguridad, ambiente, salud y 
protección personal; anticipación de crisis sociales; manejo de problemas 
específicos y mediación entre la empresa y las personas afectadas. 

Responsable de Relaciones públicas, difusión e imagen institucional 
01.04.2009-30.06.2009. Consejo Regional —Gobierno Regional La Libertad. 
(Ganador de concurso público para contratación administrativa de servicios N.º 
003-2009-GRLL/CR-CAS). 

 Difusión de informaciones, a medios de comunicación social locales y nacionales, 
sobre actividades, acuerdos y ordenanzas del Consejo Regional; comunicación 
de logros y actividades del Consejo Regional La Libertad, a través de 
informativos, revistas y demás vehículos comunicativos. Manejo de protocolo. 

Jefe de Prensa-planificación de gestión 
01.10.2007-31.12.2008. Gobierno Regional Cajamarca. 

 Planificación, propuesta, supervisión y evaluación de las actividades de 
comunicación e información de la región; coordinación con el titular de la sede 
regional y funcionarios regionales; programación, coordinación y ejecución de las 
actividades, en el ámbito interno y externo (municipalidades, ONG, comunidades, 
líderes de opinión, entre otros). 



Comunicador OPER —Responsable Regional de la Oficina de 
Comunicaciones e Imagen Institucional 

01.09.2004-30.06.2007. Proyecto Especial Titulación de Tierras y Catastro 
Rural (PETT) de La Libertad -Organismo de Formalización de la Propiedad 
Informal (COFOPRI). Ministerio de Vivienda, Construcción y Saneamiento. 

 Seguimiento de la participación de los beneficiarios: posesionarios individuales 
y comunidades campesinas. Convocatoria de agricultores, autoridades 
locales. Realización de charlas, de beneficios de la titulación de predios rurales. 

 Monitoreo de acciones con del público interno de la institución. 
 Coordinación y logística de visita de Presidente de la República, Ministros y 

Viceministros de Agricultura, y alta directiva del PETT. 
 Programación de eventos y acciones dirigidos a promover la inducción del 

personal a la misión, visión y objetivos institucionales. 
 Coordinaciones con la Unidad de Información y Comunicaciones de Sede 

Central –Cofopri– para acciones de seguimiento de campañas hacia 
beneficiarios urbano-rurales y comunidades campesinas. 

Área de Relaciones Públicas, Prensa y Marketing. 
01.01.2004-30.06.2004. Universidad Privada Antenor Orrego (UPAO). 
Departamento de Imagen Institucional. 
 Diagnóstico del mercado de programas de postgrado en la región La Libertad, 

tanto de la oferta como la demanda (testeo) y diseño de un plan de marketing 
para la referida escuela. 

Responsable Área Comercial 
01.10.2002-30-12.2003. Infographics, empresa de servicios informáticos, 
audiovisuales y publicitarios. Trujillo. 
 Organización y sistemas de venta personal: Planeamiento estratégico de 

Infographics, diseño de plan de marketing, organización de sistemas de 
venta personal. Diseño de piezas publicitarias. 

Oficina de Imagen Institucional 

01.07.2002-30.09.2002. Dirección Regional de Salud de La Libertad. 

 Coordinación de campañas de vacunación. 
 Estructuración de base de datos: Actualización de índices de enfermedades 

diarreicas, respiratorias, metaxénicas e inmunoprevenibles para las campañas 
de salud. 

 Coordinación con la Oficina de Planificación para validación, redefinición y 
monitoreo de campañas de salud. 

 Trabajos de campo: campaña de vacunación urbana periférica (AA. HH.). 

Director de Marketing 
05.03.2001-28.12.2001. El Sol, distribuidora de bebidas. Trujillo. 

 

 Manejo de target: Segmentación del mercado en el rubro de bebidas y 
gastronomía para pequeñas y microempresas, 

 Estrategias de ventas: Organizador de sistemas de venta tienda por tienda y 
empresa por empresa, inducción e instrucción del personal de ventas. Sistema 
de preventa y postventa. 

 Sistemas de distribución: Organización de los vehículos de transporte para la 
distribución y control de los productos. 

Especialista en Comunicación para el Desarrollo  
01.05.2000-20.12.2000. Gobernación del Distrito de Cachicadán, provincia 
de Santiago de Chuco, región La Libertad. 

 Charlas sobre derechos humanos, derechos del niño, niña y adolescente. 
 Charlas en talleres relacionados a la autoestima personal. 

Director general  
01.04.1999-31.08.1999. El Nuevo Liberteño, periódico regional. 

 Coordinaciones de las informaciones, secciones y cobertura periodística del día 
 Enfoque periodístico de las notas periodísticas. 
 Responsable de los contenidos periodísticos. 



 

Estudios 

 

UNIVERSIDAD PRIVADA ANTENOR ORREGO, Trujillo. 

 Licenciado en Ciencias de la Comunicación. Estudios desde abril de 1995 a 
diciembre de 1998. Bachillerato: 16/04/1999. Titulación: 01/12/2000.  

 Primer Puesto de la Promoción Aurelio Miró Quezada Sosa de la 
Escuela Profesional de Ciencias de la Comunicación de la Universidad 
Privada Antenor Orrego de Trujillo. Reconocimiento de Honor. 

 Tesis aprobada por unanimidad en área de marketing: Determinación de 
los requerimientos comunicativos de las medianas y grandes empresas 
ubicadas en el distrito Trujillo para la creación de una empresa de 
servicios de comunicación. 

 

Capacitaciones 

 

 Conferencia F5 -2021, con destino al emprendimiento. Universidad Privada 
Antenor Orrego. Julio, 2021. 

 Conferencia El Cubo 20: La Comunicación por Todos sus Lados. Universidad 
Privada Antenor Orrego. Septiembre, 2020. 

 Un Webinar para Guerreros: El Marketing y sus infinitas armas. Universidad 
Privada Antenor Orrego. Septiembre, 2020. 

 Taller Revolution 180. Universidad Privada Antenor Orrego. Diciembre, 2019. 
 Programa de capacitación: La Comunicación Digital: Herramientas para una 

Estrategia Integral de Marca. Consultora Esfera. Octubre, 2018. 
 Fórum Regional: Responsabilidad Social Empresarial en las principales 

Empresas de la Región La Libertad: Intercambio de Experiencias. Sedalib S.A. 
Septiembre, 2018. 

 Workshop: Redacción para Campañas en Redes Sociales. Consultora Esfera. 
Julio, 2018. 

 Curso-taller La Empresa Prestadora de Servicios de Saneamiento y el Uso 
Racional del Agua. EPS Moquegua S.A. Julio, 2016. 

 Curso: Manejo de Crisis y Resolución de Conflictos. Centro de Análisis y 
Resolución de Conflictos de la Pontificia Universidad Católica del Perú. Junio, 
2016. 

 Curso-taller Empresas Prestadoras de Servicios de Saneamiento y la Gestión 
del Riesgo de Desastres. Organismo Técnico de la Administración de los 
Servicios de Saneamiento. Octubre, 2015. 

 Curso-taller: Diseño del Plan Estratégico de Comunicación para la Elaboración 
de Campañas Sociales. ANT-Asociación Ayúdate. Julio, 2013. 

 Curso: Periodistas y medios de comunicación con visión de género. Círculo 
Solidario —Perú. Junio, 2013. 

 Evento de capacitación: Conservación del Derecho de Vía y Seguridad Vial. 
LOHV Consultores EIRL —Plan de Compensación y Reasentamiento 
Involuntario del proyecto de carretera Chilete-San Pablo, empalme ruta 3N-
Cajamarca. Julio, 2008. 

 Programa de capacitación: Técnicas de Redacción Periodística. Gobierno 
Regional Cajamarca. Junio, 2008. 

 Simposio: Saneamiento Físico-Legal y Mantenimiento del Catastro en La 
Libertad. PETT-Ministerio de Agricultura. Septiembre, 2005. 

 Organizador del simposio: Saneamiento Físico-Legal y Mantenimiento del 
Catastro en La Libertad. PETT-Ministerio de Agricultura. Septiembre, 2005. 

 Expositor del simposio: Actualización y Conservación del Catastro Rural en La 
Libertad. PETT-Ministerio de Agricultura. Septiembre, 2005. 

 Curso-taller: Conservación y Actualización del Catastro Rural en el Perú. 
Ministerio de Agricultura-BID. Agosto, 2005. 

 Curso-taller: Alcance del Sistema de Información de Catastro Rural y su 
Vinculación con el Registro de Predios. PETT-Ministerio de Agricultura-BID. 
Diciembre, 2004. 



 Organizador del curso-taller: Alcance del Sistema de Información de 
Catastro Rural y su Vinculación con el Registro de Predios. PETT-Ministerio de 
Agricultura-BID. Diciembre, 2004. 

 Curso de especialización: Experto de Herramientas de Internet. ABACO. 
Septiembre, 2002. 

 Curso: Diseño Gráfico. Universidad Nacional de Trujillo. Octubre, 2002. 
 Curso-taller: Conociendo el Congreso. Iniciativa Ciudadana-USAID. Mayo, 

2002. 
 Seminario: Marketing Peruano: Casos de Éxito. Imagen & Comunicación-

Colegio de Licenciados en Administración del Perú Región II Trujillo. Octubre, 
1998. 

 Conferencia magistral: Marketing Interno. Centro Federado de Administración 
de la Facultad de Ciencias Económicas de la Universidad Nacional de Trujillo-
Círculo de Calidad y Liderazgo. Agosto, 1997. 

 

Referencias laborales 

  

 NEXOS COMUNICACIÓN Y CONSULTORÍA SAC: Roberto Cieza Ágreda. 
Puesto: director de Consultorías.  
Teléfono: 926935991  

 SENCA ABOGADOS Y CONSULTORES SAC: Luis Carlos Caravedo. 
Puesto: gerente general.  
Teléfono: 964439921  

 EMPRESA PRESTADORA DE SERVICIOS DE SANEAMIENTO DE 
LAMBAYEQUE —EPSEL S.A.: Víctor Villacorta. 
Puesto: gerente general.  
Teléfono: 993515426 
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CURRICULUM VITAE 
 

Edith Teofila Rojas Aranda, de profesión Socióloga, con grado de Bachiller, y con 

estudios de Maestría en Gerencia Social. 

 Con experiencia en la administración, gestión de Proyectos Sociales en la región 

Ancash. Experiencia en la ejecución de proyectos de desarrollo rural, con 

énfasis en las áreas de Educación, Salud y Nutrición infantil, promoviendo el 

Fortalecimiento Institucional y Gestión Comunal en diversos ámbitos de las zonas 

rurales. 

Cuenta con experiencia en el trabajo concertado con instituciones públicas y 

privadas, basado en la coordinación a todo nivel, asegurando el logro de objetivos, 

experiencia en la formulación, ejecución y evaluación de procesos de capacitación 

dirigido a diversos actores sociales. 

Profesional con actitud Proactiva, para el trabajo en equipo interdisciplinario, 

facilidad para la comunicación, y manteniendo adecuadas relaciones interpersonales 

dentro del trabajo. 

Dominio en el manejo de entorno Windows, Word, Excel, Power Point, Internet, y del 

mismo modo aplica el Enfoque Intercultural y de Género. (Entiende y habla el idioma 

quechua). 

 

 

I. DATOS PERSONALES 

 

Apellidos y nombres : Edith Teófila Rojas Aranda 

Lugar de nacimiento : Distrito de Independencia – Provincia Huaraz 

Dirección actual  : Jr. Rodolfo Espinar Nº 208 

DNI   : 31657453 

Nº de RUC  : 10316574535 

Código RNP.  : S0062886 

Estado civil  : Soltera 

Teléfono Domicilio  : 043 – 456690 

Celular   : 943662794 

e-mail   : editeo2@hotmail.com  

Profesión   : Socióloga 

Nivel académico  : Bachiller 

 
 

 MI VISION 

Contribuir con el desarrollo de mi entorno familiar, la institución donde laboro, 

propiciando el establecimiento de relaciones sociales constructivas a través del 

respeto a los demás y el reconocimiento de los derechos de las personas. 

mailto:editeo2@hotmail.com
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 MI MISION 

Soy una mujer con sensibilidad social, que fomenta el reconocimiento de los derechos 

humanos y la vivencia de valores, en aras de construir una sociedad con enfoque de 

género y equidad. 

II. ESTUDIOS REALIZADOS 

2.1.- Estudios Superiores 
 

Universidad Facultad Grado obtenido Título obtenido 

Pontificia Universidad 

Católica del Perú 

Escuela de 

Graduados 

Maestría En 

Gerencia Social 
Diploma 

Universidad Particular “San 

Martín de Porres”. 

 

Derecho Y 

Ciencias 

Políticas. 

Bachiller  en Sociología Bachiller  en 

Sociología 

Instituto Superior 

Tecnológico “Eleazar Guzmán 

Barrón” 

 Profesional Técnico en 

Farmacia. 

Título Profesional 

 

2.2.- Otros Estudios 

 Conocimiento de Administración de Empresa. 

 Manejo de Computo Programas Word, Excel, PowerPoint, Internet, otros. 

 Especialización en manejo de metodología de adultos. 
 

 

III. PARTICIPACIÓN EN EVENTOS: 

 

CERTIFICADO: Seminario en: “MANEJO DE CONFLICTOS SOCIALES”, llevado a cabo el día 19 de 

Setiembre del 2019, organizado por la Empresa GRUPO CESAP JURIDICO. 

 

DIPLOMA: Por haber participado como PONENTE, en el Seminario Internacional: “LA AGENDA 

LOCAL 2030 Y LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE”, llevado a cabo 

del 18 al 21 de Junio del 2019, organizado por el CENTRO MUNICIPALISTA PARA 

EL DESARROLLO Y EL CENTRO LATINOAMERICANO DE ESTUDIOS LOCALES”, 

en Veracruz – México. 

 

DIPLOMA: Haber participado en el Seminario Internacional: “LA AGENDA LOCAL 2030 Y LOS 

OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE”, llevado a cabo del 18 al 21 de Junio 

del 2019, organizado por el CENTRO MUNICIPALISTA PARA EL DESARROLLO Y 

EL CENTRO LATINOAMERICANO DE ESTUDIOS LOCALES”, en Veracruz – 

México. 

 

DIPLOMADO: En: “IMPLEMENTACIÓN Y FORMACIÓN DE AUDITOR LIDER DEL SISTEMA 

INTEGRADO DE GESTIÓN EN CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, SEGURIDAD Y 

SALUD OCUPACIONAL, RESPONSABILIDAD SOCIAL Y GESTIÓN DE RIESGOS”, 

llevado a cabo del 27 de Mayo al 11 de Noviembre del 2018, organizado por la 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA – ESCUELA DE POST GRADO Y DE LA 

FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO DEL NORTE DEL PERÚ”. 

 

CERTIFICADO: Curso: “DOCUMENTACIÓN DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA CALIDAD ISO 

9001:2015”, llevado a cabo el 11 de Abril del 2018, otorgado por la Empresa 

Certificadora ”GCG” SAC. 

 

CERTIFICADO: Curso: “INTERPRETACIÓN DE LA NORMA ISO 9001:2015”, llevado a cabo el 23 de 

Marzo del 2018, otorgado por la Empresa Certificadora ”GCG” SAC. 

 

CERTIFICADO: Taller de Capacitación: “SERVICIOS DE AGUA Y SANEAMIENTO DE CALIDAD Y 

SOSTENIBLE”, realizado los días 04 y 04 de Octubre del 2018, organizado por la 
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DIRECCIÓN REGIONAL DE VIVIENDA, CONSTRUCCIÓN Y SANEAMIENTO EN 

CONVENIO CON EL MINISTERIO DE VIVIENDA, CONSTRUCCIÓN Y 

SANEAMIENTO. 

 

CERTIFICADO: Taller de Capacitación: “SERVICIOS DE AGUA Y SANEAMIENTO DE CALIDAD Y 

SOSTENIBLE”, realizado los días 27 y 28 de Noviembre del 2017, organizado por la 

DIRECCIÓN REGIONAL DE VIVIENDA, CONSTRUCCIÓN Y SANEAMIENTO EN 

CONVENIO CON EL MINISTERIO DE VIVIENDA, CONSTRUCCIÓN Y 

SANEAMIENTO. 

 

CERTIFICADO: Curso Básico: “PARA LA ATENCIÓN INTEGRAL DE NIÑOS, NIÑAS Y 

ADOLESCENTES EN EL SERVICIO DE DEFENSORIA DEL NIÑO Y DEL 

ADOLESCENTE”, llevado a cabo del 8 al 12 de Agosto del 2016, organizado por la 

ODIRECCIÓN DE SISTEMAS LOCALES Y DEFENSORIAS, DE LA DIRECCIÓN 

GENERAL DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES MIMP. 

 

CERTIFICADO: Curso de formación: “LOS INGRESOS POR CANON Y REGALIAS EN TIEMPOS DE 

CRISIS: GENERACIÓN, DISTRIBUCIÓN Y TRANSFERENCIAS”, llevado a cabo los 

días 18 y 09 de setiembre del 2016, organizado por el GRUPO DE PROPUESTA 

CIUDADANA Y EL CENTRO DE ESTUDIOS PARA EL DESARROLLO Y LA 

PARTICIPACIÓN. 

CERTIFICADO: Curso Básico: “PARA LA FORMACIÓN DE INTEGRANTES DEL SERVICIO DE 

DEFENSORIA DEL NIÑO Y DEL ADOLESCENTE”, coordinado con la Municipalidad 

Provincial de Huaraz, llevado a cabo del 6 al 10 de Julio del 2015, organizado por la 

DIRECCIÓN DE SISTEMAS LOCALES Y DEFENSORIAS, DE LA DIRECCIÓN 

GENERAL DE NIÑAS, NIÑOS Y ADOLESCENTES MIMP. 

 

CONSTANCIA: “TALLER DE CAPACITACIÓN A LAS UNIDADES LOCALES DE FOCALIZACIÓN”; 

llevado a cabo Setiembre y Octubre del 2013, organizado por el MINISTERIO DE 

DESARROLLO E INCLUSIÓN SOCIAL - MIDIS.  

 

DIPLOMA: Curso de : “NUEVAS CAPACIDADES PARA LA CIUDADANIA GLOBAL”, 

llevado a cabo desde el día 17 de Setiembre hasta el día 30 de Noviembre del 

2012, organizado por el ORGANISMO AUTONOMO DE RECAUDACIÓN Y 

GESTIÓN TRIBUTARIA (REGETSA) – DIPUTACIÓN DE SALAMANCA, 

con el auspicio de la Agencia Española de Cooperación Internacional para el 

Desarrollo (AECID).  
 

CERTIFICADO: Curso de : “FORMULACIÓN Y GESTIÓN DE PROYECTOS CON EL ENFOQUE DE 

GESTIÓN DE RIESGOS DE DESASTRES EN EL MARCO DE LA LEY SINAGERD Y 

EL SNIP”, llevado a cabo los días 17 y 18 de Febrero del 2012, organizado por la ONG 

SOLUCIONES PRACTICAS, LA MESA DE CONCERTACIÓN Y EL COLEGIO DE 

ECONOMISTAS DE ANCASH. 

 

CERTIIFICADO: Seminario de “REORGANIZACIÓN ADMINISTRATIVA Y 

REESTRUCTURACIÓN ORGANICA”, llevado a cabo el día 04 de Febrero del 

2011, organizado por el Instituto Regional de Administración Pública.  

 

CERTIFICADO: En Formación de “GESTORES PÚBLICOS EN DESARROLLO SOCIAL”, 

llevado a cabo desde el 15 de Enero al 15 de Junio del 2010, organizado por la 

ONG PRISMA en Convenio con la Universidad ESAN y MCLCP.  
 

CERTIFICADO: Participación en la I Conferencia Internacional SAT, denominado: “MODELOS DE 

GESTIÓN PÚBLICA Y TRIBUTACIÓN LOCAL LAS EXPERIENCIAS DE AMERICA 

Y EUROPA”, realizado los días 12, 13 y 14 de Mayo del 2010, organizado por 

SERVICIO DE ADMINISTRACIÓN TRIBUTARIA DE LIMA Y EL CENTRO DE 

FORMACIÓN EN GESTIÓN PÚBLICA Y TRIBUTACIÓN LOCAL – ESCUELA SAT. 

 

DIPLOMA: Otorgado a la Gerencia de Desarrollo Social – Municipalidad Distrital de 

Quillo, Participación y Colaboración en las actividades de la Semana 

Turística de Casma, llevado a cabo del 21 al 27 de Marzo del 2010, 

organizado por la Municipalidad Provincial de Casma. 
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CERTIFICADO: En Calidad de Ponente: taller de capacitación, denominado: 

“PRESUPUESTO PARTICIPATIVO”, dirigido a actores comunales del 

Programa Nacional Wawawasi, realizado el día 30 de Mayo del 2009, 

organizado por MINDES – Sede Zonal Huaraz Programa Nacional 

WAWAWASI. 
CONSTANCIA: Fase virtual del XII Ciclo de Formación: “GESTIÓN PRESUPUESTAL Y 

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO”; desarrollado los días 25 y 26 de Mayo del 2009, 

organizado por el Grupo Propuesta Ciudadana y el Centro de Estudios para el 

Desarrollo y la Participación (CEDEP).  

 
CONSTANCIA: Fase virtual del XII Ciclo de Formación: “GESTIÓN PRESUPUESTAL Y 

PRESUPUESTO PARTICIPATIVO”; desarrollado del día 27 de abril al 18 de Mayo del 

2009, organizado por el Grupo Propuesta Ciudadana y el Centro de Estudios para el 

Desarrollo y la Participación (CEDEP).  

 

TALLER: Informativo del “ESTUDIO DE IMPACTO AMBIENTAL”; implementación del 

Proyecto Línea de Transmisión Eléctrica Carhuamayo – Paragsha – Huallanca – 

Cajamarca – Cerro Corona – Carhuaquero. Febrero del 2009, realizado por Abengoa 

Transmisión Norte – ATN.  

 
CERTIFICADO: Taller de capacitación denominado: “DERECHOS HUMANOS: UNIENDO 

ESFUERZOS PARA SU RESPETO Y PLENA VIGENCIA”, realizado el día 27 de Abril 

de 2007, organizado por FONCODES y el Consejo Nacional de Derechos Humanos. 

 

CERTIFICADO: Curso de capacitación Docente: “EDUCACIÓN UNA VISIÓN COMPARTIDA”, 

realizado desde el día 05 de Setiembre hasta el 08 de Noviembre 2008, organizado 

por el Gobierno Provincial de Carhuaz, La Unidad de Gestión Educativa Local de Carhuaz 

y el Centro de Capacitación de Eventos D´Carrión. 

 
CURSO: “DISEÑO, PROCESO CONSTRUCTIVO Y SOSTENIBILIDAD DE PROYECTOS DE 

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO EN ZONAS RURALES”, días 14 y 15 de 

Septiembre 2006, organizado por FONCODES y el Colegio de Ingenieros del Perú, 

Consejo departamental de Ancash. 

 

TALLER: De Capacitación para el Uso del programa informático denominado SIAGIE “SISTEMA 

DE INFORMACIÓN DE APOYO A LA GESTIÓN DE LA INSTITUCIÓN 

EDUCATIVA”; los días 04, 05,06 y 07 de Diciembre del 2006, realizado por Ministerio 

de Educación – área de informática.  

 
CURSO: “DISEÑO, PROCESO CONSTRUCTIVO Y SOSTENIBILIDAD DE PROYECTOS DE 

AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO EN ZONAS RURALES”, días 14 y 15 de 

Septiembre 2006, organizado por FONCODES y el Colegio de Ingenieros del Perú, 

Consejo departamental de Ancash. 

 

SEMINARIO: “FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN PÚBLICA”; día 

15 de Diciembre del 2005, realizado por el Consejo Nacional de Descentralización. 

 
CURSO: MANEJO INTEGRADO DE PLAGAS CON VISÓN A LA EXPORTACIÓN”, días 24 y 

25 de Noviembre 2005, organizado por SENASA, CARITAS HUARI, Municipalidad de 

Huari. 

 

CURSO: De “FORMULACIÓN Y EVALUACIÓN DE PROYECTOS DE INVERSIÓN PÚBLICA 

EN INFRAESTRUCTURA MENOR DE RIEGO”, días 02 y 03 de setiembre 2005, 

organizado por el Colegio de Ingenieros del Perú, Consejo departamental de Ancash. 

 

TALLER: “Mujer Reforma Constitucional Derechos Sexuales y Reproductivos y 

Descentralización”; días 19 y 20 de Noviembre del 2003, realizado por la ONG 

Movimiento Manuela Ramos área Derechos Políticos.  

 

TALLER: De “PARTICIPACIÓN CIUDADANA Y PRESUPUESTO PARTICIPATIVO”, días 19 y 

20 de Junio, Organizado por CEDEP “Centro de Estudios para el Desarrollo y la 

Participación”, y CARE – PERU. 
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CERTIFICADO:  Como CAPACITADORA en temas de Salud Reproductiva, Género, 

Promoción y Defensa de los Derechos Humanos; Octubre de 2002 

a Abril 2003, MOVIMIENTO MANUELA RAMOS. 
 

TALLER: De Administración 2003, del 13 al 15 de Mayo, Organizado por el Movimiento Manuela 

Ramos, Credimujer – Financiamiento Unificado. 

 

IV. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

 

INSTITUCION 
DEPARTAMENTO 

/PROVINCIA 

/DISTRITOS 
CARGO PRINCIPALES RESPONSABILIDADES 

FECHA 

INICIO 

FECHA 

FINAL 

Empresa 

Minera 

Solitario Perú 

SAC. 

Dep: ANCASH 

 

Provincia: 

Bolognesi 

Consultoría en 
Asuntos 
Sociales 

- Responsable del Relacionamiento con la 
Comunidad Campesina de Intervención, 
respecto a la intervención del Estudio de 
Exploración del Proyecto Minero, aplicando 
estratégicamente el Enfoque de 
Interculturalidad y Género.. 

11/18 08/19 

Municipalidad 

Distrital de 

Amashca. 

Dep: ANCASH 

 

Provincia: 

Carhuaz 

Consultoría como 
Especialista en 
Programas 
sociales y 
gestión. 

- Dar Asistencia Técnica en la conducción de 
Programas Sociales - MIDIS y Cumplimiento 
de Metas del Plan de Incentivos a la Mejora 
de la Gestión Municipal. 

02/17 12/18 

Municipalidad 

Provincial de 

Huaraz. 

Dep: ANCASH 

 

Provincia: Huaraz 

Consultoría como 
Especialista en 
Seguridad 
Ciudadana. 

- Dar Asistencia Técnica en la “Formulación y 
ejecución de actividades del Plan Local de 
Seguridad Ciudadana articulado al 
Programa Presupuestal 0030”; respecto al 
cumplimiento de Metas del Plan de 
Incentivos a la Mejora de la Gestión 
Municipal. 

03/2016 08/2017 

Municipalidad 

Distrital de 

Amashca. 

Dep: ANCASH 

 

Provincia: 

Carhuaz 

Consultoría como 
Especialista en 
Programas 
sociales y 
gestión. 

- Dar Asistencia Técnica en la conducción de 
Programas Sociales - MIDIS y Cumplimiento 
de Metas del Plan de Incentivos a la Mejora 
de la Gestión Municipal. 

02/16 10/17 

Municipalidad 

Distrital de 

Amashca. 

Dep: ANCASH 

 

Provincia: 

Carhuaz 

Consultoría como 
Especialista en 
Programas 
sociales y 
gestión. 

- Dar Asistencia Técnica en la conducción de 
programas sociales y Cumplimiento de 
Metas del Plan de Incentivos a la Mejora de 
la Gestión Municipal. 

01/15 07/15 

Municipalidad 

Distrital de 

Llumpa. 

Dep: ANCASH 

 

Provincia: 

Mariscal 

Luzuriaga 

Consultoría 
como 
Especialista en 
Programas 
sociales y 
gestión. 

 

- Dar Asistencia Técnica en la conducción 
de Programas Sociales - MIDIS y 
Cumplimiento de Metas del Plan de 
Incentivos a la Mejora de la Gestión 
Municipal. 

04/15 07/15 

Municipalidad 

Distrital de 

Yanama 

Dep: ANCASH 

 

Provincia: Yungay  

Consultoría 

como 

Especialista 

en Programas 

sociales 

- Dar Asistencia Técnica en la conducción 

de Programas Sociales e Inclusión 

Social, Cumplimiento del Plan de 

Incentivos a la Mejora de la Gestión 

Municipal y el proceso de implementación 

de la Unidad Local de Focalización. 

04/14 07/14 

Municipalidad 

Distrital de 

Yanama. 

Dep: ANCASH 

 

Provincia: Yungay 

Consultoría  - Responsable de la facilitación del proceso 

del Presupuesto Participativo por 

resultados del 2015 y la elaboración del 

Documento final. 

06/14 07/14 

Municipalidad 

Distrital de 

Llumpa. 

Dep: ANCASH 

Provincia: 

Mariscal 

Luzuriaga. 

Consultora  - Responsable de la facilitación del proceso 

del Presupuesto Participativo por 

resultados del 2015 y la elaboración del 

Documento final. 

06/14 07/14 

Municipalidad Dep: ANCASH Consultoría - Dar Asistencia Técnica en la conducción 03/03/14 31/12/14 
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Distrital de San 

Miguel de Aco. 

 

Provincia: 

Carhuaz  

como 

Especialista 

en Programas 

sociales 

de programas sociales, Cumplimiento 

del Plan de Incentivos a la Mejora de 

la Gestión Municipal y el proceso de 

implementación de la Unidad Local de 

Focalización. 

Municipalidad 

Distrital de San 

Miguel de Aco. 

Dep: ANCASH 

 

Provincia: 

Carhuaz 

Consultoría 

como 

Especialista 

en Programas 

sociales 

- Dar Asistencia Técnica en la conducción 

de programas sociales, Cumplimiento 

del Plan de Incentivos a la Mejora de 

la Gestión Municipal y el proceso de 

implementación de la Unidad Local de 

Focalización. 

02/09/13 31/12/13 

Municipalidad 

Distrital de 

Yanama. 

Dep: ANCASH 

 

Provincia: Yungay 

Consultoría 

como 

Especialista 

en Programas 

Sociales 

- Dar Asistencia Técnica para el 

proceso de implementación del 

Sistema de Focalización de 

Hogares – SISFOH - MIDIS.  

07/13 09/13 

Municipalidad 

Distrital de 

Llumpa. 

Dep: ANCASH 

Provincia: 

Mariscal 

Luzuriaga. 

Consultora  - Responsable de la facilitación del proceso 

del Presupuesto Participativo por 

resultados del 2014 y la elaboración del 

Documento final. 

06/13 07/13 

Empresa 

“SENCA 

ABOGADOS Y 

CONSULTORES

SAC.” 

Dep: ANCASH 

 

Provincia: Antonio 

Raimondi y 

Pallasca 

Consultoría 

como 

“Especialista 

Social”. 

- Responsable, de la elaboración de los 

diagnósticos Socioeconómicos y políticos 

de los proyectos Antamayo y 

Chositano, respecto a las futuras 

intervenciones para proyectos de 

exploración minera. 

20/03/12 30/05/13 

Empresa 

“ESTUDIO 

CASTRO Y 

BRAVO DE 

RUEDA 

ABOGADOS S. 

CIVIL R.L.” 

Dep: ANCASH 

 

Provincia: 

Carhuaz, Yungay. 

Consultoría 

como 

“Especialista 

Social”. 

 

- Facilitación y participación en la 

elaboración de la Línea de Base 

Social de la Comunidad Campesina 

de Ecash. Proyecto Minero SAN 

LUIS. 

25/09/12 12/02/13 

Municipalidad 

Provincial de 

Huánuco. 

Dep: Huánuco 

 

Provincia: 

Huánuco 

Consultora  - Responsable, de la elaboración de 

instrumentos de gestión. Empresa 

Consultora REPRESENTACIONES 

D’ARGA. 

08/12 10/12 

Municipalidad 

Distrital de 

Llumpa. 

Dep: ANCASH 

 

Provincia: 

Mariscal 

Luzuriaga 

Consultoría 

como 

Especialista 

en Programas 

sociales 

- Responsable, bajo el cargo de 

Coordinadora el proceso del Presupuesto 

Participativo por Resultados 2013 y la 

conducción de los Programas Sociales. 

16/06/12 16/07/12 

Empresa Rio 

Marañon 

Minerals. 

SAC. 

Dep: ANCASH 

 

Provincia: Huaraz 

Comunidad: San 

Miguel de 

Purucuta. 

Consultora 

Especialista 

en Desarrollo 

Rural  

- Para el proceso de relacionamiento y 

negociación entre la Comunidad y la 

empresa minera, para la intervención del 

proyecto de exploración en la Comunidad 

San Miguel de Purucuta. 

01/10/11 31/01/12 

Municipalidad 

Distrital de 

Yanama. 

Dep: ANCASH 

 

Provincia: Yungay 

 

Consultora  - Responsable, bajo el cargo de 

Coordinadora el proceso de 

implementación del Sistema de 

Focalización de Hogares.  

10/11 12/11 

Municipalidad 

Distrital de 

Llumpa. 

Dep: ANCASH 

 

Provincia: 

Mariscal 

Luzuriaga 

Consultora  - Responsable, bajo el cargo de 

Coordinadora el proceso de 

implementación del Sistema de 

Focalización de Hogares. 

08/11 10/11 
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Municipalidad 

Distrital de 

Llumpa. 

Dep: ANCASH 

Provincia: 

Mariscal 

Luzuriaga. 

Consultora  - Responsable de dirigir el proceso del 

Presupuesto Participativo por 

resultados del 2012 y elaboración del 

documento final. 

06/11 07/11 

Municipalidad 

Distrital de 

Cashapampa. 

Dep: ANCASH 

 

Provincia: Sihuas 

 

 

Consultora  - Responsable de elaborar instrumentos de 

gestión interna como el Reglamento de 

Organización y Funciones (ROF), Manual 

de Organización y Funciones, el Plan de 

Desarrollo Concertado del Distrito y la 

Facilitación del Proceso del Presupuesto 

Participativo por Resultados 2012. 

04/11 07/11 

Municipalidad 

Distrital de 

Cáceres del 

Perú. 

Dep: ANCASH 

 

Provincia: Santa 

 

 

Como Gerente 

a cargo de la 

Sub-Gerencia 

de Desarrollo 

Económico y 

Social.  

- Responsable de dirigir la Sub-Gerencia 

de Desarrollo E.H. y SS. 

- Dirigir y Ejecutar todos los proyectos de 

inversión dentro del Órgano de línea. 

- Desempeño de labores establecidas 

dentro del ROF institucional. 

- Ejercer otras responsabilidades 

asignadas dentro del cargo. 

03/01/11 30/05/11 

Municipalidad 

Distrital de 

Quillo 

Dep: ANCASH 

 

Provincia: Yungay 

 

 

Como Gerente 

a cargo de la 

Gerencia de 

Desarrollo 

Social y 

Económico.  

- Responsable de dirigir la Gerencia de 

Desarrollo Social y Económico. 

- Desempeño de labores establecidas 

dentro del ROF institucional. 

- Ejercer otras responsabilidades 

asignadas dentro del cargo. 

15/10/09 15/09/10 

ONG “CARITAS 

DEL PERU” 

Provincia: 

Carhuaz, Yungay 

y Huaylas  

Consultora  - Responsable de dar Asistencia Técnica a 

Gobiernos Locales. 

- Elaborar Planes Comunales. 

- Fortalecer a las organizaciones sociales. 

25/05/09 30/09/09 

Municipalidad 

Provincial de 

Carhuaz 

Dep: ANCASH 

 

Provincia: 

Carhuaz 

 

 

Como Gerente 

a cargo de la 

Gerencia de 

Desarrollo 

Social y 

Humano.  

- Responsable de dirigir la Gerencia de 

Desarrollo Social y Humano. 

- Desempeño de labores establecidas 

dentro del ROF institucional. 

- Ejercer otras responsabilidades 

asignadas dentro del cargo. 

01/09/08 31/03/09 

ONG  “SUCO” Dep: ANCASH 

 

Provincia: Huari 

 

Distritos: Huari 

Especialista 

en Desarrollo 

Rural 

- Responsable del Componente de 

Fortalecimiento Organizacional y Salud 

/Nutrición. 

- Elaborar herramientas metodológicas de 

intervención con enfoque de género base 

del desarrollo local. 

- Facilitadora del fortalecimiento 

Organizacional de las comunidades de 

intervención. 

- Elaborar informes y sistematizar las 

experiencias. 

01/02/08 31/08/08 

ONG “ADRA - 

PERU”. 

Dep: ANCASH 

 

Provincia: Recuay 

 

Distritos: Recuay, 

Ticapampa, Catac 

y Marca. 

Asistente 

Técnico 

- Asesoramiento técnico, del proceso de 

implementación del Programa Municipios 

y Comunidades Saludables, en el marco 

del Proyecto “Ally Micuy”. 

- Promover acciones de lineamientos 

políticos con énfasis en el sector salud. 

- Conformar y consolidar equipos técnicos 

que involucren al gobierno local, salud, 

sociedad civil y educación con el objetivo 

de fortalecer las acciones de promoción 

de la salud. 

01/01/08 31/01/08 
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- Coordinar, dirigir y dar asesoramiento 

técnico en referencia al proceso de 

implementación del programa 

Comunidades Saludables, mediante la 

elaboración de los planes comunales. 

- Dar asistencia técnica para promover e 

insertar los principales problemas 

identificados y priorizados dentro de los 

presupuestos participativos. 

Principalmente que estén en concordancia 

con el Plan de Desarrollo provincial. 

ONG “WORLD 

VISIÓN”. 

 

Consultoría. 
 

 

Dep: ANCASH 

 

Provincia: Recuay 

– Huaraz. 

 

Distritos: 

Recuay, 

Ticapampa y 

Olleros. 

Responsable 

del proceso de 

Línea de Base 

PDA 

Querococha

  

- Realizar acciones de asistencia Técnica 

en la implementación de la intervención 

del levantamiento de información de 

línea base sobre todo en relación a los 

indicadores institucionales denominados 

“Indicadores de Desarrollo 

transformador y de Género”. 

- Cumplir acciones de asistencia y 

seguimiento metodológico para recopilar 

información a través de dos fuentes 

primarias y secundarias. 

- Realizar el seguimiento y control de 

calidad de las herramientas cuantitativas 

y cualitativas. 

- Brindar asistencia técnica permanente a 

los equipos de trabajo en campo durante 

el proceso de levantamiento de 

información. 

- Coordinar las acciones de intervención 

con autoridades, líderes y actores aliados 

para el desarrollo de las acciones.  

- Formular los requerimientos de apoyo 

logístico para el desarrollo de las 

actividades programadas. 

- Elaborar el contenido del informe final 

de la Línea Base.  

 
05/11/07 

 
 

21/01/08 

ONG  “ADRA - 

PERU”. 

Dep: ANCASH 

 

Provincia: Recuay 

 

Distritos: Recuay, 

Ticapampa, Catac 

y Marca. 

Asistente 

Técnico 

- Asesoramiento técnico, del proceso de 

implementación del Programa Municipios 

y Comunidades Saludables, en el marco 

del Proyecto “Ally Micuy”. 

- Promover acciones de lineamientos 

políticos con énfasis en el sector salud. 

- Conformar y consolidar equipos técnicos 

que involucren al gobierno local, salud, 

sociedad civil y educación con el objetivo 

de fortalecer las acciones de promoción 

de la salud. 

- Coordinar, dirigir y dar asesoramiento 

técnico en referencia al proceso de 

implementación del programa 

Comunidades Saludables, mediante la 

elaboración de los planes comunales. 

- Dar asistencia técnica para promover e 

insertar los principales problemas 

identificados y priorizados dentro de los 

presupuestos participativos. 

26/09/07 31/12/07 
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Principalmente que estén en concordancia 

con el Plan de Desarrollo provincial. 

 ONG “WORLD 

VISIÓN”. 

 

Dep. ANCASH 

 

Provincia: 

Carhuaz – Huaraz 

 

Distritos: Tarica, 

San Miguel de Aco 

y Pariahuanca. 

Consultoría -  

Evaluadora 

Externa 

- Evaluadora Externa, responsable de la 

evaluación intermedia de la Línea 

Estratégica de Educación y Promoción de 

la Justicia. 

- Elaborar las herramientas de evaluación 

en base al marco lógico. 

- Realizar acciones de asistencia al equipo 

de campo para la recopilación de 

información cuantitativa y cualitativa, 

con el objeto de proveer de insumos para 

la evaluación intermedia del programa. 

- Realizar el informe final de la Evaluación 

Intermedia. 

15/01/07 31/04/07 

 Programa 

“JUNTOS” 

Dep. ANCASH 

 

Provincia: Huari 

 

Distrito: Chavín 

Monitor - Planificar, dirigir, coordinar y supervisar 

los instrumentos de gestión técnico 

pedagógico y asistencia escolar. 

- Promover y sensibilizar a los padres de 

familia beneficiarios del programa para 

el cumplimiento de sus 

corresponsabilidades. 

- Asesoramiento técnico a los Docentes 

acerca de los beneficios del programa y 

respecto a los instrumentos técnico 

pedagógico que manejan para ofrecer una 

mejor calidad educativa. 

- Realizar el ingreso de datos al sistema 

nacional de software para la 

consolidación del monitoreo que realiza el 

programa juntos a los beneficiarios. 

- Realizar los informes técnicos mensuales 

y finales de las acciones desarrollados.  

01/11/06 31/12/06 

ONG - 

Centro de 

Estudios y 

Promoción 

del 

Desarrollo 

“DESCO”. 

Dep. ANCASH 

 

Provincia: Huari 

 

Distrito: San 

Marcos 

Responsable 

del 

Componente 

Social. 

- Planificar, dirigir, coordinar y supervisar 

las actividades de fortalecimiento de las 

organizaciones sociales de base, 

especialmente los de directa intervención 

de la influencia Minera Antamina. 

- Fortalecer las capacidades de las 

Comunidades de Carhuayoc, Huaripampa y 

Santa Cruz de Pichiu (Comunidades de 

directa intervención de la Compañía 

Minera Antamina), especialmente de las 

organizaciones de base en temas como: 

Presupuesto participativo, negociación de 

conflictos, estrategias de concertación, 

desarrollo humano, gestión organizativa, 

etc. 

- Elaboración de boletines educativos, con 

la aplicación metodológica para adultos. 

- Colaborar con el equipo del programa en 

la elaboración del plan operativo 

institucional. 

- Seleccionar, organizar, asesorar y 

capacitar al personal técnico de campo 

de las acciones a desarrollarse por el 

programa. 

02/04/05 31/03/06 
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- Realizar coordinaciones y gestiones con 

las autoridades locales, líderes comunales 

e instituciones públicas y privadas, para 

afianzar las alianzas estratégicas de 

intervención del programa. 

- Aportar en la formulación e 

implementación de propuesta innovadoras 

adecuadas a la realidad local. 

- Realizar informes mensuales, 

trimestrales y semestrales de las 

acciones realizadas.   

ONG CARE – 

PERU. 

 

Consultoría 

Dep. ANCASH 

 

Provincia: Huari 

 

Distritos: Chavín 

de Huantar, 

Huantar, Huari y 

Chingas. 

 

Coordinadora 

de Lavado de 

Manos. 

- Coordinar con las autoridades locales, 

lideres, instituciones del estado del 

sector salud y educación, para 

afianzar las acciones de prevención de 

las EDAs, IRAs en la población con 

altos índices de desnutrición, en 

articulación con los demás componentes 

del programa “REDESA “- Seguridad 

Alimentaría, Conducido con Enfoque de 

Género. 

- Realizar el seguimiento de las acciones 

desarrolladas por el equipo de campo. 

- Asesoramiento técnico al equipo en 

estrategias de intervención y material 

educativo del tema de Lavado de Manos. 

- Elaboración el Informe de monitoreo del 

Proyecto Piloto “Lavado de Manos”. 

01/06/04 31/08/04 

 

ONG  

 

“MOVIMIENTO 

MANUELA 

RAMOS” 

 

Dep. ANCASH 

Provincia: 

Carhuaz, Yungay y 

Caraz. 

 

Distritos: Yungar, 

Jangas, Anta, 

Marcara, 

Acopampa, 

Carhuaz, Tinco, 

Mancos, 

Ranrahirca, 

Yungay, Mato, etc. 

 

 

Analista de 

Crédito y 

Capacitadora. 

- Coordinar y difundir los beneficios del 

programa de micro créditos, con 

autoridades, organizaciones de base y 

espacios comunales. 

- Promover y formar grupos de acceso a 

micro créditos, con calificación y 

aceptación de respaldo solidario. 

- Asesoramiento técnico a los grupos 

formados en iniciativas de negocios a 

nivel personal, revalorando el rol de 

Género.  

- Asesoramiento técnico de la cultura 

crediticia a los miembros de los bancos 

comunales conformados. 

- Elaboración de informes técnico 

administrativos correspondientes al 

programa. 

15/09/02 31/12/03 

 

 

V. OTRAS EXPERIENCIAS LABORALES: 

 

 I.N. De Enfermedades Neoplásicas 

1988. 

 Empresa Beysa “Belleza y Salud” 

 Ministerio de Educación 

   Huaraz – Ancash – 1990. 

 

 EMPRESA CONSTRUCTORA ‘ERCO’            

  1991-1997. 

 Dep. de Farmacia.  

 Representante de ventas 1989. 

 Unidocente – Primaria. Caserío de 

Callanca. 

 

 Encargada del Área Logística y 

Abastecimiento. 

 

 Investigadora Social y Capacitadora 

en el área de Participación Vecinal. 

 

 Asistente Técnico de Proyectos 

Elaboración, Capacitación, etc. 
 

 Asistente de Proyectos en el área 
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 Municipalidad de Chorrillos, S.M. de  

 Porres y de los Olivos.1998. 

   

 ONG’s IDEA CHAVIN     

    1999 -   2001 

      

 ONG  -  OPCION PERU      

         2002. 

 

 ONG, ANDES – VISION MUNDIAL   

          Julio del 2002. 

 

 Municipalidad de Provincial de Huari, Huachis              

       y Huantar  Mayo – Noviembre 2002.    

           

 

VI. REFERENCIAS PERSONALES 

 C.P.C. Eliseo Alva Flores. 

Gerente de Administración Tributaria, Municipal Distrital de Nuevo Chimbote – Santa. 

Celular: 932837050 

 

 Ing. MANUEL MONTOYA  

GERENTE  

Celular: 958969202 



HOJA DE VIDA  

 

 

II. PERFIL PROFESIONAL 

Ing. Ambiental con amplia experiencia en proyectos sociales,  gestión municipal,  fortalecimiento de 
capacidades a los gobiernos locales para el cumplimiento del programa de plan de incentivos 
municipales, presupuestos participativos por resultados, manejo del área de ATM, fortalecimiento 
de espacios de concertación y desarrollo, articulando con diversas instancias de gobierno. 
 
Con manejo de herramientas para el desarrollo de la gerencia social, especialista en el desarrollo de 
estudios de impacto ambiental, implementación de proyectos de agua y saneamiento, proyectos 
productivos, de forestación ambiental, recuperación de ecosistemas y manejo de residuos sólidos 
entre otros a nivel del sector público y privado. 
 
Con habilidades para la comunicación social, manejo de metodologías participativas a nivel rural con 
enfoque de Género, Interculturalidad y derechos humanos, con plena disposición al trabajo en 
equipo, proactiva, orientada al logro de los objetivos, marcada vocación al servicio y ética 
profesional. 

 

 

 

 

I. DATOS GENERALES 

Apellidos y Nombres Quiroz Sáenz, Nancy Rubela 

 

Fecha de Nacimiento  23-12-1966 

Estado Civil Soltera 

Domicilio Actual Pasaje San Andrés N° 114-Huaraz  

Dirección Electrónica nancyrubelaq@gmail.com 

Teléfono Fijo (043) 614512 

Teléfono Móvil 947920961  

DNI 31617762 

RUC 10316177625 

Registro CIP CIP N° 107832  

Colegio Profesional Colegio de Ingenieros del Perú -Filial Huaraz 

III. FORMACION PROFESIONAL 

Maestría (Egresada) Gestión Ambiental. 

Título Profesional Ingeniería Ambiental  

Grado Bachiller en Ingeniería Ambiental  

Centro de Estudios Universidad Nacional “Santiago Antúnez de Mayolo”  

mailto:nancyquirozsaenz2014@gmail.com


 

IV. EXPERIENCIA GENERAL 

N° 
Nombre de la Entidad o 

Empresa 
Cargo 

Fecha de 
Inicio 

D/M/A 

Fecha de 
Término 
D/M/A 

Años Meses 

01 

China Railway N° 10 
Engineering Group 
Corporation Limited Sucursal 
de Perú 

Responsable de Seguridad,  
Salud Ocupacional y 

Medio Ambiente 
24/01/22 31/03/22 0 02 

02 
Dirección Regional de 
Vivienda, Construcción Y 
Saneamiento  

Especialista en Monitoreo  01/08/21 31/12/21 0 05 

03 Municipalidad Distrital de Pira  

Gerente de servicios a la 
ciudad y responsable del 

ATM 
Gerente encargada de 

Desarrollo Económico y 
Agropecuario 

06/01/20 
31/03/21 

30/09/21 
30/09/21 

1 
 

7 
 

04 
Universidad Nacional "José 
Faustino Sánchez Carrión" 

Docente 27/04/15 31/07/19 1 6 

05 
Municipalidad Distrital de 

Independencia-Huaraz 

Especialista en Evaluación 
Ambiental Proyecto 

Forestación 
01/10/14 28/12/14 0 3 

Sub Gerente de Gestión 
Ambiental 

03/01/13 31/09/14 1 9 

Especialista en 
Recuperación de 

Ecosistemas 
03/01/11 31/12/12 2 0 

06 
Municipalidad Distrital de San 

Marcos -Huari 

Especialista Ambiental, 
Proyecto de Educación 

Ambiental 
03/08/10 31/12/10 0 5 

07 
Municipalidad Provincial de 

Carhuaz 
Gerente Desarrollo Social 

y Humano 
04/04/09 04/08/09 0 4 

08 
ONG Movimiento Manuela 

Ramos 

Supervisora Regional y 
Asistente Educativo, 

Programa Credi Mujer 
08/05/06 31/12/08 2 7 

Promotora Regional 07/01/99 30/11/03 4 11 

09 
Dirección Regional de 
Educación de Ancash 

Coordinadora del 
Programa de Educación de 

Adultos -Alfabetización 
03/03/91 31/12/97 06 0 

TOTAL 21 09 

 

 

 

 



 

 

VI. EXPERIENCIA EN PROYECTOS DE AGUA Y SANEAMIENTO 

1 
CONSORCIO CORDILLERA, (03-07-2018  al 03 de octubre del 2018), Especialista en Estudio de 
Impacto Ambiental en proyectos de agua y saneamiento. 

2 
CONSORCIO GARRO, (01-08-2013 al 15-01-2014) Especialista Ambiental, Elaboración de evaluación 
de impacto Ambiental (EIA) en proyecto de agua y saneamiento  

3 
EMPRESA DE CONSTRUCCIÓN Y SANEAMIENTO CORAZÓN DE ORO S.R.L. Especialista Ambiental 
(Evaluación de Impacto Ambiental) en proyecto de agua y saneamiento, 12  evaluaciones de impacto 
ambiental. 

4 
GEAYE CONSULTORES  E.I.R.L. Especialista Ambiental (Evaluación de Impacto Ambiental) en 
proyecto de agua y saneamiento  

5 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE INDEPENDENCIA Especialista Ambiental elaboración del expediente 
técnico del proyecto denominado “Ampliación Del Sistema De Desagüe De Las Calles Auquiscocha, 
Las Lomas, Langarucho De Higos Kuri Y La Av. Cordillera Negra Los Olivos-Distrito De Independencia-
Huaraz-Ancash” (25/06/2010 al 14/07/2010) 

6 
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE INDEPENDENCIA Elaboración Del PPI "Ampliación Y Mejoramiento 
Del Sistema De Agua Y Desagüe En Canshan Y Yashtaruri (21/07/2010 al  15/08/2010) 

V. OTRAS EXPERIENCIAS 

N° Nombre de la Entidad o Empresa Cargo 
Fecha de 

Inicio 
D/M/A 

Fecha de 
Término 
D/M/A 

Años Meses 

01 FONCODES “ Proyecto Agua Más” Promotora Social 
04/04/19 04/10/19 0 06 

02/01/18 31/01/18 0 01 

02 FONCODES –ROMAS DIT 

Especialista en 
Intervención Social  

30/10/18 15/11/18 0 0.5 

Especialista en 
Intervención Social 

12/09/17 27/09/17 0 0.5 

22/07/16 08/10/16 0 2.5 

03 
INGENIERÍA & CONSTRUCCIÓN 

TAITA MAYO Proyecto de agua y 
saneamiento básico. 

Capacitadora 
desarrollo de 
capacidades en 
operación y 
mantenimiento de 
saneamiento básico, 
a las JASS y Población 

25/02/17 22/08/17 0 6.10 

10/09/13 20/03/14 0 6.3 

04 CONSORCIO GARRO 

Especialista en 
Evaluación Ambiental 
Proyecto de agua y 
Saneamiento 

01/08/13 15/01/14 0 5.14 

05 
Empresa De Construcción Y 
Saneamiento Corazón De Oro S.R.L. 

Especialista en 
Evaluación Ambiental 
Proyectos de agua y 
saneamiento 

01/09/09 31/03/13 0 5 

06 
Junta Administradora 

Autogestionaria de Agua Potable 
Shancayan y anexos-JAAAPSHAN  

Capacitadora 
Desarrollo de talleres 
de sensibilización a 
los usuarios 

01/03/12 01/10/12 0 07 

TOTAL 03 03 



7 
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE INDEPENDENCIA Elaboración Del Expediente Técnico Del Proyecto 
Denominado “Construcción Del Sistema De Desagüe Del Pasaje Huaullac-Distrito De Independencia-
Huaraz-Ancash” (20/08/2010 al  14/09/2010) 

8 

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE INDEPENDENCIA, Elaboración Del Expediente Técnico Del Proyecto 
Denominado “Mejoramiento Del Sistema De Saneamiento Básico De Las Calles De La Parte Alta Del 
AA.HH. San Martin De Porres-Shancayan-Distrito De Independencia-Huaraz-Ancash (20/09/2010 al 
15/10/2010)  

9 
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MIRGAS Elaboración Del  PIP Denominado “Construcción Del Sistema 
De Agua Potable Y Desagüe De La Localidad De Mirgas, Provincia De Antonio Raimondi-Ancash” 
(02/09/2011 al 02/10/2011) 

10 
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO LIBRE - HUAYLAS Elaboración del  PIP Denominado 
“Mejoramiento Del Sistema De Agua Potable Y Desagüe Del Caserío De Macray, Distrito De Pueblo 
Libre – Huaylas - Ancash“ (01/02/2012 al 01/03/2012) 

11 
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CARHUAZ Elaboración Del PIP Denominado “Instalación De 
Letrinas En La Localidad De Ullmay - Distrito De Marcar, Provincia Carhuaz, Región Ancash“   
19/03/2012 al 19/04/2012 

12 
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PUEBLO LIBRE - HUAYLAS Elaboración Del Expediente Técnico Del 
Proyecto Denominado "Mejoramiento Del Sistema De Saneamiento Básico De La Localidad De 
Huamancayan, Distrito De Pueblo Libre – Huaylas – Ancash (02/05/2012 al  02/06/2012) 

13 

PROGRAMA NACIONAL DE SANEAMIENTO RURAL Estudios De Pre Inversión Y Expedientes Técnicos 
Para La "Instalación, Rehabilitación, Mejoramiento Y/O Ampliación Del Servicio De Agua Potable Y 
Saneamiento De 370 Centros Poblados Del Ámbito Rural-Grupo 1-Item 03 Del Programa Nacional De 
Saneamiento Rural Ubicado En  El Departamento De Piura (01/08/2013 al 15/01/2014) 

14 EMPRESA INGENIERIA EXACTA S.A.C, (27-05-2013 al  23-09-2013) Especialista Ambiental. 

 



 

VIII. REFERENCIAS PERSONALES 
1. Abog. JESÚS CRISTÓBAL PACHAS GARAY,  Gerente Municipal Distrito Pira.  Celular: 966954546 
2. Ing. ALFREDO VICENTE CHÁVEZ VALVERDE,  Especialista  Social Proyecto Agua Mas–FONCODES Celular: 
957899078  
 

 

 
Huaraz, abril del 2022. 

 
 

VII. ESTUDIOS ADICIONALES RELACIONADOS AL ULTIMO CARGO 

Institución  
Nombre del Curso y/o 
Especialización 

Horas 

GOBIERNO REGIONAL DE ANCASH 
DIRECCIÓN REGIONAL DE VIVIENDA, 
CONSTRUCCIÓN Y SANEAMIENTO  

Programa de Capacitación 
“Educación en Saneamiento para 
Ancash” 

118 

SUNASS Taller Bechmarking de 
Organizaciones Comunales  

12 

SUNASS Implementación de la Metodología 
de Cálculo de la Cuota familia a 
Prestadores Rurales  

12 

FONCODES – PROYECTO AGUA MAS Taller de capacitación Practico de 
Cloración por goteo y partes del 
sistema de agua potable 

10 

FONCODES – PROYECTO AGUA MAS Taller de Fortalecimiento de 
capacidades a Agentes del Proyecto 
Agua Mas  

30 

INSTITUTO SUDAMETRICANO DE 
CAPACITACION PROFESIONAL 

Curso Tecnologías de Cloración  70 

INSTITUTO SUDAMETRICANO DE 
CAPACITACION PROFESIONAL 

Curso Saneamiento Rural 70 

ASOCIACIÓN DE EGRESADOS DE 
INGENIERÍA AMBIENTAL 

Taller De Saneamiento Rural: 
Operación y Mantenimiento de 
SAP, Desinfección del SAP y 
Técnicas de Cloración 

18 

ASOCIACIÓN DE EGRESADOS DE 
INGENIERÍA AMBIENTAL 

Monitoreo y Vigilancia de la calidad 
de los Recursos Hídricos 

24 

TOTAL  364 



Nombre del profesional: JORGE LUIS PUERTA PÉREZ

Número y nombre del concurso 

Nombre del postor 

Fecha del profesional 13.04.1945

Profesión 
Licenciatura en Filosofía.


Maestría en Economía Política

Proyecto o servicio Empresa donde laboró Propietario del servicio Cargo Inicio Término Tiempo

Proyecto CISAL/Programa binacional (Perú-
Colombia) de fortalecimiento de la 
gobernabilidad municipal.

F e d e r a c i ó n 
C a n a d i e n s e d e 
Municipalidades. 

RR. EE. de Canadá Coordinador regional, 
Ancash. 2015 2019 5 años

Proyecto Competitividad–Ancash (Consorcio 
Recursos/Technoserve).


Dirección de un equipo de 35 profesionales y 
técnicos orientado a la prestación de 
servicios de gestión empresarial a diferentes 
tipos de empresas, para mejorar su 
competitividad y establecer redes de 
cooperación, en el área de influencia directa 
de la empresa minera Antamina. 

Antamina Fondo Minero 
Antamina

Director Ejecutivo, 
Ancash. 2007 2010 3 años



Proyecto de Fortalecimiento de 
Proveedores. Consorcio Recursos S.A.C./
SWISSCONTACT/MINERA YANACOCHA.


Formación de 15 consultores en Calidad 
Total para PYME"s. Implantación del 
Programa de Calidad Total en 33 empresas. 
Programas de mejoramiento de calidad 
implantados en las empresas. Mejoramiento 
de indicadores en productividad y calidad en 
cada una.

SWISSCONTACT IFC/Banco Mundial
Director Ejecutivo 
Cajamarca. 
2002-2004. 

2002 2004 3 años

Programa de Caminos Rurales”. 

Apoyo a municipalidades en el trabajo con 
microempresas para el mantenimiento vial de 
los caminos rurales. Diagnóstico de 
necesidades de capacitación para personal 
de municipalidades y asistencia técnica en la 
gestión de microempresas para el 
mantenimiento vial. 11 municipalidades 
asesoradas. 35 microempresas atendidas.

MTC B I D / L o u i s B e r g e r 
International

Especialista en 
Desarrollo Institucional 1997 1998 2 años



 

NOMBRE DEL PROFESIONAL:  

Número y nombre del 
concurso  

 

Nombre del postor  NANCY RUBELA QUIROZ SAENZ  

Fecha del profesional   

Profesión  ING. AMBIENTAL 

PROYECTO O SERVICIO 
EMPRESA DONDE 

LABORÓ 
PROPIETARIO DEL 

SERVICIO 
CARGO INICIO TÉRMINO TIEMPO 

Proyecto de Servicio de  
Conservación Vial Pativilca-
Molinopampa 

China Railway N° 10 
Engineering Group 
Corporation Limited 
Sucursal de Perú 

Ministerio de Transporte y 
Comunicaciones  - 
PROVIAS 

Responsable de 
Seguridad, Salud 
Ocupacional y Medio 
Ambiente  

24/01/2022 31/03/2022 2 meses 

Proyecto de Fortalecimiento 
de capacidades al  Área 
Técnica Municipal y JASS 
en 27 Centros poblados 

Dirección Regional de 
Vivienda, Construcción Y 
Saneamiento 

Programan Nacional de 
Saneamiento Rural 

Especialista en Monitoreo 01/08/21 31/12/21 5 meses 

Gerencia de Desarrollo 
Social y Humano 

Municipalidad Provincial 
de Carhuaz 

Gobierno Local Gerente Desarrollo Social 
y Humano 

04/04/09 04/08/09 4 meses 

Proyecto Agua Más” FONCODES  

Institución Publica 

Promotora Social 
04/04/19 04/10/19 

7 meses 
02/01/18 31/01/18 

ROMAS DIT FONCODES Especialista Social 

30/10/18 15/11/18 

3.5 meses 12/09/17 27/09/17 

22/07/16 08/10/16 

Proyecto de agua y 
saneamiento básico 

Ingeniería & Construcción 
Taita Mayo 

Empresa Privada Capacitadora Social 
25/02/17 22/08/17 6 meses 

10/09/13 20/03/14 6.10 meses 

Servicio de Agua potable  Junta Administradora 
Autogestionaria de Agua 
Potable Shancayan y 
anexos-JAAAPSHAN 

Empresa Privada Capacitadora Social 01/03/12 01/10/12 07 meses 

Programa CrediMujer 

ONG Movimiento 
Manuela Ramos 

Organismo No 
Gubernamental 

Supervisora Regional  y 
Asistente educativo 

08/05/06 31/12/08 
2 años  
7 meses 

Proyecto social en Salud 
Promotora Regional 07/01/99 30/11/03 

4 años  
11 meses 

TOTAL 
10 años  
08 meses 



 

INSUCO 

SERVICIO DE IMPLEMENTACIÓN Y EJECUCIÓN DEL PLAN DE BUEN VECINO Y RELACIONES PÚBLICAS (PBVRP) 

 

 

Nombre del profesional: JOSE NEHEMIAS TOLENTINO TORRE 

Número y nombre del concurso  

Nombre del Postor       

Fecha del profesional       

Profesión 

Estado Especialidad Universidad Ciudad /País 

Estudios 

concluidos 

Maestría en ciencias 

con mención en 

Ingeniería Ambiental 

Escuela de Post Grado de la Universidad 

Nacional Pedro Ruíz Gallo 

Lambayeque 

/Perú 

Bachiller  Ingeniería 

Mecánica- Energía 

Universidad Nacional del Callao Callao / Perú 

Aprobado Programa de 

Gobernabilidad y 

Gerencia Política 

Pontificia Universidad Católica del Perú 

(PUCP) / Graduate School of political 

Management George Washington University 

Corporación Andina de Fomento (CAF). 

Lima / Perú 

 

Proyecto o servicio Empresa 
donde laboró 

Propietario 
del servicio 

Cargo Inicio Término Tiempo 

Asistencia técnica para el fortalecimiento de las oficinas DEL e implementación de 
los planes DEL, en las municipalidades de Jangas, Taricá, Independencia y Antonio 
Raymondi – Raquia, Ancash. En el marco de los planes de desarrollo económico 
local (PDEL) aprobados por cada uno de las municipalidades y las iniciativas 
económicas viabilizadas mediante planes de negocio por la población 
emprendedora y el apoyo técnico-financiero de CISAL conjuntamente con las 
municipalidades indicadas. 
El proyecto CISAL consideró estratégico la priorización del trabajo con mujeres en 
cada uno de los distritos beneficiarios en el marco de las políticas de la Federación 
Canadiense de Municipalidades (FCM)- Canadá. 
Así mismo los distritos beneficiarios pertenecen al ámbito minero tanto de Barrick y 
Antamina en Ancash. 

Federación 
Canadiense de 
Municipalidades 
(FCM) -Proyecto 
CISAL- Sede 
Ancash 

Federación 
Canadiense de 
Municipalidades 
(FCM) 

ESPECIALISTA 
EN 

DESARROLLO 
ECONÓMICO 
LOCAL (DEL) 

 

Octubre 
2018 

Setiembre 
2019 

12 meses 

Responsable del diseño, monitoreo y evaluación de 12 proyectos pertenecientes a 
5 programas en las provincias de Recuay, Huaraz, Yungay y Huaylas de la Región 
Ancash; mediante procesos participativos orientado a mejorar la eficiencia, eficacia 

World Vision Perú 
– OR/Ancash 

World Vision 
Perú  

ESPECIALISTA 
DE DISEÑO, 
MONITOREO 
Y 

Julio 2016 Marzo 2017 09 meses 



y la sostenibilidad del aporte de los patrocinadores de Canadá, Australia, Suiza y 
Estados Unidos; en el marco de la misión y visión institucional. 
Los proyectos están orientados a contribuir al bienestar de los niños, niñas y 
adolescentes desde los componentes educación para la vida, protección, 
emprendimientos económicos y conservación del medio ambiente. Mediante 
alianzas estratégicas con gobiernos locales, Ministerio de Educación, sector Salud, 
población organizada, entre otros. 

EVALUACIÓN 
DE 
PROYECTOS 

Dirigí   el   estudio   de       medición   del   nivel   de   satisfacción de las familias 
beneficiarias    del    proyecto    Tierra    Sana    y    Soberana    –    Ancash, en   las   
dimensiones:       Producción   y   comercialización   de productos     agroecológicos,     
desarrollo     de     capacidades     productivas    /empresarial,     capacidades     
asociativas     y     prácticas alimentarias    nutritivas; mediante    la metodología de 
ecuaciones estructurales con variables latentes desarrollados por SEDESOL (IMSAB) 
–México. 
 

Aide au 
Développement 
Gembloux – ADG 
/ Belgica 

Aide au 
Développement 
Gembloux – 
ADG / Belgica 

CONSULTOR / 
DESARROLLO 
INTEGRAL 
AGROECOLOG
ICO 

Mayo 2015 Setiembre 2015 5 meses 

Asesoramiento   en asociatividad a iniciativas    de negocios    de   05 Asociaciones    
de    productores quechua hablantes en las zonas alto andinas de Incahuasi y 
Cañaris / Lambayeque. Por lo general las asociaciones están integrados por jóvenes 
y mujeres quechua hablantes emprendedores con el acompañamiento y 
representación de sus líderes y autoridades comunales. 
Resaltaron   las   acciones   orientadas   a   fortalecer   las   capacidades   asociativas, 
calidad   de productos   y   servicios, alianzas estratégicas para la comercialización y 
gestión empresarial. 

PROY. SIERRA 
NORTE-OLP 
INCAHUASI- 
LAMBAYEQUE 

AGRORURAL CONSULTOR / 
ASESORAMIE
NTO 
ASOCIATIVO 

 Junio 2013 Agosto 2013  3 meses 

Mediante procesos participativos, dirigí   el   estudio   de   caso: “Deshidratación   de   
hongos   silvestre   comestible, un   negocio   familiar   emergente   en   la   parte 
alta    de    la    microcuenca    tembladera-Marayhuaca-    Lambayeque”, ubicado    
en    el    distrito    de    Incahuasi, provincia    de Ferreñafe, Región Lambayeque. 
Se identificó el potencial de este negocio para la generación de empleo para las 
mujeres y jóvenes, así como la importancia de las plantaciones de Pino Radiata y el 
recurso hídrico de la cuenca. 
Los   hallazgos   identificados   contribuyeron y facilitaron el   apoyo   de   parte   del   
gobierno   regional   y   otras   instituciones   privadas   para fortalecer este negocio 
como una estrategia para la generación de empleo y manejo eficiente de los 
recursos naturales en zonas vulnerables de la parte alto andina de Lambayeque. 

PROY. SIERRA 
NORTE-OLP 
INCAHUASI- 
LAMBAYEQUE 

AGRORURAL CONSULTOR 
/NEGOCIOS 
INCLUSIVOS Y 
SOSTENIBLES 

Setiembre 
2012 

Octubre 
2012 

1 mes 

Elaboración del   proyecto “Deshidratación   y   comercialización   de   hongos   en 
Incahuasi y Cañaris-Lambayeque” para   ser   presentado   al   XII Concurso    del   
Fondo   Empleo”.    El mismo   que   fue   aprobado    con   un   aporte   de   un millón   
de   nuevos    soles   de parte del   Fondo Empleo. 
Proyecto     orientado     a     fortalecer     las     capacidades     empresariales     de     
11 asociaciones     de     productores     inscritas en registros   públicos; integrado 
por jóvenes (hombres y mujeres), líderes comunales y autoridades locales. En 
armonía con los recursos naturales (agua y bosque). 

ONG CES 
SOLIDARIDAD - 
CHICLAYO 

ONG CES 
SOLIDARIDAD - 
CHICLAYO 

CONSULTOR 
/PROYECTISTA 

Setiembre 
2012 

Octubre 2012 2 mes 



 Lo   que   ha   contribuido   a   estandarizar   sus   productos, contar   con   registro   
sanitario, marca   colectiva, tecnologías   apropiada   para   la   deshidratación   de   
los   hongos (Suillus   luteus) que   crecen   naturalmente   en   plantaciones de pino 
radiata. Actualmente estas asociaciones vienen exportando al mercado de Polonia 
los hongos deshidratados de calidad. Así mismo 120 mujeres del distrito de 
Incahuasi han mejorado sus competencias empresariales e ingresos económicos. 

Se   facilitó   la   canalización   y   movilización   de   recursos   para   el   financiamiento      
de   proyectos   participativos   orientados   a   la generación   de   empleo   sostenible 
e inclusivo  para el desarrollo   económico   de   sus   territorios y el bienestar de sus 
familias,   en   alianza   con   los   gobiernos locales   de   las   provincias   de   la   
región   Lambayeque   (Chiclayo,   Lambayeque   y   Ferreñafe),   a   favor   de   18 
asociaciones   de productores   y   productoras ( de la microcuenca Tembladera)   
mediante   la   aprobación   de   06 proyectos   de   agro   negocios   en   el   entorno   
de   conservación   de los   recursos    naturales    en   zonas    de   reserva    natural    
principalmente    financiados    por    los    programas    especializados    de las     
Naciones     Unidas     (FIDA),     embajada     Nueva     Zelanda,     Fondo     Canadiense     
y     el     Programa     Conjunto-Industrias Creativas   Inclusivas   -   ONU.   Proceso   
participativo   en   la   que   destacó   la   participación   de   los   gobiernos   locales, 
organizaciones agrarias (JASS, Comités de riego, Asociaciones agropecuarias, entre 
otros), Asociaciones de Artesanas, Sierra Exportadora, PNUD/industrias    creativas, 
INIA, Cámara    de    Comercio    de    Chiclayo, Universidad, población    organizada    
y otros    agentes    sociales/económicos    públicos    y    privados    en    cada    uno    
de    los    momentos    de    formulación    técnica, ejecución, monitoreo y evaluación 
de los proyectos. Destaca el trabajo principalmente con los jóvenes y mujeres como 
una estrategia para la equidad de género y una vida sostenible de sus familias y del 
medio ambiente. 
Integrante   del   equipo   técnico   para   la   formulación   del   Proyecto:   Manejo   
Sostenible   de   áreas   protegidas   y bosques   de   la   Sierra   Norte   del   Perú 
(Distritos   de   Incahuasi   y   Cañarís), financiado   por   el   Fondo   Mundial   del   
medio Ambiente-GEF   y FIDA en el marco del Proyecto   Sierra Norte.  A través del 
cual se promovió   negocios   amigables   con el medio   ambiente   como   una   
estrategia   de   disminuir   el   deterioro   de   los   recursos   naturales   
principalmente   en   las   zonas de amortiguamiento de las áreas protegidas y la 
participación activa de las mujeres. 

AGRORURAL / OZ 
LAMBAYEQUE 

AGRORURAL ESPECIALISTA 

EN 

FORMULACIÓ

N DE 

PROYECTOS 

DE 

INVERSIÓN /  

Enero 
2011 

Agosto 2012 20 meses 

Formulación    y    Monitoreo    de    Proyectos        Sociales, Empresariales, 
Productivos    y    medio    ambientales; así    como    la Canalización   de   recursos   
de   la   Cooperación   Técnica   para   su   financiamiento, orientados   a la generación 
de empleo principalmente para los jóvenes y mujeres emprendedores organizados, 
gestión integrada del agua y el desarrollo   sostenible   del distrito.   Se   contribuyó   
a   la   aprobación   del   proyecto: “Fortalecimiento   de   capacidades   competitivas   
empresariales   de Productores   y   Productoras   de   Maracuyá   de   la   Zona   Sur   

MUNICIPALIDAD 
DE HUARMACA 
(MDH)- PIURA 

MUNICIPALIDA
D DE 
HUARMACA 
(MDH)- PIURA 

ESPECIALISTA 
EN 
COOPERACIÓ
N TÉCNICA Y 
RACIONALIZA
CIÓN 

Febrero 
2010 

Diciembre 
2010 

11 meses 



parte   baja   del   Distrito       Huarmaca”-Huancabamba   –   Piura convocatoria 
promovida por el Fondo Empleo. 
También se contribuyó a la elaboración e implementación del Plan de 
mejoramiento de los servicios de saneamiento del distrito de Huarmaca, y la 
facilitación de eventos de asistencia técnica a las Juntas de Administración de 
Servicios de Saneamiento (JASS) existentes en el distrito, de manera concertada 
con instituciones especializadas del ministerio de agricultura. 
Así   mismo   se   asesoró   en la gestión de los recursos naturales y aspectos 
empresariales    a   las asociaciones   de   productores y productoras socios   de   
CEPICAFÉ, sede Huarmaca, en   sus   negocios de Panela y café orgánico. 
Del   mismo    modo    se   contribuyó    a   la   generación    de   espacios    de   
concertación    de   instituciones    importantes     

Responsable   de   la   Dirección   y   Ejecución   del   Proyecto: “Participación   con   
igualdad   de   oportunidades   para   la   promoción y   gestión   del   Desarrollo   
Económico   Local (DEL) del   Distrito   de   Huarmaca-   Piura” Financiado   por   el   
Fondo   Contravalor   Perú Alemania (FCPA), a través de su Línea 1: Financiamiento 
para el fomento de capacidades locales y Gestión Municipal. 
El    proyecto    contribuyó    a    identificar    actividades    económicas para el    
desarrollo    económico    territorial sostenible   del    distrito a partir de sus activos 
culturales y naturales, fortalecimiento    de   capacidades    para   formulación    de   
proyectos   empresariales    y   mejora   de   las   capacidades    asociativas con igual 
de oportunidades de las organizaciones micro empresariales y negocios inclusivos. 
En   este   proceso   destacó   la   participación   de   Sierra   Exportadora en el tema 
de la artesanía, Mincetur-Piura en el turismo, CEPICAFE en producción y 
exportación de café, PIDECAFE en la producción y exportación de Panela Granulada, 
Gobierno   Regional   de Piura y la Municipalidad de Huarmaca en aspectos 
relacionados a los emprendimientos innovativas para el desarrollo sostenible en 
armonía con los recursos naturales y el medio ambiente. 
 

MUNICIPALIDAD 
DE HUARMACA 
(MDH)- PIURA 

FONDO 
CONTRAVALOR 
PERU 
ALEMANIA 

JEFE DE 
PROYECTO / 
DESARROLLO 
ECONOMICO 
LOCAL (DEL) 

Agosto 
2009 

Enero 2010 6 meses 

Asesoramiento    empresarial    a   36 proyectos    de   negocios    promovidos    por   
FONCODES    en   las   regiones    de   Piura, San Martín, Ayacucho, Huancavelica y 
Huancayo. 
Las    acciones    estuvieron    orientados    principalmente    a    negocios    rurales    
inclusivos, mediante    la    metodología    de    planes de negocios asociativos, 
destacando en todos ellos la participación de los jóvenes y mujeres emprendedores 
en negocios innovativos, mediante    la    metodología    IMESUN (inicie/mejore su 
negocio) de la OIT. 

ONG CES 
SOLIDARIDAD - 
CHICLAYO 

ONG CES 
SOLIDARIDAD - 
CHICLAYO 

CONSULTO
R / 
NEGOCIOS 
INCLUSIVOS 

Julio 
2008 

Setiembre 
2008 

3 meses 

Consultor   principal   del   estudio: “Identificación   de   5000 has   para   la   siembra   
de   Piñón” en   las   zonas   áridas   de   las comunidades    campesinas    de   
Lambayeque, para   contribuir    con   el   desarrollo    económico territorial    de   los   
Distritos    de   San   José, Mórrope   y   Reque   en      la   Región   Lambayeque   en   

ECORURAL-
CHICLAYO 

ECORURAL-
CHICLAYO 

CONSULTOR / 
POTENCIAL 
ENERGETICO 
EN LAS 
COMUNIDAD

Agosto 
2008 

Octubre 
2008 

3 meses 



coordinación   directa   con   los   gobiernos   de   los   distritos   indicados   y   el 
financiamiento de SNV-Holanda. 
El   estudio   se   realizó   en   alianza   con   las   comunidades   campesinas      de   
Lambayeque, INIA   y   los   respectivos   gobiernos locales    para    la    identificación    
de    áreas    con    potencialidad    para    la    siembra    de    Piñón    para    la    
industria    de    los Biocombustibles. 
La   construcción   y   utilización   de   un   sistema   de   información   geográfica 
(SIG) contribuyó   al   logro   de   los   resultados programados. 
 

ES 
CAMPESINAS 

Dar   dirección   y   liderazgo   en   el   Desarrollo   del   CES   SOLIDARIDAD, en el 
marco de su misión y visión facilitado mediante   su   Plan   Estratégico   Institucional   
y Plan   Operativo   Anual. 
Implementar   estrategias   participativas   para   canalización   de   recursos   
orientados   al   financiamiento de   proyectos   estratégicos   para el desarrollo 
sostenible de los territorios y participación activa de las mujeres y jóvenes.  
Promover inversiones y alianzas estratégicas para la gestión integrada del agua en 
la cuenca Chancay Lambayeque, prioritariamente en la cabecera de la cuenca 
(distrito de Chota-Cajamarca), así como en el Valle la Leche. 
Facilitar   espacios   participativos   trimestral, semestral y anual   para   los equipos 
técnicos y profesionales   de   la   ONG, con   el   fin   de   analizar   y reflexionar   
acerca   de      los   logros   e impactos de los proyectos; así   como   las   limitaciones   
y   estrategias   para   superarlas. 
Mediante Alianzas   Estratégicas   asegurar   suficientes   recursos   para   la   gestión   
del   CES   SOLIDARIDAD   e   implementación   del   Plan Estratégico. Administración 
y Gestión de la ONG. 
 

ONG CES 
SOLIDARIDAD - 
CHICLAYO 

ONG CES 
SOLIDARIDAD - 
CHICLAYO 

DIRECTOR 
EJECUTIVO 

Noviembre 
2006 

Diciembre 
2007 

14 meses 

Responsable   de   la   oficina   de   monitoreo   y   evaluación   de   proyectos, 
financiados   por   LWR-   USA, Pan   para   el   Mundo- Alemania, CORDAID-    
Holanda, Manos    Unidas, Contravalor    Perú    Alemania, Contravalor    Perú    Japón, 
Fondo    de    las Américas, Fondo Italo peruano, entre otros en el ámbito de 
intervención del CES Solidaridad. 
Dirigir   el   proceso   de   monitoreo   y   evaluación   de   proyectos   integrales que 
se ejecutan en   las regiones de Lambayeque y Cajamarca. Orientado a evaluar la 
calidad de los servicios que brinda la ONG CES Solidaridad, mediante el recojo de 
información de indicadores objetivamente verificables y su análisis para un mejor 
impacto. 
Diseñar   e   implementar   los   instrumentos   participativos para   el   sistema   de   
seguimiento   de   proyectos integrales. 
Seguimiento    de indicadores    objetivamente    verificables    mediante    
herramientas    y   metodologías    participativas con equidad de género, a   partir    
de   la   línea    base del   proyecto   mediante   metodologías   y   herramientas   
participativas. 

ONG CES 
SOLIDARIDAD - 
CHICLAYO 

ONG CES 
SOLIDARIDAD - 
CHICLAYO 

ESPECIALISTA 
EN 
MONITOREO 
Y 
EVALUACIÓN 
DE 
PROYECTOS 
INTEGRALES 

Enero 
2002 

Octubre 
2006 

44 meses 



Revisión, mejoramiento   y   envío   de   informes   programáticos   y   financieros   a       
las   fuentes   cooperantes, en   coordinación con   los   directivos   del   CES   
SOLIDARIDAD   y   equipo   técnico   de   cada   proyecto.   
Dirigir   procesos   de   planificación Operativa (POAS) y Estratégica     de la Institución 
(PDI), el mismo que comprende la evaluación participativa para el logro de   los   
objetivos   y   metas   mediante   indicadores    objetivamente    verificables (IOV). 
Asesorar   a   los   profesionales   en   la   aplicación   del   enfoque   marco lógico   y   
gestión   por   resultados 

Coordinador    de    Proyecto: “Fortalecimiento    de    las    Asociación    de    
Productores    de    agropecuarios    mediante    alianzas estratégicas con empresas 
agroindustriales en la provincia de Lambayeque, Región Lambayeque”, financiado 
por la Fundación Inter Americana – USA (IAF). 
Responsable    del    proyecto,    dirección    del    equipo    técnico    del    proyecto,    
articulador    de los    negocios    mediante    alianzas estratégicas    con    la    mediana    
y    gran    empresa, comisión de regantes   e    instituciones    estratégicas    públicas,    
coordinación    con    la    dirección ejecutiva    del    CES    Solidaridad    y    
representantes    de    la    IAF-    USA,    elaboración    de    informes    para    la    IAF-
USA, sistematización de experiencias exitosas del proyecto. 
Destaca la participación de los jóvenes y mujeres organizados de los distritos de 
Mórrope y Salas de la provincia de Lambayeque, región del mismo nombre. 
 

ONG CES 
SOLIDARIDAD - 
CHICLAYO 

ONG CES 
SOLIDARIDAD - 
CHICLAYO 

COORDINA
DOR DE 
PROYECTO 
/ 
FORTALEC
IMIENTO 
DE LA 
ASOCIATIV
IDAD 

Enero 
2000 

Diciembre 
2001 

24 meses 

Coordinador de Proyecto: “Masificación de Tecnologías Campesinas en las 
Provincias de San José, Mórrope, Salas, Motupe y Tongorrape, pertenecientes a las 
provincias de Chiclayo y Lambayeque de la Región Lambayeque”, Financia: 
Fundación Inter Americana – USA (IAF) 
Responsable   del   proyecto, dirección   del   equipo   técnico   del   proyecto, 
coordinación   con   la   dirección   ejecutiva   del   CES Solidaridad y directivos de la 
IAF, articulación comercial de lácteos, miel de abeja, maíz amarillo duro, crianza de 
cuyes y   producción de menestras, elaboración de informes para la IAF, 
sistematización de experiencias. dirección del equipo formulador del proyecto III 
Etapa – IAF. 
 

ONG CES 
SOLIDARIDAD - 
CHICLAYO 

ONG CES 
SOLIDARIDAD - 
CHICLAYO 

COORDINADOR 

DE PROYECTO / 

MASIFICACION 

DE 

TECNOLOGIAS 

Enero 
1997 

Diciembre 

1999 

36 meses 

Integrante    de   equipo    de   investigadores    del   proyecto: “Inventariado    de   
Tecnologías    Innovativas    Campesinas”, Financia: Fundación Inter Americana – 
USA (IAF). 
Investigador    especialista    en   identificación    y   experimentación    de   tecnologías    
campesinas con equidad de género referidas    a   energía    hidráulica, térmica y 
eólica. 

ONG CES 
SOLIDARIDAD - 
CHICLAYO 

ONG CES 
SOLIDARIDAD - 
CHICLAYO 

Investigador 
/ 

TECNOLOGIA
S 

CAMPESINAS 

Noviemb
re 1994 

Diciembre 
1996 

26 meses 

    TOTAL, EXPERIENCIA 18 años y 2 meses 

 

 



 

 

 

  



Nombre del profesional: YELITZA ALEJANDRINA PEÑARES ROSALES  

Número y nombre del 
concurso  

      

Nombre del postor        

Fecha del profesional        

Profesión  INGENIERO EN INDUSTRIAS ALIMENTARIAS CIP. 65687    

Proyecto o servicio Empresa donde 
laboró 

Propietario del 
servicio 

Cargo Inicio Término Tiempo 

Implementación de 
NORMAS DE CALIDAD 
para Industrias de 
Alimentos y afines 
(Restaurantes).  

INDUSTRIAS 
ALIMENTARIAS DEL 
PERÚ SRL.  

NEGOCIOS DE 
ALIMENTOS EN EL 
ÁMBITO DEL 
DEPARTAMENTO 
DE ANCASH.  

Dirección Ejecutiva   Febrero 2019 A la fecha.   

Proyecto 
Psicoeducativo para 
el Fortalecimiento 
Familiar en las I.E. 
Miguel Grau de 
Puerto Huarmey y 
88059 de Nueve de 
Octubre, Provincia de 
Huarmey – Ancash.  

TAYA INGENIERÍA Y 
DESARROLLO SRL.  

Compañía Minera 
Antamina S.A.  

Supervisión y gestión 
administrativa del proyecto.  

Abril 2021  
Abril 2019  

Septiembre 2021 
Diciembre 2019 

5 meses  
8 meses  

Educación 
Alimentaria 
Nutricional dirigido a 
gestantes y a madres 
con niños menores de 
2 años, en Puerto 
Huarmey y Nueve de 
Octubre, Huarmey – 
Ancash 

TAYA INGENIERÍA Y 
DESARROLLO SRL 

Compañía Minera 
Antamina S.A.  

Coordinación y gestión 
administrativa del proyecto.  

Noviembre 2018  
 
Febrero 2020  
 

Marzo 2019  
 
Diciembre 2020 
 

5 meses.  
 
6 meses.  
Obs. Con un corte 
en el mes de marzo 
por tema de 
pandemia.  Se 
reinició en julio 
2020.   

Proyecto HAKU 
WIÑAY en el distrito 
de SHILLA.  

FONCODES 
OFICINA ZONAL 
HUARAZ  

FONCODES 
OFICINA ZONAL 
HUARAZ 

Coordinadora Técnica de 
Campo del Proyecto Haku 
Wiñay en el distrito de 
SHILLA 

Octubre 2018  Enero 2019 4 meses  

Proyecto 
ACELERANDO MI 

APRENDA S.A.  ASOCIACIÓN CIVIL 
NEOANDINA 

Coordinación y Supervisión 
del Proyecto “Acelerando mi 
Crecimiento – II Etapa”, 

Agosto 2016  Enero 2017 7 meses  



CRECIMIENTO - II 
ETAPA.  

MINERA BARRIC 
MISQUICHILCA   

Fortalecimiento de 
capacidades en gestión 
empresarial a empresarios 
locales generadas por la 
MBM en el ámbito de 
intervención de la Mina 
(Barrick- Misquichilca).   

Proyecto 
ACELERANDO MI 
CRECIMIENTO – I 
ETAPA.  

APRENDA S.A.  ASOCIACIÓN CIVIL 
NEOANDINA  
MINERA BARRICK 
MISQUICHILCA   

Coordinación y Supervisión 
del Proyecto “Acelerando mi 
Crecimiento – I Etapa”, 
fortalecimiento de 
capacidades en gestión 
empresarial a empresarios 
locales generadas por la 
MBM en el ámbito de 
intervención de la Mina 
(Barrick- Misquichilca). 

Julio 2015 Enero 2016 7 meses  

Proyecto 
SOCIOPRODUCTIVO 
Fortalecimiento de 
Capacidades socio 
económica de las 
familias reubicadas 
de San Marcos – 
Huari.  

ONG CASTIC COMPAÑÍA 
MINERA 
ANTAMINA S.A.  

Coordinadora el proyecto 
“Fortalecimiento de las 
capacidades socio 
económicas de las familias 
reubicadas de San Marcos – 
Huari”, por el periodo de 3.5 
años 

Agosto 2010  Septiembre 2013 3.5 años  
(Por periodos, con 
intervalos durante 
la intervención).  

Proyecto: 
Fortalecimiento de 
capacidades 
productivas 
empresariales en 
Artesanía en el 
distrito de 
Pamparomás – 
Huaylas – Ancash. 

MUNICIPALIDAD 
DISTRITAL DE 
PAMPAROMÁS 

MUNICIPALIDAD 
DISTRITAL DE 
PAMPAROMÁS 

Supervisora de Proyecto: 
Fortalecimiento de 
capacidades productivas 
empresariales en Artesanía 
en el distrito de 
Pamparomás – Huaylas – 
Ancash. 

Junio 2010  Agosto 2010  3 meses  

Proyecto: 
Fortalecimiento de la 
Cadena Productiva de 

MUNICIPALIDAD 
PROVINCIA DE 
CARHUAZ 

MUNICIPALIDAD 
PROVINCIA DE 
CARHUAZ  

Supervisora de Proyecto: 
Fortalecimiento de la 
Cadena Productiva de Cuyes 

Marzo 2010 Agosto 2010  6 meses  



Cuyes en la Provincia 
de Carhuaz – Ancash.  

en la Provincia de Carhuaz – 
Ancash. 

Proyecto:  PRO - 
TEJIDOS HUARAZ.  
Identificación y 
fortalecimiento de 
organizaciones 
productoras de 
artesanía, Tejidos a 
Mano y a Telar. 

ONG ACONSUR  ONG ACONSUR  Responsable del Área Socio 
Empresarial del Proyecto:  
PRO - TEJIDOS HUARAZ.  
Identificación y 
fortalecimiento de 
organizaciones productoras 
de artesanía, Tejidos a Mano 
y a Telar. 

Septiembre 
2009  

Julio 2010  11 meses  

Formulación de 
proyectos PRIVADOS 
Y PUBLICOS.  

MACROGESTIÓN 
S.A.  

FONDO MINERO 
ANTAMINA  

Especialista en la 
Formulación y Evaluación de 
Proyectos productivos 
Públicos bajo la normativa 
del SNIP y Privados en el 
ámbito de la provincia de 
Huari.  

Junio 2008.  Abril 2009 11 meses 

Programa Integral de 
Nutrición de PRONAA 
HUARAZ  

PRONAA HUARAZ PRONAA HUARAZ Planificador – Formador del 
PIN. Planificación de las 
Actividades y 
Fortalecimiento al Equipo 
Técnico del Componente 
Educativo del PIN (Programa 
Integral de Nutrición) para la 
realización de capacitaciones 
y asistencias técnicas. 

Octubre 2007 Marzo 2008  6 meses  

Programa Integral de 
Nutrición de PRONAA 
HUARAZ  

PRONAA HUARAZ PRONAA HUARAZ Facilitadora del Programa 
Integral de Nutrición.  
MIMDES – JUNTOS.  Labores 
de concertación 
interinstitucional y 
facilitación de eventos de 
capacitación dirigida a 
adultos, autoridades y 
beneficiarios del PIN – 
Componente Educativo. 

Mayo 2007  Septiembre 2007 5 meses 



Zona Huacrachuco – 
Huánuco.   

Programa MI 
CHAMBA  

SWISS CONTAC  FONCODES 
HUARAZ 

Supervisora del Programa MI 
CHAMBA. Supervisión de 
actividades de desarrollo de 
capacidades para el 
fortalecimiento de 
pequeños, 
microempresarios y 
organizaciones de 
productores en el 
Departamento de Ancash. 

Mayo 2006 Diciembre 2006 7 meses 

PROGRAMA A 
PRODUCIR de 
FONCODES.  

FONCODES 
HUARAZ 

FONCODES 
HUARAZ  

Coordinadora del Área de 
Proyectos Productivos – 
Programa A PRODUCIR.  
Coordinación en la 
identificación, formulación y 
ejecución de proyectos 
productivos en el Micro 
corredor Socio Económico 
Huascarán – Ancash. 

Noviembre 2005 Diciembre 2005 2 meses  

Proyecto 
“Actualización del 
inventario de Puntos 
de Captación de Agua 
para Usos Múltiples” 
en la zona sierra del 
Departamento de 
Ancash. 

ATDR INRENA 
ANCASH  

ATDR INRENA 
ANCASH  

Supervisión de Campo del 
Proyecto “Actualización del 
inventario de Puntos de 
Captación de Agua para Usos 
Múltiples” en la zona sierra 
del Departamento de 
Ancash. 

Marzo 2003 Mayo 2003 3 meses 

ÁREA DESARROLLO Y 
EQUIDAD.  

COOPERACIÓN 
POPULAR - 
HUARAZ 

COOPERACIÓN 
POPULAR – 
HUARAZ 

Especialista en el Área de 
Desarrollo y Equidad.  
Labores de coordinación y 
supervisión en el Área para 
la inserción y fortalecimiento 
de actividades productivas 
de organizaciones sociales 
de base promoviendo la 
participación de la mujer. 

Enero 2002 
 
Febrero 2000  

Diciembre 2002 
 
Julio 2001 

12 meses 
 
1.5 años  



TRABAJOS DE CONSULTORÍAS:      

Elaboración e 
implementación de 
Manuales de Calidad 
para la Planta de 
Cereales de la JDDP.  

JUNTA DE 
DESARROLLO 
DISTRITAL DE 
PAMPAROMÁS 

JUNTA DE 
DESARROLLO 
DISTRITAL DE 
PAMPAROMÁS 

Consultora: Para la 
elaboración e 
implementación de 
Manuales de Calidad, BPM y 
PHS, así como la validación 
del Plan HACCP para la 
Planta de Procesamiento y 
Comercialización de Cereales 
de Pamparomás. 

Septiembre 
2021  

Diciembre 2021 4 meses 

Plan de Negocios 
Mejoramiento en las 
condiciones de 
producción en la 
Planta de 
Procesamiento de 
Kiwicha para la 
obtención de la 
habilitación sanitaria 
de la Cooperativa 
Kiwicha Wayi – Caraz 
– Huaylas. 

AVANZAR RURAL  AVANZAR RURAL  
AGRO RURAL  

Consultora: Formulación del 
Plan de Negocios 
Mejoramiento en las 
condiciones de producción 
en la Planta de 
Procesamiento de Kiwicha 
para la obtención de la 
habilitación sanitaria de la 
Cooperativa Kiwicha Wayi – 
Caraz – Huaylas. 

Dic. 2020 Dic. 2020 1 mes  

Plan de Gestión y de 
Negocio para la 
Operatividad y 
Sostenibilidad de un 
Centro de Producción 
de Alimentos 
Balanceados para 
animales menores 
como Área Operativa 
de la Cooperativa 
Agropecuaria Antonio 
Raymondi (COOPAAR 
– Raquia). 

FONDO CISAL  FONDO CISAL  Consultora y ejecutora. 
Elaboración e 
implementación del Plan de 
Gestión y de Negocio para la 
Operatividad y 
Sostenibilidad de un Centro 
de Producción de Alimentos 
Balanceados para animales 
menores como Área 
Operativa de la Cooperativa 
Agropecuaria Antonio 
Raymondi (COOPAAR – 
Raquia). 

Nov. 2018 Mar. 2019 5 meses  

Proyecto de 
Factibilidad 
“Producción y 

WORLD VISION  WORLD VISION  Consultora.  Elaboración del 
Proyecto de Factibilidad 
“Producción y 

Junio 2018 Septiembre 2018 4 meses 



Comercialización de 
Cuyes en Pueblo 
Libre. Instalación de 
una Granja para 
cuyes”.   

Comercialización de Cuyes 
en Pueblo Libre. Instalación 
de una Granja para cuyes”.   

Plan de Negocios 
para el 
Fortalecimiento de la 
Cadena Productiva de 
Cuyes en el Valle 
Fortaleza – Ancash, 
en base al formato 
para ser presentado 
al PROGRAMA 
AGROIDEAS.   

ONG CASTIC  ONG CASTIC  Formuladora del Plan de 
Negocios para el 
Fortalecimiento de la 
Cadena Productiva de Cuyes 
en el Valle Fortaleza – 
Ancash, en base al formato 
para ser presentado al 
PROGRAMA AGROIDEAS.   

Febrero 2014 Junio 2014 6 meses 

OTROS…       

 

Nombre del profesional: CÉSAR OSWALDO PÉREZ QUISPE 

Número y nombre del concurso        

Nombre del postor        

Fecha del profesional  12/04/2022      

Profesión  COMUNICADOR SOCIAL 

Proyecto o servicio  Empresa donde 
laboró 

Propietario del 
servicio 

Cargo Inicio Término Tiempo 

 Elaboración de planes de comunicación y 
gestión para organismos de gobierno y entidades 
privadas. 

 Diagnósticos socioeconómicos y políticos, 
mapeos de stakeholders. 

NEXOS 
Comunicación y 
Consultoría SAC 

NEXOS 
Comunicación y 
Consultoría SAC 

Director de 
Comunicación 

15.04.2020 
01.08.2018  

31.01.2022 
30.04.2019 

1 año /        
9 meses / 
15 días 

 Responsable a cargo de promotores sociales, 
técnicos sociales y personal técnico de 
saneamiento. 

 Seguimiento del trabajo de campo de las 
acciones en pueblos jóvenes, urbanizaciones y 
asentamientos humanos.  

 Organización y desarrollo de visitas domiciliarias 
para sensibilización social.  

NEXOS 
Comunicación y 
Consultoría SAC 

Sedachimbote 
SA.-Ministerio de 
Vivienda, 
Construcción y 
Saneamiento – 
KFW – Gobierno 
Alemán 

Jefe de 
Campaña de 
Sensibilización 
en Uso Racional 
del Agua –URA. 

12.05.2019 12.04.2020 11 meses 



 Producción y realización de spots televisivos, 
spots para redes sociales y videos institucionales. 

 Producción y realización de spots radiales y de 
perifoneo. 

 Producción de revistas institucionales, piezas 
publicitarias y de merchandising. 

 Capacitación y entrenamiento al personal de la 
EPS.  

 Elaboración de protocolo de bioseguridad 
contra el COVID-19. 

 Estrategia de difusión masiva, digital y 
alternativa: Epsel te informa, para la producción 
de spots, microprogramas y testimoniales, y su 
difusión en radios locales, así como comunicados, 
perifoneo y redes sociales; y redacción y difusión 
de notas de prensa y coordinación de entrevistas. 

 Estrategia de incidencia social: Epsel en tu 
comunidad, para reuniones informativas con 
pobladores, líderes y organizaciones sociales; así 
como charlas informativas en colegios de Olmos 
dirigido a niños y adolescentes; y charlas para 
evitar el dengue y la malaria, en coordinación con 
el Minsa. 

Empresa Prestadora 
de Servicios de 
Saneamiento de 
Lambayeque SA 

Empresa 
Prestadora de 
Servicios de 
Saneamiento de 
Lambayeque SA 

Consultor 
especializado 
EPS Epsel SA 

30.05.2018 31.07.2018 2 meses 

 Identificar acciones y procesos de 
comunicaciones para el fortalecimiento 
institucional del OTASS, así como para la 
incidencia y el cambio social en la EPS Epsel SA. 

 Relacionamiento en incidencia con stakeholders 
(gestión de reuniones con gremios, sindicatos y 
sociedad civil). 

 Organización de talleres con la sociedad civil. 
 Gestión de crisis del OTASS en el ámbito de la 

EPS Epsel SA. 
 Gestión de entrevistas en medios escritos, 

radiales y televisivos. 

Organismo Técnico 
de la Administración 
de los Servicios de 
Saneamiento —
OTASS 

Organismo 
Técnico de la 
Administración 
de los Servicios 
de Saneamiento 
—OTASS 

Consultor 
externo OTASS 

16.09.2017 15.11.2017 2 meses 

 Elaboración de planes y diseños para la 
implementación y monitoreo de las acciones de 
comunicación del régimen de apoyo transitorio 

Organismo Técnico 
de la Administración 
de los Servicios de 

Organismo 
Técnico de la 
Administración 

Especialista en 
Comunicación 
Social 

02.11.2015 30.09.2016 11 meses 



en las entidades prestadoras de los servicios de 
saneamiento (EPS) municipales. 

 Elaboración de planes estratégicos para el 
OTASS y de las EPS incluidas en el régimen de 
apoyo transitorio. 

 Mapeos de stakeholders, elaboración de briefs. 
 Preparación y ejecución de talleres de 

capacitación para actores sociales de las EPS. 
 Soporte en la implementación del plan de 

estratégico de comunicación integral. 

Saneamiento —
OTASS 

de los Servicios 
de Saneamiento 
—OTASS 

 Redacción de contenidos institucionales: notas 
de prensa, boletín institucional, comunicados y 
textos como insumos para discursos 
institucionales o discursos de otras instancias 
superiores (Ministerios, Presidencia del Consejo 
de Ministros, Presidencia de la República). 
Gestión de entrevistas. 

 Diseño, implementación y monitoreo de 
acciones de comunicaciones para la difusión e 
implementación del Régimen de Apoyo 
Transitorio en las regiones. 

 Implementación del plan estratégico de 
comunicación integral. 

 Administrar el contenido y diseño de las páginas 
web, redes sociales. 

 Organización de los talleres informativos para 
periodistas en las regiones. 

Organismo Técnico 
de la Administración 
de los Servicios de 
Saneamiento —
OTASS 

Organismo 
Técnico de la 
Administración 
de los Servicios 
de Saneamiento 
—OTASS 

Consultor de 
Comunicaciones 

15.09.2015 31.10.2015 1 mes    / 
15 días 

 Estudios sociodemográficos y políticos, mapeos 
de stakeholders. 

 Planes estratégicos de comunicación, 
responsabilidad social, relaciones comunitarias: 
Fénix (Junín), Toropunto (Áncash), Chongos Alto 
(Junín), Surichata (Puno). 

Senca Abogados y 
Consultores SAC 

Senca Abogados 
y Consultores 
SAC 

Especialista en 
Comunicación 
Social 

01.02.2013 20.09.2015 2 años /        
8 meses  

 Elaboración y seguimiento de planes de 
comunicación para organismos de gobierno y 
entidades privadas. Gerencia Regional de Salud 
de La Libertad, Municipalidad Distrital de Salpo, 
Anesvad, y organismos no gubernamentales. 

Agencia de Noticias 
Trujillo SAC 

Agencia de 
Noticias Trujillo 
SAC 

Director de 
Comunicaciones 

04.01.2010 15.12.2012 2 años /        
11 meses / 
11 días 



Planes de comunicación, responsabilidad social, 
relaciones comunitarias, relaciones 
gubernamentales. Planes de Gobierno. 

 Elaboración de planes de marketing. 
Reestructuración de venta personal y canales de 
comercialización de servicios.  

 Proyectos de inversión pública. Diagnósticos 
sociopolíticos. 

 Administración de recursos para la comunidad 
del proyecto Curunday. 

 Comunicación corporativa, relaciones 
comunitarias y gubernamentales. 

 Levantamiento de información cuantitativa y 
cualitativa. Mapeo de stakeholders. Seguimiento 
de acciones en las comunidades. 

 Trabajo con áreas de Medio Ambiente, 
Seguridad, Operaciones, Recursos Humanos; 
seguimiento permanente a las actividades de 
construcción; retroalimentación de información 
estratégica a partir del relacionamiento con la 
población local; monitoreo de procedimientos de 
seguridad, ambiente, salud y protección personal; 
anticipación de crisis sociales; manejo de 
problemas específicos y mediación entre la 
empresa y las personas afectadas. 

Mineroil Energy SAC 
- Proyecto Cerro 
Curunday 

Mineroil Energy 
SAC - Proyecto 
Cerro Curunday 

Coordinador de 
Comunicaciones 

01.01.2009 30.12.2009 1 año 

 Difusión de informaciones, a medios de 
comunicación social locales y nacionales, sobre 
actividades, acuerdos y ordenanzas del Consejo 
Regional; comunicación de logros y actividades 
del Consejo Regional La Libertad, a través de 
informativos, revistas y demás vehículos 
comunicativos. Manejo de protocolo. 

Consejo Regional —
Gobierno Regional 
La Libertad 

Consejo Regional 
—Gobierno 
Regional La 
Libertad 

Responsable de 
Relaciones 
públicas, 
difusión e 
imagen 
institucional 

01.04.2009 30.06.2009 3 meses 

 Planificación, propuesta, supervisión y 
evaluación de las actividades de comunicación e 
información de la región; coordinación con el 
titular de la sede regional y funcionarios 
regionales; programación, coordinación y 
ejecución de las actividades, en el ámbito interno 

Gobierno Regional 
Cajamarca 

Gobierno 
Regional 
Cajamarca 

Jefe de Prensa-
planificación de 
gestión 

01.10.2007 31.12.2008 1 año /         
3 meses 



y externo (municipalidades, ONG, comunidades, 
líderes de opinión, entre otros). 

 Seguimiento de la participación de los 
beneficiarios: posesionarios individuales y 
comunidades campesinas. Convocatoria de 
agricultores, autoridades locales. Realización de 
charlas, de beneficios de la titulación de predios 
rurales. 

 Monitoreo de acciones con del público interno 
de la institución. 

 Coordinación y logística de visita de Presidente 
de la República, Ministros y Viceministros de 
Agricultura, y alta directiva del PETT. 

 Programación de eventos y acciones dirigidos a 
promover la inducción del personal a la misión, 
visión y objetivos institucionales. 

 Coordinaciones con la Unidad de Información y 
Comunicaciones de Sede Central –Cofopri– para 
acciones de seguimiento de campañas hacia 
beneficiarios urbano-rurales y comunidades 
campesinas. 

Proyecto Especial 
Titulación de Tierras 
y Catastro Rural 
(PETT) de La 
Libertad -Organismo 
de Formalización de 
la Propiedad 
Informal (COFOPRI). 
Ministerio de 
Vivienda, 
Construcción y 
Saneamiento. 

Proyecto Especial 
Titulación de 
Tierras y Catastro 
Rural (PETT) de 
La Libertad -
Organismo de 
Formalización de 
la Propiedad 
Informal 
(COFOPRI). 
Ministerio de 
Vivienda, 
Construcción y 
Saneamiento. 

Comunicador 
OPER —
Responsable 
Regional de la 
Oficina de 
Comunicaciones 
e Imagen 
Institucional 

01.09.2004 30.06.2007 2 años /         
10 meses 

 Diagnóstico del mercado de programas de 
postgrado en la región La Libertad, tanto de la 
oferta como la demanda (testeo) y diseño de un 
plan de marketing para la referida escuela. 

Universidad Privada 
Antenor Orrego 
(UPAO) 

Universidad 
Privada Antenor 
Orrego (UPAO) 

Área de 
Relaciones 
Públicas, Prensa 
y Marketing 

01.01.2004 30.06.2004 6 meses 

 Organización y sistemas de venta personal: 
Planeamiento estratégico de Infographics, diseño 
de plan de marketing, organización de sistemas 
de venta personal. Diseño de piezas publicitarias. 

Infographics Infographics Responsable 
Área Comercial 

01.10.2002 30-12.2003 1 año   /      
3 meses 

 Coordinación de campañas de vacunación. 
 Estructuración de base de datos: Actualización 

de índices de enfermedades diarreicas, 
respiratorias, metaxénicas e inmunoprevenibles 
para las campañas de salud. 

 Coordinación con la Oficina de Planificación 
para validación, redefinición y monitoreo de 
campañas de salud. 

Dirección Regional 
de Salud de La 
Libertad 

Dirección 
Regional de Salud 
de La Libertad 

Oficina de 
Imagen 
Institucional 

01.07.2002 30.09.2002 3 meses 



 Trabajos de campo: campaña de vacunación 
urbana periférica (AA. HH.). 

 Manejo de target: Segmentación del mercado 
en el rubro de bebidas y gastronomía para 
pequeñas y microempresas, 

 Estrategias de ventas: Organizador de sistemas 
de venta tienda por tienda y empresa por 
empresa, inducción e instrucción del personal de 
ventas. Sistema de preventa y postventa. 

 Sistemas de distribución: Organización de los 
vehículos de transporte para la distribución y 
control de los productos. 

El Sol, distribuidora 
de bebidas 

El Sol, 
distribuidora de 
bebidas 

Director de 
Marketing 

05.03.2001 28.12.2001 9 meses / 
22 días 

 Charlas sobre derechos humanos, derechos del 
niño, niña y adolescente. 

 Charlas en talleres relacionados a la autoestima 
personal. 

Gobernación del 
Distrito de 
Cachicadán, 
provincia de 
Santiago de Chuco, 
región La Libertad. 

Gobernación del 
Distrito de 
Cachicadán, 
provincia de 
Santiago de 
Chuco, región La 
Libertad. 

Especialista en 
Comunicación 
para el 
Desarrollo 

01.05.2000 20.12.2000 7 meses / 
19 días 

 Coordinaciones de las informaciones, secciones 
y cobertura periodística del día 

 Enfoque periodístico de las notas periodísticas. 
 Responsable de los contenidos periodísticos. 

El Nuevo Liberteño, 
periódico regional 

El Nuevo 
Liberteño, 
periódico 
regional 

Director general 01.04.1999 31.08.1999 5 meses  

 

Nombre del profesional: EDITH TEOFILA ROJAS ARANDA 

Número y nombre 
del concurso  

      

Nombre del postor        

Fecha del 
profesional  

24/06/1999      

Profesión  BACHILLER EN 
SOCIOLOGIA 

     

Proyecto o servicio  Empresa donde 
laboró 

Propietario del 
servicio 

Cargo Inicio Término Tiempo 

Proyecto: “LA 
PROMESA”,. 

LA EMPRESA 
MINERA SOLITARIO 
PERÚ SAC.   

Gerente: 
Geólogo TODD 
CHRISTENSEN 

Consultoría en 
Asuntos Sociales 

Noviembre 2018 Agosto 2019 10 meses 



Consultoría como 
Especialista en 
Programas sociales 
y Gestión 
Municipal 

Municipalidad 
Distrital de 
Amashca -  Carhuaz 

Alcalde: Sr. 
Victoriano Aranibar 
Reyes 

Consultora para la 
Asistencia Técnica 
en la Conducción 
de Programas 
Sociales 

Febrero 2017 Diciembre 2018 22 meses 

Servicio como 
Especialista de 
Seguridad 
Ciudadana 

Municipalidad 
Provincial de 
Huaraz 

Gerencia de 
Servicios Públicos 
Gerente: Ing. David 
Ramos Charqui 

Consultoría para la 
Asistencia Técnica 
en la conducción 
de la Sub Gerencia 
de Seguridad 
Ciudadana 

Marzo  2016 Agosto 2017 16 meses 

Gerencia de 
Desarrollo Social y 
Económico 

Municipalidad 
Distrital de Quillo 

Alcalde: Sr. Luis 
Palomino Palacios 

Gerente de la 
Gerencia de 
Desarrollo Social y 
Económico 

Octubre 2009 Setiembre 2010 11 meses 

 



  1 
 

CURRICULUM VITE (CV) 

 

Resumen: 

 

Soy consultor con amplia experiencia en gestión de proyectos integrales mediante procesos participativos e 
inclusivos en las regiones de Lambayeque, Cajamarca, Piura y Ancash; orientados al desarrollo sostenible de 
sus territorios. Con estudios de maestría en ciencias con mención en Ingeniería Ambiental y especialización 
en gobernabilidad y gerencia política.  
 
Mi trabajo está orientado a mejorar el acceso de las personas a oportunidades para su desarrollo desde sus 
potencialidades, principalmente de las mujeres y jóvenes. Promoviendo relaciones armoniosas y positivas 
para la justicia social, bienestar de la niñez, equidad de género y conservación de los recursos naturales para 

el desarrollo sostenible territorial. Ello es viabilizado mediante estrategias importantes entre las que resalta el trabajo concertado 
con los actores locales, fortalecimiento de la gobernabilidad, valoración de los activos culturales y naturales, viabilización de los 
emprendimientos e iniciativas económicas, alianzas estratégicas sostenibles con los actores sociales/económicos del sector 
público/privado y la gestión integrada del agua. En las que he participado desde diferentes cargos y responsabilidades durante la 
ejecución de proyectos financiados por las fuentes cooperantes: Pan Para el Mundo – Alemania, Cordaid-Holanda, Fondo Italo 
Peruano, Ayuda en Acción – España, Fundación InterAmericana-USA, Fondo Contravalor Perú Alemania, Fondo Contravalor Perú 
Japón, Fondo de las Americas, Lutheram World Relief – USA, Fondo Empleo-Perú, Foniprel-Perú, Programa Conjunto – PNUD 
Industrias Creativas Inclusivas, FIDA- Proyecto Sierra Norte, FIDA-Pueblos Indígenas, Fondo Mundial del medio Ambiente-GEF, 
Instituto Lingüístico de Verano (ILV), SNV-Holanda, ADG-Bélgica, BID, Patrocinadores (Suiza, Canadá, Australia y Estados Unidos) 
de los programas en Ancash- World Vision Perú, Federación Canadiense de Municipalidades (FCM), entre otros. 
 

I. DATOS PERSONALES 

 

Nombre y apellidos: José Nehemias Tolentino Torre DNI: 16778531 

Lugar de nacimiento: Huaraz / Ancash / Perú Dirección actual: Av. Centenario 943 – Huaraz. 

Fecha de nacimiento: 13/11/1964 RUC: 10167785315 

Idioma natal: quechua (Huaraz) Celular: 925455740 

Otros idiomas: español e inglés básico Correo electrónico: jtolentinotorre@msn.com 

 

II. ESTUDIOS REALIZADOS 

 

Estado Especialidad Universidad Ciudad /País 

Estudios 
concluidos 

Maestría en ciencias con 
mención en Ingeniería Ambiental 

Escuela de Post Grado de la Universidad Nacional Pedro 
Ruíz Gallo 

Lambayeque 
/Perú 

Bachiller  Ingeniería 
Mecánica- Energía 

Universidad Nacional del Callao Callao / Perú 

Aprobado Programa de Gobernabilidad y 
Gerencia Política 

Pontificia Universidad Católica del Perú (PUCP) / Graduate 
School of political Management George Washington 
University Corporación Andina de Fomento (CAF). 

Lima / Perú 

 

III. TRAYECTORIA LABORAL 

N° NOMBRE DE LA ENTIDAD 
O EMPRESA 

CARGO DESEMPEÑADO FECHA D E 
INICIO 

FECHA DE 
TERMINO 

TIEMPO EN EL 
CARGO 

1 

Federación Canadiense de 

Municipalidades (FCM) -Proyecto 

CISAL- Sede Ancash 

ESPECIALISTA EN DESARROLLO ECONÓMICO 
LOCAL (DEL) 

 
Octubre 2018 Setiembre 2019  12 meses 

Asistencia técnica para el fortalecimiento de las oficinas DEL e implementación de los planes DEL, en las municipalidades de 
Jangas, Taricá, Independencia y Antonio Raymondi – Raquia, Ancash. En el marco de los planes de desarrollo económico local 
(PDEL) aprobados por cada uno de las municipalidades y las iniciativas económicas viabilizadas mediante planes de negocio 
por la población emprendedora y el apoyo técnico-financiero de CISAL conjuntamente con las municipalidades indicadas. 
El proyecto CISAL consideró estratégico la priorización del trabajo con mujeres en cada uno de los distritos beneficiarios en el 
marco de las políticas de la Federación Canadiense de Municipalidades (FCM)- Canadá. 
Así mismo los distritos beneficiarios pertenecen al ámbito minero tanto de Barrick y Antamina en Ancash. 



  2 
 

2 
   World Vision Perú – 

OR/Ancash 

ESPECIALISTA DE DISEÑO, MONITOREO Y 

EVALUACIÓN DE PROYECTOS  
Julio 2016 Marzo 2017 09 meses 

Responsable del diseño, monitoreo y evaluación de 12 proyectos pertenecientes a 5 programas en las provincias de Recuay, 
Huaraz, Yungay y Huaylas de la Región Ancash; mediante procesos participativos orientado a mejorar la eficiencia, eficacia y 
la sostenibilidad  
Los proyectos están orientados a contribuir al bienestar de los niños, niñas y adolescentes desde los componentes educación 
para la vida, protección, emprendimientos económicos y conservación del medio ambiente. Mediante alianzas estratégicas 
con gobiernos locales, Ministerio de Educación, sector Salud, población organizada, entre otros. 
del aporte de los patrocinadores de Canadá, Australia, Suiza y Estados Unidos; en el marco de la misión y visión institucional. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3 

Aide au Développement 

Gembloux – ADG / Belgica 

CONSULTOR / DESARROLLO 

INTEGRAL AGROECOLOGICO 

25/05/2015 15/09/2015 3 meses y 21 

días 

Dirigí   el   estudio   de       medición   del   nivel   de   satisfacción de las familias beneficiarias    del    proyecto    Tierra    Sana    
y    Soberana    –    Ancash, en   las   dimensiones:       Producción   y   comercialización   de productos     agroecológicos,     
desarrollo     de     capacidades     productivas    /empresarial,     capacidades     asociativas     y     prácticas alimentarias    
nutritivas; mediante    la metodología de ecuaciones estructurales con variables latentes desarrollados por SEDESOL 
(IMSAB) –México. 

 

 

 

 

 

 

4 PROY. SIERRA NORTE-OLP 

INCAHUASILAMBAYEQUE 

CONSULTOR / ASESORAMIENTO 

ASOCIATIVO 
25/06/2013 25/08/2013 2 meses 

Asesoramiento   en asociatividad a iniciativas    de negocios    de   05 Asociaciones    de    productores quechua hablantes en 
las zonas alto andinas de Incahuasi y Cañaris / Lambayeque. Por lo general las asociaciones están integrados por jóvenes y 
mujeres quechua hablantes emprendedores con el acompañamiento y representación de sus líderes y autoridades 
comunales. 

Resaltaron   las   acciones   orientadas   a   fortalecer   las   capacidades   asociativas, calidad   de productos   y   servicios, 
alianzas estratégicas para la comercialización y gestión empresarial. 

5 ASOCIACION COMUNAL INKAWASI 
AWANA – LAMBAYEQUE 

CONSULTOR / POTENCIALIDADES DE LA 
ARTESANIA EN LA ZONA ALTO ANDINA 

30/10/2012 28/02/2013 3 meses y 29 
días 

Mediante   herramientas   y   metodologías   participativas   dirigí   el   estudio “Inventariado   de   Potencialidades   de   los   
tejidos   en los distritos de Incahuasi   y   Túcume en la región Lambayeque”, el   mismo   que   formó   parte   del   proyecto 
“Articulación   de   las   mujeres   de   la   zona   alto   andina   con mujeres de la costa en la región Lambayeque”, financiado 
por el FIDA/Pueblos indígenas / FIMI. 

El estudio se constituyó en un instrumento clave para el desarrollo del negocio de artesanía de tejidos liderado por la 
asociación de mujeres quechua hablantes de Incahuasi en Lambayeque. 
Destaca    las    capacidades    en    torno    a    los    activos    de    la    identidad    andina articulados a la    costa    de    
Lambayeque, así    mismo    el aprovechamiento de los tintes naturales, lana natural y la tecnología de tejidos en telar de 
cintura, con los que elaboran asociativamente bellos y coloridos tejidos de interesante aceptación en los mercados local, 
nacional e internacional. 

6 PROY. SIERRA NORTE-OLP 

INCAHUASILAMBAYEQUE 

CONSULTOR / NEGOCIOS INCLUSIVOS 

Y SOSTENIBLES 

 

 

 

 

10/09/2012 10/10/2012 1 mes 

Mediante procesos participativos, dirigí   el   estudio   de   caso: “Deshidratación   de   hongos   silvestre   comestible, un   
negocio   familiar   emergente   en   la   parte alta    de    la    microcuenca    tembladera-Marayhuaca-    Lambayeque”, ubicado    
en    el    distrito    de    Incahuasi, provincia    de Ferreñafe, Región Lambayeque. 

Se identificó el potencial de este negocio para la generación de empleo para las mujeres y jóvenes, así como la importancia 
de las plantaciones de Pino Radiata y el recurso hídrico de la cuenca. 
Los   hallazgos   identificados   contribuyeron y facilitaron el   apoyo   de   parte   del   gobierno   regional   y   otras   instituciones   
privadas   para fortalecer este negocio como una estrategia para la generación de empleo y manejo eficiente de los recursos 
naturales en zonas vulnerables de la parte alto andina de Lambayeque. 
 

 

 

7 ONG CES SOLIDARIDAD - 

CHICLAYO 
CONSULTOR / PROYECTISTA 04/09/2012 20/09/2012 1 mes 

Elaboración del   proyecto “Deshidratación   y   comercialización   de   hongos   en Incahuasi y Cañaris-Lambayeque” para   
ser   presentado   al   XII Concurso    del   Fondo   Empleo”.    El mismo   que   fue   aprobado    con   un   aporte   de   un millón   
de   nuevos    soles   de parte del   Fondo Empleo. 

Proyecto     orientado     a     fortalecer     las     capacidades     empresariales     de     11 asociaciones     de     productores     
inscritas en registros   públicos; integrado por jóvenes (hombres y mujeres), líderes comunales y autoridades locales. En 
armonía con los recursos naturales (agua y bosque). 

 Lo   que   ha   contribuido   a   estandarizar   sus   productos, contar   con   registro   sanitario, marca   colectiva, tecnologías   
apropiada   para   la   deshidratación   de   los   hongos (Suillus   luteus) que   crecen   naturalmente   en   plantaciones de pino 
radiata. Actualmente estas asociaciones vienen exportando al mercado de Polonia los hongos deshidratados de calidad. Así 
mismo 120 mujeres del distrito de Incahuasi han mejorado sus competencias empresariales e ingresos económicos. 
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8 AGRORURAL / OZ 

LAMBAYEQUE 
Especialista en Formulación de Proyectos 

de Inversión / en coordinación con la 

Oficina de Cooperación Internacional de 

AGRORURAL- Lima. 

05/01/2011 31/08/2012 1 año, 7 meses y 

26 días 

Se   facilitó   la   canalización   y   movilización   de   recursos   para   el   financiamiento      de   proyectos   participativos   
orientados   a   la generación   de   empleo   sostenible e inclusivo  para el desarrollo   económico   de   sus   territorios y el 
bienestar de sus familias,   en   alianza   con   los   gobiernos locales   de   las   provincias   de   la   región   Lambayeque   (Chiclayo,   
Lambayeque   y   Ferreñafe),   a   favor   de   18 asociaciones   de productores   y   productoras ( de la microcuenca Tembladera)   
mediante   la   aprobación   de   06 proyectos   de   agro   negocios   en   el   entorno   de   conservación   de los   recursos    
naturales    en   zonas    de   reserva    natural    principalmente    financiados    por    los    programas    especializados    de las     
Naciones     Unidas     (FIDA),     embajada     Nueva     Zelanda,     Fondo     Canadiense     y     el     Programa     Conjunto-
Industrias Creativas   Inclusivas   -   ONU.   Proceso   participativo   en   la   que   destacó   la   participación   de   los   gobiernos   
locales, organizaciones agrarias (JASS, Comités de riego, Asociaciones agropecuarias, entre otros), Asociaciones de Artesanas, 
Sierra Exportadora, PNUD/industrias    creativas, INIA, Cámara    de    Comercio    de    Chiclayo, Universidad, población    
organizada    y otros    agentes    sociales/económicos    públicos    y    privados    en    cada    uno    de    los    momentos    de    
formulación    técnica, ejecución, monitoreo y evaluación de los proyectos. Destaca el trabajo principalmente con los jóvenes 
y mujeres como una estrategia para la equidad de género y una vida sostenible de sus familias y del medio ambiente. 
Integrante   del   equipo   técnico   para   la   formulación   del   Proyecto:   Manejo   Sostenible   de   áreas   protegidas   y 
bosques   de   la   Sierra   Norte   del   Perú (Distritos   de   Incahuasi   y   Cañarís), financiado   por   el   Fondo   Mundial   del   
medio Ambiente-GEF   y FIDA en el marco del Proyecto   Sierra Norte.  A través del cual se promovió   negocios   amigables   
con el medio   ambiente   como   una   estrategia   de   disminuir   el   deterioro   de   los   recursos   naturales   principalmente   
en   las   zonas de amortiguamiento de las áreas protegidas y la participación activa de las mujeres. 

9 MUNICIPALIDAD DE 
HUARMACA (MDH)- PIURA 

Especialista en cooperación Técnica y 
Racionalización 

01/02/2010 30/12/2010 10 meses y 29 
días 

Formulación    y    Monitoreo    de    Proyectos        Sociales, Empresariales, Productivos    y    medio    ambientales; así    como    
la Canalización   de   recursos   de   la   Cooperación   Técnica   para   su   financiamiento, orientados   a la generación de empleo 
principalmente para los jóvenes y mujeres emprendedores organizados, gestión integrada del agua y el desarrollo   sostenible   
del distrito.   Se   contribuyó   a   la   aprobación   del   proyecto: “Fortalecimiento   de   capacidades   competitivas   empresariales   
de Productores   y   Productoras   de   Maracuyá   de   la   Zona   Sur   parte   baja   del   Distrito       Huarmaca”-Huancabamba   
–   Piura convocatoria promovida por el Fondo Empleo. 
También se contribuyó a la elaboración e implementación del Plan de mejoramiento de los servicios de saneamiento del 
distrito de Huarmaca, y la facilitación de eventos de asistencia técnica a las Juntas de Administración de Servicios de 
Saneamiento (JASS) existentes en el distrito, de manera concertada con instituciones especializadas del ministerio de 
agricultura. 
Así   mismo   se   asesoró   en la gestión de los recursos naturales y aspectos empresariales    a   las asociaciones   de   productores 
y productoras socios   de   CEPICAFÉ, sede Huarmaca, en   sus   negocios de Panela y café orgánico. 
Del   mismo    modo    se   contribuyó    a   la   generación    de   espacios    de   concertación    de   instituciones    importantes    
para    el desarrollo económico territorial del distrito. 
10 MUNICIPALIDAD DE 

HUARMACA (MDH) - PIURA 

Jefe de Proyecto / DESARROLLO 

ECONOMICO LOCAL (DEL) 

01/08/2009 31/01/2010 5 meses y 30 

días 

Responsable   de   la   Dirección   y   Ejecución   del   Proyecto: “Participación   con   igualdad   de   oportunidades   para   la   
promoción y   gestión   del   Desarrollo   Económico   Local (DEL) del   Distrito   de   Huarmaca-   Piura” Financiado   por   el   
Fondo   Contravalor   Perú Alemania (FCPA), a través de su Línea 1: Financiamiento para el fomento de capacidades locales 
y Gestión Municipal. 
El    proyecto    contribuyó    a    identificar    actividades    económicas para el    desarrollo    económico    territorial sostenible   
del    distrito a partir de sus activos culturales y naturales, fortalecimiento    de   capacidades    para   formulación    de   
proyectos   empresariales    y   mejora   de   las   capacidades    asociativas con igual de oportunidades de las organizaciones 
micro empresariales y negocios inclusivos. 
En   este   proceso   destacó   la   participación   de   Sierra   Exportadora en el tema de la artesanía, Mincetur-Piura en el 
turismo, CEPICAFE en producción y exportación de café, PIDECAFE en la producción y exportación de Panela Granulada, 
Gobierno   Regional   de Piura y la Municipalidad de Huarmaca en aspectos relacionados a los emprendimientos innovativas 
para el desarrollo sostenible en armonía con los recursos naturales y el medio ambiente. 

 

11 ONG CES SOLIDARIDAD- 

CHICLAYO 
CONSULTOR /NEGOCIOS INCLUSIVOS 01/07/2008 30/09/2008 2 meses y 29 días 

Asesoramiento    empresarial    a   36 proyectos    de   negocios    promovidos    por   FONCODES    en   las   regiones    de   
Piura, San Martín, Ayacucho, Huancavelica y Huancayo. 

Las    acciones    estuvieron    orientados    principalmente    a    negocios    rurales    inclusivos, mediante    la    metodología    
de    planes de negocios asociativos, destacando en todos ellos la participación de los jóvenes y mujeres emprendedores en 
negocios innovativos, mediante    la    metodología    IMESUN (inicie/mejore su negocio) de la OIT. 
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12 ECORURAL-

CHICLAYO 
CONSULTOR / POTENCIAL ENERGETICO EN 

LAS COMUNIDADES CAMPESINAS 

01/08/2008 30/10/2008 2 meses y 29 días 

Consultor   principal   del   estudio: “Identificación   de   5000 has   para   la   siembra   de   Piñón” en   las   zonas   áridas   
de   las comunidades    campesinas    de   Lambayeque, para   contribuir    con   el   desarrollo    económico territorial    de   los   
Distritos    de   San   José, Mórrope   y   Reque   en      la   Región   Lambayeque   en   coordinación   directa   con   los   gobiernos   
de   los   distritos   indicados   y   el financiamiento de SNV-Holanda. 
El   estudio   se   realizó   en   alianza   con   las   comunidades   campesinas      de   Lambayeque, INIA   y   los   respectivos   
gobiernos locales    para    la    identificación    de    áreas    con    potencialidad    para    la    siembra    de    Piñón    para    la    
industria    de    los Biocombustibles. 
La   construcción   y   utilización   de   un   sistema   de   información   geográfica (SIG) contribuyó   al   logro   de   los   resultados 
programados. 

. 
13 ONG CES SOLIDARIDAD - 

CHICLAYO 

DIRECTOR EJECUTIVO 02/11/2006 31/12/2007 1 año, 1 mes y 

29 días 

Dar   dirección   y   liderazgo   en   el   Desarrollo   del   CES   SOLIDARIDAD, en el marco de su misión y visión facilitado mediante   
su   Plan   Estratégico   Institucional   y Plan   Operativo   Anual. 
Implementar   estrategias   participativas   para   canalización   de   recursos   orientados   al   financiamiento de   proyectos   
estratégicos   para el desarrollo sostenible de los territorios y participación activa de las mujeres y jóvenes.  
Promover inversiones y alianzas estratégicas para la gestión integrada del agua en la cuenca Chancay Lambayeque, 
prioritariamente en la cabecera de la cuenca (distrito de Chota-Cajamarca), así como en el Valle la Leche. 
Facilitar   espacios   participativos   trimestral, semestral y anual   para   los equipos técnicos y profesionales   de   la   ONG, con   
el   fin   de   analizar   y reflexionar   acerca   de      los   logros   e impactos de los proyectos; así   como   las   limitaciones   y   
estrategias   para   superarlas. 
Mediante Alianzas   Estratégicas   asegurar   suficientes   recursos   para   la   gestión   del   CES   SOLIDARIDAD   e   implementación   
del   Plan Estratégico. Administración y Gestión de la ONG. 
 
14 ONG CES SOLIDARIDAD - 

CHICLAYO 
Especialista en Monitoreo y 

Evaluación de Proyectos Integrales 
02/01/2002 31/10/2006 4 años, 9 meses y 

29 días 

Responsable   de   la   oficina   de   monitoreo   y   evaluación   de   proyectos, financiados   por   LWR-   USA, Pan   para   el   
Mundo- Alemania, CORDAID-    Holanda, Manos    Unidas, Contravalor    Perú    Alemania, Contravalor    Perú    Japón, Fondo    
de    las Américas, Fondo Italo peruano, entre otros en el ámbito de intervención del CES Solidaridad. 
Dirigir   el   proceso   de   monitoreo   y   evaluación   de   proyectos   integrales que se ejecutan en   las regiones de Lambayeque 
y Cajamarca. Orientado a evaluar la calidad de los servicios que brinda la ONG CES Solidaridad, mediante el recojo de 
información de indicadores objetivamente verificables y su análisis para un mejor impacto. 

Diseñar   e   implementar   los   instrumentos   participativos para   el   sistema   de   seguimiento   de   proyectos integrales. 

Seguimiento    de indicadores    objetivamente    verificables    mediante    herramientas    y   metodologías    participativas con 
equidad de género, a   partir    de   la   línea    base del   proyecto   mediante   metodologías   y   herramientas   participativas. 
Revisión, mejoramiento   y   envío   de   informes   programáticos   y   financieros   a       las   fuentes   cooperantes, en   
coordinación con   los   directivos   del   CES   SOLIDARIDAD   y   equipo   técnico   de   cada   proyecto.   
Orientar el proceso de evaluación participativa de los proyectos a nivel de   impactos. 
Sistematización de   información   para   la   gestión   de   nuevos   proyectos   a   partir   de   los   resultados   e impactos 
alcanzados. 
Análisis   de   los   procesos   y oportunidades   en el marco   de la visión, misión   y objetivos   estratégicos   del   CES   Solidaridad. 
Participar, conjuntamente    con   otros   profesionales, en   la   formulación   de   proyectos   diversos   para   el   logro de   los   
objetivos   estratégicos   y   el   cumplimiento   de   la   filosofía   y   política   institucional.   Dirigir   procesos   de   planificación 
Operativa (POAS) y Estratégica     de la Institución (PDI), el mismo que comprende la evaluación participativa para el logro de   
los   objetivos   y   metas   mediante   indicadores    objetivamente    verificables (IOV). 
Asesorar   a   los   profesionales   en   la   aplicación   del   enfoque   marco lógico   y   gestión   por   resultados. 

 
15 ONG CES SOLIDARIDAD - 

CHICLAYO 

Coordinador de Proyecto / 
FORTALECIMIENTO DE LA 
ASOCIATIVIDAD 

02/01/2000 31/12/2001 1 año, 11 meses y 
29 días 

Coordinador    de    Proyecto: “Fortalecimiento    de    las    Asociación    de    Productores    de    agropecuarios    mediante    
alianzas estratégicas con empresas agroindustriales en la provincia de Lambayeque, Región Lambayeque”, financiado por la 
Fundación Inter Americana – USA (IAF). 
Responsable    del    proyecto,    dirección    del    equipo    técnico    del    proyecto,    articulador    de los    negocios    mediante    
alianzas estratégicas    con    la    mediana    y    gran    empresa, comisión de regantes   e    instituciones    estratégicas    públicas,    
coordinación    con    la    dirección ejecutiva    del    CES    Solidaridad    y    representantes    de    la    IAF-    USA,    elaboración    
de    informes    para    la    IAF-USA, sistematización de experiencias exitosas del proyecto. 
Destaca la participación de los jóvenes y mujeres organizados de los distritos de Mórrope y Salas de la provincia de 

Lambayeque, región del mismo nombre. 
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16 ONG CES SOLIDARIDAD - 

CHICLAYO 
Coordinador de Proyecto / 

MASIFICACION DE TECNOLOGIAS 

02/01/1997 31/12/1999 2 años, 11 meses 
y 29 días 

Coordinador de Proyecto: “Masificación de Tecnologías Campesinas en las Provincias de San José, Mórrope, Salas, Motupe y 
Tongorrape, pertenecientes a las provincias de Chiclayo y Lambayeque de la Región Lambayeque”, Financia: Fundación Inter 
Americana – USA (IAF) 
Responsable   del   proyecto, dirección   del   equipo   técnico   del   proyecto, coordinación   con   la   dirección   ejecutiva   del   

CES Solidaridad y directivos de la IAF, articulación comercial de lácteos, miel de abeja, maíz amarillo duro, crianza de cuyes y   

producción de menestras, elaboración de informes para la IAF, sistematización de experiencias. dirección del equipo 

formulador del proyecto III Etapa – IAF. 

 
17 ONG CES SOLIDARIDAD - 

CHICLAYO 

Investigador / TECNOLOGIAS CAMPESINAS 02/11/1994 31/12/1996 2 años, 1 mes y 
29 días 

Integrante    de   equipo    de   investigadores    del   proyecto: “Inventariado    de   Tecnologías    Innovativas    Campesinas”, 
Financia: Fundación Inter Americana – USA (IAF). 
Investigador    especialista    en   identificación    y   experimentación    de   tecnologías    campesinas con equidad de género 

referidas    a   energía    hidráulica, térmica y eólica. 
 

TOTAL, EXPERIENCIA LABORAL: 19 años y 5 meses aproximadamente 

IV. CONOCIMIENTO DE  HERRAMIENTAS  INFORMÁTICAS 

Zoom, Meet, Whatsapp, Facebook, Instagram, excel, word, Power Point, Outlook, SPSS, Autocad, ArcGis, Google Earth Pro, 

Google Map, Internet, entre otros. 

 

V. INFORMACION COMPLEMENTARIA: 

 

 Referencias:   

 

✓ Jorge Luis Puerta Torres – Coordinador FCM-CISAL- Sede Ancash, celular 956254608 

✓ Germán Torre Villafane – Directivo de la ONG CES SOLIDARIDAD – CHICLAYO /PERU, celular 974598330  

✓ Jessica Ferreñan – Directora de Operaciones World Vision Perú, Teléfono: (01) 513-6500, celular 995401197,  

 

 
Declaro que la información proporcionada es veraz y exacta, y, en caso necesario, autorizo su investigación. 
 
 
 
Huaraz, abril 2022 
 
--------------------------------------------- 

  JOSE NEHEMIAS TOLENTINO TORRE 

                  DNI: 16778531 


