
ANEXO 1 

INSUCO PERÚ - SERVICIO DE IMPLEMENTACIÓN Y EJECUCIÓN DEL PLAN DE BUEN VECINO Y 

RELACIONES PÚBLICAS (PBVRP) – RÍO LACRAMARCA  

 

1. PRINCIPIOS DEL GRUPO OHLA CONTRA LA CORRUPCIÓN.  

 

El Grupo OHLA (en lo sucesivo “Grupo OHLA” o “Grupo” o “OHLA”) mantiene un 

absoluto compromiso con la lucha anticorrupción, la ética, la integridad y la 

transparencia, con las más exigentes prácticas de Buen Gobierno y el respeto a los 

derechos humanos en el desarrollo de su actividad.  

 

Esto significa evitar cualquier forma de corrupción y cumplir con todas las leyes y demás 

normativa antisoborno, anticorrupción y de prevención de lavado de activos y 

financiamiento del terrorismo), aplicables así como seguir las recomendaciones de los 

Organismos Internacionales como la OCDE y las Naciones Unidas (en adelante, 

Normativa Anticorrupción).  

 

El Grupo OHLA es signatario del Pacto Mundial de Naciones Unidas, por lo que nos 

hemos comprometido a trabajar en todo el mundo contra la corrupción y el soborno. 

Este compromiso del Grupo está debidamente reflejado en nuestro Código Ético y 

Política Anticorrupción, que proporciona los requisitos de cumplimiento para evitar 

conductas indebidas de conformidad con la Normativa Anticorrupción, ya sea esta 

aplicable por su alcance local o extraterritorial.  

 

Se debe asumir que esta Normativa Anticorrupción se aplica a todos los empleados y a 

cada parte asociada con el Grupo OHLA, sin importar en qué lugar del mundo se 

encuentre. La Política Anticorrupción del Grupo OHLA refleja la posición del Grupo de 

tolerancia cero respecto de cualquier forma de corrupción.  

 

EL Grupo OHLA cuenta con un Modelo de Organización y Gestión para la Prevención de 

Delitos y Anticorrupción (MPD) implementado, el mismo que busca prevenir el 

comportamiento inadecuado todos sus integrantes que, en el desarrollo de sus labores, 

se vean expuestos a situaciones de riesgo y, específicamente, a conductas que calcen en 

los supuestos delictivos de cada legislación.  

 

El cumplimiento del Código Ético y Política Anticorrupción del Grupo OHLA y de la 

Normativa Anticorrupción es condición indispensable para el mantenimiento de la 

relación laboral, contractual o de asociación con el Grupo OHLA, y no se tolerarán 

violaciones al respecto.  

 

Cualquier supuesto de incumplimiento será investigado y podrá derivar, en su caso, en 

la imposición de las medidas legales y disciplinarias pertinentes. El incumplimiento del 

Código Ético y Política Anticorrupción del Grupo OHLA puede exponer al Grupo a un 

riesgo sustancial y podría poner en peligro sus operaciones y reputación. También 

deben ser consciente todos los empleados y cada parte asociada con el Grupo OHLA, de 

que la violación de cierta Normativa Anticorrupción puede llevar aparejada la aplicación 



individual de sanciones de naturaleza civil y penal, con efectos económicos negativos y 

posibles penas de prisión.  

 

El Grupo OHLA mantiene firme su compromiso en prevenir y evitar cualquier forma de 

corrupción, realizar negocios con integridad y cumplir con todas las leyes y demás 

normativa anti-soborno y anticorrupción aplicables. OHLA trabaja para asegurar que 

todos sus empleados y directivos cumplan siempre con la legislación aplicable y las más 

exigentes prácticas de buen gobierno corporativo, siguiendo los valores corporativos 

que nos rigen.  

 

2. NORMAS DEL GRUPO PARA LUCHAR CONTRA LA CORRUPCIÓN El Grupo OHLA prohíbe 

expresamente:  

 Ofrecer o aceptar sobornos a o de Funcionarios Públicos o particulares. 

 Ofrecer o aceptar pagos de facilitación para iniciar o agilizar procesos o trámites 

administrativos.  

 Ofrecer o aceptar obsequios y atenciones a o de Funcionarios Públicos o 

cualquier otro tercero que contravengan lo establecido en esta Política.  

 Realizar en nombre del Grupo contribuciones con fines políticos.  

 Obtener un trato de favor utilizando el patrocinio o la donación como medio 

para conseguirlo.  

 Utilizar las relaciones y contactos comerciales de la empresa en beneficio propio 

o de un tercero.  

 Establecer relaciones de negocio con terceras partes sin cumplir los deberes 

mínimos de debida diligencia en el conocimiento de terceros.  

 

 
 

 

Nombre: Diana Méndez Del Águila  

DNI: 41755229 

Cargo: Directora INSUCO Perú  

Por la presente certifico que la información incluida en la presente certificación 

es correcta y que notificare por escrito al Grupo OHLA cualquier cambio o 

modificación que se produzca en tiempo y forma. 



DECLARACIÓN JURADA DE ÉTICA, ANTICORRUPCIÓN, LA/FT Y CUMPLIMIENTO PARA 

PROVEEDORES 

INSUCO PERÚ 

 

Nosotros, INSUCO PERU, con R.U.C. - Registro Único de Contribuyentes No. 20605431934 con 

domicilio en Jorge Basadre 607, Oficina 418 distrito de San Isidro, provincia y departamento de 

Lima, Perú, representada por su Gerente General, Diana Méndez del Águila, identificado con 

C.E./D.N.I. No. 41755229, facultado según poderes inscritos en la Partida Electrónica No. 

14388026 del Registro de Personas Jurídicas de Lima - Perú, mediante la presente DECLARAMOS 

JURADAMENTE:  

1. La persona firmante de la presente declaración es un representante autorizado de la 

Compañía y certifica que tanto la Compañía como sus directores, representantes, 

empleados, agentes y representantes se comprometen a:  

 

a) Actuar honesta y justamente.  

b) No ofrecer, dar o recibir sobornos o cualquier otro tipo de pagos indebidos, ya sea 

directa o indirectamente.  

c) No cometer fraudes, engañar o actuar deshonestamente.  

d) No participar ni realizar ninguna actividad contraria a la libre competencia.  

e) No realizar pagos de facilitación.  

f) No participar en ninguna otra actividad criminal incluyendo abuso de poder, fraude, 

malversación, apropiación indebida o blanqueo de dinero o financiación del terrorismo. 

g) Aportar a OHLA información veraz y precisa.  

h) Cumplir con toda la normativa aplicable en materia de prevención del soborno y otras 

formas de corrupción incluyendo la FCPA, CFPOA y la Ley Anti Soborno del Reino Unido.  

i) No realizar alguna acción que constituya una contravención de las normas vigentes en 

el Perú en materia de lucha contra la corrupción, el lavado de activos y financiamiento 

al terrorismo, las mismas que incluyen, pero no se limitan a la Constitución Política del 

Perú, el Código Penal Peruano, Ley N° 30424 - Ley que regula la responsabilidad 

administrativa de las personas jurídicas por el delito de cohecho activo transnacional, 

sus modificatorias y su Reglamento, promulgado por Decreto Supremo 002-2019-JUS, 

así como las normas que las complementen, modifiquen o sustituyan o cualquier 

legislación que sea aplicable en materia de corrupción de autoridades o funcionarios 

públicos.  

j) Cumplir con el Código Ético del Grupo OHLA, sus principios anticorrupción y cualquier 

otro procedimiento o política relacionada con Compliance incluyendo los relativos a la 

prevención de la corrupción que se le notifiquen por escrito.  

 

2. La Compañía ni ninguno de sus directivos o empleados (incluyendo antiguos directivos / 

empleados), han sido condenados por un delito en relación con casos de corrupción, 

soborno, fraude, lavado de activos o financiación del terrorismo durante los últimos 10 años.  

 

3. La compañía se compromete a actuar siempre de acuerdo con los principios recogidos en el 

Código Ético del Grupo OHLA y a la Política Anticorrupción del Grupo OHLA, los cuales se 

encuentran disponibles en el siguiente link: https://ohla-group.com/etica-e-

integridad/etica-eintegridad-politicas/, así como de acuerdo con los principios 



anticorrupción y Modelo de Organización y Gestión para la Prevención de Delitos y 

Anticorrupción del Grupo OHLA, que se encuentran recogidos en el ANEXO I de la presente 

declaración jurada.  

 

4. Soy responsable de que las políticas, procedimientos y principios mencionados en la 

presente declaración sean entendidas y aceptadas por la Compañía, sus directivos, 

representantes, agentes y trabajadores.  

 

5. La Compañía no está controlada o participada total o parcialmente por ningún gobierno o 

ente público o partido político.  

 

6. La Compañía se compromete a informar a OHLA de cualquier cambio en su accionariado 

(salvo que sea una Compañía que cotice en Mercado de valores).  

 

7. La Compañía mantiene sus cuentas en línea con los estándares internacionales aceptados 

en materia de contabilidad.  

 

8. Confirmo que la Compañía no ha sido acusada, procesada, o condenada por incumplir 

cualquier normativa contra el soborno, la corrupción y el fraude, lavado de activos o 

financiación del terrorismo durante los últimos 10 años.  

 

CANAL ÉTICO DEL GRUPO OHLA: DENUNCIE INCUMPLIMIENTOS Si un empleado o directivo 

de su Compañía sospecha que se ha producido o se están produciendo un soborno, un 

fraude o que cualquier otro acto ilegal se ha cometido en relación con la relación de negocios 

con el Grupo OHLA debe reportarlo a través del Canal Ético del Grupo OHLA: 

https://canaletico.ohla-group.com/ 

 

 

 

Nombre: Diana Méndez Del Águila 

DNI: 41755229 

Cargo: Directora INSUCO Perú 

Por la presente certifico que la información incluida en la presente certificación es correcta y 

que notificare por escrito al Grupo OHLA cualquier cambio o modificación que se produzca en 

tiempo y forma. 

 

 

 

https://canaletico.ohla-group.com/


 

 

                                                                                                                  San Isidro, 07 de Abril del 2022 

 

Estimado equipo OHLA,  

 

Les saluda Diana Méndez del Águila, identificada con el DNI° 41755229, Directora de INSUCO 

Perú, confirmo la participación de la organización en el proceso de licitación para la contratación 

de “Servicio de implementación y ejecución del plan de buen vecino y relaciones públicas” para 

el cual, de salir ganadores del proceso, nos comprometemos a la adquisición / alquiler de los 

siguientes elementos para el desarrollo del acompañamiento:  

 2 Proyectores de mínimo 5k de luminiscencia 

 2 ECRAM 

 4 Parlantes 

 4 Micrófonos 

 2 Cámaras Fotográficas 

 4 Laptops 

 2 Impresoras 

 1 DRONE (Contar con las autorizaciones otorgadas por la DGAC – MTC según NTC 001-

2015) 

 2 Oficinas en territorio  

 2 Medios de comunicación: radios 

 Material comunicacional 

 EPP: casco, chaleco, botas, lentes, bloqueador solar, repelente entre otros 

 02 camionetas doble cabina 4 x 4 

 Póliza de seguro SCTR por cada miembro del equipo  

 Tarjeta de propiedad de camionetas  

 SOAT de camionetas  

 Documentación sobre chofer(es): DNI, brevete, entre otros.  

 Carne de vacunación del equipo que ingresará a campo  

 Carta fianza para el inicio del proceso 

 

 

 
 

 

Diana Méndez del Águila 

Directora INSUCO Perú 

Apoderada legal de INSUCO Perú 
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ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE

DIRECCION DEL REGISTRO NACIONAL DE PROVEEDORES
SUBDIRECCION DE SERVICIOS DE INFORMACION REGISTRAL Y FIDELIZACIÓN DEL PROVEEDOR



Relación de proveedores sancionados por el Tribunal de Contrataciones del Estado con sanción vigente


* Para visualizar la información de los Socios, Representante y los Óganos de Administración, a la fecha de la infracción,
hacer click sobre el RUC del Proveedor
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sanción vigente para el RUC/Código de Extranjero No Domiciliado: 20605431934 consultado.
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FICHA RUC : 20605431934
INSUCO PERU S.A.C.

Número de Transacción : 411198185

CIR - Constancia de Información Registrada

Información General del Contribuyente

Apellidos y Nombres ó Razón Social : INSUCO PERU S.A.C.
Tipo de Contribuyente : 39-SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
Fecha de Inscripción : 24/10/2019
Fecha de Inicio de Actividades : 24/10/2019
Estado del Contribuyente : ACTIVO
Dependencia SUNAT : 0023 - INTENDENCIA LIMA
Condición del Domicilio Fiscal : HABIDO
Emisor electrónico desde : 27/01/2020
Comprobantes electrónicos : FACTURA (desde 27/01/2020)

Datos del Contribuyente

Nombre Comercial : -
Tipo de Representación : 1 - INDISTINTA
Actividad Económica Principal : 7020 - ACTIVIDADES DE CONSULTORÍA DE GESTIÓN
Actividad Económica Secundaria 1 : -
Actividad Económica Secundaria 2 : -
Sistema Emisión Comprobantes de Pago : MANUAL/COMPUTARIZADO
Sistema de Contabilidad : MANUAL
Código de Profesión / Oficio : -
Actividad de Comercio Exterior : SIN ACTIVIDAD
Número Fax : -
Teléfono Fijo 1 : 1 - 4222867
Teléfono Fijo 2 : -
Teléfono Móvil 1 : 1 - 979448539
Teléfono Móvil 2 : -
Correo Electrónico 1 : diana.mendez@insuco.com
Correo Electrónico 2 : -

Domicilio Fiscal

Actividad Economica : 7020 - ACTIVIDADES DE CONSULTORÍA DE GESTIÓN
Departamento : LIMA
Provincia : LIMA
Distrito : SAN ISIDRO
Tipo y Nombre Zona : -
Tipo y Nombre Vía : AV. PASEO DE LA REPUBLICA
Nro : 3127
Km : -
Mz : -
Lote : -
Dpto : 701
Interior : -
Otras Referencias : PISO7
Condición del inmueble declarado como Domicilio
Fiscal

: CESION EN USO.

Datos de la Empresa

Fecha Inscripción RR.PP : 09/10/2019
Número de Partida Registral : 14388026
Tomo/Ficha : -
Folio : -
Asiento : -
Origen del Capital : NACIONAL
País de Origen del Capital : -

Registro de Tributos Afectos

Tributo Afecto desde
Exoneración

Marca de
Exoneración Desde Hasta

IGV - OPER. INT. - CTA. PROPIA 24/10/2019 - - -
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RENTA 4TA. CATEG. RETENCIONES 01/02/2020 - - -

RENTA 5TA. CATEG. RETENCIONES 01/07/2020 - - -

RENTA - REGIMEN MYPE TRIBUTARIO 24/10/2019 - - -

ESSALUD SEG REGULAR TRABAJADOR 01/07/2020 - - -

Representantes Legales

Tipo y Número
de Documento Apellidos y Nombres Cargo Fecha de

Nacimiento Fecha Desde Nro. Orden de
Representación

DOC. NACIONAL
DE IDENTIDAD

-25603997

LLERENA TORRES JANET
OLINDA APODERADO 19/09/1961 09/10/2019 -

Dirección Ubigeo Teléfono Correo
AV. PASEO DE LA REPUBLICA

3127 Dpto 701
LIMA LIMA SAN

ISIDRO
15 -

996667828 janet.llerena@russelved.for.pe

Tipo y Número
de Documento Apellidos y Nombres Cargo Fecha de

Nacimiento Fecha Desde Nro. Orden de
Representación

DOC. NACIONAL
DE IDENTIDAD

-25827289

ACOSTA PECHE LUIS
ROLANDO GERENTE GENERAL 11/10/1960 09/10/2019 -

Dirección Ubigeo Teléfono Correo
AV. PASEO DE LA REPUBLICA

3127 Dpto 701
LIMA LIMA SAN

ISIDRO
15 -

996667828 janet.llerena@russelved.for.pe

Otras Personas Vinculadas

Tipo y
Nro.Doc. Apellidos y Nombres Vinculo Fecha de

Nacimiento Fecha Desde Origen Porcentaje

DOC.
NACIONAL

DE
IDENTIDAD
-71249366

ACOSTA LLERENA PAMELA
MILAGROS SOCIO 15/12/2000 09/10/2019 - 1.000000000

Dirección Ubigeo Teléfono Correo

- - - - - - -

Tipo y
Nro.Doc. Apellidos y Nombres Vinculo Fecha de

Nacimiento Fecha Desde Origen Porcentaje

DOC.
NACIONAL

DE
IDENTIDAD
-25827289

ACOSTA PECHE LUIS ROLANDO SOCIO 11/10/1960 09/10/2019 - 99.000000000

Dirección Ubigeo Teléfono Correo

- - - - - - -

 

Importante

La SUNAT se reserva el derecho de verificar el domicilio fiscal declarado por el contribuyente en cualquier momento.

Documento emitido a través de SOL - SUNAT Operaciones en Línea, que tiene validez para realizar trámites Administrativos, Judiciales y
demás

DEPENDENCIA SUNAT
Fecha:01/09/2020
Hora:10:12



2022/04/01 09:51:50INSUCO PERU SAC

Ejecutivo: ELLEN GIOVANNA CENTU - ECENTURION@BBVA.COM

INSUCO PERU SAC

Cuentas Jurídicas

Número Tipo Saldo Contable Saldo Disponible Moneda

0011-0486-01-00179346 CUENTA CORRIENTE 13,836.23 13,836.23 SOLES

0011-0486-01-00179354 CUENTA CORRIENTE 25,791.72 25,791.72 DOLARES

Consulte su código de Cuenta Interbancaria.

Tarjetas

Número Tipo Límite de Crédito Crédito Disponible Moneda Deuda Vencida

0011-0486-50-02657797 EMPRESARIAL ORO 5,000.00 1,966.64 SOLES N

Fianzas y Avales

Número Tipo Importe Original Capital Pendiente Moneda

0011-0486-98-00043264 AVALES 13,654.65 13,654.65 DOLARES

Bienvenido al BBVA

Relación de obligaciones
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INSUCO PERÚ - SERVICIO DE IMPLEMENTACIÓN Y EJECUCIÓN DEL PLAN DE BUEN VECINO Y 

RELACIONES PÚBLICAS (PBVRP) – RÍO LACRAMARCA  

 

1. PRINCIPIOS DEL GRUPO OHLA CONTRA LA CORRUPCIÓN.  

 

El Grupo OHLA (en lo sucesivo “Grupo OHLA” o “Grupo” o “OHLA”) mantiene un 

absoluto compromiso con la lucha anticorrupción, la ética, la integridad y la 

transparencia, con las más exigentes prácticas de Buen Gobierno y el respeto a los 

derechos humanos en el desarrollo de su actividad.  

 

Esto significa evitar cualquier forma de corrupción y cumplir con todas las leyes y demás 

normativa antisoborno, anticorrupción y de prevención de lavado de activos y 

financiamiento del terrorismo), aplicables así como seguir las recomendaciones de los 

Organismos Internacionales como la OCDE y las Naciones Unidas (en adelante, 

Normativa Anticorrupción).  

 

El Grupo OHLA es signatario del Pacto Mundial de Naciones Unidas, por lo que nos 

hemos comprometido a trabajar en todo el mundo contra la corrupción y el soborno. 

Este compromiso del Grupo está debidamente reflejado en nuestro Código Ético y 

Política Anticorrupción, que proporciona los requisitos de cumplimiento para evitar 

conductas indebidas de conformidad con la Normativa Anticorrupción, ya sea esta 

aplicable por su alcance local o extraterritorial.  

 

Se debe asumir que esta Normativa Anticorrupción se aplica a todos los empleados y a 

cada parte asociada con el Grupo OHLA, sin importar en qué lugar del mundo se 

encuentre. La Política Anticorrupción del Grupo OHLA refleja la posición del Grupo de 

tolerancia cero respecto de cualquier forma de corrupción.  

 

EL Grupo OHLA cuenta con un Modelo de Organización y Gestión para la Prevención de 

Delitos y Anticorrupción (MPD) implementado, el mismo que busca prevenir el 

comportamiento inadecuado todos sus integrantes que, en el desarrollo de sus labores, 

se vean expuestos a situaciones de riesgo y, específicamente, a conductas que calcen en 
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El cumplimiento del Código Ético y Política Anticorrupción del Grupo OHLA y de la 

Normativa Anticorrupción es condición indispensable para el mantenimiento de la 

relación laboral, contractual o de asociación con el Grupo OHLA, y no se tolerarán 

violaciones al respecto.  

 

Cualquier supuesto de incumplimiento será investigado y podrá derivar, en su caso, en 

la imposición de las medidas legales y disciplinarias pertinentes. El incumplimiento del 

Código Ético y Política Anticorrupción del Grupo OHLA puede exponer al Grupo a un 

riesgo sustancial y podría poner en peligro sus operaciones y reputación. También 

deben ser consciente todos los empleados y cada parte asociada con el Grupo OHLA, de 

que la violación de cierta Normativa Anticorrupción puede llevar aparejada la aplicación 



individual de sanciones de naturaleza civil y penal, con efectos económicos negativos y 

posibles penas de prisión.  

 

El Grupo OHLA mantiene firme su compromiso en prevenir y evitar cualquier forma de 

corrupción, realizar negocios con integridad y cumplir con todas las leyes y demás 
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Nombre: Diana Méndez Del Águila  

DNI: 41755229 

Cargo: Directora INSUCO Perú  

Por la presente certifico que la información incluida en la presente certificación 

es correcta y que notificare por escrito al Grupo OHLA cualquier cambio o 

modificación que se produzca en tiempo y forma. 
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C.E./D.N.I. No. 41755229, facultado según poderes inscritos en la Partida Electrónica No. 

14388026 del Registro de Personas Jurídicas de Lima - Perú, mediante la presente DECLARAMOS 

JURADAMENTE:  

1. La persona firmante de la presente declaración es un representante autorizado de la 
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a) Actuar honesta y justamente.  

b) No ofrecer, dar o recibir sobornos o cualquier otro tipo de pagos indebidos, ya sea 

directa o indirectamente.  

c) No cometer fraudes, engañar o actuar deshonestamente.  
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formas de corrupción incluyendo la FCPA, CFPOA y la Ley Anti Soborno del Reino Unido.  

i) No realizar alguna acción que constituya una contravención de las normas vigentes en 

el Perú en materia de lucha contra la corrupción, el lavado de activos y financiamiento 

al terrorismo, las mismas que incluyen, pero no se limitan a la Constitución Política del 

Perú, el Código Penal Peruano, Ley N° 30424 - Ley que regula la responsabilidad 

administrativa de las personas jurídicas por el delito de cohecho activo transnacional, 

sus modificatorias y su Reglamento, promulgado por Decreto Supremo 002-2019-JUS, 

así como las normas que las complementen, modifiquen o sustituyan o cualquier 

legislación que sea aplicable en materia de corrupción de autoridades o funcionarios 

públicos.  

j) Cumplir con el Código Ético del Grupo OHLA, sus principios anticorrupción y cualquier 

otro procedimiento o política relacionada con Compliance incluyendo los relativos a la 

prevención de la corrupción que se le notifiquen por escrito.  

 

2. La Compañía ni ninguno de sus directivos o empleados (incluyendo antiguos directivos / 

empleados), han sido condenados por un delito en relación con casos de corrupción, 

soborno, fraude, lavado de activos o financiación del terrorismo durante los últimos 10 años.  

 

3. La compañía se compromete a actuar siempre de acuerdo con los principios recogidos en el 

Código Ético del Grupo OHLA y a la Política Anticorrupción del Grupo OHLA, los cuales se 

encuentran disponibles en el siguiente link: https://ohla-group.com/etica-e-

integridad/etica-eintegridad-politicas/, así como de acuerdo con los principios 



anticorrupción y Modelo de Organización y Gestión para la Prevención de Delitos y 

Anticorrupción del Grupo OHLA, que se encuentran recogidos en el ANEXO I de la presente 

declaración jurada.  

 

4. Soy responsable de que las políticas, procedimientos y principios mencionados en la 

presente declaración sean entendidas y aceptadas por la Compañía, sus directivos, 

representantes, agentes y trabajadores.  

 

5. La Compañía no está controlada o participada total o parcialmente por ningún gobierno o 

ente público o partido político.  

 

6. La Compañía se compromete a informar a OHLA de cualquier cambio en su accionariado 

(salvo que sea una Compañía que cotice en Mercado de valores).  

 

7. La Compañía mantiene sus cuentas en línea con los estándares internacionales aceptados 

en materia de contabilidad.  

 

8. Confirmo que la Compañía no ha sido acusada, procesada, o condenada por incumplir 

cualquier normativa contra el soborno, la corrupción y el fraude, lavado de activos o 

financiación del terrorismo durante los últimos 10 años.  

 

CANAL ÉTICO DEL GRUPO OHLA: DENUNCIE INCUMPLIMIENTOS Si un empleado o directivo 

de su Compañía sospecha que se ha producido o se están produciendo un soborno, un 

fraude o que cualquier otro acto ilegal se ha cometido en relación con la relación de negocios 

con el Grupo OHLA debe reportarlo a través del Canal Ético del Grupo OHLA: 

https://canaletico.ohla-group.com/ 

 

 

 

Nombre: Diana Méndez Del Águila 

DNI: 41755229 

Cargo: Directora INSUCO Perú 

Por la presente certifico que la información incluida en la presente certificación es correcta y 

que notificare por escrito al Grupo OHLA cualquier cambio o modificación que se produzca en 

tiempo y forma. 

 

 

 

https://canaletico.ohla-group.com/


 

 

                                                                                                                  San Isidro, 07 de Abril del 2022 

 

Estimado equipo OHLA,  

 

Les saluda Diana Méndez del Águila, identificada con el DNI° 41755229, Directora de INSUCO 

Perú, confirmo la participación de la organización en el proceso de licitación para la contratación 

de “Servicio de implementación y ejecución del plan de buen vecino y relaciones públicas” para 

el cual, de salir ganadores del proceso, nos comprometemos a la adquisición / alquiler de los 

siguientes elementos para el desarrollo del acompañamiento:  

 2 Proyectores de mínimo 5k de luminiscencia 

 2 ECRAM 

 4 Parlantes 

 4 Micrófonos 

 2 Cámaras Fotográficas 

 4 Laptops 

 2 Impresoras 

 1 DRONE (Contar con las autorizaciones otorgadas por la DGAC – MTC según NTC 001-

2015) 

 2 Oficinas en territorio  

 2 Medios de comunicación: radios 

 Material comunicacional 

 EPP: casco, chaleco, botas, lentes, bloqueador solar, repelente entre otros 

 02 camionetas doble cabina 4 x 4 

 Póliza de seguro SCTR por cada miembro del equipo  

 Tarjeta de propiedad de camionetas  

 SOAT de camionetas  

 Documentación sobre chofer(es): DNI, brevete, entre otros.  

 Carne de vacunación del equipo que ingresará a campo  

 Carta fianza para el inicio del proceso 

 

 

 
 

 

Diana Méndez del Águila 

Directora INSUCO Perú 

Apoderada legal de INSUCO Perú 



ANEXO A1: CARTA DE OFERTA  

 

Señores: Obrascon Huarte Lain Sucursal del Perú Presente.  

De nuestra consideración: La empresa INSUCO PERÚ SAC, con numero de RUC N° 

20605431934, representada por legalmente por la señora Diana Méndez del Águila DNI 

41755229, presenta su oferta, de conformidad con los establecido en los documentos de 

licitación para la ejecución de las obras requeridas para el proyecto SERVICIO DE 

IMPLEMENTACIÓN Y EJECUCIÓNPLAN DE BUENAS VECINDAD Y RELACIONES PÚBLICAS 

(PBVRP) – RÍO HUARMEY ubicado en el departamento de Ancash.  

Nuestra oferta incluye todos los trabajos: mano de obra, equipos, maquinarias, materiales y 

demás elementos necesarios para llevar a cabo la totalidad de los trabajos objeto del servicio. 

Nuestra empresa declara expresamente que:  

El monto total de la oferta es de S/. …………….............+ IGV (Son..............................y 00/100 

soles más el impuesto general a las ventas).  

El Plazo de obra propuesto es de: 390 días calendario.  

La Forma de pago es: según lo indicado en documentos de licitación.  

El Fondo de garantía es: según lo indicado en documentos de licitación.  

 

Atentamente,  

 

 

……………………………………………………………………. 

Diana Méndez del Aguila 

Representante legal INSUCO PERÚ SAC 

 

 

  



ANEXO A2: CONFIRMACIÓN DE ACEPTACIÓN DE LAS CONDICIONES DE LICITACIÓN 

 

ESTE COMPROMISO, firmado el [Fecha], es una Declaración Jurada y ha sido firmado por el 

representante (s) de las siguientes empresas:  

DE: (1) [INSERTAR NOMBRE COMERCIAL REGISTRADO DE LA EMPRESA] cuyo domicilio 

legal es [Colocar dirección registrada de la empresa] (el “Postor")  

PARA: (2) Obrascon Huarte Lain Sucursal del Perú cuyo domicilio legal es Av. 28 de Julio Nro 

150 Dpto 7mo Urb. Miraflores, Miraflores - Lima (el“Contratista”)  

Estimados señores Obrascon Huarte Lain Sucursal del Perú,  

De conformidad con los Documentos de licitación emitidos por el Contratista al Postor el ……, 

los abajo firmantes declaramos haber leído los documentos de licitación y aceptamos estar 

sujetos a los términos de dichos documentos y haber presentado una Propuesta de acuerdo con 

dichos documentos.  

Cuando se utilicen términos en cursiva en esta declaración, tendrán el mismo significado que se 

les da en los documentos de licitación a menos que se indique expresamente lo contrario en este 

documento. La referencia a una persona incluye empresas, sociedades, entidades estatutarias 

y no estatutarias y corporaciones y sus sucesores y cesionarios o cesionarios autorizados.  

Los abajo firmantes nos comprometemos a lo siguiente;  

1. Ejecutar y completar las obras requeridas a realizar, de acuerdo con los términos del 

Contrato y la Carta de Oferta presentado al Contratista como parte de nuestra Propuesta; 

y  

2. No hemos incluido ninguna condición que califique nuestra Propuesta como no 

autorizada o que no hemos alterado ningún aspecto de los documentos de licitación en 

ningún extremo; y  

3. Confirmar que nuestra Propuesta permanecerá abierta para la aceptación del Contratista 

por un período de 90 días calendario a partir de la fecha de este compromiso y no 

retiraremos esta Propuesta durante este período; y  

4. Hemos presentado una Propuesta de buena fe, con la intención de ser competitiva y no 

hemos fijado ni ajustado nuestro Precio ni por debajo ni de acuerdo con ningún acuerdo 

o arreglo con ningún otro Postor.  

5. No hemos hecho, y entendemos que no haremos en ningún momento antes de la hora 

y fecha especificadas para la presentación de la Propuesta en la licitación, ninguno de 

los siguientes actos:  

• Comunicar a una persona que no sea un miembro apropiado del Contratista el Precio 

que se incluirá en nuestra Propuesta, excepto cuando la divulgación de dicho Precio 

(o cualquier componente del mismo), en confianza, sea necesaria para obtener la 

información / asesoramiento requerido para la preparación de la Propuesta; o  

• Celebrar cualquier acuerdo o arreglo con (i) cualquier otra persona que resulte (ya 

sea directa o indirectamente) en que esa persona se abstenga de presentar una 

Propuesta u (ii) otro Postor en relación con las ofertas económicas presentadas o 

que deba presentar ese Postor en cualquier Propuesta; u  

• Ofrecer pagar o dar o acordar pagar o dar cualquier suma de dinero o 

contraprestación valiosa directa o indirectamente a cualquier persona por hacer o 

haber hecho o causar o haber causado que se haga en relación con cualquier otra 

Propuesta para las obras, ningún acto o cosa del tipo descrito anteriormente.  

 

6. Confirmar que no nos hemos coludido, ni nos coludiremos, con ningún otro Postor 

potencial o real en relación con el Contrato, el presupuesto y/o la licitación de ninguna 

forma; y  



7. Habiendo realizado consultas relevantes e integrales de nuestra organización y todas las 

organizaciones mencionadas en nuestra Propuesta y de nuestros asesores 

profesionales, a la fecha de este compromiso no tenemos conocimiento de ningún 

Conflicto de Intereses (ya sea profesional o comercial) ni, a nuestro entender, es 

probable que haya algún conflicto de intereses, en caso de que el Postor y las 

organizaciones mencionadas en nuestra Propuesta sean designados para realizar los 

servicios; y 

8. Notificaremos al Contratista por escrito tan pronto como tengamos conocimiento o 

deberíamos habernos enterado de cualquier Conflicto de Intereses real o potencial que 

pueda afectar el desempeño de los servicios por parte del Postor, 

 

Aceptamos y acordamos que el Contratista solo considerará nuestra Propuesta sobre la base de 

los compromisos mencionados y reconocemos que el Contratista se basará en ellos. Nosotros, 

los abajo firmantes, confirmamos que los compromisos anteriores son verdaderos y exactos y 

reflejan nuestras creencias a la fecha de este compromiso y si las circunstancias cambian de 

manera que los compromisos establecidos anteriormente ya no puedan ser cumplidos por el 

Postor, notificaremos inmediatamente al Contratista.  

 

 

 

Firmado (Representante Autorizado) en nombre del Postor 

Fecha 17.07.2022 

Nombre (letra de imprenta): Diana Méndez del Águila / Cargo: Representante legal 

 

  



NOTIFICACIÓN DE CUALQUIER CAMBIO DE CIRCUNSTANCIAS 

De conformidad con la licitación, los abajo firmantes confirmamos que:  

1. Hemos leído los términos de los documentos de licitación y hemos verificado que los 

requerimientos contenidos en los documentos de licitación para que los Postores 

confirmen cualquier cambio en las circunstancias del Postor desde la presentación de la 

información en las etapas de respuesta al Formulario de inscripción y el proceso de 

Homologación de Postores realizado por el Postor; y  

2. Habiendo revisado lo contenido en nuestra respuesta al Formulario de Inscripción y a la 

Homologación de postores, se notan los siguientes cambios en las circunstancias:  

a. Ninguno  

Aceptamos y acordamos que el Contratista solo considerará nuestra Propuesta sobre la base de 

los compromisos mencionados y reconocemos que el Contratista se basará en ellos. Nosotros, 

los abajo firmantes, confirmamos que los compromisos anteriores son veraces y precisos y 

reflejan nuestras creencias honestamente sostenidas a la fecha de este compromiso y si las 

circunstancias cambian de manera que los compromisos establecidos anteriormente ya no 

puedan ser cumplidos por el Postor, notificaremos inmediatamente al Contratista.  

 

 

Firmado (Representante Autorizado) en nombre del Postor 

Fecha: 17.05.2022 

Nombre (letra de imprenta) Diana Méndez del Águila / Cargo: Representante legal 

 

  



ANEXO A4: CARTA DE COMPROMISO DE FIRMA DEL CONTRATO 

 

[*COMPLETAR Y PRESENTAR EN HOJA MEMBRETADA DE SU EMPRESA]  

[LUGAR], [FECHA]  

Señores: Obrascon Huarte Lain Sucursal del Perú Presente. –  

De nuestra consideración: 

La empresa INSUCO PERÚ SAC, con numero de RUC N° 20605431934, representada 

legalmente por la señora Diana Méndez del Aguila con DNI 41755229 se compromete a firmar 

el contrato con el Obrascon Huarte Lain Sucursal del Perú, en el plazo establecido en los 

documentos de licitación, para la ejecución de las obras requeridas SERVICIO DE 

IMPLEMENTACIÓN Y EJECUCIÓNPLAN DE BUENAS VECINDAD Y RELACIONES PÚBLICAS 

(PBVRP) – RÍO HUARMEY ubicado en el departamento de Ancash. 

 

Atentamente,  

 

 

……………………………………………………………………. 

Diana Méndez del Aguila 

Representante legal INSUCO Perú SAC 

  



ANEXO A5: CARTA DE CONFORMIDAD DE DOCUMENTOS Y DE INFORMACIÓN 

SUFICIENTE PARA ELABORAR LA PROPUESTA  

 

 

[*COMPLETAR Y PRESENTAR EN HOJA MEMBRETADA DE SU EMPRESA]  

[LUGAR], [FECHA]  

Señores: Obrascon Huarte Lain Sucursal del Perú Presente. –  

 

Estimados Señores:  

El que suscribe, Diana Méndez del Aguila, Representante Legal de INSUCO PERÚ SAC, 

identificado con DNI N° 41755229, RUC N° 20605431934 en calidad de postor, luego de haber 

examinado los documentos de licitación proporcionados por el Obrascon Huarte Lain Sucursal 

del Perú y conocer todas las condiciones existentes, considera que toda la información 

suministrada es suficiente para elaborar la mejor Propuesta de mi representada y ofrece ejecutar 

las obras SERVICIO DE IMPLEMENTACIÓN Y EJECUCIÓNPLAN DE BUENAS VECINDAD Y 

RELACIONES PÚBLICAS (PBVRP) – RÍO HUARMEY ubicado en el departamento de Ancash, 

con dichos documentos y demás condiciones que se indican en los documentos de licitación.  

Atentamente,  

 

 

……………………………………………………………………. 

Diana Méndez del Águila 

Representante legal de INSUCO PERÚ SAC  



ANEXO A5: CARTA DE CONFORMIDAD DE DOCUMENTOS Y DE INFORMACIÓN 

SUFICIENTE PARA ELABORAR LA PROPUESTA 

 

[*COMPLETAR Y PRESENTAR EN HOJA MEMBRETADA DE SU EMPRESA]  

[LUGAR], [FECHA] Señores: Obrascon Huarte Lain Sucursal del Perú Presente. –  

Estimados Señores:  

El que suscribe, Diana Méndez del Aguila, Representante Legal de INSUCO PERÚ SAC, 

identificado con DNI N° 41755229 RUC N° 20605431934 en calidad de postor, luego de haber 

examinado los documentos de licitación proporcionados por el Obrascon Huarte Lain Sucursal 

del Perú y conocer todas las condiciones existentes, considera que toda la información 

suministrada es suficiente para elaborar la mejor Propuesta de mi representada y ofrece ejecutar 

las obras SERVICIO DE IMPLEMENTACIÓN Y EJECUCIÓNPLAN DE BUENAS VECINDAD Y 

RELACIONES PÚBLICAS (PBVRP) – RÍO HUARMEY con dichos documentos y demás 

condiciones que se indican en los documentos de licitación.  

 

Atentamente, 

 

 

……………………………………………………………………. 

Diana Méndez del Águila  

Representante legal INSUCO PERÚ SAC 

  



ANEXO C2: CARTA DE OFERTA DE PRINCIPALES CONDICIONES COMERCIALES Y 

CONTRACTUALES  

 

[*COMPLETAR Y PRESENTAR EN HOJA MEMBRETADA DE SU EMPRESA] [LUGAR], 

[FECHA] Señores: Obrascon Huarte Lain Sucursal del Perú Presente. –  

 

Estimados Señores:  

 

El que suscribe, Diana Méndez del Aguila, Representante Legal de INSUCO PERÚ SAC, 

identificado con DNI N° 41755229 RUC N° 20605431934 en calidad de postor, luego de haber 

examinado los documentos de licitación proporcionados por Obrascon Huarte Lain Sucursal del 

Perú y conocer todas las condiciones existentes, oferta las siguientes principales (no únicas) 

condiciones comerciales y contractuales:  

Descripción Requerido Ofertado 

Forma de pago  Valorización mensual – 
factura 30 días como 
mínimo 

Valorización mensual – 
factura 30 días como 
mínimo 

Moneda Soles Peruanos Soles peruanos 

Variación de precios No se acepta variación de 
Precios 

Se deberá de considerar 
elementos logísticos como 
gasolina, y entre otros 
requerimientos que no han 
sido contemplados en la 
propuesta  

Plazo de ejecución 390 días   390 días 

Cumplimiento de 
condiciones contractuales 

Sí Sí 

Cumplimiento de las 
condiciones de SSOMAC 

Sí Sí 

Carta de fiel cumplimiento 
del 10% 

Sí Sí 

Retención de garantía del 
5% 

Sí Sí  

Modalidad de contratación Precios unitarios  Precios unitarios  

 

 

……………………………………………………………………. 

Diana Méndez del Águila  

Nombre, firma y sello del representante legal del Postor 

 

  



Información sobre el tratamiento de datos personales 

 

OBRASCON HUARTE LAIN S.A., CIF: A48010573, (en adelante, OHLA) le informa de que los 

datos de carácter personal que nos facilite serán tratados por OHLA, como responsable de su 

tratamiento, con la finalidad de poder mantener relaciones comerciales con su empresa a través 

de las personas de contacto que nos proporcione.  

De conformidad con la normativa aplicable, salvo prueba en contrario, el tratamiento de los datos 

de contacto, se presume amparado en el interés legítimo de OHLA dado que se refiere 

únicamente a los datos necesarios para la localización profesional y para su utilización con la 

finalidad de tratamiento mencionada anteriormente.  

INSUCO PERÚ SAC, CIF 20605431934, (en adelante, la EMPRESA) acepta el tratamiento de 

los datos personales que suministra a OHLA para la finalidad indicada y confirma que dichos 

datos han sido obtenidos de sus titulares de conformidad con la normativa aplicable.  

Asimismo, la EMPRESA informará a los titulares de los datos de la información incluida en el 

presente documento. Por la presente OHLA informa que entre los destinatarios de los datos de 

contacto se encuentran las empresas del grupo empresarial de OHLA, así como otros socios, 

siempre y cuando sea necesario para establecer relaciones comerciales, y las empresas que 

prestan servicios a OHLA relacionados con la finalidad indicada. Los datos se conservarán 

mientras se mantenga la posibilidad de mantener o establecer relaciones comerciales, de 

colaboración en actuales o futuros proyectos y en tanto no se indique la solicitud para su 

supresión. No obstante, los datos podrán mantenerse bloqueados más allá del plazo indicado si 

existe posibilidad de tener que hacer frente a una reclamación legal. En cualquier momento 

puede solicitar el ejercicio de sus derechos de acceso, rectificación, supresión, oposición o 

limitación al tratamiento y portabilidad de los datos, dirigiéndose por escrito y acreditando su 

identidad a OBRASCON HUARTE LAIN S.A., Paseo de la Castellana, 259 D, Torre Espacio, 

28046 (Madrid), o bien mediante correo electrónico a la dirección dpd@ohla-group.com. Si 

considera que OHLA no ha tratado sus datos personales de conformidad con la normativa 

aplicable podrá presentar una reclamación ante la Agencia Española de Protección de Datos 

(www.agpd.es). Con la firma de este documento, reconoce haber sido informado del contenido 

del presente documento para el tratamiento de los datos personales que nos facilite.  

 

 

 

Fdo.: Diana Méndez del Águila.  

Cargo: Representante Legal INSUCO PERÚ SAC 

  



RCI-PG-01 – ANEXO 3 – DECLARACION DEL PROVEEDOR O Y SUBCONTRATISTA 

PARA EL PROCESO DE EVALUACION (HOMOLOGACION) POR EL GRUPO OHLA 

 

La empresa: INSUCO PERÚ SAC CIF/RFC/RUC: 20605431934. Creada en: San Isidro, Lima, 

Perú en Octubre del 2019. Domicilio social en:  Av. Paseo de la Republica Nro. 3127 Dpto. 701 

(Piso7), San Isidro – Lima, Perú.  

En adelante (la Empresa) declara que en la relación con OHLA:  

• Se obliga al cumplimiento de las leyes aplicables en materia de anticorrupción, 

compliance penal, QHSE, prevención de blanqueo de capitales y financiación del 

terrorismo, sin excluir el cumplimiento de cualquier otra ley y/o regulación aplicable.  

• Se compromete a cumplir con la iniciativa del Pacto Mundial de las Naciones Unidas 

en materia de responsabilidad social, por medio de la implantación de sus Diez 

Principios basados en los derechos humanos, laborales, medioambientales y de 

lucha contra la corrupción, pública o entre particulares, disponibles en la página web 

www.pactomundial.org.  

• Se compromete a conocer, comprender, aceptar y aplicar los valores y principios 

contenidos en el Código Ético de OHLA, la Política Anticorrupción, la Política de 

Prevención de Delitos y la Política de compras responsables, que se encuentran 

publicados en la web de OHLA.  

• Que los pactos acordados en esta materia se harán extensibles a sus directivos, 

trabajadores y cualquier otra persona o parte bajo su control.  

• Que dispone de las medidas necesarias para aplicar métodos eficaces para la 

Prevención de Delitos de la Persona Jurídica en el ámbito de su organización.  

• Que la Empresa o cualquiera de sus accionistas, cualquiera de sus directivos, 

empleados o cualquier otra persona o parte bajo su control: o No han sido 

condenados por incumplir cualquier normativa contra el soborno, la corrupción y el 

fraude, blanqueo de capitales o financiación del terrorismo durante los últimos 10 

años. o No se encuentran incluidos en listas internacionales de sanciones.  

• Que la Empresa no está controlada o participada total o parcialmente por ningún 

gobierno, ente público o partido político y si lo estuviera se debe especificar el 

nombre de dicha entidad: ______________________________________________.  

• Que la Empresa no está controlada, ni directa ni indirectamente a través de una 

sociedad, o participada total o parcialmente, por ningún accionista significativo, 

consejero, directivo o empleado del Grupo OHLA, así como por ninguna persona 

relacionada con estos hasta segundo grado de consanguineidad. Si lo estuviera se 

debe especificar el nombre de dichas personas físicas (con participación superior al 

10%): ___________________________________________________.  

• Que la Empresa acepta el tratamiento de los datos personales que suministra a 

OHLA para la finalidad indicada y confirma que dichos datos han sido obtenidos de 

sus titulares de conformidad con la normativa aplicable. Asimismo, la Empresa 

informará a los titulares de los datos de la información incluida en el presente 

documento.  

• Que la Empresa informará inmediatamente a OHLA en caso de que haya cambiado 

alguno de los puntos mencionados en esta declaración.  

• Que la Empresa se compromete a mantener a OHLA indemne ante cualquier daño 

causado a OHLA por cualquier incumplimiento o la no veracidad de sus 

declaraciones.  

 



 

Firma apoderada de la Empresa 

Fecha declaración: 17.05.2022 

  



ANEXO 1 

INSUCO PERÚ - SERVICIO DE IMPLEMENTACIÓN Y EJECUCIÓN DEL PLAN DE BUEN VECINO Y 

RELACIONES PÚBLICAS (PBVRP) – RÍO LACRAMARCA  

 

1. PRINCIPIOS DEL GRUPO OHLA CONTRA LA CORRUPCIÓN.  

 

El Grupo OHLA (en lo sucesivo “Grupo OHLA” o “Grupo” o “OHLA”) mantiene un 

absoluto compromiso con la lucha anticorrupción, la ética, la integridad y la 

transparencia, con las más exigentes prácticas de Buen Gobierno y el respeto a los 

derechos humanos en el desarrollo de su actividad.  

 

Esto significa evitar cualquier forma de corrupción y cumplir con todas las leyes y demás 

normativa antisoborno, anticorrupción y de prevención de lavado de activos y 

financiamiento del terrorismo), aplicables así como seguir las recomendaciones de los 

Organismos Internacionales como la OCDE y las Naciones Unidas (en adelante, 

Normativa Anticorrupción).  

 

El Grupo OHLA es signatario del Pacto Mundial de Naciones Unidas, por lo que nos 

hemos comprometido a trabajar en todo el mundo contra la corrupción y el soborno. 

Este compromiso del Grupo está debidamente reflejado en nuestro Código Ético y 

Política Anticorrupción, que proporciona los requisitos de cumplimiento para evitar 

conductas indebidas de conformidad con la Normativa Anticorrupción, ya sea esta 

aplicable por su alcance local o extraterritorial.  

 

Se debe asumir que esta Normativa Anticorrupción se aplica a todos los empleados y a 

cada parte asociada con el Grupo OHLA, sin importar en qué lugar del mundo se 

encuentre. La Política Anticorrupción del Grupo OHLA refleja la posición del Grupo de 

tolerancia cero respecto de cualquier forma de corrupción.  

 

EL Grupo OHLA cuenta con un Modelo de Organización y Gestión para la Prevención de 

Delitos y Anticorrupción (MPD) implementado, el mismo que busca prevenir el 

comportamiento inadecuado todos sus integrantes que, en el desarrollo de sus labores, 

se vean expuestos a situaciones de riesgo y, específicamente, a conductas que calcen en 

los supuestos delictivos de cada legislación.  

 

El cumplimiento del Código Ético y Política Anticorrupción del Grupo OHLA y de la 

Normativa Anticorrupción es condición indispensable para el mantenimiento de la 

relación laboral, contractual o de asociación con el Grupo OHLA, y no se tolerarán 

violaciones al respecto.  

 

Cualquier supuesto de incumplimiento será investigado y podrá derivar, en su caso, en 

la imposición de las medidas legales y disciplinarias pertinentes. El incumplimiento del 

Código Ético y Política Anticorrupción del Grupo OHLA puede exponer al Grupo a un 

riesgo sustancial y podría poner en peligro sus operaciones y reputación. También 

deben ser consciente todos los empleados y cada parte asociada con el Grupo OHLA, de 

que la violación de cierta Normativa Anticorrupción puede llevar aparejada la aplicación 



individual de sanciones de naturaleza civil y penal, con efectos económicos negativos y 

posibles penas de prisión.  

 

El Grupo OHLA mantiene firme su compromiso en prevenir y evitar cualquier forma de 

corrupción, realizar negocios con integridad y cumplir con todas las leyes y demás 

normativa anti-soborno y anticorrupción aplicables. OHLA trabaja para asegurar que 

todos sus empleados y directivos cumplan siempre con la legislación aplicable y las más 

exigentes prácticas de buen gobierno corporativo, siguiendo los valores corporativos 

que nos rigen.  

 

2. NORMAS DEL GRUPO PARA LUCHAR CONTRA LA CORRUPCIÓN El Grupo OHLA prohíbe 

expresamente:  

 Ofrecer o aceptar sobornos a o de Funcionarios Públicos o particulares. 

 Ofrecer o aceptar pagos de facilitación para iniciar o agilizar procesos o trámites 

administrativos.  

 Ofrecer o aceptar obsequios y atenciones a o de Funcionarios Públicos o 

cualquier otro tercero que contravengan lo establecido en esta Política.  

 Realizar en nombre del Grupo contribuciones con fines políticos.  

 Obtener un trato de favor utilizando el patrocinio o la donación como medio 

para conseguirlo.  

 Utilizar las relaciones y contactos comerciales de la empresa en beneficio propio 

o de un tercero.  

 Establecer relaciones de negocio con terceras partes sin cumplir los deberes 

mínimos de debida diligencia en el conocimiento de terceros.  

 

 
 

 

Nombre: Diana Méndez Del Águila  

DNI: 41755229 

Cargo: Directora INSUCO Perú  

Por la presente certifico que la información incluida en la presente certificación 

es correcta y que notificare por escrito al Grupo OHLA cualquier cambio o 

modificación que se produzca en tiempo y forma. 

  



DECLARACIÓN JURADA DE ÉTICA, ANTICORRUPCIÓN, LA/FT Y CUMPLIMIENTO PARA 

PROVEEDORES 

INSUCO PERÚ 

 

Nosotros, INSUCO PERU, con R.U.C. - Registro Único de Contribuyentes No. 20605431934 con 

domicilio en Jorge Basadre 607, Oficina 418 distrito de San Isidro, provincia y departamento de 

Lima, Perú, representada por su Gerente General, Diana Méndez del Águila, identificado con 

C.E./D.N.I. No. 41755229, facultado según poderes inscritos en la Partida Electrónica No. 

14388026 del Registro de Personas Jurídicas de Lima - Perú, mediante la presente DECLARAMOS 

JURADAMENTE:  

1. La persona firmante de la presente declaración es un representante autorizado de la 

Compañía y certifica que tanto la Compañía como sus directores, representantes, 

empleados, agentes y representantes se comprometen a:  

 

a) Actuar honesta y justamente.  

b) No ofrecer, dar o recibir sobornos o cualquier otro tipo de pagos indebidos, ya sea 

directa o indirectamente.  

c) No cometer fraudes, engañar o actuar deshonestamente.  

d) No participar ni realizar ninguna actividad contraria a la libre competencia.  

e) No realizar pagos de facilitación.  

f) No participar en ninguna otra actividad criminal incluyendo abuso de poder, fraude, 

malversación, apropiación indebida o blanqueo de dinero o financiación del terrorismo. 

g) Aportar a OHLA información veraz y precisa.  

h) Cumplir con toda la normativa aplicable en materia de prevención del soborno y otras 

formas de corrupción incluyendo la FCPA, CFPOA y la Ley Anti Soborno del Reino Unido.  

i) No realizar alguna acción que constituya una contravención de las normas vigentes en 

el Perú en materia de lucha contra la corrupción, el lavado de activos y financiamiento 

al terrorismo, las mismas que incluyen, pero no se limitan a la Constitución Política del 

Perú, el Código Penal Peruano, Ley N° 30424 - Ley que regula la responsabilidad 

administrativa de las personas jurídicas por el delito de cohecho activo transnacional, 

sus modificatorias y su Reglamento, promulgado por Decreto Supremo 002-2019-JUS, 

así como las normas que las complementen, modifiquen o sustituyan o cualquier 

legislación que sea aplicable en materia de corrupción de autoridades o funcionarios 

públicos.  

j) Cumplir con el Código Ético del Grupo OHLA, sus principios anticorrupción y cualquier 

otro procedimiento o política relacionada con Compliance incluyendo los relativos a la 

prevención de la corrupción que se le notifiquen por escrito.  

 

2. La Compañía ni ninguno de sus directivos o empleados (incluyendo antiguos directivos / 

empleados), han sido condenados por un delito en relación con casos de corrupción, 

soborno, fraude, lavado de activos o financiación del terrorismo durante los últimos 10 años.  

 

3. La compañía se compromete a actuar siempre de acuerdo con los principios recogidos en el 

Código Ético del Grupo OHLA y a la Política Anticorrupción del Grupo OHLA, los cuales se 

encuentran disponibles en el siguiente link: https://ohla-group.com/etica-e-

integridad/etica-eintegridad-politicas/, así como de acuerdo con los principios 



anticorrupción y Modelo de Organización y Gestión para la Prevención de Delitos y 

Anticorrupción del Grupo OHLA, que se encuentran recogidos en el ANEXO I de la presente 

declaración jurada.  

 

4. Soy responsable de que las políticas, procedimientos y principios mencionados en la 

presente declaración sean entendidas y aceptadas por la Compañía, sus directivos, 

representantes, agentes y trabajadores.  

 

5. La Compañía no está controlada o participada total o parcialmente por ningún gobierno o 

ente público o partido político.  

 

6. La Compañía se compromete a informar a OHLA de cualquier cambio en su accionariado 

(salvo que sea una Compañía que cotice en Mercado de valores).  

 

7. La Compañía mantiene sus cuentas en línea con los estándares internacionales aceptados 

en materia de contabilidad.  

 

8. Confirmo que la Compañía no ha sido acusada, procesada, o condenada por incumplir 

cualquier normativa contra el soborno, la corrupción y el fraude, lavado de activos o 

financiación del terrorismo durante los últimos 10 años.  

 

CANAL ÉTICO DEL GRUPO OHLA: DENUNCIE INCUMPLIMIENTOS Si un empleado o directivo 

de su Compañía sospecha que se ha producido o se están produciendo un soborno, un 

fraude o que cualquier otro acto ilegal se ha cometido en relación con la relación de negocios 

con el Grupo OHLA debe reportarlo a través del Canal Ético del Grupo OHLA: 

https://canaletico.ohla-group.com/ 

 

 

 

Nombre: Diana Méndez Del Águila 

DNI: 41755229 

Cargo: Directora INSUCO Perú 

Por la presente certifico que la información incluida en la presente certificación es correcta y 

que notificare por escrito al Grupo OHLA cualquier cambio o modificación que se produzca en 

tiempo y forma. 

 

 

 

  

https://canaletico.ohla-group.com/


 

                                                                                                                  San Isidro, 17 de Mayo del 2022 

 

Estimado equipo OHLA,  

 

Les saluda Diana Méndez del Águila, identificada con el DNI° 41755229, Directora de INSUCO 

Perú, confirmo la participación de la organización en el proceso de licitación para la contratación 

de “Servicio de implementación y ejecución del plan de buen vecino y relaciones públicas” para 

el cual, de salir ganadores del proceso, nos comprometemos a la adquisición / alquiler de los 

siguientes elementos para el desarrollo del acompañamiento:  

 2 Proyectores de mínimo 5k de luminiscencia 

 2 ECRAM 

 4 Parlantes 

 4 Micrófonos 

 2 Cámaras Fotográficas 

 4 Laptops 

 2 Impresoras 

 1 DRONE (Contar con las autorizaciones otorgadas por la DGAC – MTC según NTC 001-

2015) 

 1 Oficinas en territorio  

 2 Medios de comunicación: radios 

 Material comunicacional 

 EPP: casco, chaleco, botas, lentes, bloqueador solar, repelente entre otros 

 03 camionetas 4x4  

 Póliza de seguro SCTR por cada miembro del equipo  

 Tarjeta de propiedad de camionetas  

 SOAT de camionetas  

 Documentación sobre chofer(es): DNI, brevete, entre otros.  

 Carne de vacunación del equipo que ingresará a campo  

 Carta fianza para el inicio del proceso 

 

 

 
 

 

Diana Méndez del Águila 

Directora INSUCO Perú 

Apoderada legal de INSUCO Perú 



OBRASCON HUARTE LAIN S.A. SUCURSAL DEL PERÚ 
CUENTAS BANCARIAS DE PROVEEDORES 
 
 
Datos para Cuenta Nacional 
 
 

NUMERO DE RUC RAZON SOCIAL ENTIDAD FINANCIERA MONEDA CUENTA CORRIENTE CUENTA INTERBCANRIA 

20605431934 INSUCO PERÚ S.A.C BBVA Banco Continental Soles 001104860100179346 01148600010017934680 

20605431934 INSUCO PERÚ S.A.C BBVA Banco Continental Dólares  001104860100179354 01148600010017935484 
 
 
Datos para Cuenta del Exterior 

 
 

NUMERO DE NIF RAZON SOCIAL BANCO BENEFICIARIO SWIFT CUENTA IBANK DIRECCIÓN DEL 
BANCO 

       

       
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



CONTACTOS 
 
 

EMPRESA COMERCIAL FACTURACIÓN COBRANZA CUENTAS POR PAGAR 

RUC RAZÓN 
SOCIAL 

 
NOMBRES 

Y 
APELLIDO

S 
 

CORREO NOMBRE
S Y 

APELLID
OS 

CORREO NOMBRES Y 
APELLIDOS 

CORREO NOMBRES Y 
APELLIDOS 

CORREO 

206054319
34 

INSUCO 
PERÚ S.A.C 

Lucía 
Ávila  

lucia.avila@in
suco.com  

Aracelly 
Camarg

o 

aracelly.camargo@insuco.
com  

Aracelly 
Camargo 

aracelly.camargo@insuco.
com  

Aracelly 
Camargo 

aracelly.camargo@insuco.
com  
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HOMOLOGACIÓN DE PROVEEDORES Y SUBCONTRATISTAS 

RAZON SOCIAL: INSUCO PERÚ S.A.C Proveedor ó Subcontratista (P ó S): 

N° IDENTIFICACIÓN TRIBUTARIA.: 20605431934 
DOMICILIO: AV. JORGE BASADRE 607, OFICINA 418, SAN ISIDRO, LIMA 

TELÉFONO: +51 997571941 FAX: Email: lucia.avila@insuco.com  
OBJETO DE COMPRA / SUBCONTRATO: 

CONTACTO: Lucía Ávila CARGO: Directora País 
Criterio de Evaluación:          Documentación Requerida SI / NO FECHA VENCIMIENTO 

 
                                          GRADO DE COMPROMISO CON SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud 

certificado (ISO 45001 o equivalente) 

 
Presentar certificado vigente a la fecha en caso de SI 

 
NO 

 

Documentación que acredite su compromiso 

con la Seguridad y Salud en el trabajo: tipo de 

organización preventiva, evaluación de 

riesgos de las tareas que ejecutan 

 
Adjuntar documentación preventiva y plan de 

seguridad de empresa en caso de SI 

 
 

SI 

 

 
                                          GRADO DE COMPROMISO CON LA CALIDAD 

Sistema de gestión de Calidad certificado (ISO 

9001 o equivalente) 

 
Presentar certificado vigente a la fecha en caso de SI 

 
NO 

 

Documentación que acredite su 

compromiso con la Calidad del Producto o 

Servicio prestado: existencia de un 

departamento de calidad, procedimiento de 

ejecución, 
realización de ensayos 

 
Adjuntar documentación área calidad de empresa en 

caso de SI 

 
SI 

 

 
                                           GRADO DE COMPROMISO CON EL MEDIO AMBIENTE 

Sistema de gestión de medio ambiente 

certificado (ISO 14001, EMAS o equivalente) 

 
Presentar certificado vigente a la fecha en caso de SI 

 
NO 

 

Documentación que acredite su 

compromiso con el medio ambiente: 

contrato con gestor de residuos, control de 

consumos e identificación y evaluación de 

aspectos de su actividad 

 
Adjuntar documentación área calidad de empresa en 

caso de SI 

 
 

NO 

 

 
                                            DATOS GENERALES Y COMPROMISO 

AUDITORIA EN LA INSTALACION DEL 

PROVEEDOR 

Este criterio podrá utilizarse en el caso 

de que el proveedor no pueda demostrar el 

cumplimiento de ninguno de los otros criterios 
enumerados. 

 
SI 

 

EXPERIENCIA ANTERIOR Tener una experiencia consolidada de 

anteriores suministros o trabajos para alguna 

de las empresas del grupo, dentro de los 

últimos cinco 
años previos a su homologación como positiva. 

 

SI 

 

COMPROMISO DE SOMETERSE 

AL SISTEMA DE 

GESTIÓN DE SEGURIDAD, CALIDAD Y 

MEDIOAMBIENTE DE OHLA 

Aceptar con un compromiso escrito del 

proveedor o subcontratista a someterse a 

nuestro sistema de gestión de Seguridad, 

Calidad y Medio Ambiente de cada obra que se 

realice. 

 

SI 

 

 
NOMBRE, IDENTIFICACIÓN TRIBUTARIA Y FIRMA DE REPRESENTANTE LEGAL 
 
 
 
 

mailto:lucia.avila@insuco.com


 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                          DIANA ISABEL MÉNDEZ DEL ÁGUILA 

INSUCO PERÚ S.A.C 
RUC: 20605431934 
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FICHA RUC : 20605431934
INSUCO PERU S.A.C.

Número de Transacción : 524120358

CIR - Constancia de Información Registrada

Información General del Contribuyente

Apellidos y Nombres ó Razón Social : INSUCO PERU S.A.C.
Tipo de Contribuyente : 39-SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
Fecha de Inscripción : 24/10/2019
Fecha de Inicio de Actividades : 24/10/2019
Estado del Contribuyente : ACTIVO
Dependencia SUNAT : 0023 - INTENDENCIA LIMA
Condición del Domicilio Fiscal : HABIDO
Emisor electrónico desde : 27/01/2020
Comprobantes electrónicos : FACTURA (desde 27/01/2020),BOLETA (desde 20/04/2021)

Datos del Contribuyente

Nombre Comercial : -
Tipo de Representación : 1 - INDISTINTA
Actividad Económica Principal : 7020 - ACTIVIDADES DE CONSULTORÍA DE GESTIÓN
Actividad Económica Secundaria 1 : -
Actividad Económica Secundaria 2 : -
Sistema Emisión Comprobantes de Pago : MANUAL/COMPUTARIZADO
Sistema de Contabilidad : MANUAL
Código de Profesión / Oficio : -
Actividad de Comercio Exterior : SIN ACTIVIDAD
Número Fax : -
Teléfono Fijo 1 : 1
-	4222867
Teléfono Fijo 2 : -
Teléfono Móvil 1 : 1	-
979448539
Teléfono Móvil 2 : -
Correo Electrónico 1 : diana.mendez@insuco.com
Correo Electrónico 2 : -

Domicilio Fiscal

Actividad Economica : 7020 - ACTIVIDADES DE CONSULTORÍA DE GESTIÓN
Departamento : LIMA
Provincia : LIMA
Distrito : SAN ISIDRO
Tipo y Nombre Zona : -
Tipo y Nombre Vía : AV. PASEO DE LA REPUBLICA
Nro : 3127
Km : -
Mz : -
Lote : -
Dpto : 701
Interior : -
Otras Referencias : PISO7
Condición del inmueble declarado como Domicilio
Fiscal

: CESION EN USO.

Datos de la Empresa

Fecha Inscripción RR.PP : 09/10/2019
Número de Partida Registral : 14388026
Tomo/Ficha : -
Folio : -
Asiento : -
Origen del Capital : NACIONAL
País de Origen del Capital : -

Registro de Tributos Afectos

Tributo Afecto desde
Exoneración

Marca de
Exoneración Desde Hasta

IGV - OPER. INT. - CTA. PROPIA 24/10/2019 - - -



RENTA 4TA. CATEG. RETENCIONES 01/02/2020 - - -

RENTA 5TA. CATEG. RETENCIONES 01/07/2020 - - -

RENTA - REGIMEN MYPE TRIBUTARIO 24/10/2019 - - -

ESSALUD SEG REGULAR TRABAJADOR 01/07/2020 - - -

Representantes Legales

Tipo y Número
de Documento Apellidos y Nombres Cargo Fecha de

Nacimiento Fecha Desde Nro. Orden de
Representación

DOC. NACIONAL
DE IDENTIDAD

-25603997

LLERENA TORRES JANET
OLINDA APODERADO 19/09/1961 09/10/2019 -

Dirección Ubigeo Teléfono Correo
AV. PASEO DE LA REPUBLICA

3127 Dpto 701
LIMA LIMA SAN

ISIDRO
15 -

996667828 janet.llerena@russelved.for.pe

Tipo y Número
de Documento Apellidos y Nombres Cargo Fecha de

Nacimiento Fecha Desde Nro. Orden de
Representación

DOC. NACIONAL
DE IDENTIDAD

-41755229

MENDEZ DEL AGUILA DIANA
ISABEL GERENTE GENERAL 09/12/1981 22/06/2020 -

Dirección Ubigeo Teléfono Correo
AV. JORGE BASADRA 1385

Dpto 202
LIMA LIMA SAN

ISIDRO
15 -

979448539 DIANA.MENDEZ@INSUCO.COM

Otras Personas Vinculadas

Tipo y Nro.Doc. Apellidos y Nombres Vinculo Fecha de
Nacimiento

Fecha
Desde Origen Porcentaje

DOC.TRIB.NO.DOM.SIN.RUC
-900.724.016-

INSUCO COLOMBIA S.A.S SOCIO - 17/01/2020 - 75.000000000

Dirección Ubigeo Teléfono Correo
- - - - - - angie.bayona@insuco.com

País de Residencia País de Constitución
COLOMBIA -

Tipo y Nro.Doc. Apellidos y Nombres Vinculo Fecha de
Nacimiento

Fecha
Desde Origen Porcentaje

PASAPORTE -15FV141235

PASCAL GUY MAXIME REY SOCIO 13/11/1978 17/01/2020 - 25.000000000

Dirección Ubigeo Teléfono Correo
- - - - - - pascal.rey@insuco.com

País de Residencia País de Constitución
FRANCE -

Establecimientos Anexos

Código Tipo Denominación Ubigeo Domicilio Otras
Referencias Cond.Legal

0001 OF.ADMINIST. - LIMA
LIMA
SAN
ISIDRO AV. JORGE BASADRE 607 Int 418 - ALQUILADO

 

Importante

La SUNAT se reserva el derecho de verificar el domicilio fiscal declarado por el contribuyente en cualquier momento.

Documento emitido a través de SOL - SUNAT Operaciones en Línea, que tiene validez para realizar trámites Administrativos, Judiciales y
demás

DEPENDENCIA SUNAT
Fecha:10/05/2022
Hora:21:09
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FICHA RUC : 20605431934
INSUCO PERU S.A.C.

Número de Transacción : 411198185

CIR - Constancia de Información Registrada

Información General del Contribuyente

Apellidos y Nombres ó Razón Social : INSUCO PERU S.A.C.
Tipo de Contribuyente : 39-SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
Fecha de Inscripción : 24/10/2019
Fecha de Inicio de Actividades : 24/10/2019
Estado del Contribuyente : ACTIVO
Dependencia SUNAT : 0023 - INTENDENCIA LIMA
Condición del Domicilio Fiscal : HABIDO
Emisor electrónico desde : 27/01/2020
Comprobantes electrónicos : FACTURA (desde 27/01/2020)

Datos del Contribuyente

Nombre Comercial : -
Tipo de Representación : 1 - INDISTINTA
Actividad Económica Principal : 7020 - ACTIVIDADES DE CONSULTORÍA DE GESTIÓN
Actividad Económica Secundaria 1 : -
Actividad Económica Secundaria 2 : -
Sistema Emisión Comprobantes de Pago : MANUAL/COMPUTARIZADO
Sistema de Contabilidad : MANUAL
Código de Profesión / Oficio : -
Actividad de Comercio Exterior : SIN ACTIVIDAD
Número Fax : -
Teléfono Fijo 1 : 1 - 4222867
Teléfono Fijo 2 : -
Teléfono Móvil 1 : 1 - 979448539
Teléfono Móvil 2 : -
Correo Electrónico 1 : diana.mendez@insuco.com
Correo Electrónico 2 : -

Domicilio Fiscal

Actividad Economica : 7020 - ACTIVIDADES DE CONSULTORÍA DE GESTIÓN
Departamento : LIMA
Provincia : LIMA
Distrito : SAN ISIDRO
Tipo y Nombre Zona : -
Tipo y Nombre Vía : AV. PASEO DE LA REPUBLICA
Nro : 3127
Km : -
Mz : -
Lote : -
Dpto : 701
Interior : -
Otras Referencias : PISO7
Condición del inmueble declarado como Domicilio
Fiscal

: CESION EN USO.

Datos de la Empresa

Fecha Inscripción RR.PP : 09/10/2019
Número de Partida Registral : 14388026
Tomo/Ficha : -
Folio : -
Asiento : -
Origen del Capital : NACIONAL
País de Origen del Capital : -

Registro de Tributos Afectos

Tributo Afecto desde
Exoneración

Marca de
Exoneración Desde Hasta

IGV - OPER. INT. - CTA. PROPIA 24/10/2019 - - -



1/9/2020 Datos de Ficha RUC- CIR(Constancia de Información Registrada)

https://e-menu.sunat.gob.pe/cl-ti-itmenu/MenuInternet.htm?pestana=*&agrupacion=* 2/2

RENTA 4TA. CATEG. RETENCIONES 01/02/2020 - - -

RENTA 5TA. CATEG. RETENCIONES 01/07/2020 - - -

RENTA - REGIMEN MYPE TRIBUTARIO 24/10/2019 - - -

ESSALUD SEG REGULAR TRABAJADOR 01/07/2020 - - -

Representantes Legales

Tipo y Número
de Documento Apellidos y Nombres Cargo Fecha de

Nacimiento Fecha Desde Nro. Orden de
Representación

DOC. NACIONAL
DE IDENTIDAD

-25603997

LLERENA TORRES JANET
OLINDA APODERADO 19/09/1961 09/10/2019 -

Dirección Ubigeo Teléfono Correo
AV. PASEO DE LA REPUBLICA

3127 Dpto 701
LIMA LIMA SAN

ISIDRO
15 -

996667828 janet.llerena@russelved.for.pe

Tipo y Número
de Documento Apellidos y Nombres Cargo Fecha de

Nacimiento Fecha Desde Nro. Orden de
Representación

DOC. NACIONAL
DE IDENTIDAD

-25827289

ACOSTA PECHE LUIS
ROLANDO GERENTE GENERAL 11/10/1960 09/10/2019 -

Dirección Ubigeo Teléfono Correo
AV. PASEO DE LA REPUBLICA

3127 Dpto 701
LIMA LIMA SAN

ISIDRO
15 -

996667828 janet.llerena@russelved.for.pe

Otras Personas Vinculadas

Tipo y
Nro.Doc. Apellidos y Nombres Vinculo Fecha de

Nacimiento Fecha Desde Origen Porcentaje

DOC.
NACIONAL

DE
IDENTIDAD
-71249366

ACOSTA LLERENA PAMELA
MILAGROS SOCIO 15/12/2000 09/10/2019 - 1.000000000

Dirección Ubigeo Teléfono Correo

- - - - - - -

Tipo y
Nro.Doc. Apellidos y Nombres Vinculo Fecha de

Nacimiento Fecha Desde Origen Porcentaje

DOC.
NACIONAL

DE
IDENTIDAD
-25827289

ACOSTA PECHE LUIS ROLANDO SOCIO 11/10/1960 09/10/2019 - 99.000000000

Dirección Ubigeo Teléfono Correo

- - - - - - -

 

Importante

La SUNAT se reserva el derecho de verificar el domicilio fiscal declarado por el contribuyente en cualquier momento.

Documento emitido a través de SOL - SUNAT Operaciones en Línea, que tiene validez para realizar trámites Administrativos, Judiciales y
demás

DEPENDENCIA SUNAT
Fecha:01/09/2020
Hora:10:12



2022/04/01 09:51:50INSUCO PERU SAC

Ejecutivo: ELLEN GIOVANNA CENTU - ECENTURION@BBVA.COM

INSUCO PERU SAC

Cuentas Jurídicas

Número Tipo Saldo Contable Saldo Disponible Moneda

0011-0486-01-00179346 CUENTA CORRIENTE 13,836.23 13,836.23 SOLES

0011-0486-01-00179354 CUENTA CORRIENTE 25,791.72 25,791.72 DOLARES

Consulte su código de Cuenta Interbancaria.

Tarjetas

Número Tipo Límite de Crédito Crédito Disponible Moneda Deuda Vencida

0011-0486-50-02657797 EMPRESARIAL ORO 5,000.00 1,966.64 SOLES N

Fianzas y Avales

Número Tipo Importe Original Capital Pendiente Moneda

0011-0486-98-00043264 AVALES 13,654.65 13,654.65 DOLARES

Bienvenido al BBVA

Relación de obligaciones










