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a.3.EQUIPO DE TRABAJO

Los curriculos documentados de los siguientes profesionales propuestos para el equipo social
gue sera destacado al Proyecto, se presentan en el item a.3.2.

COORDINADOR DE RELACIONES COMUNITARIAS

NOMBRE Y APELLIDOS ‘ FORMACION PROFESIONAL ESPECIALIZACION
Coordinador de Relaci c itarias. Gestio
Relaciones Yairo Manuel Grados Leguia Socitlogo - helaclones Lomunraras, estion
o Socio Ambiental.
Comunitarias
RELACIONISTAS COMUNITARIOS
CARGO NOMBRE Y APELLIDOS ‘ FORMACION PROFESIONAL ESPECIALIZACION
Relacionista . ; Ciencias de la - Gestion Social y Relaciones
Comunitario | Inés Elena Roa Garcla Comunicacién Comunitarias
Relacionista . . . - Gestion Social y Relaciones
Comunitario Il Katherin Telada Quispe Socitloga Comunitarias.
Relacilonilsta Johanna Ivonne del Risco Antropologa - Gestiéq chial y Relaciones
Comunitario Il Leiva Comunitarias.

COMUNICADOR

FORMACION

NOMBRE Y APELLIDOS ESPECIALIZACION

PROFESIONAL

- Comunicacion Institucional y
Relaciones Publicas.

- Relaciones Comunitarias.

. Rubén Enrique Palacios Ciencias de la
Comunicador Delgado Comunicacion

a.3.1.O0RGANIGRAMA

El organigrama del equipo social que sera destacado al “Servicio de implementacion y
ejecucién del Plan de Buenas Vecindad y Relaciones Publicas (PBVRP) — Rio
Huarmey” es el siguiente:

Equipo de Gestién Social

PROFESIONAL
SENIOR IN HOUSE COORDINADOR DE RELACIONES

(JEFE SOCIAL) COMUNITARIAS

COMUNICADOR —

RELACIONISTA RELACIONISTA RELACIONISTA COMUNITARIO
COMUNITARIO | COMUNITARIO I Il



DESSAU

Equipo de Asesoria al Equipo de Gestién Social

El equipo social destacado al proyecto contara con el soporte o asesoria técnica que le
permita comprender y/o analizar algun caso especifico que se presente en campo. Para
ello, se precisa que Dessau S&Z cuenta profesionales de diferentes especialidades como

parte de su staff. Es asi, que para este caso, se designara un profesional INHOUSE (Jefe
Social).
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LIC. YAIRO MANUEL GRADOS LEGUIA
Coordinador de Relaciones Comunitarias
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Yairo Manuel, GRADOS LEGUIA

Licenciado en Sociologia

PERFIL PROFESIONAL

Licenciado en sociologia, de la Universidad Nacional Federico Villarreal,
especialista en planificacion estratégica con experiencia en relaciones
comunitarias, elaboracion de proyectos y planes de desarrollo social, con
diplomado en proyectos de inversién publica-SNIP y gestién publica,
experiencia como gestor social en proyectos de agua y saneamiento,
elaboracion, ejecucién y monitoreo de proyectos sociales, promocion del
liderazgo y asociatividad comunitaria, resolucion de conflictos e
investigacion  social, capacidad de analisis, gestion, liderazgo,
responsabilidad y trabajo en equipo.

|. EXPERIENCIA PROFESIONAL

1. a)
)

(=

Nombre de la empresa que realizé los servicios: WORLD VISION PERU

Nombre del Proyecto: Programa Cash Transfer para el proyecto
“Reduciendo la Vulnerabilidad en Migrantes y refugiados Venezolanos
en Pery”

Periodo de los servicios: Enero 2019 — Febrero 2020
Titulo del Cargo desempefiado: Promotor Social
Actividades Realizadas:

- Llamadas telefonicas a beneficiarios del proyecto

- Registrar a los beneficiarios del proyecto mediante el uso de Software
del Proyecto

- Evaluacion socio familiar de posibles beneficiarios de

Nombre de la empresa que realizd los servicios: MINISTERIO DE
VIVIENDA-PROGRAMA NACIONAL DE SANEAMIENTO RURAL - N.E.
SNIP 293509 JORAS CENTRO-PNSR

Periodo de los servicios: Abril 2016 — Setiembre 2018
Titulo del Cargo desempefiado: Gestor Social
Actividades Realizadas:

- Elaboracion del diagnéstico participativo de la comunidad de Joras-
Centro, provincia de Ayabaca- Piura.

- Fortalecimiento de capacidades del nucleo ejecutor y junta
administrativa de servicios de agua y saneamiento de la localidad de
Joras Centro (JASS)

- Acompafiamiento y capacitacion al Area Técnica Municipal de
Ayabaca

- Elaboracion e implementacion de planes de capacitacion

- Renovar la conformacion de los nicleos ejecutores y responsables del JAAS

- Implementar actividades socio- educativas con familias

Mayo 2022 13

ANOS DE EXPERIENCIA
__afos

PROFESION
Licenciado en Sociologia

FORMACION
2000 - 2004
Universidad Nacional Federico Villareal —

Facultad de Ciencias Sociales — Escuela
Profesional de Sociologia

PERFECCIONAMIENTO PROFESIONAL
Maestria en Gestion Publica (Culminada)
USMP - EUCIM Espafia

2015

Diplomado en Gestion Publica

Escuela Nacional de Estudios

Gubernamentales
2013-2014

Diplomado en Identificacién, Formulacion y
Evaluacion de Proyectos de Inversion
Publica - SNIP

Universidad Nacional de San Agustin y
SNIP Peru

ASOCIACIONES PROFESIONALES

Colegio de Socitlogos del Pert, CSP N°
2786

IDIOMAS
Espariol

HABILIDADES INFORMATICAS

Informatica I
Manejo paquete office (Word, Excel, Power
Point) nivel usuario.



_ DESSAU _

Yairo Manuel, GRADOS LEGUIA

Licenciado en Sociologia

Disefiar y desarrollar materiales de capacitacion

Coordinaciones inter institucionales con los establecimientos de salud que atienden a las familias y de las instituciones
educativas, entre otros.

Promocién de la adopcion de practicas sanitarias de las familias, valoracién y cuidado de los servicios de saneamiento,
cumplimiento de los derechos y deberes de los usuarios

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios ~ : FUNDACION I& C INVERSION Y COOPERACION

b) Nombre del Proyecto : Programa “Ahorrar para aprender”-UNICAS” - Uniones de inversion, crédito y
ahorro en la zona de Nieveria, Jicamarca y Huachipa

c) Periodo de los servicios - Junio 2015 — Marzo 2016

d) Titulo del Cargo desempefiado : Monitor/Gestor Social

e) Actividades Realizadas

Establecer contacto con dirigentes de las comunidades y poblacion en general para la presentacién del programa
“Ahorrar para aprender”

Conformar grupos de ahorros y crédito

Llamadas telefonicas a grupos beneficiarios

Apoyar en el establecimiento de alianzas de cooperacion inter institucional

Realizar el acompafiamiento y asesoramiento a los grupos de ahorro comunitario UNICAS

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios ~ : ONG CESAL (Centro de Estudios Sociales de América Latina)

b) Nombre del Proyecto . “Componente de fortalecimiento de la sociedad civil y monitor social del
componente de habitabilidad basica”

c) Periodo de los servicios : Febrero 2012 - Octubre 2014

d) Titulo del Cargo desempefiado : Promotor Social
e) Actividades Realizadas :

Brindar talleres de capacitacién dirigidos a lideres comunitarios, organizaciones vecinales, entre otros actores sociales de los
asentamientos humanos del distrito de Pueblo Nuevo- Chincha.

Asesoria a funcionarios municipales.

Capacitacion y facilitar procesos de construccion de planes de desarrollo comunitario y planes operativos de las
comunidades.

Elaboracion y ejecucién de estrategias participativas.

Promover el Asociativismo para la conformacion de mancomunidades

Apoyo en la planificacién anual institucional.

Charlas dirigidas a nifios y adolescentes de la provincia de Chincha como parte del programa de “Escuela de Ciudadania”

Mayo 2022 213
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Yairo Manuel, GRADOS LEGUIA

Licenciado en Sociologia

Diplomados y Cursos de Especializacion

Maestria en Gestion Publica (Culminada)
USMP - EUCIM Espafia

Diplomado en Gestion Publica
Escuela Nacional de Estudios Gubernamentales
25 Mayo al 17 Julio 2015 - 220 horas

Diplomado en Identificacion, Formulacién y Evaluacién de Proyectos de Inversién Publica - SNIP

Universidad Nacional de San Agustin y SNIP Peru
Octubre 2013 — Marzo 2014 — 320 horas — 20 créditos

Computacion

Curso de Informatica Il
Infocentro de Alfabetizacion Digital
Marzo 2017

Manejo paquete office (Word, Excel, Power Point) nivel usuario

Mayo 2022 3/3
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COLEGIO DE
SOCIOLOGOS DEL PERU

Creado por Ley N° 24993

Por cuanto, el Socidlogo(a):

Ha cumplido con las disposiciones
estatuarias y reglamentarias vigentes y estd
inscrito en el Registro Nacional de la Orden, con

el \N° __ 2756

Por tanto,

se expide el presente Certificado, que le
acredita como colegiado(a) y le faculta para el
ejercicio de la profesion en el territorio de la

Repuiblica.
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; .
POR CUANTO:

La Universidad Nacional de San Agustin de Arequipa con las atribuciones conferidas por la Ley Universitaria N° 23733y el estatuto
A Don (da):

de la Universidad al Rectorado, confiere el presente DIPLOMADO de especializacion.
‘gccguia
Cursé y aprobé el pl

prrromapo:  IDENTIFICACION, FORMULACI()N‘Y EVALUACION
DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA

utorizado mediante Resolucion de Consejo Universitario N° 530-2011; realizado en los meses dedé -Wg,llﬂ/- ’2043
e 2003, EHELp..... [eleR.. y A, del 2014 . Desarrollado por Expositores y Asesores, Técnicos Sectoriales: DGPI-MEF,
MIMDES, MVCS, con una duracion de 320 horas, con un valor académico de 20 créditos.

DR. 6. LEGN HIDALGO ALADZEME CPC. HUBO CRUlZ AR
Decano de la Facultad Cs. Contables y Financieras Director dgfla Unidad \'H\*!"i'; )
Facultad C. Contables y Firfaneiacas

INTERESADO
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Los que suscriben, el Direclor Ejecutivo y la Directora Académica de Formacion y Capacitacion de la
Escuela Nacional de Estudios Gubernamentales ESEG PERU, exlienden el presente Diploma a:

YAIRO MANUEL GRADOS LEGUIA

En mérito de haber culminado satisfactoriamente y aprobado el VI Programa Nacional de Certificacion

Lispecialista en Gestion Publica

Realizado del 25 de mayo al 17 de julio 20115, con una duracién total de doscientas veinle (220)

horas académicas leclivas, cumpliendo con los requisilos

academicos exigidos por el respectivo
programa de especializacion.

g Alos 18 dias del mes de julio del afio 3015
‘:"‘J.. _““U ek o
) ’ I
> 4 Sk
A PR e
A 7 T . v E O
A = Tl NT
~— Edgag-Ricardo Roncal Pérez Claudia Estefany Cuibs i
| - a Estefan uba
Tnserito bajo ¢f N “f Lestiag s DIRECTOR FJECUTIVO iad C Medlna
e el Regisntros de Diplomadas

de Lepecializacion
IS s julin de 2005

DIRECTOW\ACADL‘ML@:'A DE FORMACION
Y CAPACITACION



Sistema Integrado de Gestion Administrativa
Modulo de Logistica Pagina: 1de?2

Version 20.06.01.U1 ORDEN DE SERVICIO N¢
Ne Exp. S'AF: (Dia [Mes [ Afo )

UNIDAD EJECUTORA : 120 UNIDAD EJECUTORA 120 PROGRAMA NACIONAL DE DOTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS L 21 | 04 | 2021 J
NRO. IDENTIFICACION : 001476

1. DATOS DEL PROVEEDOR 2. CONDICIONES GENERALES
Sefior(es) : GRADOS LEGUIA YAIRO MANUEL N2 Cuadro Adquisic: 001324
Direccion : Tipo de Proceso : ASP
1/ CcCl: Ne Contrato :
RUC : 10413524402 Teléfono : Fax : Moneda : S/ T/C:
Concepto : SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA RECEPCION, TRASLADO Y ENTREGA DE TABLETAS Y SUS COMPLEMENTOS
- . N Valor
Cadigo Unid. Med. Descripcion Total S/
071100380305 SERVICIO |SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA 7,000.00

CARACTERISTICAS DEL SERVICIO: Contratar los servicios de una persona natural,
que brinde el Servicio de Asistencia Técnica para la recepcidn, traslado y
entrega de tabletas y sus complementos a las IIEE de la jurisdiccién de la
Zona 1 - Asistencia Técnica - 27, en el marco de la "Adguisicidén de equipo
para la continuidad del servicio educativo en el marco del Covid-19; en
ITI.EE. primaria, II.EE. secundaria a nivel nacional" con cdédigo unico

2488226, de acuerdo a los lineamientos establecidos por el MINEDU.

ACTIVIDADES: Todas las previstas en los términos de referencia de la presente

contratacién

PLAZO DE EJECUCION: El personal contratado se obliga a prestar las
actividades descritas en los términos de referencia a partir del dia
siguiente de la entrega de la Informacidén por parte de la DIGERE, previa

notificacién de la Orden de Servicio, hasta sesenta (60) dias calendarios.

Primer y Segundo entregable: Carta de presentacién adjuntando el producto
detallando las actividades y anexos, indicadas en el numeral VI de los TDR,
el cual deberd ser presentado de acuerdo con lo establecido en el numeral IX

del Termino de Referencia de la presente contratacidn.

AFECTACION PRESUPUESTAL Van ... S/ 7,000.00
Meta/ Monto
Mneménicd Cadena Funcional FF/Rb| Clasif. Gasto s/
0026 22.047.0010.9002.2488226.6000050 1-00| 26.8 1.4 3 7,000.00 Total . 7 000.00
Ret. Imp. Rta : 560.00
Valor Neto 6,440.00

Firnado digitalmente por:
WMIZENTE CARHUAJIULCA Hatia
Jvllagros FAL 20131370098 soft

dertivee I atardel

RUG : 20555533943
ELABORADO POR ORDENACION DEL SERVICIO CONFORMIDAD DEL SERVICIO
MENDOZA
FAJARDO,
MARCO ALEXIS
Fecha
Dia_Mes Afo

RESPONSABLE DE ABASTECIMIENTO
Y SERV. AUXILIARES

=
NOTA IMPORTANTE : Firmado digitalmente por:

- El Proveedor debe adjuntar a su Factura copia de la O/S CERCONI WMENDOZA Carolina

- Esta Orden es nula sin las firmas y sellos reglamentarios o au Del Pilar FAL 20131370008

- El Contratista (Proveedor) se obliga a cumplir las obligaciones ponden, bajo sarmidih de quedar inhabilitado para contratar con el Estado en caso de incumplimiento

FIRMA hdativa: Soy el autor del

ST acumentn

Fecha: 21/04/2021 23:20:42-0500

RESPONSABLE DE ADQUISICIONES
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CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS

Por medio de la presente se da conformidad de servicio como Promotor Cash Transfer a,
YAIRO GRADOS, DNI 41352440 en el proyecto “Reduciendo la Vulnerabilidad de los
Migrantes y Refugiados Venezolanos en Per(”, gracias al financiamiento de la Agencia de
los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID).

Productos entregados:

e |dentificacion, empadronamiento y entrega en campo de ayuda humanitaria a
joévenes y familias migrantes venezolanas, segun los criterios establecidos por el
proyecto “Reduciendo la Vulnerabilidad de los Migrantes/Refugiados Venezolanos
en Perl (FFP-OFDA)”, con el uso del sistema digital de respuesta a emergencias
humanitarias LMMS y el App SFT. Dentro de metas de entrega establecidas por
dia.

El servicio de realizo con eficiencia y dentro de los indicadores establecidos

Lima, 31 de enero del 2020
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Programa Nacional
de Saneamiento Rural

ACTA DE CONFORMIDAD DE LOS SERVICIOS EN GESTION SOCIAL

PROYECTO : Ampliacién y mejoramiento del servicio de agua potable e
instalacion del saneamiento basico de la localidad de Joras
Centro, distrito de Ayabaca, Ayabaca- Piura. SNIP 293509

HUBICACION : Comunidad campesina de Joras Centro, distrito de Ayabaca,
provincia de Ayabaca, departamento de Piura.

FECHA DE INICIO : 11 de Mayo 2016

FECHA DE TERMINO : 30 de Setiembre 2018

PROGRAIMA DE FINANCIA Y EJECUTA: Programa Nacional de Saneamiento Rural

Mediante la presente constancia los representantes del nucleo ejecutor del proyecto:
“Ampliacién y mejoramiento del servicio de agua potable e instalacion del saneamiento
basico de la localidad de Joras Centro, distrito de Ayabaca, Ayabaca- Piura. SNIP 293509”
dejan constancia que el licenciado. Yairo Manuel Grados Leguia, identificado con DNI. N°
41352440 se ha venido desemperiando en el proyecto durante la etapa de Ejecucion y Post
ejecucion como gestor social desde el 11 de Mayo del 2016 hasta el 30 de Setiembre del
2018 demostrando alto sentido de responsabilidad, profesionalismo y compromiso en el
desarrollo de las actividades programadas dentro de los planes de desarrollo en educacion
sanitaria con familias usuarias, gestion del servicio con el 4rea técnica municipal y Junta
Administradora de Servicios de Saneamiento (JASS), asi como en el nticleo ejecutor, ello en
el marco de convenio de cooperacidn N° 086-2015-PNSR-NE, establecido entre el PNSR y

el ntcleo ejecutor del proyecto.

Se expide |a presente constancia para los fines que el interesado estime conveniente.
. = (-_ﬂr
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Miraflores, 29 de Diciem’bre del 2016.

CONSTANCIA DE TRABAIO

Por el presente yo, Juan Victor Nufez Virrueta identificado con D.N.I N°
42312190, en mi calidad de representante Legal de Fundacién 1&C inversion y
cooperacion, con R.U.C. N° 20543805778 siendo esta una Fundacion dedicada
a promover proyectos de accion social y cooperacion al desarrollo sostenible,
dejo constancia de lo siguiente:

EL sefor Yairo Manuel Grados Leguia, identificado con D.N.I N° 41352440,
desempefid labores en nuestra Fundacion como monitor / gestor social del
proyecto Ahorrar Para Aprender (ApA), en la ciudad de Lima, durante el penicdo
de Junio 2015 a Marzo 2016.

Durante este periodo el mencionado sefior llevd a cabo sus labores con
responsabilidad y profesionalismo. Se expide el presente certificado para los
fines que el interesado considere convenientes

WA
L=
Yo\

¥

Juan Victor Nufez Virrueta.
DNI; 42312180
Gerente General

AV. Benavides 155, Oficina 504 — Miraflores
Tolf- + 511 4118600

Scanned by CamScanner




CERTIFICADO DE TRABAIO

Certifico que el Sr. YAIRO MANUEL GRADOS LEGUIA, identificado con DNI 41352440, ha laborado
en nuestra institucion desde el 13 de Febrero del 2012 hasta el 31 de Agosto, 2014
desempefando el cargo de PROMOTOR SOCIAL en la oficina territorial de Chincha,

Durante su permanencia en la empresa, demostro eficiencia, puntualidad y excelente conducta

personal.

Se expide el presente certificado a solicitud delinteresado y para los fines que crea conveniente.

Jestis Maria, 02 de Setiembre 2014

Adéfb’DémaroTru o Gil
Representante Legal CESAL
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Relacionista Comunitario |
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Inés Elena, ROA GARCIA

Licenciada en Ciencias de la Comunicacién Social

PERFIL PROFESIONAL

Licenciada en Ciencias de la Comunicacion Social, egresada de la
Maestria en Seguridad Industrial, Salud Ocupacional y Relaciones
Comunitarias; me he desempefiado en posiciones vinculadas a la gestion
social, facilitadora social, prevencion de conflictos, capacitadora social,
fiscalizador electoral, aplicadora de encuestas, coordinadora, analista y
asistente de relaciones comunitarias, en el rubro de hidrocarburos;
asimismo, tengo experiencia en puestos de administracion empresarial
en la gestion publica y privada.

Mi busqueda de empleo se orienta a las posiciones equivalentes en
consultorias, empresas privadas o instituciones publicas, en la cuales
pueda desarrollar mis capacidades profesionales.

I. EXPERIENCIA PROFESIONAL

ANOS DE EXPERIENCIA
05 afios

PROFESION

Licenciada en Ciencias de la Comunicacion
Social

FORMACION

Abril 2011

Licenciado en Ciencias de la Comunicacion
Social

Universidad Nacional de Piura

a) Nombre de la empresa que realiz6 los servicios: SYNERGY CONSULTING
SAC

b) Nombre del Proyecto : “Implementacién de las mejores practicas a nivel
de gestion empresarial, ambiental y minera para la
reduccion/eliminacion de mercurio y profesionalizacion de la MAPE en
los distritos de Suyo, Paimas y Las Lomas, en la regién Piura” de
Planed Gold Pert

c) Periodo de los servicios: 18 Feb.2022 a la Actualidad
d) Titulo del Cargo desempefiado: Especialista Social de Género
e) Actividades Realizadas:

- Evaluacién sobre el estado situacional del grupo de mujeres
seleccionadoras de mineral en Chirinos-Suyo-Ayabaca-Piura.

- Recoleccién de datos e informacion de las mujeres seleccionadoras
de mineral.

- Aplicacién de encuestas a mineros y mujeres sobre los criterios y
herramientas Planed GOLD

- Mapeo de actores sociales.

- Elaboracion y ejecucion de plan de constitucion legal de asociacion
sin fines de lucro.

- Elaboracion y ejecucidon de plan de capacitacién participativa a
mineros de la MAPE.

Logros:
- Constitucion de asociacion

- Fortalecimiento de capacidades técnicas y habilidades blandas de los
mineros de la MAPE- Piura.
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a) Nombre de la empresa que realizé los servicios ~ : INEI - Piura

b) Nombre del Proyecto : “Concurso Publico Para el Ascenso de Escala de Profesores de Educacion
Basica en la Carrera Plbica Magisterial 2021”

c) Periodo de los servicios : 18 Diciembre 2021 (1 dia)

d) Titulo del Cargo desempefiado : Aplicador(a) en Evaluacién para el Concurso

e) Actividades Realizadas:
- Supervisién y aplicacion de la evaluacion de acuerdo al protocolo establecido.
Logros:
- Aplicacion de la Evaluacion sin incidentes.

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios ~ : INEI - Piura

b) Nombre del Proyecto : “Concursos Publicos de Ingreso a la Carrera Pubica Magisterial 2021 y Para
el Acceso al Cargo de Director de las Unidades de Gestion Educativa Local
2020

¢) Periodo de los servicios : 13 Noviembre 2021 (1 dia)

d) Titulo del Cargo desempefiado : Aplicador(a) en Evaluacion

e) Actividades Realizadas:
- Supervisién y aplicacion de la evaluacion de acuerdo al protocolo establecido.
Logros:
- Aplicacion de la Evaluacién sin incidentes.

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios ~ : JURADO NACIONAL DE ELECCIONES

b) Nombre del Proyecto : “Votacién durante el Proceso de Elecciones Generales 2021°(1° y 2° vuelta)
c) Periodo de los servicios : 03 al 07 Junio 2021/ 03 al 12 Abril 2021 (15 dias)

d) Titulo del Cargo desempefiado . Fiscalizador Electoral del Local de Votacion

e) Actividades Realizadas:

- Participar en capacitacion sobre la Ley Electoral
- Desarrollar los operativos de fiscalizacion electoral.
- Fiscalizar el acto electoral y las actividades previas que correspondan.

- Cumplir con los lineamientos establecidos en la Guia del Fiscalizador de Local de Votacion y presentar los informes de
fiscalizacion.

- Ofras tareas afines a la fiscalizacion electoral que les sean encomendadas por el Jurado Electoral Especial.
Logros:

- Supervisién y cumplimiento del 100% de las actividades y operativos programados previos al acto electoral y el desarrollo de
las votaciones en el local asignado, durante la 1° y 2° vuelta sin incidentes

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios ~ : PROGRAMA NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES PRONATEL -
MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES- MTC.

b) Nombre del Proyecto : “Levantamiento de informacién y digitacion de los resultados obtenidos en
campo del Proyecto Piura Ruta 2 Norte | (Piura-Tambogrande-Sullana)

c) Periodo de los servicios : 31 Octubre 2020 — 30 Noviembre 2020 (1 mes)

d) Titulo del Cargo desempefiado - Facilitador Social

e) Actividades Realizadas:
- Levantar informacion social en las localidades asignadas.
- Reportar actividades al profesional de social en gabinete.
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- Elaborar informe de los aspectos sociales identificados durante el trabajo de campo.

- Elaborar registro fotografico de las localidades e instituciones asignadas.

- Participar en reuniones de coordinacion para reportar avances del trabajo a PRONATEL
Logros:

- Recopilar el 100% de la informacion social de las localidades asignadas y la identificacion e interaccion con el 95% de
representantes en los poblados visitados (Tenientes Gobernadores, Presidentes de Juntas de Administracion Local entre
otros).

a) Nombre de la empresa que realiz los servicios ~ : QUIMPETROL PERU SAC- PETROPERU -Talara

b) Nombre del Proyecto : “Servicio de Ejecucion del Plan de Trabajo 2019-2020, del Comité Comunal
de Monitoreo Socioambiental (CCMSA), en el Proyecto Modemizacion
Refineria Talara (PMRT) - PETROPERU”

¢) Periodo de los servicios :10 Julio 2019 — 21 Abril 2020 / 15 Julio 2020 — 17 Agosto 2020
(10 meses 12 dias))
d) Titulo del Cargo desempefiado : Socidloga — Asesora en Gestion Social

e) Actividades Realizadas:
- Elaboracion y ejecucion del Plan de Trabajo.
- Mapeo de actores, participacion ciudadana y prevencion de conflictos.

- Elaboracion y actualizaciéon de documentos de gestién: Reglamento, Cédigo de Conducta, procedimientos, formatos,
evaluaciones, informes, cartas, oficios, notas de prensa etc.

- Organizacion y supervision de actividades socioambientales del comité (asambleas, monitoreos ambientales, visitas guiadas,
capacitaciones, proyeccion social, etc.)

- Articulacion de actividades con la Coordinacion Social del PRC Proyecto de Modemizacion Refineria Talara PMRT.
- Actividades que designe PETROPERU, relacionados al cumplimiento del Plan de Trabajo

- Actividades administrativas del servicio

Logros:

- Ejecucion del 100% del Plan de Trabajo, Incremento de la participacion e involucramiento de los actores sociales en actividades
del CCMS y reduccion de la conflictividad social a través de la interaccion continua entre la Coordinacion Social del
PMRT y los integrantes del CCMSA.

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios ~ : INEI - Piura

b) Nombre del Proyecto : “Concurso Publico de Ingreso a la Carrera Pubica Magisterial En Instituciones
Educativas Publicas de Educacion Basica 2019

c) Periodo de los servicios : 21 Julio 2019 (1 dia)

d) Titulo del Cargo desempefiado : Aplicador(a) en Evaluacion

e) Actividades Realizadas:
- Supervisién y aplicacion de la evaluacion de acuerdo al protocolo establecido.
Logros:
- Aplicacion de la Evaluacion sin incidentes.

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios ~ : TRANSPORTES SECHURA TOURS SRL- PIURA
b) Periodo de los servicios : 02 al 31 Enero 2019 (1 mes)

c) Titulo del Cargo desempefiado : Administradora

d) Actividades Realizadas:

- Elaboracion de hoja de ruta interprovincial.
- Elaboracion de contratos de personal y pago de planillas
- Administracién de caja chica, balances y asambleas de socios
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10.

1.

- Elaboracion de cartas, informes, cotizaciones, constancias, pagos, logistica y control de almacén.
Logros:

- Incremento del 60% en la recaudacién por la implementacion de promocion permanente de los servicios y cumplimiento del
90% de gastos fijos de la empresa.

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios ~ : INEI - Piura

b) Nombre del Proyecto . “Evaluacién Censal de Estudiantes (ECE) 2018”
c) Periodo de los servicios : 08 al 10 Octubre 2018 (3 dias)

d) Titulo del Cargo desempefiado : Aplicador(a) en Evaluacién

e) Actividades Realizadas:

- Supervisién y aplicacion de la evaluacion de acuerdo al protocolo establecido.
Logros:
- Aplicacion de la Evaluacion sin incidentes.

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios ~ : ZEUS ENERGY SAC - PIURA

b) Periodo de los servicios :19 Julio 2017 — 15 Abril 2018 (8 meses, 28 dias)
c) Titulo del Cargo desempefiado : Analista en el &rea de Relaciones Comunitarias
d) Actividades Realizadas:

- Administracién, analisis, sistematizacion de pagos por servidumbre a comuneros y comunidades.

- Interaccién con representantes de comunidades, autoridades, proveedores de comunidades, para atender consultas,
reclamos, pagos, solicitudes, etc.

- Elaboracion de requerimientos por servicios operativos, donaciones y aportes de la empresa.

- Ejecucion de compromisos establecidos en contratos, acuerdos y actas suscritos por la empresa y las comunidades.

- Supervisién acciones sociales desarrolladas por la empresa en las comunidades.

- Elaboracion de informes, reportes, cartas solicitadas por la Gerencia de Relaciones Comunitarias.

- Elaboracion de reportes de inversion social semestrales y mensuales de la empresa, para Perupetro y MINEM.

Logros:

- Sistematizacion y ejecucion del 100% de pagos por servidumbre a comuneros y comunidades, optimizando tiempos y costos

programados.
a) Nombre de la empresa que realizo los servicios ~ : ZEUS OLPERU SAC - PIURA
b) Periodo de los servicios : 01 Octubre 2013 — 07 Marzo 2017 (3 afios, 5 meses, 6 dias)
c) Titulo del Cargo desempefiado : Coordinadora en el Area de Relaciones Comunitarias
d) Actividades Realizadas:

- Supervisién de las actividades y proyectos realizados por la Fundacién Olympic y elaboracién de reporte para la
Superintendencia Nacional de Fundaciones.

- Elaboracion de presupuesto y ejecucion de pagos por servidumbre con comuneros y comunidades.

- Interaccidn continua con los grupos de interés del area de influencia para prevenir conflictos, atender consultas, reclamos,
pagos, solicitudes, presentados.

- Elaboracion de requerimientos administrativos del area.

- Ejecucion de plan social

- Supervisién de proyectos y actividades sociales.

- Supervisién del programa de contratacion de mano de obra local y servicios de empresas comunales.

- Elaboracion de informes, reportes, cartas solicitadas por la Gerencia de Relaciones Comunitarias.

- Elaboracion de reportes de inversion social semestrales y mensuales de la empresa para Perupetro y MINEM.
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12.

13.

- Coordinacion logistica para ejecucion de actividades operativas y sociales en las comunidades de Copallin y La Peca en el
Lote 145-Bagua.

Logros:
- Ejecucion del 100% de los Planes Sociales a las comunidades de San Lucas de Colan y Miramar-Vichayal.

- Cumplimiento con el 100% de pagos por servidumbres a comuneros y comunidades y el programa de contratacion de mano
de obra local y servicio de empresas comunales.

- Obtencion de permisos para exploracidn y explotacion en areas comunales y reduccion de la conflictividad social y a través de
la interaccion contintia con los grupos de interés.

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios ~ : SOUTH AMERICAN ADMINISTRACION SAC- PIURA

b) Periodo de los servicios : 01 Noviembre 2010 — 28 Setiembre 2013 (2 afios, 10 meses, 27 dias)
c) Titulo del Cargo desempefiado : Asistente Administrativa el Area de Relaciones Comunitarias

d) Actividades Realizadas:

- Coordinacion y ejecucién de proyectos y actividades sociales en las comunidades de Colan y Miramar.

- Organizacion de talleres informativos para aprobacién de contratos por servidumbre (uso de terrenos), con las comunidades
de Miramar y Tamarindo.

- Negociacion con actores sociales para obtener permisos y facilitar las actividades operativas de laempresa.
- Gestidn de conflictos sociales.

- Supervisién del programa de contratacion de mano de obra local y servicios de empresas comunales.

- Elaboracion de requerimientos del area.

- Proyeccion del presupuesto operativo del area y el plan de relaciones comunitarias.

- Administracién de caja chica del area, elaboracion de informes, reportes, cartas, entre otros documentos solicitados por la
Gerencia de Relaciones Comunitarias.

- Interaccién continua con los grupos de interés del area de influencia para atender consultas, reclamos, pagos, solicitudes,
presentados.

- Elaboracion y ejecucion del procedimiento de pagos por servidumbre con comuneros y comunidades.
- Elaboracion de reportes de inversion social semestrales y mensuales de la empresa para Perupetro y MINEM.

- Coordinacion logistica para ejecucién de actividades operativas y sociales del Lote 145-Bagua y Actividades de proyeccion
social en las comunidades de Copallin y la Peca en Bagua.

Logros:

- Suscripcion de contratos de servidumbre con las comunidades Miramar Vichayal y Tamarindo y adenda del contrato con la
Comunidad San Lucas de Colan.

- Ejecucion del 100% de los Planes Sociales con las comunidades de San Lucas de Colan, Miramar Vichayal y Tamarindo.
- Obtencion de permisos sociales para exploracion y explotacion en areas comunales.

- Reduccién de la conflictividad social a través de la interaccion continua con los grupos de interés, aproximadamente el 60%
de las perforaciones realizadas por la empresa fueron ejecutados durante este periodo

a) Nombre de la empresa que realizd los servicios  : OLYMPIC PERU INC. SUCURSAL DEL PERU- PIURA
b) Periodo de los servicios : 01 Junio 2008 — 31 Octubre 2010 (2 afios, 5 meses)

c) Titulo del Cargo desempefiado : Asistente del Area de Relaciones Comunitarias

d) Actividades Realizadas:

- Participacion en proyectos y acciones sociales en la Comunidad de Colan.
- Organizacion de talleres participativos.
- Coordinacion con actores sociales para obtener permisos y facilitar las acciones operativas de la empresa.

- Supervisién del trabajo que desarrollan las empresas comunales, en el marco del programa de contratacién de mano de obra
local.
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Administracion del area de Relaciones Comunitarias (elaboracién de requerimientos, caja chica informes, reportes, cartas,
proyeccion del presupuesto anual, plan de relaciones comunitarias, donaciones, efc.).

Interaccion continua con los grupos de interés del area de influencia para atender consultas, reclamos, pagos, solicitudes,
presentados.

Ejecucion de compromisos establecidos en contratos, acuerdos y actas suscritos por la empresa y las comunidades.
Elaboracion de reportes de inversion social semestrales y mensuales de la empresa para Perupetro y MINEM

Logros:

Implementacion del Plan Social con la Comunidad Campesina San Lucas de Colan y cumplimiento del 100% del mismo.
Obtencidn de permisos sociales para exploracion y explotacion en area de la Comunidad San Lucas de Colan.

14.  a) Nombre de la empresa que realiz6 los servicios ~ : ESTUDIO JURIDICO “YARLEQUE TALLEDO” - PIURA
b) Periodo de los servicios : 17 Mayo 2001 — 10 Noviembre 2003 (2 afios, 5 meses, 24 dias)
c) Titulo del Cargo desempefiado : Secretaria de Estudio Juridico
d) Actividades Realizadas:
- Atencion al publico
- Coordinacion con abogados para
- Informar estado de procesos judiciales.
- Administracion de caja chica.
- Gestion de archivos.
- Realizar notificaciones
Logros:
- Cumplimiento del 100% de los procesos administrados.
PRACTICAS PROFESIONALES
15.  a) Nombre de la empresa que realiz6 los servicios ~ : GOBIERNO  REGIONAL  PIURA- OFICINA DE IMAGEN
INSTITUCIONAL
b) Periodo de los servicios : 29 Mayo 2006 — 29 Agosto 2006 (3 meses)
c) Titulo del Cargo desempefiado : Comunicadora / Redactora
16.  a) Nombre de la empresa que realiz6 los servicios ~ : RADIO CULTIVALU - PIURA
b) Periodo de los servicios : 13 Diciembre 1999 — 29 Febrero 2000 (2 meses, 16 dias)
c) Titulo del Cargo desempefiado : Comunicadora / Redactora
17. a) Nombre de la empresa que realiz6 los servicios ~ : DIARIO LAS ULTIMAS NOTICIAS - CHIMBOTE
b) Periodo de los servicios - 01 Julio 1998 — 20 Octubre 1998 (3 meses, 19 dias)
c) Titulo del Cargo desempefiado : Reportera / Redactora
18.  a) Nombre de la empresa que realiz6 los servicios ~ : PERUANA DE  RADIODIFUSION  S.A-CORRESPONSALIA  DE

NOTICIERO NORTE- CHIMBOTE

b) Periodo de los servicios : 11 Agosto 1995 — 01 Noviembre 1995 (2 meses, 11 dias)
c) Titulo del Cargo desempefiado : Reportera / Redactora
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Diplomados y Cursos de Especializacion

Programa de Maestria en Seguridad Industrial, Salud Ocupacional y Relaciones Comunitarias
Institucion: Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional de Piura- Piura
28.9.2013 - 1.11.2015

Curso de Especializacion en Sistema Integrado en Gestion Administrativa- SIGA MEF Médulo Logistica y Almacenes
Centro de Capacitacion Desarrollo Global- Universidad Nacional Mayor de San Marcos
26 Marzo 2022 - 07 Abril 2022 (60 horas)

Curso de Especializacion en Sistema Integrado de Administracion Financiera- SIAF- RP Presupuestario,
Administrativo, Tesoreria, Contable y Web

Centro de Capacitacion Desarrollo Global- Universidad Nacional Mayor de San Marcos

26 Marzo 2022 — 07 Abril 2022 (70 horas)

Curso de Especializacion de Asistente Administrativa.
Consultora ICR Consultores-Piura
05 Julio 2020 - 18 Octubre 2020 (200 horas)

Diplomado de Especializacion en Refinacion de Petréleo Crudo.
QUIMPETROL PERU SAC-Talara
28 Noviembre 2019 — 23 Julio 2020 (420 horas)

Diplomado en Monitoreos Ambientales y Gestion Social. )
Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo/ QUIMPETROL PERU SAC Academy/PETROPERU
01 Julio 2019 - 21 Noviembre 2019 (255 horas)

Diplomado en Relaciones Comunitarias y Responsabilidad Social.
Camara Nacional de Industrias (CNIP) Instituto Peruano de Derecho y Gestién (IPEDEG)
01 Setiembre 2017 — 06 Octubre 2017 (280 horas)

Diplomado en Gestion de la Comunicacion para el Desarrollo y Responsabilidad Social.
FCOM- Universidad de Piura- Piura
03 Mayo 2013 — 13 Julio 2013 (55 horas)

Diplomado de Relaciones Comunitarias
Instituto de Gobierno de la Universidad San Martin de Porres-Lima
25 Abril 2009 — 26 Octubre 2009 (425 horas)

Diplomado de Especializacion en Gestion Secretarial en la Administracién Publica, Regional y Municipal

Instituto de Gobiernos Locales de la Universidad Nacional de Piura
28 Enero 2006 al 07 Julio 2006 (200 horas
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Cursos, Seminarios, Conferencias

- Curso de Capacitacion en Elaboracion de Instrumentos de Gestion Ambiental Preventivos en el Sector Transporte
CENESAM
Enero 2020

- Curso de Inyectoterapia, dictado en la Cruz Roja Peruana
Escuela Nacional de Capacitacion- Filial Piura, certificado codigo S.F.P.-INY-2-2022
12.1al 2.2. 2022, 30 horas. Valido hasta el 10.2.2024

- Curso: “Rescate y Supervivencia en la Mar”
Terramar I&T S.A.C, certificado N°® TIT-2019/162
28y 29.11.2019, 16 horas tedricas practicas

- Curso: “Basico de Seguridad Portuaria”
Terramar 1&T S.A.C, certificado N° TIT- 2019/5935, valido hasta el 7.10.2022.
07.10.2019

- Curso: “Basico | del Codigo PBIP”
Terramar I&T S.A.C, certificado N°TIT-2019/5563 valido hasta el 7.10.2022
07.10.2019

- Il Panel Férum Responsabilidad Ambiental y Perspectivas del Desarrollo Sostenible en el Peru
Colegio de Bidlogos-Piura
15y 16.6.2012

- Taller de Capacitacion sobre Adquisicion de Derechos Superficiales, para Proyectos de Hidrocarburos
Estudio de Abogados Grau-Talara
23.2.2012

- I Convencion Nacional de Estudiantes de Ingenieria Geoldgica “Geologia y Medio Ambiente: El Progreso del Peru
Facultad de Ing. de Minas UNP
14 al 18.11.2011

- Congreso de Secretarias y Asistentes Administrativas
Universidad San Pedro-Filial Piura y Multieventos
29y 30.5.2008

- Taller: “Prevencion de la Violencia Juvenil y el Liderazgo como una Opcién de Vida”
Corte Superior de Justicia — Piura
26.10.2007

- Conferencias sobre “Temas de Derecho Civil, Procesal Civil y Derecho Civil Constitucional”
Corte Superior de Justicia — Piura
11,17 y 18.10.2007

- Encuentro Nacional de Pueblos Andinos, Amazdénicos y Afroperuanos “Reafirmando Nuestra Identidad”

INDEPA - Lima,
8y 19.5.2007

- Seminario de “Comunicacién Corporativa: Imagen e Identidad Corporativa”
Cémara de Comercio de Piura
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15.2.2007.

- Conferencia: “Chauvinismo Publicitario, Periodismo y Tecnologias de la Informacién”
Universidad Nacional de Piura
3.2.2007

- VIl Workshop Internacional de Secretarias y Asistentes de Gerencia
23,30.4 y 6,7.5.2006 — Piura

- Tratamiento de Mensajes Radiofénicos
UNS - Nuevo Chimbote
29.10.1997

- | Encuentro Nacional de Graduandos en Comunicacion Social
Escuela de Comunicacion Social de la UNS Nuevo Chimbote
15 al 18.8.1996

- VIl Encuentro y VI Congreso Nacional de Estudiantes de Comunicacion Social
UNSAA - Cusco
16 al 19.7.1995

- Periodismo “Nueva Era Tecnoldgica”
Universidad Cesar Vallejo - Truiillo
28.9al 1.10.1994

- | Seminario Sobre Tecnologias Andinas e Identidad Nacional
UNS Nuevo Chimbote
13 al 15.12.1993.

- lJornada de Investigaciéon en Comunicacién Social

UNS Nuevo Chimbote
29.9 al 2.10.1993.

Competencias

- Capacidad de tomar decisiones y dirigir.

- Capacidad de realizar actividades en equipo.

- Organizacién y responsabilidad en las actividades del servicio prestado.
- Comunicacién efectiva.

- Capacidad de anticipacion y resolucion de conflictos.

- Capacidad de orientacién al logro y especializacion

- Responsabilidad, puntualidad, atencién al publico
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Idiomas

Inglés (basico)

Computacion

Ofimética Avanzada: MS Office a nivel de usuario (Word, Excel, Power Point, Outlook, Internet).
Manejo de Sistema Sprint.
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FILIAL DEPARTAMENTAL PIURA
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CERTIFICADO DE HABILIDAD

El Decano del Colegio de Periodistas del Perd, Filial Departamental Piura que suscribe:

CERTIFICA:

Que la Lic. Inés Elena Roa Garcia, con registro de Colegiatura CPP N2 518 de conformidad
con la Ley N® 23221 y el Estatuto del Colegio de Periodistas del Per(i (DS N2. 006-82-

COMS), se encuentra HABIL hasta el 31 de diciembre de 2022; y por tanto con derecho
para ejercer |a profesion en todo el territorio nacional.

Se expide el presente a solicitud de la colegiada.

Piura, 31 de enero de 2022




UNIVERSIDAD
NACIONAL MAYOR DE DESARROLLO
GLOBAL

SAN MARCOS

Facuitad de Gendas Econdmicas

CERTIFICADO

Con codigo CCDG-38613, que se otorga a

INES ELENA ROA GARCIA

En reconocimiento por haber cumplido con los requisitos academicos exigidos
y por haber aprobado satisfactoriamente el Programa de Especializado, Denominado

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ADMINISTRATIVA - SIGA MEF
MODULO DE LOGISTICA Y DE ALMACENES

Realizado desde el 26/03/2022 al 07/04/2022, con una duracion total de 60 horas lectivas
Dado y firmado en la ciudad de Lima, a los 07 dias del mes de abril del ano 2022
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/ ilber €, (\‘Lrgo Muioz $%// Or. Pedro Miguel Barrientos Felipa
N Difector General Decano
DESARROLLO GLOBAL FCE - UNMSM




SAN MARCOS GLOBAL

Facultad de Ciencias Econémicas

UNIVERSIDAD
NACIONAL MAYOR DE @ DESARROLLO

CERTIFICADO

Con codigo CCDG-38595, que se olorga a

INES ELENA ROA GARCIA

En reconocimiento por cumplir con los requisitos académicos exigidos y por aprobar
satisfactoriamente el Curso de Nivel Basico de Alta Especializacion, Denominado:

SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA - SIAF RP
PRESUPUESTARIO, ADMINISTRATIVO, TESORERIA, CONTABLE Y WEB

Realizado desde el 10/03/2022 al 24/03/2022, con una duracion total de 70 horas lectivas,
Dado y firmado en la ciudad de Lima, a los 24 dias del mes de marzo del ano 2022

" 1L/
// Dr. Pedro Miguel Barrientos Felipa
ano
FCE - UNMSM
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CERTIFICADO

Otorgado a:

Roa Garcia Ines Elena

E'.% Por su participacion y aprobacion en el curso de especializacion
hoas “ASISTENTE ADMINISTRATIVO?”, desarrollado del 05 de julio
8= al 18 de octubre de 2020.

08

modulos Piura, 19 de oclubre de 2020.
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Vg 4 Gerente General
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Otorgan el presente

CERTIFICADO

INES ELENA ROA GARCIA

Por su participacion en calidad de asistente al Diplomado de Especializacion en:

Desarrollado por la Empresa QUIMPETROLPERU SAC - Talara Peri. del 28 Noviembre del 2019 al 23 de Julio del 2020,
con una duracién de (420 horas académicas).

Talara, 28 de Julio del 2020
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Fng. g%gmsdo.,%“{o Dios Y’aoméeg Ing. cdrlwre cdlevander RKedviguey Faredes
GERBJGA DE WACADEMY INSTRUCTOR DEL DIPLOMADO

CODIGO: REFPC0720-DP110019 FORMACION ACADEMICA - QUIMPETROL PERU SAC



I ,, UNIVERSIDAD NACIONAL

PEDRO RUIZ GALLO

Resolucion Rectoral N°: 562-2016-R

Ororga el presente
CERTIFI CA?O
RO/i\ GARCIA INES ELENA |

( l‘nr h TLT i \T:upudo y upmh.uk- en cl
|

DIPLOMADO EN MONITOREOS AMBIENTA[ES Y GESTION SOCIAL

desarrollado en Talara, desde el 01 de Julio al 21 de Noviembre del 2019 con un total de 255 (Doscientas Cincuenta y Cinco)
haras Tedricas pricticas :
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JEFE AMBIENTE, SEGURIDAD Y SALUD VICERRECTOR ACADEMICO GERENCIA DE DIVISION ACADEMY
OCUPACIONAL - TALARA UNIVERSIDAD NACIONAL PEDRO RUIZ GALLO QUIMPETROL PERU SAC
PETROPERU
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R TR D> . "“3‘ S CODIGO: COMSAD719-5C00001

Escaneado con CamScanner



PEALAMO D2

DERECHO Y
GESTION| w30,

DIPLOMADO

Lot que suscriben, el Director Ejecutivo de la Cimarn Nacional de Iodustrias del Peni (CNIM) y ln Directorn
Acsdémica de Formacén y Capacitacion del Instinso Peruano de Derecho v Gestion (IPEDEG) extienden ¢

presense diploma a
INES ELENA ROA GARCIA

En ménto de haber cuiminado sansfacioriamente y aprobado cof diplomado especializdo en

RELACIONES COMUNITARIAS
Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

Raliudodclmdcnptienheol%daocmbudelZOltconuudmck‘mloulde«bwmmodmu(zw)hnm
ncadémicas lectivas, cumpliendo con los requisitos académicos exigidos por ¢ respectivo programm  de
especializacion.

A los 1] dias del mes de octubre del aio 2017




Faculat de Comumicacon

UNIVERSIDAD
Y DE PIURA “

CERTIFICADO

coepece #
INES ELENA ROA GARCIA

poc raber parunipado o wl

Diplomado an Gestién de la Comumicacion para el
Desarrollo y Responsabilidad Soclal

Neelusss del O3 e mays o 13 ce jule do 2012, H
stuinte 8 55 nvas lecvas.

P, o e 2013
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""""""" DE GOBIERNO

b\'& MAKTIN UF FORKRES

DIPLOMA
Wom

ROA GARCIA INES ELENA

Por haber cusado y conchido satisfaciodamente los esiudios correspondientes &l DIPLOMADO EN RELACIONES
COMUNITARIAS Y DESARROLLO LOCAL SOSTENIBLE, sede Pura; con un total de cualrocientos veinticinco horas de clase,

Que squivaon a 25 eréditos.
: 3 Dado y firmado of 10 de diclembre de 2009,
:
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UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
INSTITUTO DE GOBIERNOS LOCALES

Diploma

La Universidad Nacional de Piura confiere el Diploma
de Especializacién en Gestién Secretarial en la
Administracién Pablica Regional y Municipal
VI Version

aDmiz=  ROA GARCIA INES ELENA

Al haber cubminado satisfactoriamente sus estudios académicos, realizados del
28 de enero al 01 de julio de 2006, con una duracidn de Doscientas (200 horas
scadémicas, y reunir los requisitos que la normatividad vigente exige.

POR TANTO:

Se expide of presents para que s¢ le acredite como tal.

Dado a los siete dias delf mes de jullo de 2006
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Cercoset terramar

Otorga el presente certificado a:
ROA GARCIA, (hes Elend

Por su participacién en el Curso:

“RESCATE Y SUPERVIVENCIA EN LA MAR"

Convenio Internacional para la Seguridad de la Vida Humana'en el Mar (CONVENIO SOLAS 1974).
Convenio Internacional Sobre Normas de Formacion, Titulacion y Guardia para la Gente de Mar [CONVENIO STCW).

Desarrollado el 28 y 29 de noviembre del 2019 en la ciudad de Talara,
con una duracion de 16 horas lectivas tedricas/practicas,

Rosa W’?“!"!'f”i. Lazo
Representante Legal
TerraMar I&T SAC

Cédigo Interno: TIT-2019/166

Escaneado con CamScanner



Iinspection & Yfadlng\
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terramar/Q

Seglin Registro N* 010-2018-APN/OCP/PS
La Autoridad Portuarla Nacional y la OCP TerraMar 1&T

CERTIFICAN A:

ROA GARCIA, Ines Elena

Por aprobar el Curso:

“Bdsico de Seguridad Portuaria”

Desarrollado el.dia 07 de octubre del 2019 en la ciudad de Talara,
con una duracion de seis (06) horas lectivas

Rosario H z Alvarado
n
Nt 008-20, N/ICP/SEG/B

Certificado N": TIT-2019/5935
VIGENCIA HASTA 07 DE OCTUSRE DEL 20221

\: Certficade N*: OCP.TER-SEG-CB1-37560-2019

7 AUTORIDAD PORTUARIA NACIONAL

Escaneado con CamScanner



@ TerraMar

—— INSPECTION & TRADING —

O Ministerio
PERU | de Transportes
y Comunicaciones

I

Segun Registro N* 010-2018-APN/OCP/PS
La Autoridad Portuaria Naclonal y la OCP TerraMar I&T

CERTIFICAN A:

ROA GARCIA , Ines Elenn

Por ap/robar. el Curso:
‘f" / ! ’ g
“Basico | del Cédigo PBIP”

Desarrollado el dia 07 de octubre del 2019,
con una duracion de seis (06) horas lectivas

/i 3 =y /
8 |

Rosa Mar(a Valdidtalazo 4 Rosarlo ndez Alvarado
Area de Capacitacl 4 ructor
Terramar I&T S.A.C N* 015-2016-APN/ICPP-PBIP
T “hin
. )
Certificado N*: TIT-2019/5563 . ) 1 ) "
VIGENCIA HASTA EL 07 DE OCTUBRE DEL 2022 w . \ ) i;;;mmm:'b%%::xmgmmww
OCP5EG OPR OCPFBIP

Escaneado con CamScanner



gZeus OL Perit sac

CERTIFICADO DE CAPACITACION

Extendemos el presente certificado como constancia que;
ROA GARCIA, INES ELENA

ha participado en la capacitacion de

Office 365

Piura, 23 de Junio del 2017

ATV =4

Jaime Eduardo Vega Flores Pier Angelo Delfin Mannucci
JEFE DE TALENTO HUMANO JEFE DE SISTEMAS

Zeus OLPeru S.AC Zeus OL Pera SALC




N UNIVERSIDAD NACIONAL DE PIURA
TN AL DS A COLEGIO DE BIOLOGOS DEL PERU
CONSEJO REGIONAL PIURA

CERTIFICADO
Otorgado a: ............ ]NES.E.L.ENA RQAGARC[A ...............

Por haber participado en calidad de:

En el Il Panel Férum “Responsabilidad Ambiental y Perspectivas del
Desarrollo Sostenible en el Peru”
2012.

realizado los dias 15y 16 de Junio del

-~

Fe SWLOG .

fo® Qaiura, 16 de Junio del 2012.
: -
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%" Bigo. Robert Bafrionuevo Garcla, M.Sc.
“Decano del Colegio de Bidlogos del Peru - Consejo
Regional Piura

—_— ) FUNGODES




ESTUDIO GRAU o

abogados

CERTIFICADO OTORGADO A:

Tncs Rea Ganeia
Por su participacién en el taller de copocitacion sobre:

Adquisicion de Derechos Superficiales, para Proyecios de Hidrocarburos dictado por:
Dr. Radl Ravino

Piura , 23 de febrero del 2012

Radl Ravina
Sodo
Estudio Grav S.C.R.L.

Escaneado con CamScanner



?‘k\;\“lll PERUINC. CONVENCION NACIONAL DE ESTUDIANTES
. P DE INGENIERIA GEOLOGICA

CERTIFICADO" - -

£} N a L5 -.V_;).'—':V_, ey = '

. _"?'I.: La C‘omlsmn Organizadora extiende el presente Certxﬁcadoa %:\?‘&- 4
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INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA
EVALUACION PARA EL CONCURSO PUBLICO PARA EL ASCENSO DE ESCALA DE
LOS PROFESORES DE EDUCACION BASICA EN LA CARRERA PUBLICA MAGISTERIAL - 2021

Constancia de participacion

A:
por haber participado como

el 18/12/2021

Instituto Nacional de Estadistica e Informdtica

ROA GARCIA INES ELENA

APLICADOR

en el departamento de PIURA

Lima, febrero de 2022

S Yy

Dante Carhuavilca Bonett
Jefe Walter Romero Castillo

Instituto Nacional Jefg .de Proyecto
de Estadistica e Informatica Evaluacion Docente 2021




A:
por haber participado como

el 13/11/2021

,/_\\
./ \
\pa/
K/
Anibal Sanchez Aguilar
Sub-Jefe
Instituto Nacional de Estadistica e Informatica

INETiTETD
ALIONAL B4
ESTADITICA &
INFORMATICA

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA
EVALUACION DE LOS CONCURSOS PUBLICOS DE INGRESO A LA CARRERA PUBLICA MAGISTERIAL 2021
Y PARA EL ACCESO AL CARGO DE DIRECTOR DE LAS UNIDADES DE GESTION EDUCATIVA LOCAL - 2020

Constancia de participacion
ROA GARCIA INES ELENA

APLICADOR

en el departamento de PIURA

Lima, febrero de 2022

ek 7

Dante Carhuavilca Bonett
¥ J::: - Walter Romero Castillo

Instituto Nacional )efg de Proyecto
de Estadistica e Informética Evaluacion Docente 2021
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JURADO NACIONAL DE ELECCIONES ¥

N
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El presidente del Jurado Electoral Especial de Piura 1 otorga la presente constancia a:

ROA GARCIA INES ELENA

Por su participacion e identificacion con el Jurado Nacional de Elecciones, por haberrealizado lafuncion
de FISCALIZADOR(A) DE LOCAL DE VOTACION del 03 de Junio al 07 de Junio de 2021, asignadoal
Jurado Electoral Especial de Piura 1, garantizando el respeto de la voluntad ciudadana, manifestada en
el Proceso de Elecciones Generales 2021, Segunda Eleccion Presidencial el 06 de junio de

2021. Demostrando en el desempeno de sus funciones eficiencia, responsabilidad y alto espiritu de

colaboracion.

Piura, Junio de 2021
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Dr. Juan Carlos Checkley Soria
“Presidente del Jurado Electoral
Especial de Piura 1
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JURADO NACIONAL DE ELECCIONES  ¥%:
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El presidente del Jurado Electoral Especial de Piura 1 otorga la presente constancia a:

ROA GARCIA, INES ELENA

Por su participacion e identificacion con el Jurado Nacional de Elecciones, por haberrealizado la funcion
de FISCALIZADOR DE LOCAL DE VOTACION del 03 de abril al 12 de abril del 2021, asignado al Jurado
Electoral Especial de Piura 1, garantizando el respeto de la voluntad ciudadana, manifestada en el
Proceso de Elecciones Generales 2021, realizado el 11 de abril del 2021. Demostrando en el

desempeno de sus funciones eficiencia, responsabilidad y alto espiritu de colaboracion.

Piura, 12 de abril del 2021
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Dr. Juan Carlos Checkley Soria
Presidente del Jurado Electoral
Especial de Piura 1
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Sistema Imegrado de Gestién Administrativa

Moduio de Logistica

Version 20.01.03

ORDEN DE SERVICIO N°

N Exp. SIAF:
U3 | Meg Ano |
UNIDAD EJECUTORA : 014 PROGRAMA NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES - PRONATEL 26| 10| 2020
NRO. IDENTIFICACION : 001720
i S DEL 2 CONDICIONES GENERALES y
Sefories) - ROA GARCIA INES ELENA N° Cuadro Adquisic: 000834
Direccion : URB. PIURA MANZ. Z LT 12 4TA ETAPA CALLE GONZALO FARFAN Tipo de Proceso : ASP
PIURA | PIURA / ccr N Contrato :
RUC : 10028667922 Telfono : 582185693 Fax: Moneda : S/ TIC:
% Concepte | AOKO172000156 SERVICIO DE FACIUTADOR SOCIAL PARA EL LEVANTAMIENTO DE INFORMACION Y DEGITACION DE L
~ o
X N Valor
Codigo | Unid. Med. Descripcion Towl S
071100382594 |  SERVICIO SERVICIO DE APLICACION DE INSTRUMENTOS DE RECOJO DE INFORMACION DE CAMPO XxXxx0
SERVICIO DE FACILITADOR SOCIAL PARA EL LEVANTAMEENTO DE INFORMACION Y
DIGITACION DE LOS RESULTADOS OBTENIDOS EN CAMPO DEL PROYECTO PIURA - RUTA 2 ~
NORTE!
“Requerimisnto solicitado con Memorando N° 315-2020-MTC/24 .09 por |a
Di #on de Ingenieria y Op - ~ Pedido N* 1684,
“Plaze del servicio: Treinta y un (31) dias calendarios, contados desde ol
dia sigulente de recibida la orden de servicio.
“El detalle de las acvidades, forma de pago, pemalidad, conformidad y otras
dick de fa pr ion del servicio se encuentran detalladas en los
Términos de Ref in y la prop omica, los que forman parte
de [a presente Orden de Servicio.
“Conformidad: Dir de Ingenleria y Operacl de PRONATEL.
iy bbbl OOCOKXXX ¥ 00/100 SOLES)* """ """ "~ seeries
AFECTACION PRESUPUESTAL | ToTAL 81 XXXX.00 |
" Metal Worto
Mnemonico Cadena Funcional FFIRb| Clasit. Gasto/ El R
W 1 179.6000016 2- 26.81.43 XXX.00 Total AAXK.
Ret Imp. Rta : 0.
Valor Neto XXXXOJ
- e | LIMA -~ LIMA - LIMA
e s oA e 1T
LAZO CARAZAS,
GIANFRANCO
b Fecha
.0éa Mez Ado._
R!SPONSA*! DE ADQUISICIONES RESPO LE DE ABASTECIMIENTO
Y SERY. AUXILIARES
NOTA IMPORTANTE :

- EI Prowoedor dede adjurtar a su Facnea copia de la O'S
~ Esla Owdden & i sin las finmes y selios nglamentarios o storinados.

~ E1 Commtnis (Provesdon | s oDgS & clmgdl les cOMOACIoNEs Gue I COTeapOndern, B0 Manc i 0 (e Shalaig 00 pars coniate conel Elado sn Cas e incursgiinmato




) QUIMPETROL PERU

CONSTAN JO

Por medio de la presente se hace constar que la Lic En Ciencias de la Comunicacion
Social, Ines Elena Roa Garcia, identificada con DNI N°* 02865782, ha laborado en
nuestra empresa QUIMPETROL PERU SAC, con RUC 20530123457, desempefiando
la posicion de Socidlogo, en el Servicio de Ejecucion de Plan de Trabajo Anual 2019,
del Comité Comunal de Monitoreo Socioambiental (CCMSA), del Proyecto
Modernizacion Refineria Talara (PMRT), del 15 de juiio al 17 de agosto 2020,

De igual forma se hace constar que durante su desempeio ha demostrado puntualidad,
honestidad y responsabilidad en Ias labores encomendadas.

Se extiende el presente documento, para ios fines que el interesado crea conveniente,

afa 21 de agosto del 2020

Segundo Alberto Rios Sanchez
DNI N"41024027
Gerente General

Paginas web: https//www.quimpetrolperu.pe http://www quimpetrolperu.org



P)) QUIMPETROL PERU

WAL Do bt 1 - Tateen #00 Paemes P Teioms ETEIRLTTE

CONSTANCIA DE TRABAJO

Por medio de |a presente se hace constar que la Lic. En Ciencias de la Comunicacion
Social, Ines Elena Roa Garcia, identificada con DNI N* 02865792, ha laborado en
nuestra empresa QUIMPETROL PERU SAC, con RUC 20530123457, desempefando
la posicién de Socidlega, en el Servicio de Ejecucion de Plan de Trabajo Anual 2018,
del Comité Comunal de Monitoreo Socioambiental (CCMSA), del Proyecto
Modemizacion Refineria Talara (PMRT), a partir del 10 de julio del 2019 hasta el 21 de
abril del 2020.

De igual forma se hace constar que la profesional se ha desempefiado en el rubro de
gestion sacial, demostrando puntualidad, honestidad y responsabilidad en las labores
encomendadas.

Se extiende el presente documento, para los fines que el interesado crea conveniente.

/] Talara 14 de mayo del 2020

/7

Segundo Alberto Rios Sanchez
DNI N°41024027
Gerente General

Paginas web: hitps://www.quimpetrolperu.pe hitp://www.auimpetrolperu.or



INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA
EVALUACION DEL CONCURSO PUBLICO DE INGRESO A LA CARRERA PUBLICA MAGISTERIAL
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE EDUCACION BASICA - 2019

Constancia de participacion

R ROA GARCIA INES ELENA
por haber participado como APLICADOR ,
el 21/07/2019 en el departamento de PIURA
Lima, julio de 2019
/S - < 4
|". \ A 4
| \ .yv /
|. '&.
L \ o AL
Gaspar Mdrén Flores Kcoa. Josk 2;:‘. anate "Alejandro/Guzmén Urpi
Director I?::ional Instituto Nacional Jefe de Proyecto
Direccién Naciopal de Estadistica e Informatica Evaluacion Docente

de Censos y Encuestas 2019






glvus Energy sa

CERTIFICADRQ DE TRABAJO

For mtermedio de la presante, ZEUS ENERGY SALC con R.UCN* 20536924869,
certifice gue ln s=domm: ROA GARCIA, INES ELENA, |dentifcods com DNI N*
02865792 ha prestado Servicios e nuestrs empresa, desde e 19 de jullo del
2017 hests ¢l 1S de abril del 2018, focha an qua concluyd @ refecdn laboral:
siando su Ultima cargo!

ANALISTA DE RELACIONES COMUNITARIAS

Labor que dessmoedd con prafesionslismo, mesponsabdicad ¢ alte wspiity de
wum&uwhunmuymnmwolmmm.

Se expide ol prasents Centificado en cumplimiento de o dispuesta por e Tercwra
Disposiciin Complemantaria, Derogataria v Final gal ©.5. No, D1-96-TR.

Piure, 17 de abril del 2014,

Y -~

Av. Chisichigna N* 151 £1 Ohipe-Piurs-Pers
Ph. (5173) 601160
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INsTITUTO
WACIONAL DE
ESTADISTACA €
INFORNATI

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA E INFORMATICA
EVALUACION CENSAL DE ESTUDIANTES 2018

Se otorga la presente
L] L] L L 4
Constancia de Participacion
A INES ELENA ROA GARCIA
Por haber participado como APLICADOR (NIVEL SECUNDARIA)  nor un periodo de
3 dia(s) del mes de OCTUBRE 0e 2018 4y o/ departamento de PIURA

El Instituto Nacional de Estadistica e Informdtica agradece su participacion.

. Lima, diciembre 2018
K h‘" ol

Francisco Costa Aponte
spar Moran Flores ! Jefe 4 Alejandr¢’Guzman Urpi
Director Nacional Instituto Naclonal de Jefe de Proyecto
Direccion Nacional Estadisticaeinformatica Evaluacion Censal
de Censos y Encuestas de Estudiantes 2018
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CERTIFICADO DE TRABAJO
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GOBIERNO REGIONAL

CERTIFICADO DE
PRACTICAS

El que suscribe Jefe de la Oficina de Recursos Humanos de
la Oficina Regional de Administracion del Gobierno Regional
Piura.

CERTIFICA

Que, la Srta. INES ELENA ROA GARCIA, ha realizado sus
practicas Pre-Profesionales, en la especialidad de
COMUNICACION SOCIAL, en la Oficina de Comunicaciones e
Imagen Institucional del GOBIERNO REGIONAL PIURA, desde
el 29 de Mayo del 2006 al 29 de Agosto del 2006. N

Se expide el presente Certificado, a solicitud de la parte
interesada para los fines que estime conveniente, invalidandose
automaticamente en caso de correccion y/o enmendadura.

Piura, 29 de Setiembre de 2006.

GOBIERN REGON@F

AV.SAN RAMON s/n
URB. SAN EDUARDO - ELCHIPE

TELEF. 284600 Www.regionpiura.gob pe
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CERTIFICADO

Por el presente, Radio Cutivald, “La voz del desierto” de Piura
certifica que la sefiorita INES ROA GARCIA »
ha realizado sus précticas pre profesionales en las éreas de produccion

radlel e infomativa desde el 13 de diciembre de 1999 hasta el 29 de febrero
del 2000. <

Durante su estancia se han contabilizado 480 horas de précticas en

las cuales ha demostrado responsabilidad, puntualidad y eficiencia en
todas las tareas encomendadas.

Se extiende el presente certificado para los fines que la interesada
crea convenlente.

Piura, 29 de febrero del 2000.

N T T RUlZ
DIRECTOR

GANADOR DEL CERTIFICADO INTERNACIONAL AGUILA CALIDAD Y PRESTIGIO 1999
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NOTIHIC 1AS

Promotora "EL Dorado™ S.A.
Jr. Mlfonso Ugarle 431 - lelé€ 336174 - Chimbole

-~ CONSTANCIA

El que su<cnbe editor del diario ULTIMAS NOTICIAS-de esta ciudad,
deja constancin que la seﬂonm INES ELENA ROA GARCIA, estudiante del VIII
ciclo de Comunicacién’ socinl fucultad de Educacién y Humanidades de la
Universidad Nacional del Santa, ha realizado sus pr*ichcns pre profesionales de
periodismo en nuestro medio desde ¢l 1° Julio hasta el 20 de octubre de 1998,
habiendo cumplido -satisfactoriamente todas® las comisiones cncomefidadas,
demostrando eficiencia, puntualidad y responsabilidad. |

Se expide el presente a peticién de 1a interesada y para los fines que crea
conveniente,

B,

o Chimbote, 6 de agosto de 1999




Nor Peruana de Radiodifusion S.A.

CERTIFICADO

E1 que suscribe Certifica:

Que Inés Elena Roa Garcfa con L.E. NQ 02865792, estudiante del
VI Ciclo de Comunicacion Social en la Universidad Nacional del
Santa, ha realizado sus practicas pre profesionales desde e] 1 de

Agosto al 1 de Noviembre de 1995 en la Corresponsalia del

noticiero “NORTE" <canal 7- Chimbote. habiendo desempenado
satisfactoriamente sus labores, se expide el presente documento

para los fines que el interesado estime conveniente.

Chimbote; 5 de Diciembre de 1995
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Corpésponsd]l del Noticiero “NORTE"
( Canal 7 - Chimbote

Av.

Pardo 1737 - Teléefono 335547
Canal 7 CHIMBOTE



LIC. KATHERIN TELADA QUISPE
Relacionista Comunitario Il
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DESSAU _

Katherin, TELADA QUISPE

Licenciada en Sociologia

PERFIL PROFESIONAL

Profesional en Sociologia de la Universidad Nacional Federico Villarreal,
con amplia experiencia en prevencion y resolucion de conflictos,
relaciones comunitarias, trabajo con organizaciones y poblaciones; en
gestion, capacitacion, promocion, difusion de actividades sociales y
elaboracion de informes. Orientada al trabajo en equipo con habilidad
para dirigir, desarrollar y motivar para el cumplimiento de objetivos.

I. EXPERIENCIA PROFESIONAL

ANOS DE EXPERIENCIA
5 afios

PROFESION
Licenciada en Sociologia

FORMACION
2020

Universidad Nacional Federico Villareal

1. a) Nombre de la empresa que realiz6 los servicios: MINERA LAYTARUMA
S.A.

b) Periodo de los servicios: 16 Febrero 2022 — 05 Abril 2022
c) Titulo del Cargo desempefiado: Asistente de Relacionista Comunitaria
d) Actividades Realizadas:

Proyecto Parque Eolico Guarango y su Interconexion al SEIN

Coordinar con las autoridades de las comunidades para la realizacién
de actividades.

Hacer seguimiento al cumplimiento de los compromisos sociales que
la empresa tiene con la comunidad.

Asistir a reuniones con los grupos de interés y atender quejas o
reclamos.

Recepcionar y gestionar las solicitudes u oficios presentados por las
autoridades a la empresa

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios: CONSORCIO COREVIA

b) Nombre del Proyecto: “Estudio Definitivo del Expediente Técnico:
“Ampliacion de los Sistemas de Agua Potable y Alcantarillado del Sector
Paraiso Alto — Sector 308 Il Etapa - Distrito de Villa Maria del Triunfo -
Provincia de Lima- Departamento Lima”

c) Periodo de los servicios: 06 Agosto 2021 — 15 Febrero 2022
d) Titulo del Cargo desempefiado: Promotora Social
e) Actividades Realizadas:

Acompafar a especialistas en la ejecucidn de actividades del area
técnica.

Ejecutar la promocion social sobre las actividades del proyecto.
Organizar y ejecutar talleres de capacitacién con la poblacion.

Efectuar actividades de coordinacién y comunicacion con los
dirigentes y la comunidad.

Recopilar informacion de campo,
socioecondmico.

Elaborar informes relacionados al componente social.

identificacién, catastro y

Abril 2022 1/4

PERFECCIONAMIENTO PROFESIONAL
2018

Diplomado en Responsabilidad Social
Empresarial y Relaciones comunitarias

Camara Nacional de Comercio del Peru

IDIOMAS
Espafiol

Inglés (Basico)

HABILIDADES INFORMATICAS

Manejo paquete office (Word, Excel, Power
Point) nivel usuario.
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Katherin, TELADA QUISPE

Licenciada en Sociologia

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios ~ : NATURAL GAS COMPANY

b) Nombre del Proyecto . “Proyecto de Mejoramiento del Cauce Sub Fluvial del Rio Rimac”
¢) Periodo de los servicios : 23 Junio 2021 — 02 Agosto 2021

d) Titulo del Cargo desempefiado : Relacionista Comunitario

e) Actividades Realizadas:

- Elaborar de informes sociales y herramientas de comunicacion.

- Realizar difusién de informacion organizacional antes y durante la ejecucion del proyecto.
- Interactuar de forma continua con los lideres sociales y poblacién involucrada.

- Realizar reuniones con dirigentes y poblacion en las zonas de intervencion.

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios ~ : CONSORCIO AGUAS ANDINAS CONSULTORES

b) Nombre del Proyecto . “Estudio Definitivo del Expediente Técnico: “Mejoramiento y Ampliacion del
Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de los Sectores 359 y 360 y nuevas
Habilitaciones Esquema Integral Carabayllo- Sectores 352, 353, 355, 356,
357, 358, Distrito de San Antonio (Huarochiri) Distrito de Carabayllo-
Provincia de Lima- Departamento de Lima”

c) Periodo de los servicios : 15 Octubre 2019 - 14 Marzo 2020 / 07 Setiembre 2020 — 21 Junio 2021
d) Titulo del Cargo desempefiado : Promotora Social
e) Actividades Realizadas:

- Acompafiamiento Social en la ejecucidn de actividades del area técnica.

- Desarrollar y proponer estrategias de promocién social y organizacion comunal.

- Organizar y ejecuta los talleres de capacitacion con la poblacion.

- Efectuar actividades de coordinacién y comunicacion con los dirigentes y la comunidad.

- Recopilar informacién de campo, evaluar, monitorear y consolidar.

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios ~ : CONSORCIO AGUA SCM

b) Nombre del Proyecto . “Ejecucion de obra: “Sectorizacion del Sistema de Agua potable vy
Alcantarillado de la parte Alta de Chorrillos-Matriz Proceres- Chorrillos”

c) Periodo de los servicios :19 Julio 2019 - 12 Octubre 2019

d) Titulo del Cargo desempefiado : Promotora Social

e) Actividades Realizadas:
- Elaborar reportes del acompafiamiento a obra, coordinacion con dirigentes y poblacion.
- Acompafiamiento Social en obra.
- Recopilar y procesar informacion del padron de beneficiarios.
- Coordinary desarrollar talleres informativos sobre cultura sanitaria y micromedicion del agua a beneficiarios.

a) Nombre de la empresa que realizo los servicios ~ : CONSORCIO ESQUEMA INTEGRAL CONSULTORES

b) Nombre del Proyecto . “Estudio de Pre Inversiéon a Nivel de Perfil del Proyecto: “Ampliacién y
Mejoramiento de los Servicios de Agua Potable y Alcantarillado en los
Sectores del 400 al 425 en el Distrito de San Juan de Lurigancho, Provincia
y Departamento de Lima; y Anexos 2,21,24 y Minas de Pedregal, en el Distrito
de San Antonio, Provincia de Huarochiri”

c) Periodo de los servicios : 03 Enero 2019 — 31 Mayo 2019
d) Titulo del Cargo desempefiado : Promotora Social
e) Actividades Realizadas:

- Desarrollar y proponer estrategias de promocién social y organizacion comunal.

Abril 2022 214
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Katherin, TELADA QUISPE

Licenciada en Sociologia

- Elaborar cronograma de actividades y programacion de talleres con la poblacién de distintas habilitaciones.
- Participar en la identificacion, prevencién y resolucién de conflictos.

- Recopilar informacién de campo con lideres sociales, juntas directivas, entre otros.

- Aplicar fichas de identificacion y manejo de planos segun el area de influencia del proyecto.

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios ~ : CONSORCIO EULEN DEL PERU DE SSGG S.A. ACCIONA AGUA S.A.U.
b) Periodo de los servicios : 01 Noviembre 2016 — 31 Diciembre 2018

c) Titulo del Cargo desempefiado . Asistente de Sensibilizacion

d) Actividades Realizadas:

- Identificar a lideres sociales o representantes de las juntas vecinales en los distritos a intervenir.

- Acompafiar al personal operativo en la implantacion de medidores en zonas de conflicto (distrito Ate, SJL, Callao, Comas,
Chosica, Carabayllo, El Agustino, Puente Piedra, Santa Anita, Los Olivos, San Martin).

- Sensibilizar y negociar con la poblacion para la instalacién de medidor de agua y/o reflotes.

- Capacitar sobre los beneficios de la micromedicion, educacion sanitaria, tarifas del agua y orientacién a usuarios nuevos del
servicio.

- Elaborar informes de resultados de la actividad diaria.

a) Nombre de la empresa que realizo los servicios ~ : CONSORCIO SANEAMIENTO NORTE
b) Periodo de los servicios : 18 Noviembre 2015 — 20 Octubre 2016
c) Titulo del Cargo desempefiado : Promotora Social

d) Actividades Realizadas:

- Elaborar informes técnicos y de enfoque social
- Realizar la promocién de proyecto social a las localidades beneficiarias.
- Aplicar fichas de identificacion y fichas socioecondmicas a las poblaciones.

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios ~ : ETNOPRAXIS

b) Periodo de los servicios : 18 Abril 2013 — 04 Mayo 2013
c) Titulo del Cargo desempefiado : Relacionista Comunitario

d) Actividades Realizadas:

- Apoyar en el disefio del plan de trabajo con comunicacion asertiva a localidades aledafias a la Empresa Backus, y difusion del
mensaje corporativo a pobladores, previa aprobacion del coordinador de relaciones comunitarias.

- Brindar orientacion adecuada a los pobladores, sobre los trabajos a ejecutarse por la empresa Backus, e indicar beneficios y
duracion de los mismos.

- Desarrollar el monitoreo de relaciones comunitarios del proyecto “Mayorazgo” distrito de Ate y realizar reporte al jefe
encargado, mediante formatos, previamente establecidos por el area.

Educacion

- Licenciada en Sociologia
Universidad Nacional Federico Villarreal
2020

- Bachiller en Sociologia

Abril 2022 3/4
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Katherin, TELADA QUISPE

Licenciada en Sociologia

Universidad Nacional Federico Villarreal
2010-2014

Estudiante de Administracion

Universidad Privada del Norte
2017-Actualidad

Diplomados y Cursos de Especializacion

Diplomado en Responsabilidad Social Empresarial y Relaciones Comunitarias
Camara Nacional del Comercio
03 Agosto 2018 — 18 Setiembre 2018 (280 horas)

Cursos, Seminarios, Conferencias

Curso Disefio y Formulacion de Proyectos Sociales en el Enfoque del Marco Légico
REDINFOR
12 Abril 2021 - 21 Mayo 2021 (120 horas)

Idiomas

Inglés (basico)
Asociacion Peruano Britanico

Computacion

Curso Especialista en Excel
Universidad Nacional de Educacion Enrique Guzman y Valle.
06 Agosto al 23 Diciembre 2016

Abril 2022 4/4
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N | Camara Nacional de | Direccién

Comercio del Perd Ejecutiva

AL

Los que suscriben el Presidente Ejecutivo y Director Ejecutivo de la Camara Nacional de
Comercio del Perd, otorgan el presente diploma a:

KATHERIN TELADA QUISPE
~ En mérito-de haber culminado satisfactoriamente y aprobado el Diplomado Especializado en:
R’ELACI‘ONE‘S COMUNITARIAS Y RESPONSABILIDAD SOCIAL

i Reallzado del 03 de agosto al 18 de septiembre del presente afio, con una duracion total de doscientas
~ochenta (280) horas academicas lectivas, cumpliendo con los requisitos académicos exigidos
por el respectivo programa de especializacion.

Alos 23 dias del mes de sepliembre, del afio 2015

fytt Tica Bendezi D 5, Edgar Ricardo Roncal Pérez

b e sedto bojo ol N° 71601742006 _ Presrdenfe E}‘ewnvo S i _,‘}" Director EK”CUUVG
: e) Regis istio: de Diplomados de % L ST
Espc(«ou B P : :

23 de s, seplie mb de 2035



UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y VALLE

Resolucion N°308 - 20186 - EPG - UNE

. Otocgad’o G 1ER 44
I l . ®or haber aproEadb satzg‘actonamente sus estucﬁos can‘espondientes H
/ 8 . enelprograma efe D -~

F i, | " Orgamza:fo porel” Centra tﬁe Coopemaén Soaa[ ¥ Desarrollo Sostemli!é (CV:"COOS@'ES)
A5 A ‘I{,ea[zzad'o del 06 de agosto al 23 de diciembre del zou ..
Con una duracion de 600 Iioras pe:fagogtca.s

Limzi, diciembre del 2016




‘ Redinfor

RED DE INVESTIGACION Y Bl:lSQUEQA DE INFORMACION
REDINFOR PERU

CERTIFICADO

CODIGO REGISTRO: DFPS-20212016

Otorgado a: Katherin Telada Quispe

Porhaber APROBADO el Curso de Especializacion “Diseno y Formulacion de Proyectos Sociales con

Enfoque de Marco Légico”, organizado por REDINFOR PERU y realizado del 12 de Abril al 21 de
Mayo del 2021, con un totalde 120 horas pedagdgicas.

Lima, 29 de Mayo del 2021

Li¢./Katiuska Naveda Flores
9% Sew>oordinadora de Programas

Director Ejecutivo
REDINFOR PERU

REDINFOR PERU
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CERTIFICADO DE TRABAIO

Mediante la presente certificamos que el Sra. TELADA QUISPE KATHERIN
identificado con DNI. N°. 47150174 labor6 en nuestra empresa desde el 23 de
Junio de 2021 hasta el 2 de agosto de 2021, ocupando el cargo de RELACIONISTA
COMUNITARIO en el drea de Redes Internas.

Se expide el certificado a solicitud del interesado para los fines que sean

convenientes.

Lima, 3 de agosto de 2021.

[\ J
NAGASCO S.AC,
\

PP T T S -
Hraca Cedeno Olat
Apode 30 Lavorw

\

CEDANO DIAZ PIERO
SUB GERENTE ADMINISTRATIVO
DiNI 45160247

NATURAL GAS COMPANY S.AC.
Av. Martscal Boy Ureta N* 191, San Luis - Uma
Telt (511) 3250074 / 347-2313 / 326-2533 ) 328-7018
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CONSTANCIA DE SERVICIOS PROFESIONALES

Por medio de la presente, hacemos constar que la Srta. KATHERIN TELADA QUISPE, identificado
con DNI N° 47150174, ha prestado servicios profesionales en nuestro consorcio desde el dia 06 de
Sefiembre del 2020 hasta el 21 de Junio del 2021, como PROMOTORA SQCIAL para la Contratacion
det Servicio de Consultoria de Obra: Elaboracion del Estudio Definitivo del Expediente Técnico del
Proyecto: "“Mejoramiento y Ampliacion del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de los
Sectores 352 y 360 y Nuevas Hablilitaciones Esquema Integral Carabaylio — Sectores 352, 353,
355, 356, 357, 358, Distrito de San Antfonio (Huarochiri) Distritc de Carabayllo — Provincia de

Lima — Departamento de L.ima” — Cédigo Unico N°® 2395187.

Esta constancia se expide a peticion de la parte interesada, para los fines que estime conveniente.

Lima, 22 de Junic de 2021.

CONEORCIO
Aguas Andinas Consuiiorss

5r. Cscgr'lufs Fonsesa Sdnchaz
TG oresertante Gorman




A Consorcio
Aguas Andinas
A 4 Consultores

CONSTANCIA DE SERVICIOS PROFESIONALES

Por medio de la presente, hacemos constar que la Srta. KATHERIN TELADA QUISPE, identificado
con DNI N° 47150174, ha prestado servicios profesionales en nuestro consorcio desde el dia 15
de Octubre 2019 hasta el 14 de Marzo del 2020, como PROMOTOR SOCIAL para la Contratacién
del Servicio de Consultoria de Obra: Elaboracién del Estudio Definitivo del Expediente Técnico
del Proyecto: “Mejoramiento y Ampliacién del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de los
Sectores 359 y 360 y Nuevas Habilitaciones Esquema Integral Carabayllo ~ Sectores 352, 353,
355, 356, 357, 358, Distrito de San Antonio (Huarochiri) Distrito de Carabayllo — Provincia de
Lima — Departamento de Lima” — Cédigo Unico N° 2395187.

Esta constancia se expide a peticion de la parte interesada, para los fines que estime
conveniente.

Lima, 24 de Julio de 2020.

CONSORCIO
Aguas Andinas Consultores

Sr. uls Fonseca Sdnchez
tante Cornun

Calle José Gonzales N° 437- Miraflores Teléf. 445-3692
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Consorcio Agua SCM

CERTIFICADO DE TRABAJO

Por medio del presente el CONSORCIO AGUA SCM con RUC 20603913753
certifica que la Sr. TELADA QUISPE, KATHERIN , identificado(a) con DNI N°
47150174.

Ha laborado en el Consorcio desde el 19 de Julio de 2019 al 12 de Octubre de 2019,
siendo su cargo Promotor Social, en el Proyecto “SECTORIZACION DEL SISTEMA
DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA PARTE ALTA DE CHORRILLOS
— MATRIZ PROCERES - CHORRILLOS”.

El referido trabajador ha demostrado capacidad, honestidad y responsabilidad en
sus tareas que le fueron encomendadas.

Se emite el presente certificado de trabajo para los fines que estime conveniente
y en cumplimiento de las leyes peruanas vigentes.

Lima Jueves, 12 de Octubre de 2019.

SORCIO AGUA SCM
Wt

ose (arcia de FigueiredoNate
epresentante Legal

CONSORCIO AGUA SCM - RUC 20603913753
Calle German Schreiber, 210 - Oficina 904 — San Isidro - Lima - Perq. /
Tel.: 7438655 y




CONSORCIO ESQUEMA INTEGRAL CONSULTORES

CONSTANCIA DE TRABAJO

Por medio de la presente, hacemos constar que la Srta. Katherin Telada Quispe,
identificado con DNI N° 47150174, ha laborado en nuestro consorcio desde el
dia 03 de Enero de 2019 hasta el 31 de Mayo de 2019, como Promotor Social
para la Contratacion del Servicio de Consultoria para la Elaboracién del Estudio de Pre

Inversion a Nivel de Perfil del Proyecto: “Ampliaciéon y Mejoramiento de los Servicios de
Agua Potable y Alcantarillado en los Sectores del 400 al 425 en el Distrito de San Juan
de Lurigancho, Provincia y Departamento de Lima; y Anexos 2, 21, 24 y Minas de
Pedregal, en el Distrito de San Antonio, Provincia de Huarochiri, Departamento de Lima.

Esta constancia se expide a peticiéon de la parte interesada, para los fines que
estime conveniente.

Lima, 22 de Junio de 2019

CONSORCIO
Esquema Integral Consultores

Sr. José A. ina Lozana
Representante Comun

Calle José Gonzales N° 437 Miraflores - Lima - Telefax N° 445-3692
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CONSORCIO EULEN 55G0 5.4, 7 ACCIONA AGUA 5.A.1,

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que subscribe certifica:

El Sr(a). TELADA QUISPE KATHERIN, identificado(a) con DNI N° 47150174, ha laborado en
nuestra Empresa como ASISTENTE DE SENSIBILIZACION, durante el periodo comprendido
desde el 01 de noviembre de 2016 hasta el 31 de diciembre del 2018, en el Servicio de Actividades
Comerciales del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de LIMA'y CALLAO — SEDAPAL.

Se expide la presente solicitud del interesado, para los fines que crea conveniente.

Lima, 02 de enero de 2019

Av. Republica de Argentina 2459 Urb. Industrial Conde Lima — Lima — Lima
Telf. : 955421781/ 960178026 / 970865217
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Calle. deis€ Gopznles N° 437 — Nirsfiores

CONSTANCIA

Ei que suscribe, Representante Legal del Consorcic Saneamienio Nere, deja constancia

Jue:

KATHERIN TELADA QUISPE

@

Viene pezricipandc &n NUESrC Consercio como Promotor Social pare fa Elaps d
Expediente Técnico pare Iz Elaboracidn de! Servicio de Consuitoria denominado:
"Servicio de consultoria para la Elaboracién de perfiles y expedientes técnicos para
la instalacién, rehabilitacidén, mejoramiento ylo ampliacién del servicio de agua
potable y saneamiento de localidades de la Provincia de San lignacio del

Departamento de Cajamarca — Grupo N° 01-ITEM 57,

Ei profesional designadc por nuesiro conscreio viene paricipando en el proyecio indicado,

desce el 18 de Noviembre del 2015 z iz fechz de esie documento.

Se expice el presenie documenic a soliciiud del inieresado parz los fines gue esiime

conveniente.

Lima, 20 de Octubre del 2016

CONSORCIO SANEAMIENTO NORTE

José Alejarridré hfarquina Lozzna
Representante Legal
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CONSTANCIA

Por medio del presente, dejamos constancia que la sefiorita KATHERIN TELADA
QUISPE, identificado con DNI 47150174, trabajé en nuestra consultora desde el
18/04/2013 hasta el 04/05/2013, realizando labores de apoyo en el monitoreo de
relaciones comunitarias “Proyecto Mayorazgo” en el Distrito de Ate Vitarte.

Demostrando eficiencia y responsabilidad en las labores encomendadas

Se expide el presente certificado para los fines que considere convenientes.

Lima, 06 de mayo del 2013

Sandra Rima‘i'{i Cahuana
Coordinadora de Relaciones Comunitarias

Jr. 28 de julio 735, dpt 802. Magdalena del Mar: Lima
Teléfono: Telf. 2618689/ Cel: 999277781
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Johanna Ivonne, DEL RISCO LEIVA

Licenciada en Antropologia

PERFIL PROFESIONAL

Licenciada en Antropologia por la Universidad Nacional del Centro del Perd,
profesional con capacidad de integracion para el trabajo multidisciplinario,
en organizar, orientar y promover acciones sociales, con habilidad de
liderazgo dirigiendo, desarrollando y motivando al equipo en la consecucion
de sus objetivos, responsable, organizada, capacidad analitica y
pensamiento estratégico, facilidad para la interrelacion en los distintos
niveles y en cualquier area de desempefio social, capacidad de analisis y
solucion de problemas, enérgica, versatil, visionaria y adecuada al trabajo
bajo presion.

I. EXPERIENCIA PROFESIONAL

ANOS DE EXPERIENCIA
05 ANOS

PROFESION
Licenciado en Antropologia

FORMACION

2014
Licenciada en Antropologia
Universidad Nacional Del Centro Del Pert

1. a) Nombre de la empresa que realizo los servicios: MINISTERIO DE
VIVIENDA, CONSTRUCCION Y SANEAMIENTO

b) Periodo de los servicios: Noviembre 2020 a Julio 2021

c) Titulo del Cargo desempefiado: Gestor Social en Mejoramiento de
Vivienda Rural en C.P.

d) Actividades Realizadas:

- Levantamiento de informacion social.

- Asistencia técnica, capacitacion, difusion y promocion a las
actividades programadas con las autoridades locales en temas
sociales.

- Sensibilizacién a los beneficiarios durante la ejecucion del
proyecto.

- Acompafiamiento tecnico a los RNE, para una buena funcion de
Sus cargos.

- Resolucion de conflictos con la poblacion para la ejecucion del
proyecto.

- Elaboracion de informes deductivos y administrativos.

2. a) Nombre de la empresa que realizd los servicios: ONG INERCO
CONSULTORIA

b) Nombre del proyecto: Py Bandtel Sensib Pasco Huanuco

c) Periodo de los servicios: Febrero a Marzo 2020

d) Titulo del Cargo desempefiado: Facilitador Social en el Proyecto
e) Actividades Realizadas:

- Realizacion de diversos temas de incidencia con autoridades
locales y comunales para la ejecucion del proyecto en las
comunidades rurales

- Talleres de sensibilizar a los beneficios del proyecto.

- Toma de registro fotografico, video e informacién sociocultural
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PERFECCIONAMIENTO PROFESIONAL

Oct. - Nov. 2021

Curso de Especializacion: Estrategias Operativas para la
prevencion de violencia familiar y violencia de genero. Gestion
y MOonitoreo de Proy2ectos Sociales

Centro de Formacién y Capacitacion - CFOCAP

May. - Ago. 2021
Gestion y Monitoreo de Proyectos Sociales
Instituto Profesional de Capacitacion Continua-IPCC

Junio 2021

Programa de Especializacién de procesos de Intervencion
Social (6meses)

Instituto de formacién y Capacitacion EIRL — [FOCAP

Febrero - Mayo 2021

Diplomado de  Responsabilidad  Social, Relaciones
Comunitarias y Manejo de Conflictos

Instituto Profesional de Capacitacion Continua-IPCC

Febrero 2000 -2001

Especializacion en Antropologia del Medio Ambiente
Uiversidada Nacional delcentro del Perd-Facultad de
Antropologia

IDIOMAS

Espafiol
Inglés (Basico)
Quechua (Basico)

HABILIDADES INFORMATICAS

Técnico en Computacion e Informatica
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Licenciada en Antropologia

3. a) Nombre de la empresa que realizo los servicios : MINISTERIO DE LA MUJER Y POBLACIONES VULNERABLES - MIMP
b) Periodo de los servicios : Mayo 2019 a Enero 2020
c) Titulo del Cargo desempefiado : Profesional para Capacitacion y Sensibilizacion a la Comunidad
d) Actividades Realizadas:

- Elaboracion de un diagndstico local del distrito (mapa de actores, mapa de poder y directorios institucionales).

- Realizacion de acciones de incidencia con el gobierno local para efectuar acuerdos de intervencion conjunta para la
implementacion de la Estrategia Comunitaria, con actores e instituciones claves en el marco de la ley 30364

- Promover la importancia de incorporar a las lideresas y lideres en la prevencion de la violencia hacia la mujer y miembros del
grupo familiar.

- Ejecutar el proceso formativo para las lideresas y lideres de las organizaciones sociales con enfoque de género para la
constitucion de una red comunitaria denominada “REDIFAAC”, conformada por las Facilitadoras/es y Agentes Comunitarios.

- Oftras funciones asignadas por la jefatura inmediata, relacionadas a labor.

4. a) Nombre de la empresa que realizd los servicios : ONG INNOVATIONS FOR POVERTY ACTION

b) Nombre del Proyecto : Proyecto “Training Local Leaders To Prevent And Reduce GBV In Their
Communities” Tarma y Perené — Junin.
b) Periodo de los servicios : Setiembre 2018 a Marzo 2019

c) Titulo del Cargo desempefiado . Lider de Equipo
d) Actividades Realizadas '

- Realizacion, ejecucidn y coordinaciones con autoridades locales para que el equipo de encuestadores, labore adecuadamente
con fines de lograr los objetivos al 100%

- Monitoreo de las encuestadoras en sus lugares asignados de trabajo.

- Orientacién, capacitacion y resolucién de problemas, a las encuestadoras.

- Otros administrativos asignados por gerencia.

5. a) Nombre de la empresa que realizd los servicios : SAVE THE CHILDREN INTERNATIONAL
b) Periodo de los servicios : Noviembre 2017 a Marzo 2018
c) Titulo del Cargo desempefiado : Oficial de Proyecto — Especialista en Salud de Adolescentes y Jovenes
d) Actividades Realizadas :

- Coordinaciones para la ejecucién del convenio con el Gobierno Regional, Diresa, DREH y Organizaciones Sociales, donde
son vinculados para el buen desarrollo del proyecto.

- Sensibilizacion a las autoridades de las localidades en temas de salud (adultos y adolescentes)

- Coordinacion, difusion y ejecucion de diversas campafias de sensibilizacion para que la poblacién comprenda el interés y el
desarrollo del proyecto.

6.  a) Nombre de la empresa que realizd los servicios : ONG ASOCIACION KALLPA

b) Nombre del proyecto . “Implementacion de la Estrategia de Prevencion, Atencion y Proteccion,
Frente a la Violencia Familiar y Sexual en Tres Zonas Rurales de la
Amazonia” Tahuamanu - Puerto Maldonado..
c) Periodo de los servicios : Febrero a Julio del 2017
d) Titulo del Cargo desempefiado : Profesional Comunitario en el proyecto
e) Actividades Realizadas :
- Identificacién de actores vinculados a la tematica, a nivel regional, local y comunidad.
- Coordinaciones con las autoridades locales del distrito, para lograr los acuerdos necesarios que permitan implementar la ER
en dicho ambito. - Seleccion de las comunidades rurales.
- Recojo de informacion relevante para la elaboracion del plan de Trabajo.
- Realizacion de talleres de sensibilizacion sobre la importancia del trabajo articulado y multisectorial para el abordaje de la VFS.
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Licenciada en Antropologia

10.

1.

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios : ONG TECHNOSERVE INC

b) Nombre del Proyecto : “Alianza para el Desarrollo Econémico de San Martin, Huénuco y Ucayali”
b) Periodo de los servicios : Julio a Diciembre del 2016

c) Titulo del Cargo desempefiado : Consultora de Genero

d) Actividades Realizadas

- Identificacién de los socios del proyecto para la ejecucién de los talleres de sensibilizacion.
- Realizacion de diferentes capacitaciones y talleres a las familias productoras de cacao de San Alejandro — Aguaytia, en temas

de equidad de género.
a) Nombre de la empresa que realizé los servicios : CONSTRUCCIONES Y CONSULTORA RAMBLAJ S.A.C
b) Periodo de los servicios : Octubre 2015 a Octubre 2016

c) Titulo del Cargo desempefiado : Promotora Social de Saneamiento en diferentes obras de supervisién
d) Actividades Realizadas '

- Realizacion e identificacion de los usuarios para la ejecucion del proyecto.
- Sensibilizar a las familias beneficiarias del buen uso de estos servicios.

a) Nombre de la empresa que realizo los servicios : COMPANIA MINERA SAN VALENTIN S.A
)

b) Periodo de los servicios : Noviembre 2014 a Febrero 2015
c) Titulo del Cargo desempefiado : Encargada de Relaciones Comunitarias en Laraos - Yauyos - Lima
d) Actividades Realizadas ;

- Coordinacion, monitoreo y ejecucion de actividades programadas, dentro del Plan de Relaciones Comunitarias y
Responsabilidad Social, dentro de las metas y objetivos planteados por la Jefatura.

- Propiciar, establecer y mantener las buenas relaciones de la empresa con la poblacion de las comunidades aledafias a las
operaciones mineras.

- Identificacién y mapeo de pobladores alrededores del &rea de influencia de las operaciones, categorizandolos y evaluando su
importancia, proponiendo planes de accion y estrategia para el buen manejo de las relaciones con el entorno.

- Monitorear asuntos de preocupacién (situaciones potenciales de conflictos, incidentes u otros asuntos relacionados con los
pobladores de las comunidades).

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios : ONG PRISMA / MINEM

b) Periodo de los servicios : Abril a Noviembre del 2014
c) Titulo del Cargo desempefiado : Promotora Social

d) Actividades Realizadas

- Validacion de familias aptas presentadas por la facilitadora.

- Coordinacion con autoridades para asegurar el cumplimiento del cronograma.
- Verificacion de la condicion de las familias beneficiarias.

- Verificacion de las condiciones de la vivienda.

- Promocion de cocina mejorada.

- Identificacién de nuevas familias segun criterio del programa.

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios : ALFA INGENIERIA SUBTERRANEA S.R.L
b) Periodo de los servicios : Mayo 2012 a Febrero 2013

¢) Titulo del Cargo desempefiado : Promotora en Relaciones Comunitarias

d) Actividades Realizadas ;

- Responsable de la identificacidn de posibles conflictos sociales

- Proponer estrategias y planes de accion para el manejo y/o solucién de conflictos sociales

- Hacer seguimiento del personal contratado localmente y verificacién de sus condiciones de trabajo, salarios, alojamiento y
facilidades diversas.
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- Canalizar las quejas y reclamos recibidas por parte de los autoridades y representantes de las comunidades de las areas de

influencia.
12.  a) Nombre de la empresa que realizé los servicios : MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUANCAYO
b) Periodo de los servicios : Setiembre 2011 a Marzo 2012
c) Titulo del Cargo desempefiado : Coordinadora en la oficina de Gerencia de Obras Publicas
d) Actividades Realizadas

- Monitoreo de personal obrero dentro de sus funciones de trabajo.
- Informes y otros administrativos que la gerencia lo solicite.

13.  a) Nombre de la empresa que realizo los servicios : REGISTRO UNICO DE VICTIMAS
b) Periodo de los servicios : Julio a Setiembre del 2011
c) Titulo del Cargo desempefiado : Promotora Social en el Consejo De Reparaciones
d) Actividades Realizadas :

- Realizacion de ficha familiar de las personas desplazadas por la violencia politica en el PerU- selva central

ESTUDIOS

e  Escuela de Gestion Publica del Peri EGP
Tema: Gestion Publica
Acreditacion: Certificado
Periodo: Agosto del 2021

e Escuela de Gestion Publica del Peri EGP
Tema: Digitalizacion y Gestion de Documentos
Acreditacion: Certificado
Periodo: Julio del 2021

e  Escuela de Gestion Publica del Peri EGP
Tema: Ofimatica
Acreditacion: Certificado
Periodo: Junio del 2021

e  Escuela de Gestion Publica del Peri EGP

Tema: Gestion de Recursos Humanos en el Sector Publico

Acreditacion: Certificado
Periodo: Mayo del 2021

e  Escuela de Gestion Publica del Peri EGP
Tema: Gestion Ambiental
Acreditacion: Certificado
Periodo: Abril del 2021

e Escuela de Gestion Publica del Perd EGP
Tema: Recursos Humanos y la Nueva Ley Servir

Abril 2022
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Acreditacion: Certificado
Periodo: Marzo del 2021

e Escuela de Gestion Publica del Peri EGP
Tema: Igualdad de Género desde una Perspectiva Técnica, Practica y Diversidad Sexual
Acreditacion: Certificado
Periodo: Febrero del 2021

e Escuela de Gestion Publica del Peru EGP
Tema: Gestion Territorial
Acreditacion: Certificado
Periodo: Enero del 2021

e Escuela de Gestién Publica del Perd EGP
Tema: Gestién Publica con Enfoque Intercultural
Acreditacion: Certificado
Periodo: Diciembre del 2020

e  Escuela de Gestion Publica del Peri EGP
Tema: Seguridad y Salud Ocupacional en el Trabajo
Acreditacion: Certificado
Periodo: Noviembre del 2020

e  Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables
Tema: Marco Conceptual, Normativo y Enfoques de Prevencion de la Violencia.
Acreditacion: Certificado
Periodo: Enero de 2020

e Instancia de Concertacion distrital de Pichanaqui
Tema: Abordaje de la Violencia Contra la Mujer y los Integrantes del Grupo Familiar.
Acreditacion: Certificado
Periodo: Diciembre 2019

e  Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables
Tema: Fortaleciendo la Intervencion Interdisciplinaria para Mejorar la Calidad de los Servicios
Acreditacion: Certificado
Periodo: Setiembre 2019

e  Colegio de Ingenieros del Pert / Consejo Departamental Junin
Tema: Gestion Publica
Acreditacion: Certificado
Periodo: Marzo 2018

e  Capacitacién Integral en Salud
Tema: Violencia hacia la Mujer e Integrantes del Grupo Familiar - Salud Mental.
Acreditacion: Certificado
Periodo: Febrero del 2018

e  Save the Children International
Tema: Seguridad Personal
Acreditacion: Certificado
Periodo: Noviembre 2017

e Asociacion de Capacitacion para la Salud / Col. de Enfermeros Region X - Ayacucho
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Tema: Buena practica de Manufactura (BPM)
Acreditacion: Certificado
Periodo: Junio del 2017

e Asociacion de Capacitacion para la Salud/Colegio de Enfermeros Regién IV - Junin
Tema: Salud Ocupacional, Riesgo Laboral y Catastrofes
Acreditacion: Certificado
Periodo: Abril 2016

e Asociacion de Capacitacion para la Salud/Colegio de Enfermeros Region IV - Junin
Tema: Emergencias, Urgencias Hospitalarias - RCP Neonatal Pediatrico y Adulto.
Acreditacion: Certificado
Periodo: Octubre 2016

e AL-INVEST 5.0/ Camara de Comercio de Huancayo/ COPARMEX JALISCO
Tema: Consejeros de Nicleos Empresariales Impartido por SEQUA
Acreditacion: Certificado
Periodo: Noviembre 2016
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{772 COLEGIO PROFESIONALDE ANTROPOLOGOS DEL PERU

LEY N° 24166

Por cuanto, la Licenciada en Antropologia

Johanna Ivonne Del Risco Leiva

Ha cumplido con las disposiciones legales vigentes y esta inscrito en el Registro
Nacional de la orden con el N° 1871

Por tanto, le expide el presente

DIPLOMA

que le acredita como colegiada y le faculta el ejercicio de la profesion en el territorio
de la Republica.

Lima, 07 de Julio del 2020

Dr. Armando Agustin Medina Ibafiez  Dra. Mereedes PatrickrGiesecke Sar OsSse
ANTROPOLOGO DECANO DIRECTORA SECRETARIA
CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL

CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL



ESCUELA DE GESTION PUBLICA DEL PERU

INSCRITO EN ZONA REGISTRAL N° IX SEDE DE LIMA PARTIDA 14364333 RUC. 20605311891
AUTORIZADO PARA REALIZAR EVENTOS DE CAPACITACION A NIVEL NACIONAL

Otorga el presente

CERTIFICADO
GESTION PUBLICA

Al sr. (ta) @:  DEL RISCO LEIVA, JOHANNA IVONNE

Por su participacion en calidad de Asistente al CURSO VIRTUAL de "GESTION PUBLICA” en la ciudad de
LIMA los dias 03 al 27 de AGOSTO del 2021.

(Vdlido por 150 horas lectivas) (04 CREDITOS LIMA, AGOSTOdel 2021

UELA DE GESTIQN PUBLICA
DEL PER

949997486 \ JACKELINE AT&LA}(
961 ?46781 GERENTE DE ESTUDIOS

R, (01)3449192
@ESCUELA EGP

L’ Eseliela-egp@gmail.com JE—

www.escuelaegp.nee



ESCUELA DE GESTION PUBLICA DEL PERU

INSCRITO EN ZONA REGISTRAL N° IX SEDE DE LIMA PARTIDA 14364333 RUC. 20605311891
AUTORIZADO PARA REALIZAR EVENTOS DE CAPACITACION A NIVEL NACIONAL

Otorga el presente

CERTIFICADO
DIGITALIZACION Y GESTION DE DOCUMENTOS

Al sr. (ta) @:  DEL RISCO LEIVA, JOHANNA IVONNE

Por su participacion en calidad de Asistente al CURSO VIRTUAL de "DIGITALIZACION Y GESTION DE
DOCUMENTOS"” en la ciudad de LIMA los dias 02 al 26 de JULIO del 2021.

(Valido por 150 horas lectivas) (04 CREDITOS LIMA, JULIO del 2021

UELA DE GESTIQN PUBLICA
DEL PER

949997486 / JACKELINE AT&LA}( i
961 ?46781 GERENTE DE ESTUDIOS

R, (01)3449192
@ESCUELA EGP

www.escuelaegp.nee



ESCUELA DE GESTION PUBLICA DEL PERU

INSCRITO EN ZONA REGISTRAL N° IX SEDE DE LIMA PARTIDA 14364333 RUC. 20605311891
AUTORIZADO PARA REALIZAR EVENTOS DE CAPACITACION A NIVEL NACIONAL

Otorga el presente

CERTIFICADO
OFIMATICA

Al sr. (ta) @:  DEL RISCO LEIVA, JOHANNA IVONNE

Por su participacion en calidad de Asistente al CURSO VIRTUAL de “OFIMATICA” en la ciudad de
LIMA los dias 06 al 28 de JUNIO del 2021.

(Valido por 150 horas lectivas) (04 CREDITOS) LIMA, JUNIO del 2021

UELA DE GESTIQN PUBLICA
DEL PER

949997486 / JACKELINE AT&LA}(‘
961 ?46?81 GERENTE DE ESTUDIOS

R, (01)3449192
@ESCUELA EGP

i_‘ EScliela.egp@gmail.com

www.escuelaegp.net
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ESCUELA DE GESTION PUBLICA DEL PERU

INSCRITO EN ZONA REGISTRAL N° IX SEDE DE LIMA PARTIDA 14364333 RUC. 20605311891
AUTORIZADO PARA REALIZAR EVENTOS DE CAPACITACION A NIVEL NACIONAL

Otorga el presente

CERTIFICADO

GESTION DE RECURSOS HUMANOS EN EL SECTOR
PUBLICO

Al Sr. (ta) (a) DEL RISCO LEIVA, JOHANNA [VONNE

Por su participacion en calidad de Asistente al CURSO VIRTUAL de "GESTION DE RECURSOS
HUMANOS EN EL SECTOR PUBLICO” en la ciudad de LIMA los dias 05 al 27 de MAYO del 2021.

(Vélido por 150 horas lectivas) jREDITDS LIMA, MAYO del 2021.
- UELA DE GESTIQN PUBLICA
DEL PER!
gg??ié;g? JACKELINE ATALA RUIZ
% (01)3449192

@ESCUELA.EGP

M eousERe @gmail.com

www.escuelaegp.nee



ESCUELA DE GESTION PUBLICA DEL PERU

INSCRITO EN ZONA REGISTRAL N° IX SEDE DE LIMA PARTIDA 14364333 RUC. 20605311891
AUTORIZADO PARA REALIZAR EVENTOS DE CAPACITACION A NIVEL NACIONAL

Otorga el presente

CERTIFICADO
GESTION AMBIENTAL

Al sr. (ta) @:  DEL RISCO LEIVA, JOHANNA IVONNE

Por su participacion en calidad de Asistente al CURSO VIRTUAL de “GESTION AMBIENTAL” en la ciudad de
LIMA los dias 03 al 27 de ABRIL del 2021.

(Valido por 150 horas lectivas) (04 CREDITOS LIMA, ABRIL del 2021

UELA DE GESTIQN PUBLICA
DEL PER

949997486 \ JACKELINE AT&LA}(
961 ?46781 GERENTE DE ESTUDIOS

R, (01)3449192
@ESCUELA EGP

L’ EScliela.egp@gmail.com

www.escuelaegp.nee
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ESCUELA DE GESTION PUBLICA DEL PERU

INSCRITO EN ZONA REGISTRAL N° IX SEDE DE LIMA PARTIDA 14364333 RUC. 20605311891
AUTORIZADO PARA REALIZAR EVENTOS DE CAPACITACION A NIVEL NACIONAL

Otorga el presente

CERTIFICADO
RECURSOS HUMANOS Y LA NUEVA LEY SERVIR

Al sr. (ta) @:  DEL RISCO LEIVA, JOHANNA IVONNE

Por su participacion en calidad de Asistente al CURSO VIRTUAL de "RECURSOS HUMANOS Y LA
NUEVA LEY SERVIR” en la ciudad de LIMA los dias 03 al 30 de MARZO del 2021.

(Vélido por 150 horas lectivas) jREDITDS LIMA, MARZO del 2021
- UELA DE GESTIQN PUBLICA
DEL PER!
gg??ié;g? JACKELINE ATALA RUIZ
% (01)3449192

@ESCUELA.EGP

M eousERe @gmail.com

www.escuelaegp.nee



ESCUELA DE GESTION PUBLICA DEL PERU

INSCRITO EN ZONA REGISTRAL N° IX SEDE DE LIMA PARTIDA 14364333 RUC. 20605311891
AUTORIZADO PARA REALIZAR EVENTOS DE CAPACITACION A NIVEL NACIONAL

Otorga el presente

CERTIFICADO

IGUALDAD DE GENERO DESDE UNA
PERSPECTIVATECNICAPRACTICAY DIVERSIDAD SEXUAL

Al sr. (ta) @:  DEL RISCO LEIVA, JOHANNA IVONNE

Por su participacion en calidad de Asistente al CURSO VIRTUAL de “IGUALDAD DE GENERO DESDE UNA PERSPECTIVA
TECNICA PRACTICA Y DIVERSIDAD SEXUAL” en la ciudad de LIMA los dias 02 al 26 de FEBRERO del 2021.

(Vélido por 150 horas lectivas) (04 CREDITOS LIMA, FEBRERO del 2021

Ug,
%
GERENTE \ ©
UELA DE GESTIQN PUBLICA

DE v || -
) DEL PER

949997486 / JACKELINE ATALAF{ i
961 ?46781 GERENTE DE ESTUDIOS

R, (01)3449192
@ESCUELA EGP

M eousERe @gmail.com

www.escuelaegp.nee



ESCUELA DE GESTION PUBLICA DEL PERU

INSCRITO EN ZONA REGISTRAL N° IX SEDE DE LIMA PARTIDA 14364333 RUC. 20605311891
AUTORIZADO PARA REALIZAR EVENTOS DE CAPACITACION A NIVEL NACIONAL

Otorga el presente

CERTIFICADO
GESTION TERRITORIAL

Al sr. (ta) @:  DEL RISCO LEIVA, JOHANNA IVONNE

Por su participacion en calidad de Asistente al CURSO VIRTUAL de "GESTION TERRITORIAL” en la ciudad
de LIMA los dias 04 al 29 de ENERO del 2021.

(Valido por 150 horas lectivas) (04 CREDITOS LIMA, ENERO del 2021

UELA DE GESTIQN PUBLICA
DEL PER

949997486 \ JACKELINE AT&LA}(
961 ?46781 GERENTE DE ESTUDIOS

R, (01)3449192
@ESCUELA EGP

L’ EScliela.egp@gmail.com

www.escuelaegp.nee



ESCUELA DE GESTION PUBLICA DEL PERU

INSCRITO EN ZONA REGISTRAL N° IX SEDE DE LIMA PARTIDA 14364333 RUC. 20605311891
AUTORIZADO PARA REALIZAR EVENTOS DE CAPACITACION A NIVEL NACIONAL

Otorga el presente

CERTIFICADO
GESTION PUBLICA CON ENFOQUE INTERCULTURAL

Al sr. (ta) @:  DEL RISCO LEIVA, JOHANNA IVONNE

Por su participacion en calidad de Asistente al CURSO VIRTUAL de "GESTION PUBLICA CON ENFOQUE
INTERCULTURAL" en la ciudad de LIMA los dias 03 al 28 de DICIEMBRE del 2020.

(Vélido por 150 horas lectivas) jREDITDS LIMA, DICIEMBRE del 2020
- UELA DE GESTIQN PUBLICA
DEL PER!
gg??ié;g? JACKELINE ATALA RUIZ
% (01)3449192

@ESCUELA.EGP

M eousERe @gmail.com

www.escuelaegp.nee



ESCUELA DE GESTION PUBLICA DEL PERU

INSCRITO EN ZONA REGISTRAL N° IX SEDE DE LIMA PARTIDA 14364333 RUC. 20605311891
AUTORIZADO PARA REALIZAR EVENTOS DE CAPACITACION A NIVEL NACIONAL

Otorga el presente

CERTIFICADO
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL EN EL TRABAJO

Al sr. (ta) @:  DEL RISCO LEIVA, JOHANNA IVONNE

Por su participacion en calidad de Asistente al CURSO VIRTUAL de "SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL
EN EL TRABAJO” en la ciudad de LIMA los dias 02 al 30 de NOVIEMBRE del 2020.

(Valido por 150 horas lectivas) (04 CREDITOS LIMA, NOVIEMBRE del 2020
&'/ GERENTE \©
K; E |3|)- UELA DE GESTIQN PUBLICA
& ESTU”? DEL PER
&
gg??ié;g? — JACKELINE ATALA RUIZ
L, (01)3449192

@ESCUELA.EGP

M eousERe @gmail.com

www.escuelaegp.nee
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ﬁ PERU de la Mujer y

Poblaciones Vulnerables

e e
Certificado

El Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, a través del Programa Nacional
para la Prevencion y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres e Integrantes del
Grupo Familiar - AURORA, otorga el presente a:

Johanna Ivonne Del Risco Leiva

Por haber aprobado el curso virtual “Marco conceptual, normativo y enfoques de
prevencion de la violencia”, en su segunda edicidon -dirigido a las y las profesionales en
prevencion de los CEM Regulares y CEM en Comisarias- y realizado del 25 de noviembre de
2019 al 12 de enero de 2020, a través de la Plataforma Virtual de Formacién, con un valor
total de 70 horas cronoldgicas.

Qﬂ 9 enero de 2020.
Milagros Rios Garcfa Nancy Tolentine Gamarra
Directora Directora Ejecutiva
Unidad de Prevencion y Promocidn Integral Programa Nacional para la Prevencidn y Erradicacion de la Violencia

Frente a la Violencia Familiar y Sexual contra las Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar - AURORA
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CERTIFICADO

La Instancia Distrital de Concertacion para la Prevencion, Sancién y Erradicacién
de la Violencia Contra Las Mujeres e integrantes del Grupo Familiar del Distrito

de Pichanaqui - Chanchamayo - Junin, certifica que:

DEL RISCO LEIVA JOHANNA IVONNE

Ha culminado satisfactoriamente el Curso “Abordaje de la Violencia Contra la Mujer y los
Integrantes del Grupo Familiar”, en el marco de la Ley N°30364, dirigido a Operadores de
Justicia, realizado en coordinacion con el Centro de Emergencia Mujer Pichanaqui, realizado
del 11 de setiembre al 16 de octubre del 2019, con un valor de 60 horas lectivas.

Pichanaqui, diciembre del 2019

P
Ralil Aliaga Sotomayor
Presidente de |a Instancia Distrital de Conceriacién para
la Prevencion, Sancion y Erradicacion de la Violencla Contra las
Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar
Pichanaqui - Chanchamayo - Junin




Lou m Ministerio
@ de la Mujery '
Poblaciones Vulnerables
Certificado

El Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, a través del Programa Nacional
Contra la Violencia Familiar y Sexual, otorga el presente a:

DEL RISCO LEIVA JOHANNA IVONNE

Por su participacion en la jornada regional Sede Huancayo, denominada: “Fortaleciends
la intervencion interdisciplinaria para mejorar la calidad de los servicios”, dirigido a
las/los profesionales de los CEM a nivel nacional y realizada del 12 al 13 de Setiembre del
2019, con un valor de 18 horas lectivas.

e RS RS

Lim, Setiembre del 2019
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%g% crnﬁlk"‘t@ Nancy Rosalina Tolentino Gamarra i
Coordinadora (e) de la Sub Unidad de Recursos Humanos A Fapnd Directora Ejecutiva !
Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual Programa Nacional Contra la Violencia Familiar y Sexual
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COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU
CONSEJO DEPARTAMENTAL JUNIN

L el ilin
/ v

CAPITULO DE SISTEMAS
“CURSO DE GESTION PUBLICA”

& CERTIFICADO

.— Otorgado a: DEL RISCO LEIVA, JOHANNA IVONNE

s Por haber participado en calidad de ASISTENTE, en el curso de: “GESTION
=; PUBLICA”, organizado por el Capitulo de Sistemas del.Colegio de Ingenieros
“(_) del Peri CDJ y Nut Academia en los ambientes del CIP, en el mes de Marzo
lr del 2018, con un total de 50 horas académicas.

=] Huancayo, Marzo del 2018
£ [z | /
RIS @ J% : - --:.;’-L' 3 e
- Vs g N . e ‘.'_'v .f.d—
Ing. John Fredy Rojas Bujaico Wiliam Medina Rodriguez “=Ewg=Juan Carlos Santana.Hinojosa ' u
PRESIDENTE COORDINADOR ! \ 4 BUSINESS TRAINER y
CAPITULO DE SISTEMAS MANAGER NUT ACADEMIA “ COLEGIO DE INGENIEROS DEL PERU

” N 4 bt ol f 5 f ol
Y %%AWV% f{f-@'l -.//:.ﬁa <’W AL '@ﬁw a/d/rf&r’;fiﬂ aflaV/ v AAA www.NutAcademia.com




CAPACITACION INTEGRAL EN SALUD.

Curso Taller:

*/7s, VIOLENCIA HACIA LA MUJER E INTEGRANTES
DEL GRUPO FAMILIAR - SALUD MENTAL

Por su participacion como:
i ASISTENTE
En el curso Taller “VIOLENCIA HACIA LA MUJER E INTEGRANTES DEL GRUPO FAMILIAR
- SALUD MENTAL”, en el que se imparti6 el programa que se especifica en el dorso.
Evento desarrollado los dias 23, 24 y 25 de Febrero del 2018, acumulando 03 Créditos y 68 Horas

) Lectivas. Con Resolucion del Colegio de Psicélogos del Pera N°001-2018-C.D.R-IX-C.PS.P.N.
( % ﬁ CONSEJO DIRECTIVO REGIONAL IX- HUANUCO - PASCO - UCAYALL

IAC l S EANNN ( ( ‘ Huénuco, Febrero del 2018.

-‘ wmm\c:éu INTEGRAL ENSALUD ]
]

PRESIDE.\‘IA E]ECU'I’WA
ACIS



CAPACITACION INTEGRAL EN SALUD
Curso Taller

ueha =mm-  SALUD OCUPACIONAL RIESGO LABORAL
Y CATASTROFES
)

COLEGICDE OBSTETRAS
PASCO - HUANUCO

- j OHANNA IVONNE DEL RISCO LEIVA

Por su participacion como:  ASISTENTE

En el curso “SALUD OCUPACIONAL, RIESGO LABORAL Y CATASTROFES”
en el que se impartié el programa que se especifica en el dorso.

Evento desarrollado el 15 y 16 de Abril del 2016, acumulando 02 Créditos y 40 Horas
Lectivas. Con Resoluciéon del Colegio de Enfermeros IV Junin N° 084-CEP-CR.

RegistroN*:_ 0630

Huancayo, Abril 2016.

Codigo: A

i
._:,' — - _'; - g_’qi\ ( ] h) ‘1 Jl 7ABETH LTGRRES MONGE = L) il ) [NH
SebERaaE LQ:-,&"[".-:;- PRESIDENTA EJECUTIVA W ) DIRECTORA ACADENICA
e e LT R S COLEGIO DE ENFERMEROS REGIONIV- JUNIY ACIS
DE SALUD JuniN MANTARD
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LIDER EN INFORMATICA EMPRESARIAL

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO
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Ipcc INSTITUTO PROFESIONAL DE CAPACITACION CONTINUA

INSTITUTO PROFESIONAL

DE CAPACITACION CONTINUA %i l

OTORGA:

A: Johanna I. Del Risco Leiva

QNG

Por haber culminado satisfactoriamente el diplomado en:

“GESTION Y MONITOREO

DE PROYECTOS SOCIALES”

Realizado por el Instituto Profesional de Capacitacion Continua, del 15 de Mayo del 2021 al
07 de Agosto del 2021, con una duracion de 384 hovas académicas.
Por tanto, se expide el presente diploma para los fines pertinentes,
otorgandole los privilegios y consideraciones que le corresponden.

Trujillo, 07 de Agosto del 2021

@ INSTITUTO PROFESIONAL DE
= CAPACITACION CONTINUA




No.095.042-SEC.SMP

MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION GENERAL DE EDUCACION DE ADULTOS A=
DIRECCION DE CAPACITACION PROFESIONAL § :
EDUCACION OCUPACIONAL ' i 3 {“““" 24

L -;’

CERTIFICADO DE CAPACITACIOW
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ILUSTRE COLEGIO DE
ABOGADOS DEL CALLAD

(=153

CERTIFICADO & &

Eaats

IDECE @

INSTITUTO DE CAPACITACION
Y EXCELENCIA ACADEMICA

TEMARIO

OTORGADO A:
MODULO |
MUSUQ SIMIKUNA JOHANNA IVONNE DEL RISCO LEIVA

UYARI-LIKAY-KUTIPAY

MODULOII

iRigsinakusun!

Yupaykuna _
MODULOIII el Ilustre Colegio de Abogados del Callao, desarrollado del 06 de

Quien ha culminado y aprobado satisfactoriamente el “Curso de Alta
Especializacién Quechua Chanka Nivel Basico 1”; organizado por el
Instituto de Capacitacion y Excelencia Académica en convenio con

RIMAYAWA noviembre al 12 de diciembre del 2021. Obteniendo un promedio de

RICKCHARLY | diecisiete (17), teniendo una duracion de 200 horas académicas.
HAMUTAY . I 20 de diciembre del 2021
MODULO IV = /o e
Yachana any ) /j 5 { IDEC e
Kutipay D Gullsing YT S — = ;'-'ii-'i"'?:%o Néstor Garrido Huarancca

. Decano Director General -IDECE
EX A M EN llustre Colegio de Abogados del Callao. Instituto de Capacitacion y Excelencia Académica




llustre -
Colegio de Abogados =)
de Piura CERTIFICADO

Por el presente se deja constancia que

JOHANNA IVONNE DEL RISCO LEIVA
ha participado en el:

CURSO ESPECIALIZADO: ESTRATEGIAS OPERATIVAS PARA LA PREVENCION DE VIOLENCIA
FAMILIAR Y VIOLENCIA DE GENERO
Organizado por el Centro de Formacion y Capacitacion - CFOCAP en convenio con el Ilustre Colegio de
Abogados de Piura, ejecutado del 30 de octubre al 02 de noviembre del 2021, con una duracion de 40 horas
académicas, cuya ponencia estuvo a cargo de la Dra. Maria Barletta Villaran, Dra. Tania Bocanegra Risco

y el Dr. Manuel Bermudez Tapia, mediante la plataforma CFOCAP.
03 de noviembre del 2021

a Gamboa Castro
GERENTE GENERAL

Centro de Formacion y Capacitacion

Mg. Martin Héctor Castillo Nizama
DECANO
Hustre Colegio de Abogados de Piura

ACTIVIDADES ACADEMICAS SINCRONICO

MOMENTO womENTo | TOTALDE
ASNCRONCD | HORAS

CLASES VIRTUALES MEDIANTE
LA PLATAFORMA CFocAp| 11021) 2mai — |21HA )
|.a autenticidad de este documento puede verificarse en hitps://cfocap.com/c/ ingresando &l codigo C-LOHEUO

oo |

7:00 a 9:00 p.m.

ACCERO T8 LA POR
LA PLATAFORNMA
VIRTUAL CFOCAP

LECTURAS AULA

TOTAL DE HORAS ACADEMICAS 40HA,




Consejo de Reparaclones
REGISTRO UNICO DE VICTIMAS

CREDENCIAL

JOHANNA IVONNE DEL RISCO LEIVA
DNI 20068691

Autorizado por;
e, [
\c‘-’ .’9‘? (
& o
(=) Sopi Hadny
o Sofia Macher Batanero
Presidenta

Registro Unico de Victimas




UNIVERSIDAD NACIONAL L DEL CENTRO DEL PERU
FAI:IJLTAD o AI\ITRDPDLDEIA

Otorgado a: Jﬂégnnz (_]Bﬂmze ,E 5/ ﬁi&'ru (%ﬁi’” g =3

Por haber concluido satisgactoriamente los egfadz'og de
especiallzacion en Anlrapoalogin del Mledta Ambriente

entre los Semestroe Académicos de 2000 -1 y 2001 - I1.
_ SHuancayo, 15 do Sebioto del 2002

. o | PRESIDENIE ‘ ] :
Lic. Sergio Gamarra Cisneros Z\_ Lo/ Ccahuana Chocce Lic. Fredy Machicao Castaiion
DECANO DE LA FACULTAD < GRPTEDE ASUNTOS ACADEMICOS JEFE DE DEPARTAMENTO
~ DE LA FACULTAD ACADEMICO




Del Risco Leiva,Johanna

Faa aprobade el banco de preguntas de evaluactsn del canco

"Segunidad personal'.

17/11/2017




al B |NSTITUTO PROFESIONAL DE
=L CAPACITACION CONTINUA

INSTITUTO PROFESIONAL DE CAPACITACION CONTINUA

| DIPLOMA |

OTORGA:

A: JOHANNA |. DEL RISCO LEIVA

QMG

Por haber culminado satisfactoriamente el diplomado en:
“DERECHO DE FAMILIA'Y VIOLENCIA FAMILIAR”

Realizado por el Instituto Profesional de Capacitacion Continua, del 07 de Agosto del 2021 al
06 de Noviembre del 2021, con una duracion de 384 horas académicas.
Por tanto, se expide el presente diploma para los fines pertinentes,
otorgandole los privilegios y consideraciones que le corresponden.

Trujillo, 06 de Noviembre del 2021

)




INSTITUTO DE FORMACION Y CAPACITACION
EIRL - IFOCAP

INSCRITO EN ZONA REGISTRAL N* IV SEDE EN LIMA PARTIDA 14248880 RUC. 20604531498
AUTORIZADO PARA REALIZAR EVENTOS DE CAPACITACION A NIVEL NACIONAL

Especializacion Profesional

Por cuanto:

El Consejo Directivo del Instituto de Formacion y Capacitacion
EIRL - IFOCAP de acuerdo a las Normas Académicas
establecidas :

Confiere
A: DEL RISCO LEIVA, JOHANNA IVONNE

Por haber concluido satisfactoriamente el Programa de Especializacién
Profesional de:

PROCESOS DE INTERVENCION SOCIAL
06 MESES 600 HORAS LECTIVAS Y 30 CREDITOS

Por lo tanto: _
Se expide el presente DIPLOMA para que se le reconozca como tal.

Dadoy firmado en Lima, el 30 deJUNIOdel 2021

f m“%‘\ j’"&" x
] m § ] D:enggl
&)

JACKELINE ATALA RUIZ 9
Direct Academica
IFOCAP

@

REGISTRO: 012766

LIBRO: 0m270
CREDITOS: 30




Ipcc INSTITUTO PROFESIONAL DE CAPACITACION CONTINUA

INSTITUTO PROFESIONAL

- Piploma

OTORGA:

A Johanna I. Del Risco Leiva

QNG

Por haber culminado satisfactoriamente el diplomado en:

“RESPONSABILIDAD SOCIAL, RELACIONES
COMUNITARIAS Y MANEJO DE CONFLICTOS”

Realizado por el Instituto Profesional de Capacitacion Continua, del 06 de Febrero del 2021 al
08 de Mayo del 2021, con una duracion de 384 hovas académicas.
Por tanto, se expide el presente diploma para los fines pertinentes,
otorgandole los privilegios y consideraciones que le corresponden.

Trujillo, 08 de Mayo del 2021

@ INSTITUTO PROFESIONAL DE
= CAPACITACION CONTINUA
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@(o«ryaa/a @.:
Johanna Ivonne Del Risco Leiva

gjwc haber culminads :.F(z("{.'ﬁ/(:'(‘/ﬁ siamendte el cerdo

} :
CONO (pd/m('rfz/ sla - vofesna nal ern.

Proyectos Educativos

@ o lando.: ,
@% afg/&c'dé el //#@Je?ec’e cerleficado /:am gece se le

reconoxca como lal, dado 2y ﬁfxmaa@ en

Lima O? de Octubre de 2004

O(,{{ Lic. ‘v’icln;}ﬁugo Guevara Avila
Sni  Difector Académico
INPEDE “San Luis Gonzapa™

Decano de la Faed l:ul de Ciencias
Universidad Nacional de Educacién

FrRegisira NG 005385

INPEDE * S.m Luis Gonzaga”

Matricula 9319

Duracién  §0G Hrs. Crédites 1O

UNIVERSIDAD NACIONAL
DE EDUCACION
ENRIQUE GUZMAN Y.VALLE

FACULTAD DE CIEACIAS

NPEDE “SAX LUIS S0NZ4G
" Re sqluciﬂn N°® 0609-2002-0-547
Reaolucldm N° 0589-2002-CU- Uil E




FACULTAD. DE DERECHOY.CIENCIA POLITICA U /4 D\ Y } CI ON
SECCION DE POST GRADO A\ Y s CORPORACION PERUANA PARA LA PREVENCION
DE LA PROSLEMATICA DE LAS DROGAS

¥ LA NINEZ EN ALTO RIESGO SOCIAL

Diplomado
“VIOLENCIA, ADICCIONES Y CONVIVENCIA CIUDADANA"

DIPLOMA

Otorgado«.  DEL RISCO LEIVA, Johanna Ivonne

Por hadier apwoliado satisfict+icomente of Phan do Euludios del Difdomads

« %m, A elycciones Y %mwwm %?&W(/(r’;

Convivencia ciudadana y Gestion en Programas

COM INCHCEOIY CIL _ _ Yy tena devrees,
Mes de Setiembre, 2003 Setiembre i
680 fooras /wc/wwm realizadeo ded ik R R 5 et 2
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EN LA ESPECIALIDAD DE:

“(GESHLGN IMUNIGIRAL, DESARAQRED
(LOEAL \Y {REGLONAF

Otorgado a:

Doteanna 7. @eﬂ?mﬁm

En calidad de: ﬂmfefafg

Evento que tuvo una duracién de 60hrs. Lectivas desarrollado
en tres médulos:

R¥i10DUL0)1 3155 2000¢ ubre )
HODULOVITI2 6112 40ctubre]
MODULOITT 0SS} OJos embre]

Huancayo, 10 de Noviembre del 2002

Arq.Arturg Palacios Mendizabal Lic. José Ventura Eg \ ' ---------------

| ésar Loredo Chupén
. Decano CAP - JRSC Director EMGM “’/ Director ESDL




UNIVERSI DAD NACIONAL
"SAN LUIS GONZAGA" DE ICA

COLEGIO DE ENFERMERDS
REGION X - AYACUCHO

qsslon,,
%

%

7

AYACUCHO

DIRECCION REGIONAL
DE SALUD AYACUCHO

Registro N*: 00125
Codigo: A

Curso Taller

BUENA PRACTICA DE MANUFACTURA (BPM)

Otorgado a:
JOHANNA IVONNE DEL RISCO LEIVA

ASISTENTE

Por su participacion como:

En el curso Taller “ BUENA PRACTICA DE MANUFACTURA (BPM)”, en el
que se imparto el programa que se especifica en el dorso.

Evento desarrollado los dias 16 y 17 de Junio del 2017, acumulando 03 Créditos

y 50 Horas Lectivas. Con Resolucion del Colegio de Enfermeros del Pera N° 024 - 2017~
CRX/CEP.

Ayacucho, Junio 2017.

Mg, ADSEL ACORI TINOCO
PRESIDENTA EJECUTIVA DECANO
ACIS COLEGIO DE ENFERMEROS REGION X - AYACUCHO




Registro N°:_ 0900

CAPACITACION INTEGRAL EN SALUD

Curso Taller
EMERGENCIAS, URGENCIAS

HOSPITALARIAS -RCP NEONATAL,
PEDIATRIC

s .‘ &
v o3
¥ okl g T ey
i £ - A - y
- £ 4
A fit e
y

Otorgado a:

JOHANNA IVONNE DEL RISCO LEIVA

Por su participacion como:  ASISTENTE

En el curso “EMERGENCIAS, URGENCIAS HOSPITALARIAS - RCP NEONATAL, PEDIATRICO Y
ADULTO", en el que se impartié el programa que se especifica en el dorso.

Evento desarrollado los dias 21, 22 y 23 de Octubre del 2016, acumulando 03 Créditos y 50 Horas
Lectivas. Con Resolucién del Colegio de Enfermeros IV Junin N° 0312-CEP-CRIV/2016.

Y D ABETH L. TORRES MONGE Mg. L MAGALLY AQUINO MARTINEZ
"&/ el DIRECTORA ACADEMICA
DIRECCION REGIONAL  RED VALLE DEL _-M:B—

DE SALUD JUNIN MANTARD
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P Al-Invest so

Con el apoyo del Programa AL-Invest5.0,

CERTIFICADO

Otorgadoa

JOHANNA DEL RISCO LEIVA

Por haber participado en el taller
Consejeros de Niuicleos Empresariales
Impartido por SEQUA, del 14 al17 de Noviembre de 2016.

Huancayo,17 de Noviembre de 2016

'.\: ..... NN «
B '\ .

Jordi Castan Hunberte'Velaatjuez Salaverry Veronique Chavane
Consultor Nucleos SEQUE presidentede
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PERU WMinisterio de Vivienda,

SUMaQ,

wdasl

Programa Nacional de Vivienda Rural

CERTIFICADO

El Residente de Obra del Nucleo Ejecutor del Convenio N° 174-2020-JUN/VMVU/PNVR,
otorga el presente a:

DEL RISCO LEIVA JOHANNA IVONNE

Identificado con DNI N° 20068691, a prestado sus servicios profesionales como Gestor Social,
durante la ejecucidon del proyecto de "Mejoramiento de Vivienda Rural en el Centro Poblado de
Gloriabamba, distrito Mazamari, provincia Satipo, departamento Junin" Grupo I.

onstruccion

En el periodo comprendido del 16 de noviembre del 2020 al 30 de julio del 2021, bajo contrato
de locacién de servicio.

Se extiende la presente para los fines que el interesado estime pertinente.

Gloriabamba, agosto del 2021

NE. CONVEMID N 174- 2020 JUMVRRY owi
CENTRO ACLADG a--'xn:'ar,{a';r&{iépf W

Ing. haosario Ans cithar

CEP 20 1233 UL N2 70427200
Residents e Ohrs M.E.

BICENTENARIO
PERU 2021




INERCO &

Latinoamérica « Europa « USA

ACTA DE CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

INERCO CONSULTORIA PERU S.A.C., con domicilio legal en Calle La Habana niimero 192, distrito
San Isidro, Provincia y Departamento de Lima, RUC N°20509921441 deja constancia:

Que .Johanna Ivonne Del Risco Leiva, identificado con RUC N° 10200686913; ha prestado los
siguientes servicios indicados a continuacion:

ORDEN DE AZCHIA DIE | HECIn [BIE DETALLE DE TAREAS
COMPRA PROYECTO | INICIO DE FIN DE REALIZADAS
SERVICIO SERVICIO
L Realizar talleres de
Creacion de oo e
sensibilizacién
Banda - ;
Diligenciar adecuadamente los
Ancha para
Brigada 12 la formatos. : e
Puerto Conectividad Toma de registro fotogréfico,
, 05/02/2020 | 11/03/2020 | video.
Bermudez - Integral y : C
Entrevista y coordinacion con
Pasco Desarrollo . o
. autoridades locales , distritales y
Social de la L
Regi6n provincial.
Entre otros
Pasco

En la realizacion del servicio desarrollado por Johanna Ivonne Del Risco Leiva, se demostré fiel
cumplimiento de sus compromisos contractuales, con eficiencia y amplio conocimiento del tema.

Por la presente, el que suscribe, da Conformidad del Servicio, el mismo que ha sido realizado a
satisfaccién cumpliendo con los términos contractuales acordados en sefial del cual firmamos la

presente.
Ate tameﬂ§te;
X8 \./{m\, v

USUARIO DEL SERVICIO
Nombre y apellido: Johanna Ivonne Del Risco Leiva
Cargo: Facilitadora
Fecha: 02/12/2020
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CONTRAYO OF LvRIHM DE SERVITIOS
= INERCO CLONA-2030
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Conste por el presente documento privado que se extiende por duplicado, el contrato de Locacién
de Servicios, que celebran de una parte: INERCO CONSULTORIA PERU S.A.C. identificado con R.U.C.
N° 20509921441, con domicilio legal en Calle Julioc Verne N* 114 - 118, Urb. Bartolomé Herrera,
distrito de San Miguel, provincia y departamento de Lima, debidamente representada por la sefiorita
RISCO NARDIZ MARIA, identificada con CE. N° 002105093, facultada segiin atribuciones y poder
inscritos a su favor en la Partida Electronica N° 11705140 del Registro de Personas Juridicas de la
Oficina Registral de Lima, a la que en adelante se le denominaré "INERCO"; y de la otra parte: DEL
RISCO LEIVA JOHANNA IVONNE, con D.N.L N° 20068691, con domicilio en AV TAHUANTINSUYO
935 JUNIN EL TAMBO HUANCAYO, a quien en adelante se le denominara "LA LOCADORA".

El Contrato de Locacion de Servicios se celebra en los términos y bajo las condiciones siguientes:

PRIMERO: “INERCO" es una empresa cuyo objeto social consiste en brindar asesoria
empresarial en materia ambiental, socio-laboral de seguridad industrial y salud ocupacional a
terceros en general que requiere contratar a un profesional con experiencia en materia social y
servicios afines, para que le preste servicios no exclusivos de manera independiente como Fadilitadora,
vara los fines previstos en este documento.

“LA LOCADORA” es Antropéloga, en base a ello, presta servicios de naturaleza independiente a
empresas, entidades e instituciones en general.

SEGUNDO: Atendiendo a la identidad, cualidades y actividades de cada una de las partes
contratantes, y con la finalidad de cubiir ios sapvicios requeridos por “INERCO” por el presente
documento las partes contratantes corvierén en celebrar un contrato de locacion de servicios
mediante el cual “LA LOCADORA™ cie confurmitsd con lo previsto por el articulo 1764° y demas
pertinentes del Codigo Civil, se okfigh & prester de manera independiente y auténoma y sin
exclusividad ante y para con “INERCG”, servicios como Facilitadora en el Proyecto PY BANDTEL
SENSIB PASCO HUANUCO; debiendo cumglir con todos los requerimientos que la prestacion de sus
servicios le demande.

TERCERO: En razén de lo expuesto en las clausulas precedentes de este documento, “LA
LOCADORA" se compromete con “INERCO”, obligandose ante esta Ultima, a prestar sus servicios de
forma auténoma no exclusiva e independiente para el proyecto antes indicado, de la manera
siguiente:

a) Realizar talleres de sensibilizaciéon

b) Diligenciar adecuadamente los formatos

) Tomar de registro fotografico, video e informacién sociocultural.
d) Entrevista y coordinacion con autoridades de comunidades rurales.

€) A lo largo del desarrollo del proyecto, “LA LOCADORA" debera presentar los informes que
le pueda solicitar el Director del Proyecto. 1
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo de la Universalizaclon de la Salud”

CERTIFICADO DE TRABAJO
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N° 504-2020-MIMP-AURORA

El que suscribe, Coordinador de la Sub Unidad de Recursos Humanos
del Programa Nacional para la Prevencion y Erradicacién de la Violencia
contra las Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar — AURORA del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP.

Certifica que:

La sefiora JOHANNA IVONNE DEL RISCO LEIVA, identificada con DNI
N° 20068691, presto servicios en el Programa Nacional para la
Prevencion y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres e
Integrantes del Grupo Familiar — AURORA del Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables — MIMP, contratada bajo el Decreto Legislativo

N® 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa
de Servicios, como se detalla a continuacion:

e Profesional para la Capacitaciéon y Sensibilizacion a la Comunidad
de el CEM Pichanaqui, del 08/05/2019 hasta el 31/01/2020.

Lima, 03 de marzo de 2020.
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..............................................................

EL PROGRAMA
FERNANDO MIZAEL MORI| SAAVEDRA
Coordinador
Sub Unidad de Recursos Humanos
Programa Naclonal - AURORA

FMMS/adm

Jr. Camand 616 - 8° pisa
wnw.mimp.gob.pelcontizo [ Lima Pend
T: (511) 419 - 7260
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CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

Consle por el presente documento privado, el contrato de Locacion de Servicios que celebran:

« De una parte, INNOVATIONS FOR POVERTY ACTION, con RUC N° 20551395040, con domicilio

legal en Jr. Espana N° 396, Distrito de Magdalena del Mar, Provincia y Departamento de Lima,

J\, debidamenle representada por el Sr. Juan Manuel Hemiandez-Agramonte Caballero, identificado

\\f‘ * con Pasaporie N° PAGD45179, segin poderes inscritos en la Partida Registral N® 12932020 del
- Registro de Personas Juridicas de Lima, a quien se le denominara “LA COMITENTE™;

De la otra parle, el (la) Sr. (Sra.) DEL RISCO LEIVA JOHANNA IVONNE con RUC 10200686913 y
domicilio en AV. TAHUANTINSUYO 935 EL TAMBO HUANCAYO JUNIN REF. ENTRE LA AV.
PROGRESO Y JR. PRIMAVERA ; a quien en lo sucesivo se denominard “EL (LA) LOCADOR(A)".

En los témminos contenidos en las cldusulas siguientes:

ANTECEDENTES:

PRIMERO.- LA COMITENTE es una Institucién de Cooperacion Técnica Internacional — ENIEX, debidamente
reconodida por la Agenda Peruana de Cooperacion Intemadonal (APCI) y las leyes peruanas cuyo objeto
social, entre ofros, es descubrir y promover soluciones efectivas en la lucha conira la pobreza.

EL (LA) LOCADOR(A), por su parte, dedara ser un profesional, que actia de forma independiente y cuenta
con la capacidad necesaria para realizar las actividades profesionales que LA COMITENTE le encomiende
de acuerdo a los términos de referencia que forman parte del presente contrato; el servicio anles nombrado
no esta sujela a las reglas laborales de subordinacion ni dependencia, rigiéndose el presente contrato por el
Codigo Civil en forma exclusiva, por lo que sus senvidos serdn prestados de manera auténoma e
independiente, sin relacion de exclusividad alguna, puesto que sus servicios seran prestados también a otras
empresas o institudones que asi se lo requieran.

Atendiendo a dichas consideraciones, EL (LA) LOCADOR(A) se compromete a prestar sus senvicios bajo la
modalidad de un Contrato de Servicios de Consulloria en los servicios antes descritos, segun lo normado por
el Capitulo I, del Titulo IX de la Seccién Segunda dei Libro VIl del Cddige Civil, aplicindose eslas reglas en
forma supletoria para aquello no previsto en el presenie contrato, asi como las disposiciones contenidas en
el articulo 1764° y siguientes del cadigo sustantivo en cuestion.

LA COMITENTE, a su vez, acepia la prestacidn de tales servicios por parte de EL (LA) LOCADOR(A) nica
y exclusivamente bajo la modalidad sefalada y de acuerdo a las condiciones pactadas en este documento,

de tal forma que el mismo tiene naturaleza meramente civil y no implica en los hechos ni en derecho relacion
de subordinacion ni dependencia alguna, por lo que no existe ni existira relacion laboral alguna entre las

partes.

OBJETO DEL CONTRATO:

SEGUNDO.- Por el presente contrato, EL (LA) LOCADOR(A) se obliga a prestar sus servicios, de manera
independiente, auténoma y de acuerdo a lo previsto en los términos de referenca que se adjuntan como
Anexo N°1 y que forma parte integrante del presente contrato.

La ejecucion de los servicios mendionados, sera realizada de manera directa por EL (LA) LOCADOR(A), por
ser condicién de la presente contratacion sus calidades personales, conforme a lo prescrito por el Codigo
Civil, por lo que no podra ser sustituido y/o reemplazado, saivo autorizacion expresa de LA COMITENTE, y
bajo la entera responsabilidad de EL (LA) LOCADOR(A) frente a LA COMITENTE.

EL (LA) LOCADOR(A) se obliga a respetar los lineamientos que LA COMITENTE establezca y a acluar de
acuerdo con |a ética profesional debida. EL (LA) LOCADOR(A) se obliga a guardar confidencialidad respecto
a toda la informacion a la que lenga acceso.

Por su parie LA COMITENTE se obliga a pagar a EL (LA) LOCADOR(A) el monio de la retribudén pactada
en la dausula séptima en la forma y oporiunidad convenidas.

CARACTERES Y FORMA DE PRESTAR EL SERVICIO:
TERCERO.- EL (LA) LOCADOR(A) prestara sus servicios sin estar sujeto a jomada, horario ni obligacion de

asistencia a centro de trabajo alguno. EL (LA) LOCADOR(A) es libre de determinar cuando, como y donde
preslara sus senvicios, teniendo en cuenta las necesidades de LA COMITENTE, asi como las consideradones



@ Save the Children

CERTIFICADO DE [®)

Conste por el presente documento que la Sra. JOHANNA IVONNE DEL RISCO LEIVA, identificada
con DNI N° 20068691, ha laborado en SAVE THE CHILDREN INTERNATIONAL, con RUC N°
20547444125, desde el 15 de noviembre de 2017 hasta el 23 de marzo de 2018, desempeiiando el
cargo de Oficial de Proyecto - Especialista en Salud de Adolescentes y Jévenes con base en

Huancavelica.

Durante su permanencia en SAVE THE CHILDREN INTERNATIONAL, la Sra. Del Risco se desempeié

con responsabilidad, eficiencia y dedicacién, dando muestras de su compromiso y alto nivel profesional.

Se emite el presente documento, a solicitud de la interesada, para los fines que estime conveniente.

Lima, 23 de marzo de 2018

{

Maria Gabriela Yillalobos Leén
Directora de Pais Pert — Ecuador
Save the Children International

Sevo tha Children International Telepheno (51-1) 4229292
Calle Virrey Abascol 135 info.peru@savethodhildran.org

San Isidro — Lima 27 www savathochildron.erg pe
Uma - Perd




CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

Conste por el presente documento el contrato de locacidn de servicio que celebran de una parte |a
ASOCIACION KALLPA PARA LA PROMOCION INTEGRAL DE LA SALUD Y EL DESARROLLO, Asaciacion
sin fines de lucro, con domicilio en Pasaje Capri N® 140 Urb. Palomar Norte, la Victoria, RUC N2
20112714724, inscrita en [a ficha N2 11721, del Registro de Asociaciones de Lima, debidamente
representada por su Directora Ejecutiva Alejandrina Zamora Pariona, identificada con DNI. N®
06230011, a quien en adelante se le llamara KALLPA, y de otra parte Johanna lvonne del Risco Lejva -
identificada con DNI N® 20068691, RUC N® 10200686913 domiciliada en Girén Las Begonias N2 168
distrito El Tambo, provincia Huancayo y departamento Junin, a quien en adelante se le llamar3d LA
LOCADORA, en los términos y candiciones siguientes:

PRIMERO: Kallpa es una Asociacion sin fines de lucro, dedicada a promover la salud integral de las
poblaciones de menos recursos, desarrollando programas de salud que incluyen lineas de gestidn,
educacion, servicios y comunicacion en salud. En concordancia con sus objetivos se viabilizan los
objetivos y actividades de la consultoria denominada: “Implementacién de la Estrategia de’
Prevencion, Atencién y Proteccién, Frente a la Violencia Familiar y Sexual en Tres Zonas Rurales de
la Amazonia”, que se ejecuta en'contrato con el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables. |

SEGUNDO: Para el cumplimiento de su objetivo social, Kallpa contrata a lohanna lvonne del Risco
Leiva, quien brindard sus servicios profesionales como 'Profesional Comumtana, encargada de
operacionalizar las actividades de la Consultoria, en el distrito de Tahuamanu, provincia de
Tahuamanu, Region Madre de Dios./Las actividades previstas se realizaran con las instituciones
distritales y comunales, comprometidas en la reduccion de la violencia familiar y sexuai —~VFSenla
jurisdiccién focalizada, en la perspectiva de lograr una intervencién multisectorial; para el efecto la
LOCADORA desarrollard las actividades para los productos que se detallan a continuacion:

Fecha de pago Producto Monta

05 de marzo Informe de producto 1 que incluye: S/ 3,000.00

e Aplicacién de instrumentos del mapeo distrital y comunal
de actores sociales

» Organizacién del taller de presentacion de la ER-PNCVFS,
con instituciones vinculadas al tema

e Participacion en la focalizacion de 02 comunidades rurales
en su dambito de intervencién: coordinaciones y seleccién
de comunidades con la gestora local.

e Levantamiento de informacién para el diagnéstico distrital
y comunal en base a los requerimientos del equipo central.




CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Conste por el presente documento, el contrato de PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES INDEPENDIENTES que celebran de una parte:

TECHONOSERVE INC., con RUC N2 20113381516, con domicilio en Calle Augusto Bolognesi
191, distrito de San Isidro, provincia y departamento de Lima, debidamente representada por
el Sr. Victor Guillermo Ganoza Solano, identificado con pasaporte E-511930; segun facultades
inscritas en la Partida N2 01856405 del Registro de Personas Juridicas de |a Oficina Registral de
Lima, a quien en lo sucesivo se le denominara "TECHNOSERVE”; v de |a otra parte, |a sefiorita

‘Johanna Ilvonne Del Risco Lelva, identificada con DNI N2 20068691 con RUC N2 10200686913,
con domicilio en Jr. Las Begonias 168 El Tambo, Huancayo, departamento de Junin; a quien en
lo sucesivo se le denominara “LA LOCADORA”.

El presente contrato es celebrado en los términas y condiciones siguientes:

PRIMERA- ANTECEDENTES

TECHNOSERVE es una institucién sin fines de lucro, que tiene la vision de ser el catalizador y
socio mas eficaz para solucionar la pobreza con un enfoque de mercado. Tiene la misidn de
trabajar con hombres y mujeres emprendedoras en el mundo en desarrollo para construir
fincas, empresas e industrias competitivas.

El proyecto “Alianza para el Desarrollo Econémico de San Martin, Huanuco y Ucayali” (en
adelante EL PROYECTO) financiado por United States Agency for International Development
{en adelante USAID), hace posible el presente contrato por prestacion de servicios.

En el marco de EL PROYECTO desarrollado en alianzas con USAID, trabajara DEVIDA y
arganizaciones claves del secter publico y privado con el objetivo general de consolidar y
acelerar la transicion de las tres regiones hasta lograr una economia licita, préspera y
sostenible. TECHNOSERVE coordinara con el gobierno del Peru y otros socios implementadores
de USAID. El Programa ayudara y establecera la idoneidad institucicnal para llevar adelante los
siguientes resultados:

Expandir los mercados internacionales y la demanda de cultivos alternativos;

Incrementar la produccion y productividad de cultivos DA;

Mejorar los entornos de capacitacion local y regional creando la capacidad de las

nstituciones locales y catalizando la colaboracion del desarrollo pablico-privade.

. Iinplementanda practicas comprobadas, fortalecer la capacidad de DEVIDA para
implementar actividades que ofrezcan asistencia técnica y desarrollo empresarial.

« Fortalecer relaciones entre las empresas fortaleciendo las asociaciones de productores
pequefios, enfocandose en la capacitacién de los lideres en las regiones de Huanuco y
Ucayali;

* Impulsar la creacion de negecios, crecimiento e innovacién en las tres regiones; el

programa aprovechara sus relaciones con los proveedores de servicios financleros y el GOP

para generar capital en la cadena de valor, utilizando subvenciones focalizadas y fondos de
garantia crediticia para facilitar el acceso al capital.



RAMBLA

CONSTRUCCIONES Y CONSULTORIA

EL GERENTE GENERAL EVA ALEJANDRINA RICRA OSORIO, DE LA
EMPRESA CONSTRUCCIONES Y CONSULTORIA RAMBLAJ SAC CON NUMERO
DE RUC N° 20600682645, SE COMPLACE EN RECONOCER Y:

1

CERTIFICA

A LA ANTROP, DEL RISCO LEIVA JOHANNA IVONNE, LIC. EN ANTROPOLOGIA, CON DNI N° 20068691, QUIEN
HA LABORADO EN LA EMPRESA RAMBLA] SAC, FORMANDO PARTE DEL EQUIPO DE PROFESIONALES COMO
PROMOTORA SOCIAL DE SANEAMIENTO EN LAS DIFERENTES OBRAS DE SUPERVISION EN CONSORCIO CON
ING. EDILBERTO RENE GUERRA TAQUIA CON CIP N°®55107:

“MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE E INSTALACION DE ALCANTARILLADO
EN LAS COMUNIDADES DE COLCA Y RANRA, DISTRITO DE COLCABAMBA"

“MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE E INSTALACION DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO EN
EL CENTRO POBLADD RURAL NUEVA ESPERANZA DE CHONTA, DISTRITO DE PAUCARBAMBA-CHURCAMPA-
HUANCAVELICA”

"MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE Y COSNTRUCCION DE ALCANTARILLADO, PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE LA LOCALIDAD DE SAN MIGUEL HUALLHUA, DISTRITO DE
AHUAYCHA-TAYACAJA-HUANCAVELICA"

LA ANTROPOLOGA EN MENCION, DEMOSTRO EN EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES, CAPACIDAD,
PROFESIONALISMO Y RESPONSABILIDAD CONTRIBUYENDIO A LA BUENA MARCHA DE LOS PROYECTOS
DESARROLLADOS DESDE EL 01 DE OCTUBRE DEL 2015 HASTA EL 15 DE OCTUBRE DEL 2016.

SE EXTIENDE EL PRESENTE DOCUMENTO A SOLICITUD DEL INTERESADO PARA LOS FINES QUE CREA
CONVENIENTE

HUANCAYO, 20 DE OCTUBRE DEL 2016
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COOPERATIVA PRINERO DE MAYQ CENTRAL TELEFONICA: (064) 387799
CALLE GRANITO N* 140 EMAIL: CEL: 979033339

TAWBO-HUANCAYO RICRAOSOR106HOTMAIL. COM / RMUNIYECEGMAIL. COM CEL: 964883303



CIA MINERA SAN VALENTIN 5.A RUC: 20153288519

EL QUE SUSCRIBE: Jefe de Recursos Humano Mina

CERTIFICA

Que, la Srta. DEL RISCO LEIVA JOHANNA
IVONNE, identificado con DNI N° 20068691, a laborado en
nuestra empresa desde el 18 de Noviembre del 2014 hasta el dia
22 de Febrero del 2015, en el area de RELACIONES
COMUNITARIAS, desempefiando el cargo de ENCARGADO
DE RELACIONES COMUNITARIAS, en la categoria de
Empleado, en la Unidad Solitaria de CIA Minera San Valentin

S.A.

Durante su permanencia demostr6 Puntualidad,
Responsabilidad y Disciplina.

Se expide el presente CERTIFICADO DE TRABAJO,
a sohicitud del interesado, para los fines que estime conveniente.

San Valentin 02 de Marzo del 2015

Calle Orefuelas 271 - Santiago de Surco — Lima
Telf. Mina 01-7073700 anexo - 460



CoO TO DE LOCACION DE SE NO PERSONALES
N° 41-229-DDH-2014

Conste por el presente documento, el contrato de locacién de servicios que celebran, de
una parte, ASOCIACION BENEFICA PRISMA, con RUC N° 20156178889 y domicilio
en Carlos Gonzdlez N° 251 Urbanizacién Maranga, San Miguel, Lima, debidamente
representada por su Gerente de Administracion y Finanzas la Sra. LAURO SALAS
CRISOLOGA, identificada con DNI N° 08649735,quien procede facultada conforme al
poder inscrito en el Asiento A00414 de la partida N° 11885359 del Registro de Personas
Juridicas de Los Registros Publicos de Lima y Callao, a la que en adelante se le
denominard “EL COMITENTE"; y, de la ofra parte JOHANNA IVONNE DEL RISCO
LEIVA, con DNI N° 20068691 y domicilio en Jr. Wiracocha N° 265, distrito El Tambo,
provincia Huancayo al que en adelante se le denominara "EL LOCADOR", en los
términos y condiciones siguientes:

PRIMERO: EL COMITENTE es una Asociacion Benéfica sin fines de lucro cuyo giro
institucional es el Servicio Social y que ejecula proyectos en Informatica, Salud,
Medicina, Agricultura, Microfinanzas y Desarrollo Social. Para realizar dicho fin, suscribe
convenios temporales con entidades publicas y privadas para la ejecuciéon de Estudios,
Proyectos y Programas de diversas areas.

EL COMITENTE en cumplimiento a sus fines, dentro de la Direccién de Desarrollo
Humano, viene ejecutando el proyecto “CONSTRUCCION E INSTALACION DE 20,000
COCINAS MEJORADAS A LA LENA EN HOGARES VULNERABLES DE AMAZONAS,
CAJAMARCA, HUANCAVELICA Y JUN[N PARA EL PROGRAMA NACIONAL DE
COCINAS FAMILIARES — COCINA PERU DEL MINISTERIO DE ENERGIA Y MINAS®

Por su parte, EL LOCADOR es de profesidn Antropéloga, quien declara contar
experiencia en la prestacion de servicios independientes vinculados a su profesion.

SEGUNDO: Por el presente instrumento, EL COMITENTE contrata a EL LOCADOR
para que, en forma no subordinada e independiente preste servicios en las
comunidades de los distritos de Tunanmarca y Yauyos con 172 familias. El servicio a
desarrollar consiste en:

Coordinacién con autoridades para asegurar el cumplimiento del cronograma.
Verificacion de la condicion de las familias beneficiarias.

Verificacion de las condiciones de la vivienda.

Promocion de la Cocina Mejorada.

Identificacion de nuevas familias segun criterios del programa.

Elaborar informes semanales de avance

Actualizacion de listado de beneficiarios por comunidad y listado final de
beneficiarios habiles.

TERCERO: EL LOCADOR prestara los servicios indicados en la cldusula segunda
precedente en un marco de total autonomia e independencia, propios de un contrato de



ALFA INGENIERIA SUBTERRANEA S.R.L

RUC 20511978107

El que suscribe Ingeniero Hugo Mejia Cervantes, Residente de
la Contrata AISA — Unidad Pasto Bueno — Ancash

CERTIFICADO DE TRABAJO

Que la Srta. DEL RISCO LEIVA JOHANNA IVONNE, identificado con DNI N¢
20068691, ha desemperiado el Cargo de PROMOTORA EN RELACIONES
COMUNITARIAS, en la Unidad de Produccion Pasto Bueno — DYNACOR - Distrito de
Pampas, Provincia de Pallasca y Region de Ancash, desde 01 de Mayo del 2012 al 28 de

Febrero del 2013, cumpliendo Responsablemente sus actividades encomendadas.

Se expide el presente documento a solicitud del interesado para los fines que

estime conveniente.

Pampas, 05 de Marzo del 2013




MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE

HUANCAXY  GERENCIA DE OBRAS

CERTIFICADO

Que la Srta. JOHANNA IVONNE DEL RISCO LEIVA, identificado con t}NI Ne
20068691, ha desempenado el Cargo de¢ COORDINADORA, en el mantenimiento y
ejecucion de vias locales en la Municipalidad de Huancayo — Gerencia de Obras, desde
el 10 de Setiembre del 2011 al 31 de Marzo del 2012, demostrando Eficiencia,

Puntualidad y Responsabilidad en sus iabores ¢ icomendadas.

5e expide el presente documento a solicitud del interesado para los fines que

astime conveniente.

Huancayo, 03 de Abril del 2012

Municipalided Provincial do Hu
Geroricia de Obrag Fublicon

‘Bﬂ F;él}..a.&.......é................
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LIC. RUBEN ENRIQUE PALACIOS DELGADO
Comunicador
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DESSAU _

Rubén Enrique, PALACIOS DELGADO

Licenciado en Ciencias de la Comunicacion

Soy egresado de la Escuela Profesional de Ciencias de la Comunicacion
de la Facultad de Educacion y Ciencias de la Comunicacién de la
Universidad Nacional de Trujillo con el grado de Licenciado. Me
encuentro comprometido con mi profesion y deseo desarrollarme en ella
de la manera mas eficaz posible, en el marco de Ciencias de la
Comunicacion y todos los campos que esta ciencia abarca y de su
interrelacién con ofras carreras afines.

Mi personalidad se adapta facilmente al trabajo de grupo, disposicién
para emprender retos en beneficio de nuevas iniciativas o para fortalecer
trabajos en curso. Los retos laborales los asumo con responsabilidad y
honestidad, puedo solucionar problemas de manera practica y rapida,
soy proactivo y puedo trabajar bajo presion.

I. EXPERIENCIA PROFESIONAL

ANOS DE EXPERIENCIA
16 arfos

PROFESION
Licenciado en Ciencias de la Comunicacion

FORMACION
1999 - 2003

Universidad Nacional de Truijillo

EXPERIENCIA EN RELACIONES COMUNITARIAS

1.

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios: SUPERCONCRETO DEL
PERU

b) Periodo de los servicios: Octubre 2020 - Setiembre 2021
d) Titulo del Cargo desempefiado: Relacionista Comunitario
e) Actividades Realizadas:

- Alcanzar las metas programadas por la empresa Superconcreto del
Per(, para beneficio de la obra, se hizo el stakeholder, se consolidé el
seguimiento a todas las obras sociales durante el desarrollo de la
carretera.

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios:  GEOTEKH E.L.R.L.

)
b) Periodo de los servicios: Enero 2018 — Enero 2019
d) Titulo del Cargo desempefiado: Capacitador Social
e) Actividades Realizadas:

Guia metodoldgicas, plan de comunicaciones, dipticos, tripticos,
estrategias comunicativas, y talleres para:

- Saldo de Obra "Mejoramiento y Ampliacién del Sistema de Agua
Potable e Instalacion del Sistema de Alcantarillado de las Localidades
de Chuchuhuasi, La Florida, El Higuerdn, La Lima, Sectores Santa
Cruz, Huadillo, San Miguel, La Catahua, Distrito de Chirino - San
Ignacio — Cajamarca" Cédigo — 267397.

- Mejoramiento y Ampliacion del Servicio de Agua Potable y
Saneamiento en el Caserio de Carrizal, C.P. Chuquibamba del Distrito
de Cachachi - Provincia de Cajabamba - Departamento De
Cajamarca.

- Mejoramiento De Los Servicios De Salud En El Centro De Salud I-3
San Juan, Distrito De San Juan - Cajamarca - Cajamarca
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PERFECCIONAMIENTO PROFESIONAL

2016

Diplomado en Aspectos Generale§ de la Ley
de Contrataciones del Estado: Ambito de

Aplicacion, Actos Preparatorios y Métodos
de Contratacién

ICJ Instituto de Capacitacion Juridica

ASOCIACIONES PROFESIONALES

Colegio de Periodistas Profesionales del
Perl - Filial Cajamarca - CPP N° 094

IDIOMAS
Espariol

Inglés y Portugués (Intermedio)

HABILIDADES INFORMATICAS

Manejo paquete office (Word, Excel, Power
Point) nivel usuario.
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Rubén Enrique, PALACIOS DELGADO

Licenciado en Ciencias de la Comunicacion

a) Nombre de la empresa que realiz los servicios ~ : MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAROCHIRi - MATUCANA
b) Periodo de los servicios : 13 Mayo 2013 - 21 Mayo 2014

c) Titulo del Cargo desempefiado : Capacitador Social Proyecto PETAR

d) Actividades Realizadas:

- Desempefié una labor intensa como capacitador social y en la reeducacion de las comunidades para el manejo integral de la
subcuenca del Rio San Lucas de modo que las mismas pudieran tener un mejor manejo y cuidado del medio ambiente.

- Serealizd el mapeo de involucrados y se realizé convenios estratégicos con las comunidades.
- Realice la funcién intermitente por 9 meses adicionales.

EXPERIENCIA EN COMUNICACIONES

4.

a) Nombre de la empresa que realizo los servicios  : RIS CAJAMARCA.

b) Periodo de los servicios : Octubre 2021 — Marzo 2022

c) Titulo del Cargo desempefiado : Especialista en Comunicaciones
d) Actividades Realizadas :

- Logré alcanzar las metas programadas por la Red Integrada de Salud Cajamarca y se ha desarrollado un trabajo continuo con
el método de comunicacion organizacional estructurada.

- Durante el tiempo de servicio, se ha seguido el manual de marca de la Red Integrada de Salud y el manejo de redes sociales
de los 65 puestos de salud.

a) Nombre de la empresa que realizo los servicios ~ : GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA.
b) Periodo de los servicios : Agosto 2019 - Setiembre 2020

c) Titulo del Cargo desempefiado : Coordinador de Prensa

d) Actividades Realizadas :

- Selogré alcanzar las metas programadas por el Gobierno Regional y se ha desarrollado un trabajo continuo con el método
de comunicacién organizacional estructurada.

- Durante el tiempo de servicio, se logré el manual de marca del gobierno regional y el manual de manejo de redes sociales

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios ~ : MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

b) Periodo de los servicios - Junio 2012 — Enero 2013
c) Titulo del Cargo desempefiado : Encargado de Comunicaciones de la Subgerencia de Educacién, Cultura y

Deporte
d) Actividades Realizadas :

- Mejoras en la realizacidn de las notas de prensa e informaciones para la comunidad cajamarquina, como afiches y artifices
publicitarios.

- Llegamos a desarrollas un esquema de trabajo que permitia a la poblacién cajamarquina poder llegar a la noticias sin
necesidad de tener que leer varias paginas en el proceso.

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios ~ : MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
b) Periodo de los servicios : Noviembre 2007 - Junio 2010

c) Titulo del Cargo desempefiado : Responsable del Portal Institucional

d) Actividades Realizadas :

- Editor de la elaboracién de los guiones para los videos a realizar cada semana.

- Elaboracion de programa televisivo y mensajes a la salud y conciencia del ciudadano con respecto a la imagen de la ciudad
de Cajamarca como ciudad turistica.
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Rubén Enrique, PALACIOS DELGADO

Licenciado en Ciencias de la Comunicacion

- Difundir en la televisora local diversos programas que permitian a la poblacion de Cajamarca entender la importancia del
cuidado del ornato de la ciudad asi como del trato que debe brindarse a los turistas, enfocando a todas las edades.

8. a) Nombre de la empresa que realizd los servicios ~ : JNR CONSULTORES S.A.
b) Periodo de los servicios : Marzo 2015 — Noviembre 2016
c) Titulo del Cargo desempefiado . Jefe de Imagen Institucional
d) Actividades Realizadas :

- Selogro realizar el manual de marca, la organizacion de eventos de la empresa, asi mismo la mejora del clima organizacional
de la empresa, reforzamiento de trabajos emprendidos y el modelo de organizacion de la empresa, formo parte del comité
reorganizador de la empresa.

9. a) Nombre de la empresa que realizd los servicios ~ : SOL TV S.A.
b) Periodo de los servicios : Enero 2008 — Febrero 2010
c) Titulo del Cargo desempefiado : Reportero
d) Actividades Realizadas :

- Encargado del Noticiero Local Cajamarca

- Se logro realizar noticias y transmisiones en vivo para el medio local, teniendo el rating de los mas vistos durante ese tiempo
en el canal de noticias.

EXPERIENCIA EN GENERAL

10.  a) Nombre de la empresa que realizo los servicios  : INEI
b) Periodo de los servicios : Octubre 2017 - Octubre 2017
c) Titulo del Cargo desempefiado : Jefe Zonal de la zona 66 V.M.T.
d) Actividades Realizadas :

- Encargado de supervisar la realizacion de los censos

- A pesar de las falencias de los censos se logré encuestar un total de 60% de las casas asignada logrando mantener la
credibilidad del censo en la zona.

11. a) Nombre de la empresa que realizo los servicios ~ : MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
b) Periodo de los servicios : Mayo 2012 - Junio 2012
c) Titulo del Cargo desempefiado : Promotor programa PROMOLIBRO
d) Actividades Realizadas :

- Promover la expansién de la lectura en la comunidad cajamarquina haciendo uso de la biblioteca Municipal “José Galvez”.

- Incremento positivo en la poblacion cajamarquina al desarrollo de la lectura en ambientes preparados dentro de la biblioteca
en el marco de los estandares requeridos del programa PROMOLIBRO, dejando de lado el concepto errado que tiene gran
parte de la juventud con respecto a la lectura de libros, de modo que como integrante activo del equipo encargado de
responsabilidad social de la MPC, pudimos lograr una mayor audiencia de adolescentes y jovenes que respondian de manera
positiva a la iniciativa del programa PROMOLIBRO.
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Rubén Enrique, PALACIOS DELGADO

Licenciado en Ciencias de la Comunicacion

EXPERIENCIA EN EL SECTOR PRIVADO

12.

13.

14.

15.

16.

a) Nombre de la empresa que realiz los servicios  : L.E. JESUS EL NAZARENO

b) Periodo de los servicios : Marzo 2018 — Diciembre 2018

c) Titulo del Cargo desempefiado : Docente de Nivel Primario y secundario
d) Actividades Realizadas

- Cursos de lenguaje y plan lector

- Selogré alcanzar las metas programadas por el colegio y se ha desarrollado en los estudiantes un trabajo continuo con el
método del has logrando en plan lector que completasen las 10 obras al afio y en lectura recreativa considerar un nuevo
método de aprendizaje.

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios ~ : ATENTO
b) Periodo de los servicios : Setiembre 2017 — Diciembre 2018
c) Titulo del Cargo desempefiado : Asesor de Seguros La Positiva
d) Actividades Realizadas :
- Encargado de dar la informacion de seguros via call

- Se mejor6 el tiempo de llamada y derivacion a encuesta en un 30 % del record anterior se mantiene el trabajo para seguir
realizando nuevos aportes.

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios ~ : KOTARO S.A.C. (SOPRANOS)
b) Periodo de los servicios : Marzo 2017 — Agosto 2017

c) Titulo del Cargo desempefiado : Administrador

d) Actividades Realizadas

- Durante este tiempo he logrado, alcanzar las metas programadas para la empresa asi como incrementar la venta y la mejora
del clima organizacional de la empresa, reforzamiento de trabajos emprendidos y el modelo de organizacién de la empresa.

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios ~ : COLESI INMOBILIARIA / GRUPO LUCARMA
b) Periodo de los servicios : Agosto 2014 - Diciembre 2014

c) Titulo del Cargo desempefiado . Asistente Logistico

d) Actividades Realizadas :

- Encargado de realizar las compras y tramites documentarios, archivo y almacenamiento.

- Selogré incrementar en mi grupo de trabajo el orden de los Documentos necesarios, realizado las compras para 4 diferentes
obras, consiguiendo buenas negociaciones en beneficio de la empresa.

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios  : MASTER HOUSE INMOBILIARIAS
b) Periodo de los servicios : Febrero 2014 — Julio 2014

c) Titulo del Cargo desempefiado : Asesor Inmobiliario

d) Actividades Realizadas

- Encargado de realizar las captaciones de bienes inmuebles para su posterior venta.

- Selogré incrementar en mi grupo de trabajo las ventas de las casas encargadas a mi area, incrementando las captaciones de
nuevas propiedades en un 7%.

- Actualmente estoy desarrollandome en los procesos necesarios para lograr la venta de los inmuebles aprendiendo con mi
mentor asignado
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Rubén Enrique, PALACIOS DELGADO

Licenciado en Ciencias de la Comunicacion

17.

18.

19.

20.

a) Nombre de la empresa que realiz los servicios  : UNIVERSIDAD LAS AMERICAS - LIMA

b) Periodo de los servicios - Abril 2013 - Julio 2013

c) Titulo del Cargo desempefiado : Docente Universitario

d) Actividades Realizadas :

- Docencia de la Carrera de Ciencias de la Comunicacion en los cursos de Comunicacion Visual y Lenguaije I.

- Motivacién e impulso en los alumnos al desarrollo de nuevas técnicas en el proceso de comunicacién audiovisual.

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios  : UNIVERSIDAD PRIVADA ANTONIO GUILLERMO URRELO

b) Periodo de los servicios : Junio 2012 - Diciembre 2012

c) Titulo del Cargo desempefiado : Docencia de la Carrera de Administracion en el curso de Imagen Institucional
d) Actividades Realizadas :

- Desarrollar en los alumnos del VliI ciclo de la carrera de Administracién de la UPAGU un sentido equilibrado en lo que respecta
a la importancia de la imagen de una institucion permitiendo que como parte de esta ensefianza cobrara importancia las
Relaciones institucionales internas y externas y siendo captada por los alumnos a través de practicas en empresas locales.

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios ~ : UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS

b) Periodo de los servicios : Marzo 2012 — Diciembre 2012

c) Titulo del Cargo desempefiado : Docente en Cine y Produccién Audiovisual
d) Actividades Realizadas

- Desarrollar en los alumnos el correcto empleo de guiones para una filmacion, logrando obtener como parte del curso, la
realizacion de cortos cinematogréficos.

a) Nombre de la empresa que realizé los servicios  : UNIVERSIDAD ALAS PERUANAS

b) Periodo de los servicios : Marzo 2010 - Julio 2011

c) Titulo del Cargo desempefiado : Docencia en Programas televisivos y formulacién
d) Actividades Realizadas

- Ensefianza del correcto uso de Camaras filmicas y fotograficas, materiales propios de la Universidad Alas Peruanas.

Diplomados y Cursos de Especializacion

Diplomado en Aspectos Generales de la Ley de Contrataciones del Estado: Ambito de Aplicacion, Actos
Preparatorios y Métodos de Contratacion

ICJ Instituto de Capacitacién Juridica

2016

Curso de Formacién de Conciliadores Extrajudiciales

Cémara Peruana de Conciliacion y Arbitraje - CAPECA
22 Abril 2018 — 12 Setiembre 2018 (120 horas)
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Rubén Enrique, PALACIOS DELGADO

Licenciado en Ciencias de la Comunicacion

Cursos, Seminarios, Conferencias

- Curso “Inclusién y Proteccion Social”
Ministerio de Desarrollo e Inclusién Social — MIDIS
30 Marzo 2017 - 16 Julio 2017 (120 horas)

- Taller “Comunicacién Corporativa”
Camara de Comercio de Lima
Abril 2015 (36 horas)

- Curso Taller “Calidad en la Atencion al Turista”
Municipalidad Provincial de Cajamarca
Abril 2008 (15 horas)

- Curso “Gestion del Desempefio 2002”
Minera Yanacocha S.R.L.
Enero 2003 (16 horas)

- Seminario Taller “Cobertura y Fiscalizacion Periodistica de Gobiernos Locales y Regionales y Periodismo de
Investigacion”
Instituto Prensa y Sociedad — IPYS
29 Setiembre 2007

- Apoyo Informatica
Patronato del Carnaval Cajamarca
2008

- Seminario “Nueva Normativa de Contrataciones del Estado D.L. 1017”
Consejo Superior de Contrataciones y Adquisiciones del Estado — CONSUCODE
12 y 13 Diciembre 2008 (12 horas)

- Coordinador y Ponente del Curso de Software libre: OpenOffice.org
Municipalidad Provincial de Cajamarca
Octubre — Diciembre 2008 y Enero — Marzo 2009

- Taller de Capacitacion “Nuevo Marco Normativo para la Gestion de Recursos Humanos en el Sector Publico”
Corporacion Financiera Internacional — IFC — Municipalidad Provincial de Cajamarca
26 Febrero 2009

- Curso Taller “Gobierno Electronico y Administracion de Portales Municipales”
Presidencia del Consejo de Ministros — ONGEI - INICAM
16y 17 Abril 2009

- Seminario Taller “Fortalecimiento de Capacidades para la lucha contra la Corrupcion: Etica y Transparencia en la
Gestion Publica”
Presidencia del Consejo de Ministros
10 Junio 2009
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Rubén Enrique, PALACIOS DELGADO

Licenciado en Ciencias de la Comunicacion

- Taller de Capacitacion del Sistema de Escritura Braille para docentes del Nivel Primario, Secundario y Personas
con Discapacidad Visual
Municipalidad Provincial de Cajamarca
10, 11y 12 Octubre 2012

- Curso de Capacitacion “Gestion Bibliotecaria”
Municipalidad Provincial de Cajamarca
12 Octubre 2012

- Participacion en el Ch’Askiy Raymi en el Circuito Magico del Valle Sagrado de los Kcaja-Marcas en el dia del
Campesino Peruano
Universidad de Cajamarca - UPAGU
23 Junio 2012

Idiomas

Inglés (Intermedio)
- Portugués (Intermedio)

Computacion

- Office 2007 y 2013 (Word, Excel, Power Point - nivel usuario)
EIGER
Julio 2013 (320 horas)

- Coordinador en el Curso “Formacion Virtual en Ofimatica 2007: Word, Excel y Power Point”
Oficina General de Informatica y Sistemas de la Municipalidad Provincial de Cajamarca
Febrero 2010 — Noviembre 2010

Cualidades Adicionales

- Audition y Adobe Premier. Cool Edit Pro a nivel intermedio.
- Manejo y empleo: Luces, camaras fotograficas y Filmicas software y programas Informaticos a nivel profesional.
- Relaciones Publicas: Comunicacion organizacional de la Empresa, comunicacion con comunidades campesinas.

- Conciliacion extrajudicial y resolucion de conflictos. Community Manager: Webmaster 3.0
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REPUBLICA DEL PERU
A NOMBRE DE LA NACION

El Rector de la Universidad Nacional de Truijillo
Por cuanto:
EL CONSEJO UNIVERSITARIO DE ESTA UNIVERSIDAD, enlafecha,
ha conferidoel TITULO PROFESIONAL de:

LICENCIADO EN CIENCIAS DE LA COMUNICACION

Por tanto:

Le expido el presente DIPLOMA  para que se le reconozca como tal, y se le otorgue los goces: y privilegios que
le confieren las Leyes de la Republica
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( : 7 INSTITUTO DE
AT l CR° CAPACITACION
S JURIDICA

Y "\’
Colegio delhopades do www.icj.pe
fa—/&égmd CENTRO OF DESARROLLO JUnIDICO ¥ EMPRESARAL

DIPLOMA

El Decano del Ilustre Colegio de Abogados de La Libertad y el Director del Instituto de Capacitacion Juridica otorgan el
presente Diploma a:

PALACIOS DELGADO, RUBEN ENRIQUE

Por haber culminado satisfactoriamente y aprobado el "DIPLOMADO EN ASPECTOS GENERALES DE LA LEY DE
CONTRATACIONES DEL ESTADO: AMBITO DE APLICACION. ACTOS PREPARATORIOS Y METODOS DE
CONTRATACION”, cumpliendo los requisitos exigidos por el respectivo programa académico. Diplomado de aita
espedializacién desarrollado del 30 de abril al 18 de junio del 2016, en la dudad de Lima, con una duracion de 120 horas
académicas.,

Lima, 18 de junio de 2016.

Institutn de Capacitacidn Juridica
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Certificado

Se expide el presente certificado a nombre de:

PALACIOS DELGADO, RUBEN ENRIQUE

Por haber cursado con éxito los cursos de Office 2007 y 2013 los cuales se han dictado en nuestra institucion
con un total de 320 horas academicas, siendo que ha cursado exitosamente y ha alcanzado la nota de:
18 (dieciocho) en el promedio final. Expedimos el presente para lo que el interesado considere conveniente.

Lima, 22 de Julio de 2013
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Ministero oo Desarrodo ¢ Inchuson Social

Certificado

Se expide el presente certificado a nombre de:

PALACIOS DELGADO, RUBEN ENRIQUE

Por haber cursado con exito, el curso de: Inclusion y Protecciéon Social el cual fue expuesto en marco de la
focalizacion de hogares llevado a cabo en la ciudad de Lima, cumpliendo asi con los requisitos solicitados por
el Estado para la preparacion de recursos humanos en el nuevo sistema de focalizacion de hogares y programas
sociales para el estado Desarrollado desde el 30 de marzo al 16 de julio de 2017, contando con un total de 120
horas lectivas.

Lima, 22 de Julio de 2017

ViceMinistra de Prestaci
MIDIS 25



SEMINARIOS

CERTIFICACION

a Rubén Ennique Palacios Delgado

por haber cursado el taller de COMUNICACION CORPORATIVA
en la Camara de Comercio de Lima, como PARTICIPANTE, completando
un total de 36 horas lectivas.

Lima, 24 de Abnl de 2015
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Curso < Laller
“@alidad en la Atencion al Qurista”

Otorgado a:
Rubén Enrique Palacios Delgado

Dot haber participado en calidad de:
APOYO

CON UN TOTAL DE 15 HORAS LECTIVAS

Cajamarca. Abril del 2008
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Minera Yanacocha SR.L.
Gerencia de Recursos Humanos

Certificado

"r 9 e -
Al Seani

Rubén Palacios Deicado
Por haber asistido al cuise de. ",‘iﬁSCi(')ll del I)CSCHI] eno .," 2
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son una duracicn de 16 ~oras realizace e 03 y 04 de Tiero del’ 2003.

_, Cayamarea, 23 de Encro dei 2003
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Instituto Prensa v Socviedad

CONSTANCIA DE PARTICIPACION

Conste por el presente documento que

Quben Palacios DQ\SC:" =

participo en el Seminario laller ‘Cobertura y Fiscalizacion Penodistica de
Gaobiemos Locales y Regionales y Penodismo de Investigacion”. realizado en I3
ciudad de Cajamarca el dia 28 de septiembre 2007

Dicho evento ha sido orgamizado por & Instituto Prensa y Sociedad (IPYS) de
Lima. con el auspicio de Free Voice y la Fundacion NED.

N | &
RICARDO UCEDA
Director Ejecutivo IPYS

e R &t [ JATAds LATANM Yo A7)0 184



PATRONATO DEL CARNAVAL

CERTIFICADO

Otzgaé‘:@m CS?w?w %ﬁ EEQgMG

por haber participado en calidad de:

Hpayo @uformiticad

(ajamarca, ‘Febrero 2008
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Sra. Rosario ﬂovou de bo La Torre . Salazar Saénz
Preswenta Patronalo Camaval 2008 sidenta Comision Reinado 2008
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El Consejo Superior de Contrataciones \
Adquisiciones del Estado. en convenio con
el Comite de Administracion del Fondo de
Asistencia gy estimulo de los Trabajadores
del CONSUCODE, otorga la presente

CONSTANCIA

RUBEN PALACIOS DELGADO

Por su parnicipacion en el Seminario:

“NUEVA NORMATIVA DE CONTRATACIONES
DEL ESTADO D.L. 1017”

Realizado los dias 12 v 13 de diciembre del 2008
(12 horas Lectivas)

Lama, 23 de enero del 2000

)
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“
£

P T

Presidente del CONSUCOUDE

Eoon, SANTIGD 8. AKTUNEZ DE WAYOLD M.

f




Resolucion Directoral Regional N° 5168-2008-ED-CAJ

CERTIFICADO

Otorgado a: Cajamarca, Abril 2009

Rubén Enrique Palacios Delgado

Por su participacion en calidad de COORDINADOR Y PONENTE del curso de Software libre:
OpenOffice.org

dictado por la Oficina General de Informatica y Sistemas de la Municipalidad
Provincial de Cajamarca, en coordinacion con la Direccion Regional de Educacion,
en los periodos Octubre - Diciembre 2008 y Enero - Marzo 2009.

o b

-
- Prol. Migue! Sotomayor Rivera
Director Regionar de Educacion de Cajamarca

P La Torre Sanchez
.. ' " Alcalde Provincial de Cajamarca

' -
. - : !
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- Municipalidad
Provincial de
Cajamarca

La Municipalidad Provincial de Cajamarca
y la Corporacién Financiera Internacional

€L

Rubén Palacios Delgado

.2 J J
f 1N % e taliet [“' "|“'.|"‘..'l 187 (17

“Nuevo Marco Normativo para la Gestion de Recursos Humanos en el Sector Fiublico™

Fe Ruiz-Mier
Corporacion Fiagnoiera Intorancional




LiE ) -
F
inicam
institute de Investigacion
y Capactacion Municipal
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Ofcina Naciona de
Goberno Electronico @ Informatica

PRESIDENCIA DEL CONSEJO DE MINISTROS ;
OFICINA NACIONAL DE GOBIERNO ELECTRONICO E INFORMATICA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
INSTITUTO DE INVESTIGACION Y CAPACITACION MUNICIPAL

CURSO - TALLER
Gobierno Electronico p administracion de SPortales CAunicipales”

CERTIFICADO
Se otorga a:
.S_’?l,(,%'n (,(.’:;1/2171«4 %&él(’-/ﬂd <, e/((/(l(/o
-

Por su pan;c:pacmn en el presente evento
realizado en la ciudad de Cajamarca los dias 16 y 17 de Abril del 2009
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Presidencia de!

Consejo de Ministros

La Secretaria de Gestion Publica otorga el presente
CERTIF ICADO

RUBEN ENRIQUE PALACIOS DELGADO

por su participacion en el
Seminario-Taller “Fortalecimiento de Capacidades para la lucha contra
la Corrupcion: Etica y Transparencia en la Gestiéon Publica”.

Realizado en Cajamarca, 10 Junio 2009

Ro;as olivar ‘

Secretaria de Gestion Publica e

ELPERU
LUCHANDO CONTRA LA CORRUPCION AVANZA




PER|) | Presidencia r r’ysﬁ 1
del Consejo de Ministros B SRS ‘ffi?‘fﬁ l

CONSTANCIA

Que otorga la Secretaria de Gestion Publica a:
RUBEN ENRIQUE PALACIOS DELGADO

Por su participacion en el
Seminario - Taller “Fortalecimiento de Capacidades para la Lucha Contra |a
Corrupcion; Etica y Transparencia en la Gestion Publica”

REALIZADO EN: Cajamarca, 10 Junio 2009

a Rojas Bolivar
Secretaria de Gestion Publica P

EL PERU

MODERNIZANDO LA GESTION DEL ESTADO BAVANZA




Municipalidad Provincial de Cajamarca

GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

SUB GERENCIA - EDUCACION- CULTURA - DEPORTES
BIBLIOTECA MUNICIPAL “JOSE GALVEZ"

‘Gertificado
Otorgado a: %LZWMM

Por su participacion en el Taller de Capacitacion del Sistema de Escritura Braille para
docentes del Nivel Primario y Secundario y Personas con Discapacidad Visual,
organizado por la Sub Gerencia de Educacion, Cultura y Deportes a traves de la
Biblioteca Municipal “José Galvez” - Sala para Invidentes de la Municipalidad
Provincial de Cajamarca, realizado los dias 10, 11 y 12 de octubre del 2012.

; Cajamarca, Octubre del 2012

1(e)




Municipalidad Provincial de Cajamarca

GERENCIA DE DESARROLLO SOCIAL

SUB GERENCIA - EDUCACION- CULTURA - DEPORTES
BIBLIOTECA MUNICIPAL “"JOSE GALVEZ"

Gertificado

otorgado a:  Rutbben Emnigue Palacios Delgado

Por su participacién en el curso de capacitacion “ GESTION BIBLIOTECARIA”, organizado
por la Sub Gerencia de Educacion, Cultura y Deportes en coordinacion con la Unidad
Biblioteca Municipal “José Galvez” de la Municipalidad Provincial de Cajamarca
realizado el dia 12 de octubre del 2012.

Cajamarca, Octubre del 2012




CERTIFICADO Y
Autorizado mediante Resolucion Directoral 027 - 2008 - UGELCAJAMARCA __ oveccen mogena o

Educacion - UGE L - Cajamarca
Otorgado a: Cajamarca, Diciembre 2010

Rubén Enrique Palacios Delgado

Por su participacion como COORDINADOR éen el curso FORMACION VIRTUAL EN OFIMATICA 2007:
Word, Excel y PowerPoint

dictado por la Oficina General de Informatica y Sistemas de la Municipalidad

Provincial de Cajamarca, en coordinacion con la UGEL Cajamarca - Area de Tecnologias Educativas, en los
periodos Febrero 2010 a Noviembre 2010.
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UPAGU
LA UNIVERSIDAD
DF CAIAMARCA

DIPLOMA

Otorgado a:
) - & Vs R
@l/(l('l'(vj @e/y(mlo @?{(ée)z %}2 ﬂ’y(m

Por su valiosa participacion en el Ch'askiy Raymi en el Circuito Magico del
Valle Sagrado de los Kcaja-Marcas en el dia del Campesino Peruano.

Cajamarca, 23 de Junio del 2012

CUiia Educacion y Deports
Muniogalidad Frovinciu! de Caamans

CAIAMARCA




Resolucion do OAealidion ON wamnanrc

Capamarca, 13 de marzo de 2000

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA

VISTO:

El Memorando No 023-2009-EECR-OGIS-MPC, emitido por Ia Oficina General de Informatica
y Sistemas, informando que el Lic. Rubén Enrique Palacios Delgado, sera el Responsable del
Portal Web y Proveido No 690-20089 de la Gerencia Municipal,

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en
asunlos de su competencia, . de eonfoumdad con el Articulo 194° de la Constitucion Politica
del Estado, concordante con e Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de
Mumcapahdades No 27972,

Que, con la hnaﬁdad de promover Ia transparencia de los actos del Estado, se ha promulgado
la Ley No 278(! Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, con la cual se
cautela y se promueve la transparencia de los- acios de todas las entidades de la
administracién publica, entre elios los gobiemoﬂ'omles.- r

Que, el Articulo 5* del Texto Unico Ord deéuyuoznoe aprobado por el D.S. No

043-2003-PCM, establece que |a entidad | debera idéntlﬁur al funcionario responsable
de la elaboracion de los portales ]

Que, resutta necesario formali \:'&mhpsmabhd.ll’omlw.bdela
Municipalidad Provincial d&.Cajam: de Enrique Palacios Delgado

por D.S. No 043-2003-F sy Regl: aprobsdo :

facultades conferidas én W) gd'Miujo 20° de la Lay Orgénica de Municipalidades No
27972 Ay .

SE RESUELVE: [(*~1S '

Articulo_1.- DESIGNAR, 3l w msu ENRIQUE PALACIOS DELGADO, como
RESPONSABLE DEL PORTAL WEB, ‘de la Municipalidad Provincial de Cajamarca, en
apbcaaénalodhpueubporaleumOrdenadodelaLOyNo 27806, aprobado por
Decreto Supmmo Na 043-2003-PCM y su Reglamento

Articulo 2 - DEJAR. sin efecto toda dsposlclon que contravenga la presente Resolucion.

Articulo 3 .- DtSPG!ER. que 'a Gerencia Municipal en coordinacon con la Oficina General
de Informatica y Sistemas, proporcione al Encargado todas las facilidades que permitan la
implementacion de la presente Resolucion.

Articulo 4 - DISPONER, que la Oficina de Comunicaciones y Relaciones Institucionales, en
cumplimiento a lo dispuesto en el Ar. 4° del Decreto Supremo No 072-2003-PCM, publigue la
presente Resolucion en el Diario Oficial "El Peruano” y en ia Pagina Web de la Institucion.
Adicionalmente, la Entidad Edil colocara copia de la Resolucién de designacidn, en un lugar
visible en cada una de sus sedes admenistrativas.




" o MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAROGE
/7T MATUCANA '

(—{ “Ano de Ia Integracion Nacional y el Reconocimiento de Nuestra Diversidad” '

—(':l"' & Lo -q'm'.':.-i."u~ parea ol '.n.'.'.uw o -"I,um/ .:, fot lh—cyu s (ﬂttmcnlauu 3
RESOLUCION DE ALCALDIA N* 0188-2013-ALC/MPH-M

Malucana. 15 de mayo del 2013

LA ALCALDESA DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAROCHIRI -
MATUCANA,

VISTO;

El Proveldo N* 064-2013-GSC-MPH-M de fecha 14/05/2013 de la Gerencia de
Servicios y Comunidades. guien solicita Designacion mediante acto Resolutivo del nuevo
responsable de la Unidad Local de Focalizacan - ULF de 3 Municpalidad Provincial de
Huarochiri - Matucana y,

CONSIDERANDO:

Que. 185 Municipabdades gozan de autonomia economica  adminstrativa y
politica en los asuntos de su competencs de conformidad con ko sefalado en el At |l del
Titulo Prehminar de |a Ley N° 27972 concordado con el articulo 191" de la Constitucion Politica
del Estado.

Que el Regimen Juridico materia de aulos se nge por o sefalado en la Ley N
27972 - Ley Orgamca de Municipakigades Decreto Supremo N* 130-2004-MEF, Resolucion
Ministenal N* 399-2004-PCM, Decreto Supremo N° 029-2007-PCM, Decreto de Urgencsa N
001-2012. Decreto de Urgencia N° 001-2012 Rasolucion Mnisterial N° 143-2012-MIDIS se
aprueba la Drectiva N° 005-2012-MIDIS Lineamentos Técnkos para el Empadronamiento
Complementario onentado a 1a construccion del Padrdn General de Hogares en el marco del
Sistema de Focakzacion de Hogares (SISFOH)™. Ley N° 29951 Ley de Presupuesto del Sector
Publico para el Ado Fiscal 2013, y demas normas conexas y vigentes,

Que en tal senbde mediante Decreto Supremo N° 130-2004-MEF se
aprobaron los crilerios y macanismos para mejorar la equidad y calidad en el gasio social y [
priondad de atencion de los grupos beneficanos a raves de la focalizacion, en cuyo texto se
establece que la mumopalidad distrtal con el apoyo del Gobeerno Nacional serd ia
responsable de |a aplhicacidn de la Ficha Socicecondmica Unica:

Cue. mediante Recolucién Ministenal N' 309.2004-PCM se aprobo ta Directiva
de Organizacion y Funcionamiento del Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH)
estableciendo que las Municpalidades constituiran sus Umdades Locales de Focalizacion. las
que asumirdn las funciones de planificacion ejecucion y conduccion aperativa de |a aplicacion
de la Ficha Socoeconomica Unica (FSU) en su junsdicoon la atencion de pedidos de
aphicacién de la FSU. entre olros aspectos.

Que medianie ol Decreto Supremo N 020-2007-PCM se aprobo el Plan de
Reforma de los Programas Sociales con el proposito de mejorar su funcionalidad y eficacia
que entre sus instrumentos s& encuentran 1a utilizacion de criterios de focahizacian geografica e
individual de los recursos pubihcos

Que, medante Decreto de Urgencia N 001-2012, se dispuso ia transferencia
del Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH) al Minsteno de Desarrollo e Inclusson
Sozal, comprendiendo la base de dalos socioeconcmica unica (Padron General de Hogares)
asi como los aphicativos informatcos desarrollados,

Cue mediante fa Resolucion Mmsterial N° 143-2012-MIDIS, se apruebs la
Directva N°  0052012-MIDIS  “Lineamentos Técnicos para & Empadronamiento
Complementano onentadc a 1a construccion del Padeon Genera! de Hogares en el marco del
Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOH) . cuyo objetivo es el de definir los ineamientos
técrucos que deberd de segur el Prestador de Servicios pars realizar el empadronamiento de
tocos los hegares de los departamentas seleccinnados




MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAROCHIRI
/7 MATUCANA
/

(—-' ‘Afo de la Integracion Nacianal y el Reconocr‘tm’en_lo de Nuestra Diversidad%

Que medante Ley N 29951 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Ao Fiscal 2013 se dispone que 1a Unidad Central de Focalizacion a cargo de 1a operacion del
SISFOH, se encuentra bajo el ambito de la Dweccion General de Geslion de Usuanos del
Ministerio de Desarmolio e Incuson Social, con caracier permanente correspondiéndole a dcha
unidad. generar y admenistrar la mformacon del Paoion General de Hogares (PGH) bajo
estandares de caldad, segundad y confidencialdad, asi como certificar 1a clasificacion
socioeconomica de los polenciales usuanos ante ks agentes responsables de fa
mmnmmmmnmyusumwsmmqmumm
critenos de focalizacion indvidual Y que para la incorporacion de nuevos usuanos a los
programas sociales o de subsidios del Estado que se gjecuten bajo critenos de focalizacidn
individual €s necesanc que lales nuevos usuanos se dentifiquen con el Documento Nacional
de ldenbdad (DNI) y sean seleccionados tomando en cuenta 1a clasificacsn SoCoecondmica
realizada por la Umidad Central de Focalizacion (UCF) del Sislema de Focalizacion de Hogares
{SISFOM). y contenida en el Padron General ge Hogares (PGH),

Que mediante Resolucion de Akaldia N* 0187-2013-ALCMPH-M de fecha
15052013 se constituyd la Unidad Local de Focalzacion de k2 Municipalidad Provincial de
Huarochei - Matucana disponséndose en su articulo 3° que la municipalidad desgnaria en el
mtsmuazoalrosponsablededochamdaﬂqmaencargmadosuomduccione

implementacion,

Que en virtud de ellc la Mumicipalidad considera necesario designar una
persona responsable de la conduccion € implementacion de la Unidad Local de Focalizacon
con el chyetivo de levantar informacion de los hogares de la junsdiccion que permita su
clasificanon socioeconomeca a fin de garanhzar que los programas sociales lleguen 2 13
poblacion en sitUacion de potreza. vuineradIdad O Nesgo SoCaal,

De conformedad con lo establecido en el Anticulo 20 numerai 6) ce @ Ley N
27972 - Ley Organica de Mumcipalidades: Ley N° 29951 - Ley de Presupuesto del Sector
Pubkco para el Afio Fiscal 2013 el Decreto Supremo N* 130-2004-MEF que establece critenos
¥ MECanismos para mejorar la equidad y cadad en el gasio social. y la priondad de atencion
de grupos beneficianos, a traves de la focalizacon, asi como Ia Resolucion Ministenal N* 399-
2004-PCM que aprucba la Directiva N 005-2012-MIDIS “Lineamientos Teécnicos para el
Empadronamiento Complementanc arientado a 1a construcadn del Padran General de Hogares
en el marco de! Sistema de Focalizacion de Hogares (SISFOM) se

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR a partr de la fecha al LIC. RUBEN
ENRIQUE PALACIOS DELGADO - Capacitador en Manipulacion de Alimentos. como servidor
responsable de 1a Unidad Local de Focalizacion de 1a Municipalidad Provincial de Huarochin -
Matucana. en aplicacion del D.S N* 130-2004-MEF. R M N* 399-2004-PCM y la Resolucitn de
aicaldia N* G187-2013-ALC/MPH-M

ARTICULO SEGUNDO - QUE_ el Lic, Rubén Enrique Palacios Delgado -
Capacitador en Manipulacion de Amentos. responsable de la Unidad Local de Focalizacion, de
la Municipaidad Provincial de Huarochiri - Matucana desempenara Ia labor de conduccion &
imgpiementacion de las tareas y responsabilidades propas de la Unidad Local de Focalizacion.

ARTICULO TERCERO - ENCARGAR a la Gerencia de Servicwos y
Comunidades. a la Oficina de Administ-acon y a la Oficina de Planeamiento y Presupuesto. el
cumplimiento de 1a presente Resolucion

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
s




20/12/2018 ..: Poder Judicial del Peru .

p—lp—l PODER JUDICIAL DEL PERU Sl
pJ pJ “ sticia Honorat \l (’.‘.1'{ f{¢$;\(‘!.'::'~il.' (;d .-_'.LI'_.ui_' Portal del

Estado Peruano

Inigio Coriz Superior dz Jusiicia da Cajamarcz Servicios

Inicio/Imagen y Prensa/Noticias

E Imprimir
Fecha de Publicacion 10/10/2012

JUECES Y TRABAJADORES DEL PODER JUDICIAL INICIARON CAPACITACION EN REDACCION JURIDICA

® Inicio Imagen vy Prensa
Relatores, Secretarios y Especialistas de Audiencias forman parte de este taller

desarrollara durante tres dias. que se
A fin de seguir afianzando y mejorando el desempefio de los magistradcs y trabajadores judiciales de la

Corte Superior de Justicia de Cajamarca, la Presidencia que dirige el doctor Percy Horna Ledn, con el auspicio ¢ Actualidad / Importantes
del Diario Oficial Judicial *"Grupo La Republica”, inicié ayer el curso de capacitacion sobre “Redaccion Juridica”,
taller que se desarrollara durante tres dias con una duracion de doce horas lectivas.

° ® Noticias

® Builicadengseos

El mencionado evento se inicid ayer con la disertacion del Licenciado Rubén Enrique Palacios Delgado,
capacitador del Instituto de Derecho Constitucional, participando alrededor de 100 personas entre los que
destacan Jueces Superiores, Jueces de Paz, Jueces Especializados, Relatores de Sala, Secretarios de Sala,
Secretarios de Juzgado y Especialistas Judiciales.

o Galeria de Audios

metodologia, en la parte practica, el capacitador Alfredo Alcalde Huaman, dio a conocer
RRMiFAsIBalA realizar una adecuada elaboracién de documentos judiciales, con la intencién de brindar
herramientas adecuadas que ayuden al personal a mejorar su desempefio profesional dentro de sus pueséég
de trabajo.

Durante el evento, César Adolfo Rojas Villanueva, Especialista de Causas del Codigo Procesal Penal, felicito a

la Presidencia y la Comisién de Capacitacién por fomentar estos cursos entre los magistrados y trabajadores

Judiciales. “Interesante porque ayuda a mejorar la redaccion y ortografia en la elaboracion de las

resoluciones que se expiden dentro de los expedientes”.

Asimismo, exhorté a los companeros judiciales a participar de este tipo de acciones, las cuales les ayudan

también, para su crecimiento y desarrollo personal. \AgLR\I/gi

Al ser entrevistada Karina Danitza Vigo Portal,

Judicial del Segundo Juzgado Penal Transitorio,
manifestd: “Me parece excelente que se organReC&gFidipo de eventos con la finalidad de capacitar al 1/3

https://www.pj.gob.pe/wps/wcm/connect/cortesuperiorcajamarcapj/s_cs[_cajamarca_nuevo/as_inicio/as_imagen_prensa/as_noticias/cs|ce_n_trabajadores_iniciaron_capacitacion_redaccion_jurndica_11...



20/12/2018 .- Poder Judicial del Peru ..

personal jurisdiccional, el mismo que se va reflejando en el trabajo diario y servicio que se brinda a la
sociedad”.

Por su parte la jueza del Tercer Juzgado Penal Liquidador, Janet Ledn Obando, indicd que el curso es bueno
porque ayuda a identificar cudles son las deficiencias para poder redactar correctamente una resolucion.

Finalmente, Alicia Vicente Montes, Secretaria Asignada a ODECMA, felicité a la Comision Organizadora del
evento por su dedicacién de capacitar permanentemente a los operadores de justicia con la finalidad de
brindar una eficiente administracién de justicia.

Cajamarca, 10 de octubre de 2012
OFICINA DE IMAGEN INSTITUCIONAL

. - o ae . P, VOLVER
Magistrados y Auxialires Jurisdiccionales se capacitan en redaccion juridica. ARRIBA

i/6 Iniciar Presentacion >> Detener ||
213
https:/fwww.pj.gob.pe/wpsiwcm/connect/cortesuperiorcajamarcapj/s_csj_cajamarca_nuevo/as_inicio/as_imagen_prensa/as_nolicias/csjce_n_trabajadores_iniciaron_capacitacion_redaccion_jundicg_11...



l
i

VMasterhouse

En cuto de extravio, agradecersmos

I



CONSTANCIA DE SERVICIOS PROFESIONALES

Conste por medio del presente documento el Sr. RUBEN ENRIQUE PALACIOS DELGADO, identificado con D.N.I.
N° 41598139 y RUC: 10415981398 ha prestado servicios profesionales en nuestra empresa como SUPERVISOR
RELACIONISTA COMUNITARIO en la OBRA en el “CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA PE-3N
— BAMBAMARCA — PACCHA —CHIMBAN — PION — L.D. CON AMAZONAS, EMP. AM — 103 — EL TRIUNFO” durante

los periodos comprendidos del 22 de marzo del 2021 al 30 de setiembre del 2021.
Durante la prestacién del servicio en nuestra empresa ha demostrado, eficiencia.

Se extiende la presente constancia a solicitud del interesado para los fines que estime conveniente.

Lima, 31 de octubre del 2021

SUPERCC\SM RETQ DEL PERU SA.

L=

Arnaldo Chanda Palma
Jefe de Recursos Humanos

SUPERCONCRETO DEL PERU SAC

Av. El Derby 254 of 1001 — Edificio Lima Central Tower
Santiago De Surco

Telefax 250-0277 - 7196183



' SUPERCONCRETO

W DEL PERU S.A.

Certificado de Trabajo

El que suscribe, en representacion de la Empresa Superconcreto del Peru S.A., con
RUC N°20100151627.

CERTIFICA

Que, RUBEN ENRIQUE PALACIOS DELGADO, identificado con D.N.l. N°
41598139, ha laborado en esta empresa, desde el 01 de Octubre de 2020 hasta el
30 de Noviembre del 2020, ocupando el cargo de Relacionista comunitario de
obra para el proyecto “CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE LA
CARRETERA PE - 3N (BAMBAMARCA) - PACCHA - CHIMBAN - PION - L.D.
CON AMAZONAS (EMP. AM-103 EL TRIUNFO”

Se expide el presente documento, de acuerdo con Ley, para los fines que el
interesado crea conveniente.

Lima,30 de Noviembre de 2020.
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Stefayp-Brescia Saavedra
Toerente General

PROYECTO CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA PE - 3N (BAMBAMARCA) - PACCHA -
CHIMBAN - PION - L.D. CON AMAZONAS (EMP. AM-103 EL TRIUNFO



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA "\ R(\
; DIRECCION REGIONAL DE ADMINISTRACION > Y
DIRECCION DE PERSONAL éAJ;\'MﬁAREﬂ

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afo de la Universalizacion de la Salud"

Firmado digitaimente por SILVA

M;mm BALBUENA Ada Giovanna FAU
i "k ) 20453744168 soft

Director(A)
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CONSTANCIA LABORAL N° D000110-2020-GRC-DP

La Directora de Personal del Gobierno Regional Cajamarca, que
suscribe:

HACE CONSTAR:

Que, don: RUBEN ENRIQUE PALACIOS DELGADO, identificado
con DNI N° 41598139, ha laborado en esta institucién, segin documentos
que obran en el archivo, en el cargo, condicién y fechas que a continuacion
se detalla:

CARGO CONDICION FECHA LUGAR
Contratado Direccion de
Coordinador Reg. Esp. Contrato. 21/08/2019 al 30/09/2020 Comunicaciones y
CAS Relaciones Publicas

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado para
los fines que estime por conveniente.

Cajamarca, 05 de Noviembre de 2020

Documento firmado digitalmente
ADA GIOVANNA SILVA BALBUENA
DIRECTOR(A)
DIRECCION DE PERSONAL

Jr. Santa Teresa de Journet N° 351 — Urb. La Alameda 076 600040 www.regioncajamarca.gob.pe Pag.1/1
Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico archivado en la sede del Gobierno Regional Cajamarca, aplicando lo
dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e
integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
https://mesavirtual.regioncajamarca.gob.pe/validadorDocumental e ingresando la siguiente clave: PLILMZQ
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CERTIFICADO DE TRABAJO

GEOTEKH E.LR.L con registro nico al contribuyente (RUC) 20570606035 con
domicilio fiscal en ¢l Jr. Clodomiro cerna N® 360 provincia y departamento de
Cajamarca, debidamente representada por su director ¢jecutivo (CEO) el Sr.
PERCY LUIS TORRES GARCIA identificado con documento de identidad
42642383 certifica lo siguiente:

Que ¢l seflor: RUBEN ENRIQUE PALACIOS DELGADO identificado con
documento nacional de identidad: 41598139 ha bnndado sus servicios a
GEOTEKH cn ¢l periodo del 01 de enero del 2018 al 15 de enero del 2019
cumpliendo con todos sus objetives trazados de acuerdo a las funciones
encomendadas como CAPACITADOR SOCIAL

Ha desarrollado guias metodologicas, plan de comunicaciones, dipticos, tripticos,
cstrategias comunicativas, y talleres: para los siguientes proyectos de inversion:

- SALDO DE OBRA "MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SISTEMA DE
AGUA POTABLE E INSTALACION DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO DE
LAS LOCALIDADES DE CHUCHUHUASIL, LA FLORIDA, EL HIGUERON, LA
LIMA, SECTORES SANTA CRUZ, HUADILLO, SAN MIGUEL. LA CATAHUA,
DISTRITO DE CHIRINO - SAN IGNACIO ~ CAJAMARCA” CODIGO - 267397

- MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO EN EL CASERIO DE CARRIZAL, C.P. CHUQUIBAMBA DEL

- DISTRITO DE CACHACHI - PROVINCIA DE CAJABAMBA -
DEPARTAMENTO DE CAJAMARCA.

- MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE SALUD EN EL CENTRO DE SALUD
I-3 SAN JUAN, DISTRITO DE SAN JUAN - CAJAMARCA - CAJAMARCA

Se expide ¢l siguiente documento para los fines que el interesado estime
conveniente

Cajamarca. 17 de encro del 2019

\%‘*\.. (+51) 950 207 171
8 informes@geotekhperu.com

@ www.geotekhperu.com




“Mi reconociniento y felicitacion

a todos los peruanos

\ por su participacion civica
en los Censos Nacionales 2017,

yu que seran trascendentes
para el futuro del Peru, porgue
tendremos iformacion actualizada
v sobre las condiciones de vida
de la poblacion que permitira
el diseo de politicas publicas
en beneficio de la poblacion
y desarrollo del pais”.

' Pedro Pablo Kuczynski Godard
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Certificado de

Participacion Civica Censal

El Senor Presidente Constitucional de la Republica del Perd,
Pedro Pablo Kuczynski Godard, agradece a

PALACIOS DELGADO RUBEN ENRIQUE
por su esfuerzo, dedicacion, entrega y compromiso con el pais,

al haber participado como
JEFE DE ZONA

de los Censos Nacionales 2017: Xll de Poblacion, Vil de Vivienda
y lll de Comunidades indigenas.

Lima, octubre de 2017

-

/@\ |
Pedro Pablo Kuszynski Godard Anibal Sanchez Aguilar

Presiderite Constftucional Jefe
de la Repdplica Instituto Nacional

de Estadistica e Informdtica



CONSTANCIA DE TRABAIO

El gue suscribe, Jefe de Recursos Humanos de JNR Consultores S.A

Hace constar

Que el Sr. Rubén Enrigue Palacios Delgado, identificado con DNI: 41598139, ha demostrado
eficiencia y eficaciz en el trabajo desarroliado para INR Consultores S.A en el tempo que durd su
contrato siendo el mismo de:02/03/2015 hasta el 30/10/2016 durante este periodo, siendo su
principal actwidad el desarrollar el plan de comunicaciones de la empresa, la organizacién de
eventos y actividades, y otras relacionadas zl cargo de Jefe de Imagen Institucional,

Demostrando su responsabilidad, honestidad y puntualidad en las labores que le hablan sido
asignadas durante el tiempo que laboro como Jefe de Imagen Institucional de nuestra empresa,
asi mismo hago constar que tiene habilidades para comprender y realizar un analisis real y
asertivo de la problemitica social haciendo una lectura de las varlables soclopoliticas de la
empresa y asi mismo resolver conflictos interparsonales.

Se expide el prasente documento, de acuerdc a Ley, para los fines que el interesado considere
conventente.

Lima 20 de Diciembre de 2016

Calle Roca du Vergalio N* 183-155 Magdalera del Mar q | m
Teletonos - (01) 462-3176 ( (01) 462-4440 3 ‘ 0 0
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=~ MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUAROG
NS MATUCANA '

~—— “Ano de la Integracion Nacional y el Reconocimiento de Nuestra Diversidad

"Ano de la Inversion para el Desarrollo Rural y 'a Sequridad  Alimentaria’

Matucara. 21 de Noviembre de 2014

Constancia de trabajo

La gue suscribe Rosa Gladys Vasguez Cuadrado. Alcaldesa de la Murnicipalidad
Disirita de Huarachir - Matucana:

Hace constar:

Cue e Sr. Rubén Enrique Palacios Delgado. identificado con DNI: 41598139, ha
demostrado eficencia y eficacia en el trabajo Proyecto: "Adaotacion de la gestion
de recursos de Aguas Resduales (PETARY

Siendo su prncoal actividad el ser Capactador Social. er e Proyecto de
Saneamiento en PETAR Huarochin. realizando capacitacion. elahoracion de
guias metodolagcas. plan de comunicaciones, dipticos y tripticos vy estralegias
comunicativas en la Gerencia de Servicios y Comunidades supervisando |a
sensibilizacién social de la comunidad respecto a las obras de emergencia en
"Seguridad y Ampliacion del Relleno Sanitario. medidas de seguridad y
evacuacion en |os casos de emergenca ante eventualidades producidas par el
fenomero del Niro de la Municipaidad Provincial de Huarochin- Matucana en el
lapso de 12 meses que duro su contrato. Demarzode 2013 amarzode 2014

En su desempenio en el Proyecto SisFoh y demas encargaturas. ha demostrando
su responsabilidad. honestidad y puntualidad en |as |abores gue le habian sido
asignadas durante el tiempo que laboro como Jefe de Capacitacion. Proyectos de
Educacion y Capacitaciones.

Se expide e presente documento. de acuerdo a Ley para los fines que el
interesado cons dere convenente.




GOLESH

CONSTRUCCIONES S.A.
www.colesiinmobiliaria.com

CERTIFICADO DE TRABAJO

El Represente Legal de la Empresa: COLESI S.A. - SUNARP
CERTIFICA:

Que el Sr. RUBEN ENRIQUE PALACIOS DELGADD, presto sus servicios en nuestra
Empresa, desempefando asi las labores de Asistente Administrativo adrea de
Logistica, desde el 01 de Agosto del 2014 hasta el 31 de Diciembre del 2014,

Durante el tiempo de su permanencia ha demostrado eficiencia, responsabilidad,
honradez y puntualidad en el desempeno de sus funciones encomendadas.

Se expide el presente a solicitud del interesado para los fines gue estime
conveniente.

La Molina, 03 de Febrero del 2015

Oficina: Av. Los Frutales 825 - La Molina Taifs.: 434-1521/ 434-1622 Email: coreliana@colesinmotiil:ana.com
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GERENCIA DE DESARROLLO AMBIENTAL

Proyecta
ACONDICONAMIENTOD ¥ MANEIO INTECRAL DC LA SUB CUENOA DEL IO SAN LUCAS
EN EL DISTRITO DE CAJAMARCA

CONSTANCIA DE TRABAJO

El que suscribe Jefe del Proyecto de la Municipalidad Provincial de Cajamarca: “Acondicionamiento y
Manejo Integral de la Sub - cuenca del Rio San Lucas en el distrito de Cajamarca.”

HACE CONSTAR

Que, ¢l Sr. Rubén Enrique Palacios Delgado. identificado con DNI: 41598139, se ha desempenado como:
CAPACITADOR SOCIAL EN ELPROYECTO ACONDICIONAMIENTO Y MANEJO INTEGRAL
DE LA SUB - CUENCA DEL RiO SAN LUCAS EN EL DISTRITO DE CAJAMARCA. PROYECTO
DE AGUA EN EL PROYECTO DE AGUA Y SANEAMIENTO, desarrollado por la Municipalidad
Provincial de Cajamarca. demostrando en el tiempo de trabajo del Proyecto eficiencia y eficacia durante la
¢jecucion del proyecto. desde septiembre de 2011 hasta septiembre de 2013. siendo su principal actividad el
desarrollar capacitaciones y comunicacion con las comunidades campesinas.

Ha demostrado: responsabilidad, honestidad y puntualidad en las labores que le habian sido encomendadas
como: Capacitador Social y Jefe de Educacion y Capacitaciones, asi mismo. hago constar que tiene
habilidades para comprender y realizar un analisis real y asertivo de la problematica social, haciendo una
lectura de las variables sociopoliticas de la zona. realizar mapeo de stakeholders. asi mismo pronostico y
gestiono los conflictos sociales comunitarios. mejorando la comunicacion entre la entidad y las comunidades
locales.

Se expide el presento documento. de acuerdo a la ley. para los fines que el interesado considere conveniente.

Cajamarca 22 de Mayode 2013
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LASENAL DFL NORTE

Trujillo 19 de febrero de 2010
£l representante De La Oficina de Recursos Humanos de Sol Tv en & ciudad de Cajamarca,
que suscribe:
CERTIFICA

Que el Sr: Palacios Delgado Rubén Enrique, prestd los servicios de conductor en esta
televisora en las condiclones que se detailan a continuacion:

Segln contrato suscrito con el sefior Rubén Enrique Palacios Delgado de fecha de 16 de
TUMBES Enero de 2008, se incorpord el suscrito como parte del staff de periodistas de la televisora y
Canal 35 ejercid sus servicios durante los afios continuos, siendo parte de sus serviclos como
periodista y como conductor del noticiero en la ciudad de Cajamarca.

PIURA Siendo el tiempo de ejercicio del Sr. Rubén Enrique Palacios Delgado un tiempo total de 2
Canal 53 afos y un mes dentro de la televisora demostrando durante este tiempo: rasponsabifidad,
' seriedad y entrega al trabajo cumpliendo los valores éticos que presenta la empresa.

CHICLAYO Se expide la presente a solidtud del interesado para los fines que crea conveniente
Canal 27

TRUMNLLO
Canal 21 Se firma este documento de conformidad en la
cludad de Cajamarca 23 de Febrero de 2010
CAJAMARCA
Canal 15
HUARAZ
Canal 25
CHEPEN
Canal 14 ESTUDION ( HHTRAL A%
Av, Jesiss de Nazareth 1323
LUrh, Covicorti - Trujillo
. Telef. (44} 232040 - 207333
VIRLU e-mail; contartos@soltvperu.com
Canal 13 Sefal en vivo: www.soltvperu.com




Centro Educative Técnico Productive “San Juan™
RDR N* 2565-2006-ED-CAY

CONSTANCIA DE TRABAJO

El que suscribe Director del CETPRO (Centro Educativo Técnico
Productivo) “San Juan”

HACE CONSTAR

Que el Sr. Palacios Delgado, Ruben, identificado con DNI N°
41588139 ha laborado en esta institucidon, desde Febrero del 2006 hasta Marzo
del 2009 en el cargo de Docente en la especialidad de Secretariado,

El sefior en mencion, durante el tiempo de su permanencia, ha
demostrado puntualidad, honestidad y responsabilidad en las labores
encomendadas.

Se expide el presente documento, de acuerdo a Ley, para los fines que el
interesado crea conveniente

Cajamarca 22 de setiembre del 2009

Jr: Amazonas N° 201 - Cajamarca Telf: 342493
Cel: 976 665000
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w MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA %"

El que suscribe Alcalde Provincial de Cajamarca

Hace constar

Que el Sr Rubén Ennque Palacias Delgado, identificado
con numero de DNI 41598139, ha laborado para esta
Institucion desde Neviembre de 2007 hasta el fin de mi
mandato Julio de 2010, teniendo un desempefic
profesional delcualdoy fe.

Se ha desarrollado en [a oficina de OGIS y durante ei
tiempo de servicio ha demostrado valores como
purtualiciad honestidad y buen servicio,

Se expide el presente documento para los fines que el
interesado crea correspondiertes

- wn ta Tome Stnrtwer
LR W



CERTIFICADO

LLa Empresa de Comunicacién Integral ZERO S.A.C. Otorga el
presente certificado al Sr. Rubén Palacios Delgado , identificado
con DNI 41598139, quien se ha desempeiiado como practicante;
e. 2| Area de Realizacion Audiovisual y Publicitaria, en la
referida Empresa desde ¢l 04 de Septiembre hasta el 03 de
Diciembre del 2003.

u_desempeilo dentro de la Empresa ha sido satisfactoria,

""" on todos los objetivos y politica de trabajo dentro
oS qne brindamos.

El presente m a w del lnleresado para
el'uso que el mm

Alte. ?f,{- ,4.- 1
Martin Rodriguez Silva

Gerente General
/-(‘9 - /2 o3

Jr. Dicgo de Almagro N* 246 - 2do. Piso - Telf. (51) 44 245608 - Cel. (51) 44 978- -8670
E-mail: zerosaci@hotmail.com



w00, Consejo Departamental del Colegio

2 4 de Periodistas Profesionales
s NZ ¢ del Perd Filial Cajamarca
Oo éb Creado por Ley 23221del | de oclubre de 1980

r X, Ureto N° 779 / Cojomarco- Pand
Teléfono: 076-501845 Email; colpertoditoscojom@nomimal.com

CERTIFICADO DE HABILITACION

£l suscribe MIGUEL CHUMBE ORTIZ, Decano del Consejo Departamental del
Colegic de Periodistas Profesionales de! Peru Filial — Cajamarca:

CERTIFICA

Que, ol Sefior RUBEN ENRIQUE PALACIOS DELGADO, con tituio

Profesional, esta inscrito en el Libro de Registros y Titulos del Colegio de
Periodistas Profesionales del Peru Filial - Cajamarca, consejo
Departamental con el Registro N° 084, encontrandose al dia en sus
cotizaciones mensuales y cumpliendo con las obligaciones inherentes a su
condicion de colegiado,

POR LO QUE SE LE DECLARA HABIL PARA EL EJERCICIO

PROFESIONAL Y ES VALIDO DEL 25 DE JULIO DEL 2019 AL 25 DE JULIO
DEL 2020

Se expide el presente certificado a solicitud del interesado para los fines que
estime conveniente.

Cajamarca, 25 de julio del 2019.
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LIC. YAIRO MANUEL GRADOS LEGUIA
Coordinador de Relaciones Comunitarias
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a.3.3. CUADRO RESUMEN DEL CV DEL EQUIPO MINIMO

CUADRO RESUMEN CV DEL EQUIPO MIiNIMO - HUARMEY

NOMBRE DEL PROFESIONAL: Yairo Manuel Grados Leguia PROFESION: Licenciado en Sociologia

CARGO PROPUESTO: Coordinador de Relaciones Comunitarias - Huarmey

N° NOMBRE DE PROYECTO CARGO PERIODO DE PARTICIPACION TOTAL
FECHA INICIO FECHA TERMINO ANOS
1 Programa Nacional de Dotacién de Materiales Educativos Asistente Técnico 21/047/2021 22/06/2022 1.17
2 Proyecto OFDA Il (Oficina de Asistencia para Desastres en el Extranjero) Promotor
Reduccion de la vulnerabilidad de los venezolanos en el Peru a través de efectivo y alimentos - 10/08/2020 31/08/2021 1.06
World Vision
3 Identificacién, empadronamiento y entrega en campo de ayuda humanitaria a jévenes y familias | Promotor 1.08
migrantes venezolanas, segun los criterios establecidos por el proyecto “Reduciendo la 01/01/2019 31/01/2020
Vulnerabilidad de los Migrantes/Refugiados Venezolanos en Peru (FFP-OFDA)”
4 Ampliacion y Mejoramiento del Servicio del agua potable y la instalacién del saneamiento basico | Gestor Social
de la localidad de Joras Centro , Distrito de Ayabaca, Provincia de Ayabaca, Departamento de 11/05/2016 30/09/2018 2.39
Piura — Ministerio de Vivienda
5 Proyectos de Accion Social y cooperacion de desarrollo sostenible — Fundacion I&C Monitor) Gestor Social 1/06/2015 31/03/2016 0.83
6 Componente de fortalecimiento de la sociedad civil y monitor social del componente de | Monitor Social
habitabilidad basica - ONG Cesal 1/02/2012 81/10/2014 0.85
TOTAL ANOS 7.38




Sistema Integrado de Gestion Administrativa
Modulo de Logistica Pagina: 1de?2

Version 20.06.01.U1 ORDEN DE SERVICIO N¢
Ne Exp. S'AF: (Dia [Mes [ Afo )

UNIDAD EJECUTORA : 120 UNIDAD EJECUTORA 120 PROGRAMA NACIONAL DE DOTACION DE MATERIALES EDUCATIVOS L 21 | 04 | 2021 J
NRO. IDENTIFICACION : 001476

1. DATOS DEL PROVEEDOR 2. CONDICIONES GENERALES
Sefior(es) : GRADOS LEGUIA YAIRO MANUEL N2 Cuadro Adquisic: 001324
Direccion : Tipo de Proceso : ASP
1/ CCl: Ne Contrato :
RUC : 10413524402 Teléfono : Fax : Moneda : S/ T/C:
Concepto : SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA PARA LA RECEPCION, TRASLADO Y ENTREGA DE TABLETAS Y SUS COMPLEMENTOS
- . - Valor
Cadigo Unid. Med. Descripcion Total S/
071100380305 SERVICIO |SERVICIO DE ASISTENCIA TECNICA ADMINISTRATIVA 7,000.00

CARACTERISTICAS DEL SERVICIO: Contratar los servicios de una persona natural,
que brinde el Servicio de Asistencia Técnica para la recepcidn, traslado y
entrega de tabletas y sus complementos a las IIEE de la jurisdiccién de la
Zona 1 - Asistencia Técnica - 27, en el marco de la "Adgquisicidén de equipo
para la continuidad del servicio educativo en el marco del Covid-19; en
IT.EE. primaria, II.EE. secundaria a nivel nacional" con cdédigo unico

2488226, de acuerdo a los lineamientos establecidos por el MINEDU.

ACTIVIDADES: Todas las previstas en los términos de referencia de la presente

contratacidén

PLAZO DE EJECUCION: El personal contratado se obliga a prestar las
actividades descritas en los términos de referencia a partir del dia
siguiente de la entrega de la Informacidén por parte de la DIGERE, previa

notificacién de la Orden de Servicio, hasta sesenta (60) dias calendarios.

Primer y Segundo entregable: Carta de presentacién adjuntando el producto
detallando las actividades y anexos, indicadas en el numeral VI de los TDR,
el cual deberd ser presentado de acuerdo con lo establecido en el numeral IX

del Termino de Referencia de la presente contratacidn.

AFECTACION PRESUPUESTAL Van ... S/ 7,000.00
Meta/ Monto
Mneménicd Cadena Funcional FF/Rb| Clasif. Gasto s/
0026 22.047.0010.9002.2488226.6000050 1-00| 26.8 1.4 3 7,000.00 Total . 7.000.00
Ret. Imp. Rta : 560.00
Valor Neto 6,440.00

Firnado digitalmente por:
WMIZENTE CARHUAJIULCA Hatia
Jvllagros FAL 20131370098 soft

dertivee I atardel

RUG : 20555533943
ELABORADO POR ORDENACION DEL SERVICIO CONFORMIDAD DEL SERVICIO
MENDOZA
FAJARDO,
MARCO ALEXIS
Fecha
Dia_Mes Afo

RESPONSABLE DE ABASTECIMIENTO
Y SERV. AUXILIARES

=
NOTA IMPORTANTE : Firmado digitalmente por:

- El Proveedor debe adjuntar a su Factura copia de la O/S CERCONI WMENDOZA Carolina

- Esta Orden es nula sin las firmas y sellos reglamentarios o au Del Pilar FAL 20131370008

- El Contratista (Proveedor) se obliga a cumplir las obligaciones ponden, bajo sarmidih de quedar inhabilitado para contratar con el Estado en caso de incumplimiento

FIRMA hdativa: Soy el autor del

ST acumentn

Fecha: 21/04/2021 23:20:42-0500

RESPONSABLE DE ADQUISICIONES
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m"‘" FROM THE AMERICAMN PECPLE Por los nifios

CONSTANCIA DE PRESTACION DE SERVICIOS

Por medio de la presente se da conformidad de servicio como Promotor Cash Transfer a,
YAIRO GRADOS, DNI 41352440 en el proyecto “Reduciendo la Vulnerabilidad de los
Migrantes y Refugiados Venezolanos en Per(”, gracias al financiamiento de la Agencia de
los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID).

Productos entregados:

e |dentificacion, empadronamiento y entrega en campo de ayuda humanitaria a
joévenes y familias migrantes venezolanas, segun los criterios establecidos por el
proyecto “Reduciendo la Vulnerabilidad de los Migrantes/Refugiados Venezolanos
en Perl (FFP-OFDA)”, con el uso del sistema digital de respuesta a emergencias
humanitarias LMMS y el App SFT. Dentro de metas de entrega establecidas por
dia.

El servicio de realizo con eficiencia y dentro de los indicadores establecidos

Lima, 31 de enero del 2020
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Programa Nacional
de Saneamiento Rural

ACTA DE CONFORMIDAD DE LOS SERVICIOS EN GESTION SOCIAL

PROYECTO : Ampliacién y mejoramiento del servicio de agua potable e
instalacion del saneamiento basico de la localidad de Joras
Centro, distrito de Ayabaca, Ayabaca- Piura. SNIP 293509

HUBICACION : Comunidad campesina de Joras Centro, distrito de Ayabaca,
provincia de Ayabaca, departamento de Piura.

FECHA DE INICIO : 11 de Mayo 2016

FECHA DE TERMINO : 30 de Setiembre 2018

PROGRAIMA DE FINANCIA Y EJECUTA: Programa Nacional de Saneamiento Rural

Mediante la presente constancia los representantes del nucleo ejecutor del proyecto:
“Ampliacién y mejoramiento del servicio de agua potable e instalacion del saneamiento
basico de la localidad de Joras Centro, distrito de Ayabaca, Ayabaca- Piura. SNIP 293509”
dejan constancia que el licenciado. Yairo Manuel Grados Leguia, identificado con DNI. N°
41352440 se ha venido desemperiando en el proyecto durante la etapa de Ejecucion y Post
ejecucion como gestor social desde el 11 de Mayo del 2016 hasta el 30 de Setiembre del
2018 demostrando alto sentido de responsabilidad, profesionalismo y compromiso en el
desarrollo de las actividades programadas dentro de los planes de desarrollo en educacion
sanitaria con familias usuarias, gestion del servicio con el 4rea técnica municipal y Junta
Administradora de Servicios de Saneamiento (JASS), asi como en el nticleo ejecutor, ello en
el marco de convenio de cooperacidn N° 086-2015-PNSR-NE, establecido entre el PNSR y

el ntcleo ejecutor del proyecto.

Se expide |a presente constancia para los fines que el interesado estime conveniente.
. = (-_ﬂr
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Miraflores, 29 de Diciem’bre del 2016.

CONSTANCIA DE TRABAIO

Por el presente yo, Juan Victor Nufez Virrueta identificado con D.N.I N°
42312190, en mi calidad de representante Legal de Fundacién 1&C inversion y
cooperacion, con R.U.C. N° 20543805778 siendo esta una Fundacion dedicada
a promover proyectos de accion social y cooperacion al desarrollo sostenible,
dejo constancia de lo siguiente:

EL sefor Yairo Manuel Grados Leguia, identificado con D.N.I N° 41352440,
desempefid labores en nuestra Fundacion como monitor / gestor social del
proyecto Ahorrar Para Aprender (ApA), en la ciudad de Lima, durante el penicdo
de Junio 2015 a Marzo 2016.

Durante este periodo el mencionado sefior llevd a cabo sus labores con
responsabilidad y profesionalismo. Se expide el presente certificado para los
fines que el interesado considere convenientes

WA
L=
Yo\

¥

Juan Victor Nufez Virrueta.
DNI; 42312180
Gerente General

AV. Benavides 155, Oficina 504 — Miraflores
Tolf- + 511 4118600

Scanned by CamScanner




CERTIFICADO DE TRABAIO

Certifico que el Sr. YAIRO MANUEL GRADOS LEGUIA, identificado con DNI 41352440, ha laborado
en nuestra institucion desde el 13 de Febrero del 2012 hasta el 31 de Agosto, 2014
desempefando el cargo de PROMOTOR SOCIAL en la oficina territorial de Chincha,

Durante su permanencia en la empresa, demostro eficiencia, puntualidad y excelente conducta

personal.

Se expide el presente certificado a solicitud delinteresado y para los fines que crea conveniente.

Jestis Maria, 02 de Setiembre 2014

Adéfb’DémaroTru o Gil
Representante Legal CESAL
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NOMBRE DEL PROFESIONAL: Inés Elena Roa Garcia

CARGO PROPUESTO: Relacionista Comunitario | - Huarmey

CUADRO RESUMEN CV DEL EQUIPO MIiNIMO - HUARMEY

PROFESION: Licenciado en Ciencias De La Comunicacion Social

N° NOMBRE DE PROYECTO CARGO PERIODO DE PARTICIPACION TO_TAL
FECHA INICIO FECHA TERMINO ANOS
1 Proyecto Modernizacién Refineria Talara Soci6logo 15/07/2020 17/08/2020 0.09
2 Proyecto Modernizacion Refineria Talara Socidlogo 10/07/2019 21/04/2020 0.78
3 | Plataforma para perforacion petrolera Analista de Relaciones Comunitarias 19/07/2017 15/04/2018 0.74
Instalacién de ductos
4 | Plataforma para perforacion petrolera Coordinadora de Relaciones Comunitarias 01/10/2013 710312017 343
Instalacion de ductos
TOTAL ANOS 5.05
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CONSTAN JO

Por medio de la presente se hace constar que la Lic En Ciencias de la Comunicacion
Social, Ines Elena Roa Garcia, identificada con DNI N°* 02865782, ha laborado en
nuestra empresa QUIMPETROL PERU SAC, con RUC 20530123457, desempefiando
la posicion de Socidlogo, en el Servicio de Ejecucion de Plan de Trabajo Anual 2019,
del Comité Comunal de Monitoreo Socioambiental (CCMSA), del Proyecto
Modernizacion Refineria Talara (PMRT), del 15 de juiio al 17 de agosto 2020,

De igual forma se hace constar que durante su desempeio ha demostrado puntualidad,
honestidad y responsabilidad en Ias labores encomendadas.

Se extiende el presente documento, para ios fines que el interesado crea conveniente,

afa 21 de agosto del 2020

Segundo Alberto Rios Sanchez
DNI N"41024027
Gerente General

Paginas web: https//www.quimpetrolperu.pe http://www quimpetrolperu.org
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CONSTANCIA DE TRABAJO

Por medio de |a presente se hace constar que la Lic. En Ciencias de la Comunicacion
Social, Ines Elena Roa Garcia, identificada con DNI N* 02865792, ha laborado en
nuestra empresa QUIMPETROL PERU SAC, con RUC 20530123457, desempefando
la posicién de Socidlega, en el Servicio de Ejecucion de Plan de Trabajo Anual 2018,
del Comité Comunal de Monitoreo Socioambiental (CCMSA), del Proyecto
Modemizacion Refineria Talara (PMRT), a partir del 10 de julio del 2019 hasta el 21 de
abril del 2020.

De igual forma se hace constar que la profesional se ha desempefiado en el rubro de
gestion sacial, demostrando puntualidad, honestidad y responsabilidad en las labores
encomendadas.

Se extiende el presente documento, para los fines que el interesado crea conveniente.

/] Talara 14 de mayo del 2020

/7

Segundo Alberto Rios Sanchez
DNI N°41024027
Gerente General

Paginas web: hitps://www.quimpetrolperu.pe hitp://www.auimpetrolperu.or
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CERTIFICADRQ DE TRABAJO

For mtermedio de la presante, ZEUS ENERGY SALC con R.UCN* 20536924869,
certifice gue ln s=domm: ROA GARCIA, INES ELENA, |dentifcods com DNI N*
02865792 ha prestado Servicios e nuestrs empresa, desde e 19 de jullo del
2017 hests ¢l 1S de abril del 2018, focha an qua concluyd @ refecdn laboral:
siando su Ultima cargo!

ANALISTA DE RELACIONES COMUNITARIAS

Labor que dessmoedd con prafesionslismo, mesponsabdicad ¢ alte wspiity de
wum&uwhunmuymnmwolmmm.

Se expide ol prasents Centificado en cumplimiento de o dispuesta por e Tercwra
Disposiciin Complemantaria, Derogataria v Final gal ©.5. No, D1-96-TR.

Piure, 17 de abril del 2014,

Y -~

Av. Chisichigna N* 151 £1 Ohipe-Piurs-Pers
Ph. (5173) 601160
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CUADRO RESUMEN CV DEL EQUIPO MiNIMO - HUARMEY

NOMBRE DEL PROFESIONAL: Katherin Telada Quispe CARGO

PROPUESTO: Relacionista Comunitario(a) Il - Huarmey

PROFESION: Licenciada en Sociologia

N° NOMBRE DE PROYECTO CARGO PERIODO DE PARTICIPACION TOTAL
FECHA INICIO FECHA TERMINO ANOS

1 Proyecto de mejoramiento del cauce sub fluvial del rio Rimac Relacionista Comunitaria 23/06/2021 2/08/2021 0.11
Elaboracién de Estudio Definitivo del Proyecto "Mejoramiento de sistema de agua potable y
alcantarillado de los sectores 359 y 360 y nuevas habilitaciones Esquema integral Carabayllo - .
Sotores 352, 353, 355, 356, 357, 358, Distto dle San Anionia (Hugrochiri) Dt do Promotora Social 6/09/2020 21/06/2021 0.79
Carabayllo - Provincia de Lima - Departamento de Lima

3 Elaboracién de Estudio Definitivo del Proyecto "Mejoramiento de sistema de agua potable y
alcantarillado de los sectores 359 y 360 y nuevas habilitaciones Esquema integral Carabayllo - .
Soctorss 352, 353, 355, 356, 357, 358, Distito de San Antonio (Hugrochiri) Dttt Promotora Sodial 15/10/2019 14/03/2020 041
Carabayllo - Provincia de Lima - Departamento de Lima

4 Sectorizacion del sistema de agua potable y alcantarilado de la parte alta de Chorrillos - Matriz Promotora Social 19/07/2019 12/10/2019 0.23
Préceres - Chorrillos

5 Consultoria para la elaboracion del Estudio de Pre Inversién a nivel de perfil del proyecto: Promotora Social 3/01/2019 31/05/2019 0.41
"Ampliacién y Mejoramiento de los servicios de Agua potable y alcantarillado de los sectores 400
al 425 en el distrito de San Juan de Lurigancho

6 Servicio de Actividades Comerciales del sistema de agua potable y alcantarilado de Lima y Callao | Asistente de Sensibilizacion 1/11/2016 31/12/2018 2.16

7 Servicio de consultoria para elaboracién de expedientes técnicos para instalacion, rehabilitacion y | Promotor Social 18/11/2015 20/10/2016 0.92
mejoramiento de servicio de agua potable y saneamiento.

TOTAL ANOS | 5.04
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CERTIFICADO DE TRABAIO

Mediante la presente certificamos que el Sra. TELADA QUISPE KATHERIN
identificado con DNI. N°. 47150174 labor6 en nuestra empresa desde el 23 de
Junio de 2021 hasta el 2 de agosto de 2021, ocupando el cargo de RELACIONISTA
COMUNITARIO en el drea de Redes Internas.

Se expide el certificado a solicitud del interesado para los fines que sean

convenientes.

Lima, 3 de agosto de 2021.

[\ J
NAGASCO S.AC,
\

PP T T S -
Hraca Cedeno Olat
Apode 30 Lavorw

\

CEDANO DIAZ PIERO
SUB GERENTE ADMINISTRATIVO
DiNI 45160247

NATURAL GAS COMPANY S.AC.
Av. Martscal Boy Ureta N* 191, San Luis - Uma
Telt (511) 3250074 / 347-2313 / 326-2533 ) 328-7018
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CONSTANCIA DE SERVICIOS PROFESIONALES

Por medio de la presente, hacemos constar que la Srta. KATHERIN TELADA QUISPE, identificado
con DNI N° 47150174, ha prestado servicios profesionales en nuestro consorcio desde el dia 06 de
Sefiembre del 2020 hasta el 21 de Junio del 2021, como PROMOTORA SQCIAL para la Contratacion
det Servicio de Consultoria de Obra: Elaboracion del Estudio Definitivo del Expediente Técnico del
Proyecto: "“Mejoramiento y Ampliacion del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de los
Sectores 352 y 360 y Nuevas Hablilitaciones Esquema Integral Carabaylio — Sectores 352, 353,
355, 356, 357, 358, Distrito de San Antfonio (Huarochiri) Distritc de Carabayllo — Provincia de

Lima — Departamento de L.ima” — Cédigo Unico N°® 2395187.

Esta constancia se expide a peticion de la parte interesada, para los fines que estime conveniente.

Lima, 22 de Junic de 2021.

CONEORCIO
Aguas Andinas Consuiiorss

5r. Cscgr'lufs Fonsesa Sdnchaz
TG oresertante Gorman




A Consorcio
Aguas Andinas
A 4 Consultores

CONSTANCIA DE SERVICIOS PROFESIONALES

Por medio de la presente, hacemos constar que la Srta. KATHERIN TELADA QUISPE, identificado
con DNI N° 47150174, ha prestado servicios profesionales en nuestro consorcio desde el dia 15
de Octubre 2019 hasta el 14 de Marzo del 2020, como PROMOTOR SOCIAL para la Contratacién
del Servicio de Consultoria de Obra: Elaboracién del Estudio Definitivo del Expediente Técnico
del Proyecto: “Mejoramiento y Ampliacién del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de los
Sectores 359 y 360 y Nuevas Habilitaciones Esquema Integral Carabayllo ~ Sectores 352, 353,
355, 356, 357, 358, Distrito de San Antonio (Huarochiri) Distrito de Carabayllo — Provincia de
Lima — Departamento de Lima” — Cédigo Unico N° 2395187.

Esta constancia se expide a peticion de la parte interesada, para los fines que estime
conveniente.

Lima, 24 de Julio de 2020.

CONSORCIO
Aguas Andinas Consultores

Sr. uls Fonseca Sdnchez
tante Cornun

Calle José Gonzales N° 437- Miraflores Teléf. 445-3692
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Consorcio Agua SCM

CERTIFICADO DE TRABAJO

Por medio del presente el CONSORCIO AGUA SCM con RUC 20603913753
certifica que la Sr. TELADA QUISPE, KATHERIN , identificado(a) con DNI N°
47150174.

Ha laborado en el Consorcio desde el 19 de Julio de 2019 al 12 de Octubre de 2019,
siendo su cargo Promotor Social, en el Proyecto “SECTORIZACION DEL SISTEMA
DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE LA PARTE ALTA DE CHORRILLOS
— MATRIZ PROCERES - CHORRILLOS”.

El referido trabajador ha demostrado capacidad, honestidad y responsabilidad en
sus tareas que le fueron encomendadas.

Se emite el presente certificado de trabajo para los fines que estime conveniente
y en cumplimiento de las leyes peruanas vigentes.

Lima Jueves, 12 de Octubre de 2019.

SORCIO AGUA SCM
Wt

ose (arcia de FigueiredoNate
epresentante Legal

CONSORCIO AGUA SCM - RUC 20603913753
Calle German Schreiber, 210 - Oficina 904 — San Isidro - Lima - Perq. /
Tel.: 7438655 y




CONSORCIO ESQUEMA INTEGRAL CONSULTORES

CONSTANCIA DE TRABAJO

Por medio de la presente, hacemos constar que la Srta. Katherin Telada Quispe,
identificado con DNI N° 47150174, ha laborado en nuestro consorcio desde el
dia 03 de Enero de 2019 hasta el 31 de Mayo de 2019, como Promotor Social
para la Contratacion del Servicio de Consultoria para la Elaboracién del Estudio de Pre

Inversion a Nivel de Perfil del Proyecto: “Ampliaciéon y Mejoramiento de los Servicios de
Agua Potable y Alcantarillado en los Sectores del 400 al 425 en el Distrito de San Juan
de Lurigancho, Provincia y Departamento de Lima; y Anexos 2, 21, 24 y Minas de
Pedregal, en el Distrito de San Antonio, Provincia de Huarochiri, Departamento de Lima.

Esta constancia se expide a peticiéon de la parte interesada, para los fines que
estime conveniente.

Lima, 22 de Junio de 2019

CONSORCIO
Esquema Integral Consultores

Sr. José A. ina Lozana
Representante Comun

Calle José Gonzales N° 437 Miraflores - Lima - Telefax N° 445-3692
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CONSORCIO EULEN 55G0 5.4, 7 ACCIONA AGUA 5.A.1,

CERTIFICADO DE TRABAJO

El que subscribe certifica:

El Sr(a). TELADA QUISPE KATHERIN, identificado(a) con DNI N° 47150174, ha laborado en
nuestra Empresa como ASISTENTE DE SENSIBILIZACION, durante el periodo comprendido
desde el 01 de noviembre de 2016 hasta el 31 de diciembre del 2018, en el Servicio de Actividades
Comerciales del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de LIMA'y CALLAO — SEDAPAL.

Se expide la presente solicitud del interesado, para los fines que crea conveniente.

Lima, 02 de enero de 2019

Av. Republica de Argentina 2459 Urb. Industrial Conde Lima — Lima — Lima
Telf. : 955421781/ 960178026 / 970865217
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Calle. deis€ Gopznles N° 437 — Nirsfiores

CONSTANCIA

Ei que suscribe, Representante Legal del Consorcic Saneamienio Nere, deja constancia

Jue:

KATHERIN TELADA QUISPE

@

Viene pezricipandc &n NUESrC Consercio como Promotor Social pare fa Elaps d
Expediente Técnico pare Iz Elaboracidn de! Servicio de Consuitoria denominado:
"Servicio de consultoria para la Elaboracién de perfiles y expedientes técnicos para
la instalacién, rehabilitacidén, mejoramiento ylo ampliacién del servicio de agua
potable y saneamiento de localidades de la Provincia de San lignacio del

Departamento de Cajamarca — Grupo N° 01-ITEM 57,

Ei profesional designadc por nuesiro conscreio viene paricipando en el proyecio indicado,

desce el 18 de Noviembre del 2015 z iz fechz de esie documento.

Se expice el presenie documenic a soliciiud del inieresado parz los fines gue esiime

conveniente.

Lima, 20 de Octubre del 2016

CONSORCIO SANEAMIENTO NORTE

José Alejarridré hfarquina Lozzna
Representante Legal
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ada.3.3. CUADRO RESUMEN DEL CV DEL EQUIPO MiNIMO

CUADRO RESUMEN CV DEL EQUIPO MIiNIMO - HUARMEY

NOMBRE DEL PROFESIONAL: Johanna Ivonne Del Risco Leiva

CARGO PROPUESTO: Relacionista Comunitario |l - Huarmey

PROFESION: Licenciada En Antropologia

N° NOMBRE DE PROYECTO CARGO PERIODO DE PARTICIPACION TOTAL
FECHA INICIO FECHA TERMINO ANOS
1 Mejqramlentq de Vivienda Rural en ,eI”Centro Poblado de Gloriabamba, distrito Mazamari, Gestor Social 16/11/2020 30/07/2021 0.70
provincia Satipo, departamento Junin” Grupo .
2
Creacion de Banda Ancha para la Conectividad Integral y Desarrollo Social de la Regién Pasco Desarrolladora Social 05/02/2020 11/03/2020 0.09
3 Capacitacion y Sensibilizacion a la Comunidad CEM Pichanaqui — AURORA Gestor Social 8/05/2019 31/01/2020 0.73
4 Oficial de Proyecto — Especialista en Salud de Adolescentes y Jovenes — Huancavelica Especialista Social 15/11/2017 23/03/2018 0.35
5 ImpIgmentamon de la Estrategia de Prevencion, Atenc]on y Proteccién Frente a la Violencia Profesional Comunitario Febrero 2017 Julio 2017 0.50
Familiar y Sexual en Tres zonas rurales de la Amazonia
6 Obras de supervision, Colcabamba, Paucarbamba, San Miguel Huallhua — Huancavelica. Promotora Social 1/10/2015 15/10/2016 1.04
7 Relaciones Comunitarias en Laraos — Yauyos — Lima (Cia Minera San Valentin S.A.) Encargada de Relaciones Comunitarias 18/11/2014 22/02/2015 0.26
8 Relaciones Comunitarias en U.P. Pasto Bueno — Dynacor Promotora en Relaciones Comunitarias 1/05/2012 28/02/2013 0.83
° Mantenimiento y ejecucion de Vias Locales, Municipalidad de Huancayo, Gerencia de Obras Coordinadora 10/09/2011 31/03/2012 056
TOTAL ANOS 5.06




PERU WMinisterio de Vivienda,
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Programa Nacional de Vivienda Rural

CERTIFICADO

El Residente de Obra del Nucleo Ejecutor del Convenio N° 174-2020-JUN/VMVU/PNVR,
otorga el presente a:

DEL RISCO LEIVA JOHANNA IVONNE

Identificado con DNI N° 20068691, a prestado sus servicios profesionales como Gestor Social,
durante la ejecucidn del proyecto de "Mejoramiento de Vivienda Rural en el Centro Poblado de
Gloriabamba, distrito Mazamari, provincia Satipo, departamento Junin" Grupo I.

onstruccion

En el periodo comprendido del 16 de noviembre del 2020 al 30 de julio del 2021, bajo contrato
de locacién de servicio.

Se extiende la presente para los fines que el interesado estime pertinente.

Gloriabamba, agosto del 2021

NE. CONVEMID N 174- 2020 JUMVRRY owi
CENTRO ACLADG a--'xn:'ar,{a';r&{iépf W

Ing. haosario Ans cithar

CEP 20 1233 UL N2 70427200
Residents e Ohrs M.E.

BICENTENARIO
PERU 2021
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ACTA DE CONFORMIDAD DE LA PRESTACION DEL SERVICIO

INERCO CONSULTORIA PERU S.A.C., con domicilio legal en Calle La Habana niimero 192, distrito
San Isidro, Provincia y Departamento de Lima, RUC N°20509921441 deja constancia:

Que .Johanna Ivonne Del Risco Leiva, identificado con RUC N° 10200686913; ha prestado los
siguientes servicios indicados a continuacion:

ORDEN DE AZCHIA DIE | HECIn [BIE DETALLE DE TAREAS
COMPRA PROYECTO | INICIO DE FIN DE REALIZADAS
SERVICIO SERVICIO
L Realizar talleres de
Creacion de oo e
sensibilizacién
Banda - ;
Diligenciar adecuadamente los
Ancha para
Brigada 12 la formatos. : e
Puerto Conectividad Toma de registro fotogréfico,
, 05/02/2020 | 11/03/2020 | video.
Bermudez - Integral y : C
Entrevista y coordinacion con
Pasco Desarrollo . o
. autoridades locales , distritales y
Social de la L
Regi6n provincial.
Entre otros
Pasco

En la realizacion del servicio desarrollado por Johanna Ivonne Del Risco Leiva, se demostré fiel
cumplimiento de sus compromisos contractuales, con eficiencia y amplio conocimiento del tema.

Por la presente, el que suscribe, da Conformidad del Servicio, el mismo que ha sido realizado a
satisfaccién cumpliendo con los términos contractuales acordados en sefial del cual firmamos la

presente.
Ate tameﬂ§te;
X8 \./{m\, v

USUARIO DEL SERVICIO
Nombre y apellido: Johanna Ivonne Del Risco Leiva
Cargo: Facilitadora
Fecha: 02/12/2020
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PERU de la Mujery \ﬂmﬁimag.o _ Programa
| Poblaclones Vulnerables [RUSlAINUIGE  Aurora

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo de la Universalizaclon de la Salud”

CERTIFICADO DE TRABAJO
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N° 504-2020-MIMP-AURORA

El que suscribe, Coordinador de la Sub Unidad de Recursos Humanos
del Programa Nacional para la Prevencion y Erradicacién de la Violencia
contra las Mujeres e Integrantes del Grupo Familiar — AURORA del
Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables — MIMP.

Certifica que:

La sefiora JOHANNA IVONNE DEL RISCO LEIVA, identificada con DNI
N° 20068691, presto servicios en el Programa Nacional para la
Prevencion y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres e
Integrantes del Grupo Familiar — AURORA del Ministerio de la Mujer y
Poblaciones Vulnerables — MIMP, contratada bajo el Decreto Legislativo

N® 1057 que regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa
de Servicios, como se detalla a continuacion:

e Profesional para la Capacitaciéon y Sensibilizacion a la Comunidad
de el CEM Pichanaqui, del 08/05/2019 hasta el 31/01/2020.

Lima, 03 de marzo de 2020.

1 ﬂnludo ﬂlm rie por MORI

ando Mzael FAU
20'!1?!9?]" 4 dee
Fl:ha 13 maznus.usnn

..............................................................

EL PROGRAMA
FERNANDO MIZAEL MORI| SAAVEDRA
Coordinador
Sub Unidad de Recursos Humanos
Programa Naclonal - AURORA

FMMS/adm

Jr. Camand 616 - 8° pisa
wnw.mimp.gob.pelcontizo [ Lima Pend
T: (511) 419 - 7260



@ Save the Children

CERTIFICADO DE [®)

Conste por el presente documento que la Sra. JOHANNA IVONNE DEL RISCO LEIVA, identificada
con DNI N° 20068691, ha laborado en SAVE THE CHILDREN INTERNATIONAL, con RUC N°
20547444125, desde el 15 de noviembre de 2017 hasta el 23 de marzo de 2018, desempeiiando el
cargo de Oficial de Proyecto - Especialista en Salud de Adolescentes y Jévenes con base en

Huancavelica.

Durante su permanencia en SAVE THE CHILDREN INTERNATIONAL, la Sra. Del Risco se desempeié

con responsabilidad, eficiencia y dedicacién, dando muestras de su compromiso y alto nivel profesional.

Se emite el presente documento, a solicitud de la interesada, para los fines que estime conveniente.

Lima, 23 de marzo de 2018

{

Maria Gabriela Yillalobos Leén
Directora de Pais Pert — Ecuador
Save the Children International

Sevo tha Children International Telepheno (51-1) 4229292
Calle Virrey Abascol 135 info.peru@savethodhildran.org

San Isidro — Lima 27 www savathochildron.erg pe
Uma - Perd




CONTRATO DE LOCACION DE SERVICIOS

Conste por el presente documento el contrato de locacidn de servicio que celebran de una parte |a
ASOCIACION KALLPA PARA LA PROMOCION INTEGRAL DE LA SALUD Y EL DESARROLLO, Asaciacion
sin fines de lucro, con domicilio en Pasaje Capri N® 140 Urb. Palomar Norte, la Victoria, RUC N2
20112714724, inscrita en [a ficha N2 11721, del Registro de Asociaciones de Lima, debidamente
representada por su Directora Ejecutiva Alejandrina Zamora Pariona, identificada con DNI. N®
06230011, a quien en adelante se le llamara KALLPA, y de otra parte Johanna lvonne del Risco Lejva -
identificada con DNI N® 20068691, RUC N® 10200686913 domiciliada en Girén Las Begonias N2 168
distrito El Tambo, provincia Huancayo y departamento Junin, a quien en adelante se le llamar3d LA
LOCADORA, en los términos y candiciones siguientes:

PRIMERO: Kallpa es una Asociacion sin fines de lucro, dedicada a promover la salud integral de las
poblaciones de menos recursos, desarrollando programas de salud que incluyen lineas de gestidn,
educacion, servicios y comunicacion en salud. En concordancia con sus objetivos se viabilizan los
objetivos y actividades de la consultoria denominada: “Implementacién de la Estrategia de’
Prevencion, Atencién y Proteccién, Frente a la Violencia Familiar y Sexual en Tres Zonas Rurales de
la Amazonia”, que se ejecuta en'contrato con el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables. |

SEGUNDO: Para el cumplimiento de su objetivo social, Kallpa contrata a lohanna lvonne del Risco
Leiva, quien brindard sus servicios profesionales como 'Profesional Comumtana, encargada de
operacionalizar las actividades de la Consultoria, en el distrito de Tahuamanu, provincia de
Tahuamanu, Region Madre de Dios./Las actividades previstas se realizaran con las instituciones
distritales y comunales, comprometidas en la reduccion de la violencia familiar y sexuai —~VFSenla
jurisdiccién focalizada, en la perspectiva de lograr una intervencién multisectorial; para el efecto la
LOCADORA desarrollard las actividades para los productos que se detallan a continuacion:

Fecha de pago Producto Monta

05 de marzo Informe de producto 1 que incluye: S/ 3,000.00

e Aplicacién de instrumentos del mapeo distrital y comunal
de actores sociales

» Organizacién del taller de presentacion de la ER-PNCVFS,
con instituciones vinculadas al tema

e Participacion en la focalizacion de 02 comunidades rurales
en su dambito de intervencién: coordinaciones y seleccién
de comunidades con la gestora local.

e Levantamiento de informacién para el diagnéstico distrital
y comunal en base a los requerimientos del equipo central.




RAMBLA

CONSTRUCCIONES Y CONSULTORIA

EL GERENTE GENERAL EVA ALEJANDRINA RICRA OSORIO, DE LA
EMPRESA CONSTRUCCIONES Y CONSULTORIA RAMBLAJ SAC CON NUMERO
DE RUC N° 20600682645, SE COMPLACE EN RECONOCER Y:

1

CERTIFICA

A LA ANTROP, DEL RISCO LEIVA JOHANNA IVONNE, LIC. EN ANTROPOLOGIA, CON DNI N° 20068691, QUIEN
HA LABORADO EN LA EMPRESA RAMBLA] SAC, FORMANDO PARTE DEL EQUIPO DE PROFESIONALES COMO
PROMOTORA SOCIAL DE SANEAMIENTO EN LAS DIFERENTES OBRAS DE SUPERVISION EN CONSORCIO CON
ING. EDILBERTO RENE GUERRA TAQUIA CON CIP N°®55107:

“MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE E INSTALACION DE ALCANTARILLADO
EN LAS COMUNIDADES DE COLCA Y RANRA, DISTRITO DE COLCABAMBA"

“MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE E INSTALACION DEL SISTEMA DE ALCANTARILLADO EN
EL CENTRO POBLADD RURAL NUEVA ESPERANZA DE CHONTA, DISTRITO DE PAUCARBAMBA-CHURCAMPA-
HUANCAVELICA”

"MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE Y COSNTRUCCION DE ALCANTARILLADO, PLANTA DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE LA LOCALIDAD DE SAN MIGUEL HUALLHUA, DISTRITO DE
AHUAYCHA-TAYACAJA-HUANCAVELICA"

LA ANTROPOLOGA EN MENCION, DEMOSTRO EN EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES, CAPACIDAD,
PROFESIONALISMO Y RESPONSABILIDAD CONTRIBUYENDIO A LA BUENA MARCHA DE LOS PROYECTOS
DESARROLLADOS DESDE EL 01 DE OCTUBRE DEL 2015 HASTA EL 15 DE OCTUBRE DEL 2016.

SE EXTIENDE EL PRESENTE DOCUMENTO A SOLICITUD DEL INTERESADO PARA LOS FINES QUE CREA
CONVENIENTE

HUANCAYO, 20 DE OCTUBRE DEL 2016

conmuccm%vggu; LTORIA
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COOPERATIVA PRINERO DE MAYQ CENTRAL TELEFONICA: (064) 387799
CALLE GRANITO N* 140 EMAIL: CEL: 979033339

TAWBO-HUANCAYO RICRAOSOR106HOTMAIL. COM / RMUNIYECEGMAIL. COM CEL: 964883303



CIA MINERA SAN VALENTIN 5.A RUC: 20153288519

EL QUE SUSCRIBE: Jefe de Recursos Humano Mina

CERTIFICA

Que, la Srta. DEL RISCO LEIVA JOHANNA
IVONNE, identificado con DNI N° 20068691, a laborado en
nuestra empresa desde el 18 de Noviembre del 2014 hasta el dia
22 de Febrero del 2015, en el area de RELACIONES
COMUNITARIAS, desempefiando el cargo de ENCARGADO
DE RELACIONES COMUNITARIAS, en la categoria de
Empleado, en la Unidad Solitaria de CIA Minera San Valentin

S.A.

Durante su permanencia demostr6 Puntualidad,
Responsabilidad y Disciplina.

Se expide el presente CERTIFICADO DE TRABAJO,
a sohicitud del interesado, para los fines que estime conveniente.

San Valentin 02 de Marzo del 2015

Calle Orefuelas 271 - Santiago de Surco — Lima
Telf. Mina 01-7073700 anexo - 460



ALFA INGENIERIA SUBTERRANEA S.R.L

RUC 20511978107

El que suscribe Ingeniero Hugo Mejia Cervantes, Residente de
la Contrata AISA — Unidad Pasto Bueno — Ancash

CERTIFICADO DE TRABAJO

Que la Srta. DEL RISCO LEIVA JOHANNA IVONNE, identificado con DNI N¢
20068691, ha desemperiado el Cargo de PROMOTORA EN RELACIONES
COMUNITARIAS, en la Unidad de Produccion Pasto Bueno — DYNACOR - Distrito de
Pampas, Provincia de Pallasca y Region de Ancash, desde 01 de Mayo del 2012 al 28 de

Febrero del 2013, cumpliendo Responsablemente sus actividades encomendadas.

Se expide el presente documento a solicitud del interesado para los fines que

estime conveniente.

Pampas, 05 de Marzo del 2013




MUNICIPALIDAD
PROVINCIAL DE

HUANCAXY  GERENCIA DE OBRAS

CERTIFICADO

Que la Srta. JOHANNA IVONNE DEL RISCO LEIVA, identificado con t}NI Ne
20068691, ha desempenado el Cargo de¢ COORDINADORA, en el mantenimiento y
ejecucion de vias locales en la Municipalidad de Huancayo — Gerencia de Obras, desde
el 10 de Setiembre del 2011 al 31 de Marzo del 2012, demostrando Eficiencia,

Puntualidad y Responsabilidad en sus iabores ¢ icomendadas.

5e expide el presente documento a solicitud del interesado para los fines que

astime conveniente.

Huancayo, 03 de Abril del 2012

Municipalided Provincial do Hu
Geroricia de Obrag Fublicon

‘Bﬂ F;él}..a.&.......é................
3 Re:pwggga- Enrigye
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LIC. RUBEN ENRIQUE PALACIOS DELGADO
Comunicador
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a.3.3. CUADRO RESUMEN DEL CV DEL EQUIPO MINIMO

CUADRO RESUMEN CV DEL EQUIPO MIiNIMO - HUARMEY

NOMBRE DEL PROFESIONAL: Rubén Enrique Palacios Delgado

CARGO PROPUESTO: Comunicador - Huarmey

PROFESION:

Licenciado en Ciencias de la Comunicacién

N° NOMBRE DE PROYECTO CARGO PERIODO DE PARTICIPACION TOTAL
FECHA INICIO FECHA TERMINO ANOS
1 Construccion Y Mejoramiento De La Carretera Pe-3n— Bambamarca — Paccha —Chimban - Pion — | Supervisor Relacionista Comunitario 22/03/2021 30/09/2021 0.53
L.D. Con Amazonas, Emp. Am — 103 - El Triunfo
2 Coordinaciones de prensa y relaciones publicas Coordinador 21/08/2019 30/09/2020 1.11
3 Desarrollo del plan de comunicaciones de la empresa, organizacion de eventos y actividades Jefe de Imagen Institucional 2/03/2015 30/10/2016 1.67
4 Desarrollo en la Oficina OGIS Profesional Comunicador 1/12/2007 31/07/2010 2.67
TOTAL ANOS | 5.97




CONSTANCIA DE SERVICIOS PROFESIONALES

Conste por medio del presente documento el Sr. RUBEN ENRIQUE PALACIOS DELGADO, identificado con D.N.I.
N° 41598139 y RUC: 10415981398 ha prestado servicios profesionales en nuestra empresa como SUPERVISOR
RELACIONISTA COMUNITARIO en la OBRA en el “CONSTRUCCION Y MEJORAMIENTO DE LA CARRETERA PE-3N
— BAMBAMARCA — PACCHA —CHIMBAN — PION — L.D. CON AMAZONAS, EMP. AM — 103 — EL TRIUNFO” durante

los periodos comprendidos del 22 de marzo del 2021 al 30 de setiembre del 2021.
Durante la prestacién del servicio en nuestra empresa ha demostrado, eficiencia.

Se extiende la presente constancia a solicitud del interesado para los fines que estime conveniente.

Lima, 31 de octubre del 2021

SUPERCC\SM RETQ DEL PERU SA.

L=

Arnaldo Chanda Palma
Jefe de Recursos Humanos

SUPERCONCRETO DEL PERU SAC

Av. El Derby 254 of 1001 — Edificio Lima Central Tower
Santiago De Surco

Telefax 250-0277 - 7196183



GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA "\ R(\
; DIRECCION REGIONAL DE ADMINISTRACION > Y
DIRECCION DE PERSONAL éAJ;\'MﬁAREﬂ

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afo de la Universalizacion de la Salud"

Firmado digitaimente por SILVA

M;mm BALBUENA Ada Giovanna FAU
i "k ) 20453744168 soft

Director(A)

Cajamarca, 05 de Noviembre del 2020 GIME LR Fohe 0812050 145055 0500
CONSTANCIA LABORAL N° D000110-2020-GRC-DP

La Directora de Personal del Gobierno Regional Cajamarca, que
suscribe:

HACE CONSTAR:

Que, don: RUBEN ENRIQUE PALACIOS DELGADO, identificado
con DNI N° 41598139, ha laborado en esta institucién, segin documentos
que obran en el archivo, en el cargo, condicién y fechas que a continuacion
se detalla:

CARGO CONDICION FECHA LUGAR
Contratado Direccion de
Coordinador Reg. Esp. Contrato. 21/08/2019 al 30/09/2020 Comunicaciones y
CAS Relaciones Publicas

Se expide la presente constancia a solicitud del interesado para
los fines que estime por conveniente.

Cajamarca, 05 de Noviembre de 2020

Documento firmado digitalmente
ADA GIOVANNA SILVA BALBUENA
DIRECTOR(A)
DIRECCION DE PERSONAL

Jr. Santa Teresa de Journet N° 351 — Urb. La Alameda 076 600040 www.regioncajamarca.gob.pe Pag.1/1
Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrnico archivado en la sede del Gobierno Regional Cajamarca, aplicando lo
dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e
integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
https://mesavirtual.regioncajamarca.gob.pe/validadorDocumental e ingresando la siguiente clave: PLILMZQ



http://www.regioncajamarca.gob.pe/

CONSTANCIA DE TRABAIO

El gue suscribe, Jefe de Recursos Humanos de JNR Consultores S.A

Hace constar

Que el Sr. Rubén Enrigue Palacios Delgado, identificado con DNI: 41598139, ha demostrado
eficiencia y eficaciz en el trabajo desarroliado para INR Consultores S.A en el tempo que durd su
contrato siendo el mismo de:02/03/2015 hasta el 30/10/2016 durante este periodo, siendo su
principal actwidad el desarrollar el plan de comunicaciones de la empresa, la organizacién de
eventos y actividades, y otras relacionadas zl cargo de Jefe de Imagen Institucional,

Demostrando su responsabilidad, honestidad y puntualidad en las labores que le hablan sido
asignadas durante el tiempo que laboro como Jefe de Imagen Institucional de nuestra empresa,
asi mismo hago constar que tiene habilidades para comprender y realizar un analisis real y
asertivo de la problemitica social haciendo una lectura de las varlables soclopoliticas de la
empresa y asi mismo resolver conflictos interparsonales.

Se expide el prasente documento, de acuerdc a Ley, para los fines que el interesado considere
conventente.

Lima 20 de Diciembre de 2016

Calle Roca du Vergalio N* 183-155 Magdalera del Mar q | m
Teletonos - (01) 462-3176 ( (01) 462-4440 3 ‘ 0 0
contactenosillinrconsulones. com [ § a \Ngad \

W Coesuiores, com » st

— o
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w MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA %"

El que suscribe Alcalde Provincial de Cajamarca

Hace constar

Que el Sr Rubén Ennque Palacias Delgado, identificado
con numero de DNI 41598139, ha laborado para esta
Institucion desde Neviembre de 2007 hasta el fin de mi
mandato Julio de 2010, teniendo un desempefic
profesional delcualdoy fe.

Se ha desarrollado en [a oficina de OGIS y durante ei
tiempo de servicio ha demostrado valores como
purtualiciad honestidad y buen servicio,

Se expide el presente documento para los fines que el
interesado crea correspondiertes

- wn ta Tome Stnrtwer
LR W
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b.1 CONFIRMACION DE
ACEPTACION DE LAS
CONDICIONES DE LICITACION
(ANEXO A2)
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DESSALU

ANEXO A2: CONFIRMACION DE ACEPTACION DE LAS CONDICIONES DE LICITACION

ESTE COMPROMISO, firmado el 13 de mayo de 2022, es una Declaracion Jurada y ha sido firmado por
el representante de la siguiente empresa:

DE:
(1) DESSAU S&Z S.A. cuyo domicilio legal es Av. Del Parque Norte N° 1174, San Borja — Lima.
(el “Postor")

PARA:
(2) Obrascon Huarte Lain Sucursal del Per cuyo domicilio legal es Av. 28 de Julio Nro 150 Dpto
7mo Urb. Miraflores, Miraflores - Lima (el“Contratista”)

Estimados sefiores Obrascon Huarte Lain Sucursal del Peru,

De conformidad con los Documentos de licitacién emitidos por el Contratista al Postor el 02 de mayo de
2022, los abajo firmantes declaramos haber leido los documentos de licitacion y aceptamos estar sujetos a
los términos de dichos documentos y haber presentado una Propuesta de acuerdo con dichos documentos.

Cuando se utilicen términos en cursiva en esta declaracion, tendran el mismo significado que se les da en
los documentos de licitacibn a menos que se indique expresamente lo contrario en este documento. La
referencia a una persona incluye empresas, sociedades, entidades estatutarias y no estatutarias y
corporaciones y sus sucesores y cesionarios o cesionarios autorizados.

Los abajo firmantes nos comprometemos a lo siguiente;

1. Ejecutar y completar las obras requeridas a realizar, de acuerdo con los términos del Contrato y la
Carta de Oferta presentado al Contratista como parte de nuestra Propuesta; y

2. No hemos incluido ninguna condicién que califique nuestra Propuesta como no autorizada o que no
hemos alterado ningin aspecto de los documentos de licitacion en ningun extremo; y

3. Confirmar que nuestra Propuesta permanecera abierta para la aceptacion del Contratista por un
periodo de 90 dias calendario a partir de la fecha de este compromiso y no retiraremos esta
Propuesta durante este periodo; y

4. Hemos presentado una Propuesta de buena fe, con la intencién de ser competitiva y no hemos
fijado ni ajustado nuestro Precio ni por debajo ni de acuerdo con ningun acuerdo o arreglo con
ningun otro Postor.

5. No hemos hecho, y entendemos que no haremos en ninglin momento antes de la hora y fecha
especificadas para la presentacion de la Propuesta en la licitacion, ninguno de los siguientes actos:

« Comunicar a una persona que no sea un miembro apropiado del Contratista el Precio que se
incluird en nuestra Propuesta, excepto cuando la divulgaciéon de dicho Precio (o cualquier
componente del mismo), en confianza, sea necesaria para obtener la informacién / asesoramiento
requerido para la preparacién de la Propuesta; o

WWW.DESSAUSYZ.COM T. 51.1 7115100

AV. DEL PARQUE NORTE 1174 — SAN BORJA

AENOR AENOR AENOR

GESTION GESTION SEGUREDAD Y SALLID
OE LA CALIDAD AHBENTAL EN EL TRABAID

1509901 I 15014801 I 5045001
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DESSAU

* Celebrar cualquier acuerdo o arreglo con (i) cualquier otra persona que resulte (ya sea directa o
indirectamente) en que esa persona se abstenga de presentar una Propuesta u (ii) otro Postor en
relacion con las ofertas econémicas presentadas o que deba presentar ese Postor en cualquier
Propuesta; u

+ Ofrecer pagar o dar o acordar pagar o dar cualquier suma de dinero o contraprestacion valiosa
directa o indirectamente a cualquier persona por hacer o haber hecho o causar o haber causado
gue se haga en relacién con cualquier otra Propuesta para las obras, ninglin acto o cosa del tipo
descrito anteriormente.

6. Confirmar que no nos hemos coludido, ni hos coludiremos, con ningun otro Postor potencial o real
en relacién con el Contrato, el presupuesto y/o la licitacién de ninguna forma; y

7. Habiendo realizado consultas relevantes e integrales de nuestra organizacion y todas las
organizaciones mencionadas en nuestra Propuesta y de nuestros asesores profesionales, a la fecha
de este compromiso no tenemos conocimiento de ningun Conflicto de Intereses (ya sea profesional
o comercial) ni, a nuestro entender, es probable que haya algun conflicto de intereses, en caso de
que el Postor y las organizaciones mencionadas en nuestra Propuesta sean designados para
realizar los servicios; y

8. Notificaremos al Contratista por escrito tan pronto como tengamos conocimiento o deberiamos
habernos enterado de cualquier Conflicto de Intereses real o potencial que pueda afectar el
desempefio de los servicios por parte del Postor,

Aceptamos y acordamos que el Contratista solo considerard nuestra Propuesta sobre la base de los
compromisos mencionados y reconocemos que el Contratista se basard en ellos. Nosotros, los abajo
firmantes, confirmamos que los compromisos anteriores son verdaderos y exactos y reflejan nuestras
creencias a la fecha de este compromiso y si las circunstancias cambian de manera que los compromisos
establecidos anteriormente ya no puedan ser cumplidos por el Postor, notificaremos inmediatamente al
Contratista.

AU SRZ S.A.

&
Firmado

< 10 SOLIDORO CH
AN gmuw Legs

en nombre del Postor: Dessau S&Z S.A.
Fecha 13/05/2022

Nombre: JUAN ANTONIO SOLIDORO CHUNGA Cargo: Representante Legal

WWW.DESSAUSYZ.COM T. 51.1 7115100

AV. DEL PARQUE NORTE 1174 — SAN BORJA

AENOR AENOR AENOR

GESTION GESTION SEGUREDAD Y SALLID
OE LA CALIDAD AHBENTAL EN EL TRABAID
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NOTIFICACION DE CUALQUIER CAMBIO DE CIRCUNSTANCIAS

De conformidad con Ia licitacion, los abajo firmantes confirmamos que:

1. Hemos leido los términos de los documentos de licitacién y hemos verificado que los requerimientos
contenidos en los documentos de licitacion para que los Postores confirmen cualquier cambio en las
circunstancias del Postor desde la presentacion de la informacion en las etapas de respuesta al
Formulario de inscripcion y el proceso de Homologacion de Postores realizado por el Postor; y

2. Habiendo revisado lo contenido en nuestra respuesta al Formulario de Inscripcion y a la
Homologacion de postores, se notan los siguientes cambios en las circunstancias:

a. "NINGUNO"

Aceptamos y acordamos que el Contratista solo considerard nuestra Propuesta sobre la base de los
compromisos mencionados y reconocemos que el Contratista se basara en ellos. Nosotros, los abajo
firmantes, confirmamos que los compromisos anteriores son veraces y precisos y reflejan nuestras
creencias honestamente sostenidas a la fecha de este compromiso y si las circunstancias cambian de
manera que los compromisos establecidos anteriormente ya no puedan ser cumplidos por el Postor,
notificaremos inmediatamente al Contratista.

Firmado: U ZSA.
&

< 10 SOLIDORO CH
JUAN ﬁmlw Legs

en nombre del Postor: DESSAU S&Z S.A.

Fecha:13/05/2022

Nombre: JUAN ANTONIO SOLIDORO CHUNGA Cargo: Representante Legal

WWW.DESSAUSYZ.COM T. 51.1 7115100

AV. DEL PARQUE NORTE 1174 — SAN BORJA
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OE LA CALIDAD AHBENTAL EN EL TRABAID
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b.2 CARTA DE COMPROMISO DE
FIRMA DEL CONTRATO (ANEXO A4)
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ANEXO A4: CARTA DE COMPROMISO DE FIRMA DEL CONTRATO

Sefiores: Obrascon Huarte Lain Sucursal del Peru
Presente. —

De nuestra consideracion:

Lima, 13 de mayo de 2022

La empresa DESSAU S&Z S.A., con niumero de RUC N° 20101331653, representada legalmente por el
sefior JUAN ANTONIO SOLIDORO CHUNGA, DNI 40026916 se compromete a firmar el contrato con el

Obrascon Huarte Lain Sucursal del Perd, en el plazo establecido en los documentos de licitacion, para la

ejecucion del Servicio de Implementacion y Ejecucion del Plan de Buenas Vecindad y Relaciones Publicas

(PBVRP) - Rio Huarmey, ubicado en el departamento de Ancash.

Atentamente,
U SRZ S.A.
[ 9
< JUAN ANTONIO SOLIDORO CH
J ?Qgprgsmwm Lege

WWW.DESSAUSYZ.COM T.51.1 7115100
AV. DEL PARQUE NORTE 1174 — SAN BORJA

AENOR AENOR AEMOR

GESTION GESTION SEGURDED Y SALLID

DE L& CALIDAD KHBENTAL EN EL TRABRRD
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b.3 CARTA DE CONFORMIDAD DE
DOCUMENTOS Y DE INFORMACION
SUFICIENTE PARA ELABORAR LA
PROPUESTA (ANEXO A5)
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ANEXO A5: CARTA DE CONFORMIDAD DE DOCUMENTOS Y DE INFORMACION

SUFICIENTE PARA ELABORAR LA PROPUESTA

Lima, 13 de mayo de 2022

Sefiores: Obrascon Huarte Lain Sucursal del Peru
Presente. —

Estimados Sefiores:

El que suscribe, JUAN ANTONIO SOLIDORO CHUNGA, Representante Legal de DESSAU S&Z S.A.,
identificado con DNI N° 40026916, RUC N° 20101331653 en calidad de postor, luego de haber examinado
los documentos de licitacién proporcionados por el Obrascon Huarte Lain Sucursal del Perd y conocer todas
las condiciones existentes, considera que toda la informacién suministrada es suficiente para elaborar la
mejor Propuesta de mi representada y ofrece ejecutar el Servicio de Implementacién y Ejecucion del Plan de
Buenas Vecindad y Relaciones Publicas (PBVRP) - Rio Huarmey, ubicado en el departamento de Ancash,

con dichos documentos y demas condiciones que se indican en los documentos de licitacion.

Atentamente,

U SRZ S.A.
c

S |0 SOLIDORO CH
JUAN ?{:m!w Leges

WWW.DESSAUSYZ.COM T. 51.1 7115100

AV. DEL PARQUE NORTE 1174 — SAN BORJA
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