ANEXO A1: DECLARACION JURADA DE DATOS DEL POSTOR

La representante legal del Postor MARIA CATALINA GOMEZ MENDOZA, que suscribe el presente
documento, declara Bajo Juramento que los datos consignados en este formato, se ajustan a la verdad:

1.

2.

10.

1.

NOMBRE O RAZON SOCIAL MARIA CATALINA GOMEZ MENDOZA .........ooooooooooooeooo
RUC AD1SB4TIB62................covvrrerriormrecsinsiiseseeesseesees oo ss s s ers e oo

REPRESENTANTE LEGAL MARIA CATALINA GOMEZ MENDOZA., inscrito en el Registros
Piblicos y Poderes con el N° ....................

DOMICILIO LEGAL CALLE LOS PATRIOTAS Mz. “I” LOTE 30. .......o..coovvvvroverreieereneeresss s
CIUDAD SAYAN ...t sisses s s ssssss s sttt es st es s es s sn s

PAIS PERU ...

NOMBRE ORIGINALHOTEL SUNQU IL..........cooiimiiiniiieiiicieececc e,

ANO DE CONSTITUCION 01/08/2021........o.oooooesecceeeeeooeereresese e esesse st e ee s

NOTA: En caso de la participacion como Consorcio, cada uno de los representantes legales de las
empresas que conforman el Consorcio debera presentar este formato. Por tratarse de un documento
obligatorio, la omision de alguna de las empresas anula la participacion del Consorcio.



ANEXO V - DECLARACION JURADA DE ETICA, ANTICORRUPCION, LA/FT Y

CUMPLIMIENTO PARA PROVEEDORES
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Anexo 1

PRINCIPIOS DEL GRUPO OHLA CONTRA LA
CORRUPCION.

El Grupo OHLA (en lo sucesive “Grupo OHLA" o “Grupo”
0 “OHLA”) mantiene un absoluto compromiso con la
lucha anticorrupcion, la ética, la integridad vy la
transparencia, con las mds exigentes practicas de Buen
Gobierna y el respeto a los derechos humanas en el
desarrollo de su actividad.

Esto significa evitar cualquier forma de corrupcidén vy
cumplir con todas las leyes y demas normativa anti-
soborno, anticorrupcidn y de prevencion de lavado de
activos y financiamiento del terrorismo aplicables, asi
como seguir las recomendaciones de los Organismos
Internacionales como la OCDE y las Naciones Unidas (en
adelante, Normativa Anticorrupcion).

El Grupo OHLA es signatario del Pacto Mundial de
Naciones Unidas, por lo que nos hemos comprometido
a trabajar en todo el mundo contra la corrupcion vy el
soborno. Este compromiso del Grupo esté debidamente
reflejadc  en nuestro Cédigo Etico y Politica
Anticorrupcidn, que proparciona los requisitos de
cumplimiento para evitar conductas indebidas de
conformidad con la Normativa Anticorrupcién, ya sea
esta aplicable por su alcance local o extraterritorial.

Se debe asumir que esta Normativa Anticorrupcion se
aplica a todos los empleados y a cada parte asociada con
el Grupo OHLA, sin importar en qué lugar del mundeo se
encuentre. La Palitica Anticorrupcién del Grupo CHLA
refleja la posicion del Grupo de tolerancia cero respecto
de cualquier forma de corrupcién.

EL Grupo OHLA cuenta con un Modelo de Organizacidn
y Gestion para la Prevencion de Delitos y Anticorrupcién
(MPD) implementado, el mismo que busca prevenir el
comportamiento inadecuado todos sus integrantes que,
en el desarrollo de sus labores, se vean expuestos a
situaciones de riesgo y, especificamente, a conductas
gue calcen en los supuestos delictivos de cada
legislacidn.

El cumplimiento del Cddigo Etico y Politica
Anticorrupcion del Grupo OHLA y de la Normativa
Anticorrupcién es condicidn indispensable para el
mantenimiento de la relacion laboral, contractual o de
asociacion con el Grupo OHLA, y no se tolerardn
violaciones al respecto.

Cualguier supuesto de incumplimiento sera investigado
y podra derivar, en su caso, en la imposicidn de las
medidas legales y disciplinarias pertinentes. El
incumplimiento del Cédigo Etico o la Politica
Anticorrupcién del Grupo OHLA puede exponer al Grupo
a un riesgo sustancial y podria paner en peligro sus
operaciones y reputacion.

2.

NOMBRE Y APEIé&;&hU

Todos los empleados del grupo y cada parte asociada
con el Grupo OHLA deben considerar gue la violacidn de
la Normativa Anticorrupcién puede traer consigo la
aplicacién individual de sanciones de naturaleza civil y
penal, con efectos econdmicos negativos y posibles
penas de prision.

El Grupo OHLA mantiene firme su compromiso en
prevenir y evitar cualquier forma de carrupcion, realizar
negocios con integridad y cumplir con todas las leyes y
demds normativa antisoborno y anticorrupcién
aplicables.

OHLA trabaja para asegurar que todos sus empleados y
directivos cumplan siempre con la legislacion aplicable y
las mds exigentes prdacticas de buen gobierno
corporativo, siguiendo los valores corporativos que nos
rigen.

NORMAS DEL GRUPO PARA LUCHAR CONTRA LA
CORRUPCION

El Grupo OHLA prohibe expresamente:

Ofrecer o aceptar sobornos a o de Funcionarios
Publicos o particulares,

Ofrecet o aceptar pagos de facilitacién para iniciar o
agilizar procesos o tramites administrativos.

Ofrecer o aceptar obsequios y atenciones a o de
Funcionarios Plblicos o cualquier otro tercero que
contravengan lo establecido en esta Politica.

Realizar en nombre del Grupo contribuciones con fines
politicos.

Obtener un trato de favor utilizando el patrocinio o la
donacion como medio para conseguirlo.

Utilizar las relaciones y contactos camerciales de la
empresa en beneficio propio o de un tercero.
Establecer relaciones de negocio con terceras partes
sin cumplir los deberes minimos de debida diligencia
en el conocimiento de terceros.
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CUMPLIMIENTO PARA PROVEEDORES

ANEXO V - DECLARACION JURADA DE ETICA, ANTICORRUPCION, LA/FT Y
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Nosotros, Md 2o EATALLA b itez Mennefhombre
de lo Compaiiia], con RUCNo. 10 /s€ 472662
[nimero de registro de la empresa], con domicilio en
V! General s S/ [oficina central],
distritode _5 4 ¥ AN . , provincia y departamento
de Husipa. LirtaPerd, representada por su Gerente
General, MAR i CAT0Lwrs Lobees Hendo X [nombre
del representante legal de la empresa], identificado con
C.E/DN.I. No. /5¢& 43¢ [nimero de documento del
representante leqgal de la empresal, facultado segun
poderes inscritos en la Partida Electronica No.
y del Registro de Personas luridicas de
—— - Peru, mediante la presente DECLARAMOS
JURADAMENTE:

1 La persona firmante de la presente declaracion es un
representante autorizado de la Compafiia y certifica que
tanto la Compafiia como sus directores, representantes,
empleados, agentes y representantes se comprometen a:

a. Actuar honesta y justamente.

b. No ofrecer, dar o recibir sobornos o cualguier otro tipo de
pagos indebidos, ya sea directa o indirectamente.

¢. No cometer fraudes, engafiar o actuar deshonestamente.

d. No participar ni realizar ninguna actividad contraria a la
libre competencia.

€. No realizar pagos de facilitacién (pagos para agilizar
tramites)

f. No participar en ninguna otra actividad criminal
incluyendo abusc de poder, fraude, malversacién,
apropiacidn indebida o blangueo de dinero o financiacién
del terrorismo.

g. Aportar a OHLA informacion veraz y precisa.

h. Cumplir con toda la normativa aplicable en materia de
prevencion del soborno y otras formas de corrupcién
incluyendo la FCPA, CFPOA y la Ley Anti Soborno del Reino
Unida.

i. No realizar alguna accion que constituya una
contravencion de las normas vigentes en el Perd en
materia de lucha contra la corrupcion, el lavado de activos,
los delitos de terrorismo, tributarios, aduaneros, contra
bienes culturales o de contabilidad paralela, las mismas
que incluyen, pero no se limitan a la Constitucion Politica
del Peru, el Cédigo Penal Peruano, Ley N° 30424 - Ley que
regula la responsabilidad administrativa de las personas
juridicas en el proceso penal, sus modificatorias y su
Reglamento, promulgado por Decreto Supremo 002-2019-
JUS, asi como las normas que las complementen,
modifiquen o sustituyan o cualguier legislacion que sea
aplicable en materia de corrupcidén de autoridades o
funcionarios publicos.

Cumplir con el Cédigo Etico del Grupo OHLA, sus principios
anticorrupcién y cualguier otro procedimiento o politica
relacionada con Compliance incluyendo los relativos a la
prevencion de la corrupcion que se le notifiguen por
escrito.

La Compafiia ni ninguno de sus directivos o empleados
(incluyendo antiguos directivos o empleados), han sido
acusados o condenados por un delito en relacién a casos
de corrupcion, soborno, fraude, lavado de activos o
terrorismo durante los Ultimos 10 afios.

La compafiia se compromete a actuar siempre de acuerdo
con los principios recogidos en el Codigo Etico del Grupo
OHLA vy a la Politica Anticorrupcion del Grupo QHLA, los
cuales se encuentran disponibles en el siguiente link:
https://ohla-group.com/etica-e-integridad/etica-e-
integridad-politicas/, asi como de acuerdo con los
principios anticorrupcion y Modelo de Organizacion y
Gestion para la Prevencion de Delitos y Anticorrupcion del
Grupo OHLA, que se encuentran recogidos en el Anexo |
de |la presente declaracién jurada.

Soy responsable de que las politicas, procedimientos y
principios mencionados en la presente declaracién sean
entendidas y aceptadas por la Compafiia, sus directivos,
representantes, agentes y trabajadores.

La Compafia no estd controlada o participada total o
parcialmente por ningtin gobierno o ente pihblico o partido
politico.

La Compafiia se compromete a informar a OHLA de
cualgquier cambio en su accionariado (salvo que sea una
Compafiia que cotice en Mercado de valores).

La Compafila mantiene sus cuentas en linea con los
estandares internacionales aceptados en materia de
contabilidad.

Confirmo que la Compafila no ha sido condenada por
incumplir cualguier normativa contra el soborno, la
corrupcidn, el fraude, el lavado de activos, el terrorismo o
la financiacion del terrorismo durante los dltimos 10afios.

CANAL ETICO DEL GRUPO OHLA: DENUNCIE

INCUMPLIMIENTOS

Si un empleado o directivo de su Compafiia sospecha gue
se ha producido o se esta produciendo un soborno o
fraude, o que cualquier otro acto ilegal se ha cometido en
relacién con la relacién de negocios con el Grupo OHLA,
debe reportarlo a través del Canal Etico del Grupo OHLA:

https://ohla-group.com/canal-etico/
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ANEXO V - DECLARACION JURADA DE ETICA, ANTICORRUPCION, LA/FT Y
CUMPLIMIENTO PARA PROVEEDORES

Por la presente certifico que la informacién incluido en la presente
certificacion es correcta y que notificare por escrito al Grupo OHLA cualquier

cambio o modificocion que se produzca en tiempo y forma.
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ANEXO A2: CARTA DE OFERTA

SAYAN, 20 DE MAYO DEL 2025

Sefiores: Obrascon Huarte Lain S.A Sucursal del Peru

Presente. -

De nuestra consideracion:

La empresa MARIA CATALINA GOMEZ MENDOZA, con numero de RUC N° 10156479662,
representada por legalmente por la sefiora MARIA CATALINA GOMEZ MENDOZA, DNI / CE
15647966, presenta su oferta, de conformidad con los establecido en los documentos de licitacion
para la ejecucion de las obras requeridas para el PAQUETE N° DRCH-0016-2021Contratacién
de Servicios de Hospedaje y lavanderia —Rio Huaura ubicado en HUAURA, SAYAN — LIMA del

Proyecto Paquete 5 — Entrega de las Defensas Riberefias del Rio Cariete y Huaura,

Nuestra oferta incluye todos los trabajos necesarios para llevar a cabo la totalidad de los trabajos

objeto del servicio.

Nuestra empresa declara expresamente que:

e El monto total de la oferta es de S/ 76,200.00 + IGV (Son SETENTA Y SEIS MIL
DOSCIENTOS y 00/100 soles mas el impuesto general a las ventas).

e El Plazo del servicio propuesto es de: 19 meses.
* En adelanto solicitado: Segun lo indicado en los documentos de licitacion.
* LaForma de pago es: CREDITO A 30 DIAS

e ElFondo de garantia es: Segun lo indicado en documentos de licitacion.

Atentamente,

M {sialina Gorez Mendoza
Nombre, firma yﬁ;d@f rﬁe@sﬁ?%ﬁ%éﬁgm dEl PoStHF
SUNQU '

Fate W w .

NOTA: En caso de la participacion como Consorcio, cada uno de los representantes legales de las
empresas que conforman el Consorcio debera presentar este formato. Por tratarse’ de un documento
obligatorio, la omisidn de alguna de las empresas anula la participacién del Consorcio.



A13 - ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

Conste por &l presente docurnento el Acuerdo de Confidencialidad {en adetante, “ei Acuerdo™),
que celebran:

- OBRASCON HUARTE LAIN, S.A. Sucursal del Perd, con RUC N° 20425123115, con
domicilio para estos efectos en Av. 28 de julio N© 150, piso 7, Miraflores, Lima, debidamente
representado por el sefior Alvaro Isidoro Manchado Mayayo, identificado con Carné de
Extranjeria N° 000995820, segun poder que obra inscritc en la Partida Registral N°
11087369 del Registro de Personas Juridicas de Lima, a quien en adelante se denominard
"OHLA"; v

- MARIA CATALINA GOMEZ MENDOZA con RUC N° 10156479662, debidamente
representada por MAREA CATALINA GOMEZ MENDOZA, identificado con 15647966,
con domicilio en CALLE LOS PATRIOTAS MZ I LOTE 30, Lima, segln poder gue obra
inscrito en la Partida Electrénica No. [*] del Registro de Personas Juridicas de Lima, a
guien en adelante se le denominara el "EL OFERTANTE".

El presente Acuerdo se celebra en los términos y condiciones siguientes:

PRIMERO: ANTECEDENTES

1.1 OHLA tiene por objeto de dedicarse a ejecutar, de manera directa o0 a través de
subcontratistas, todas las actividades necesarias para la industria de la construccidn;
en tal sentido, como parte de sus operaciones se encuentra solicitando propuestas y
cotizaciones de productos y servicios, a fin de participar en diferentes concursos de
seleccldn publicos y privados.

1.2 Como parte de dichas actividades, OHLA ha solicitado a EL. OFERTANTE que se
incorpore a trabajar aportando Ingenieria de Valor en el proyecto Paguete 5 -
Defensas Riberefias. Para dichc efecto OHLA le proporcionard a EL OFERTANTE
informacion confidencial relacionada con el giro de su negocio, operaciones, activos
y/u obligaciones, asi cormo informacion confidencial proporcionada por ANIN (en
adelante "EL CLIENTE").

1.3 Por su parte, el OFERTANTE estda preparade para recibir dicha informacién
confidencial relacionada al negocio, accienes, operaciones, activos y/u obligaciones
de OHLA con el dnico objeto de formular su propuesta de ingenieria de valor,
servicios y/o productos y en base a dicha documentacion cumplir sus obligaciones
contractuates, basades en el principio de idoneidad y certeza de la informacidn
entregada directa o indirectamente.

SEGUNDO: OBJETO

2.1 Es objeto del presente Acuerdo, establecer la confidencialidad y reserva que debera
guardar EL OFERTANTE respecto de toda la informacion gue OHLA le proporcione
o le haya proporcionado o que EL OFERTANTE obtenga o haya obtenido
directamente con ocasidn de la solicitud efectuada por OHLA.

TERCERA: PLAZO

El plazo del presente Acuerdo es de cinco (5} afios contados desde recepcion de la firma del
presente instrurmento.

CUARTA: OBLIGACIONES

4.1, Por el presente Acuerde, EL OQOFERTANTE se obliga a guardar estricta
confidencialidad y reserva respecto de la Informacion Cohfidencial y, en tal sentido,
a no divulgar, comercializar ¢ explotar de cualquier manera, en beneficio propio o de
terceros, los documentos escritos, electrénicos, entre otros de propiedad de OHLA o
los que sé& produzean con ocasion de las relaciones y/o transacciones que celebren
las partes, asi como cualquier informacién obtenida de QOHLA. -
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4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

Ni OHLA, sus funcionarios o dependencias, ni sus asesores a integrantes, declaran
ni garantizan, expresa o implicitamente, {a exactitud, confiabilidad o totalidad de la
informacién puesta a disposicion de ELL OFERTANTE. Asimismo, EL OFERTANTE o
sus respectivos directores, funcionarios, empleados o representantes serdn
responsables frente a OHLA o frente a terceros como consecuencia del uso indebido
de tal informacion.

EL OFERTANTE declara que ninguna informacién suministrada, ningutn material,
discusién, negociacion u otros asuntos relacionados, constituyen una oferta por parte
de OHLA, v que no servirdn de base o serdn tomados en cuenta en conexién con
cualquier acuerdo, excepto cuando haya sido expresamente acerdado por las partes.

A peticion de OHLA, EL QFERTANTE debera devolver inmediatamente todas las
copias de todos los documentos que fueron puestos a su disposicién.

OHLA no se comproemete ni se obliga a proporcionar el acceso a informacion adicionat
o a actualizar la informacién y los materiales disponibles o a corregir cualquier
inexactitud que pudiera aparecer.

Para efectos del presente Acuerdo, Informacion Confidencial significa e incluye la
informacion de cualquier naturaleza. De manera Unicamente enunciativa, dicha
informacion podria tratarse de: cualquier informacién financiera, contable,
patrimonial, comercial, corporativa, técnica, legal, Know-how, declaraciones,
secretos industriales o comerciales, informacidn concerniente a procedimientos
aperativos, métodos de establecimiento de precios, estrategias de marketing, listas
de clientes, planes futuros, notas, andlisis, resiimenes, estudios, interpretaciones,
etc.), identificada o no como “confidencial”, “reservada” o similar, en cualquier forma,
ya sea que esté contenida en un medio oral, escrito, grafico, visual, digital o
magnético, a la que EL OFERTANTE, asi como sus accionistas, directores, gerentes,
gjecutivos, empleados, trabajadores, analistas financieros, consultores, contadores,
abogados y/o asesores, tengan acceso, directa ¢ indirectamente, con motivo de su
propuesta u oferta, en forma previa o durante la realizaciéon de esta.

No existe ni puede considerarse que bajo el presente Acuerdo se realiza el
otorgamiento de derechos de propiedad intelectual y/o industrial conjuntamente can
la entrega de la Informacidn Confidencial. La propiedad y titularidad . sobre la
Informacién Confidencial, incluso sobre cualguier derecho de propiedad industrial y/¢
propiedad intelectual, suministrada directa o indirectamente por OHLA a EL
OFERTANTE, sera mantenida por OHLA.

Farman parte de las obligaciches de confidencialidad de EL OFERTANTE, aquellas
obligaciones de confidencialidad que se encuentran recogidas en el Acuerdo de
Confidencialidad suscrito entre OHLA y EL CLIENTE, asi como aquellas establecidas
en el contrato de obra a ser suscrito entre OHLA con ANIN.

No seré considerada como Informacién Confidencialidad, y por ende quedara excluida
de las obligaciones de EL OFERTANTE establecidas para dicho fin en este Acuerdo,
a toda informacion que (i) era de dominio publico antes de que la informacién haya
sido recibida por EL OFERTANTE de OHLA (ii) sea de dominio publico luego de que
haya sido recibida por EL OFERTANTE de OHLA, por causa distinta del
incumplimiento de la obligacién de confidencialidad de EL OFERTANTE; (iii) obre en
poder de EL OFERTANTE antes de que sea remitida por OHLA ¢ que sea recibida
de terceros, sin ningln tipo de restricciones; (iv) sea independientemente
desarrollada por EL OFERTANTE, siempre que no se hubiese utilizado para ello la
Informacién Confidencial proporcionada por OHLA, salvo lo dispueste en el numeral
5.1; o {v) deba ser revelada para dar cumplimiento de una orden de naturaleza
judicial, en cuyo caso EL. OFERTANTE debera informar a OHLA en forma inmediata
a la sola recepcion de la citada orden quien decidira si toma las acciones necesarias
para evitar dicha divutgacién de Informacién Confidencial.

QUINTA: DERECHOS SOBRE LA INFORMACION
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52

53

SEXTO:

6.1

Las partes reconocen que, a excepcion de la informacidn desarrollada por EL
OFERTANTE para la elaboracién de la propuesta de ingenieria de valor, servicios y/o
productos, cualquier otra informacién o documentacion producida como consecuencia
de aquella suministrada, es de exclusiva propiedad de OHLA, no pudiendo EL
OFERTANTE reproduciria parcial o totaimente sin contar con la autorizacién expresa,
escrita y previa de OHLA.

Ninguna de las partes podra transferir o ceder a terceros los derechos u obligaciones
contenidas en ef presente Acuerdo, salvo que la otra parte lo autorizase por escrito.

La falta o retraso en el ejercicio de cualquier derecho, accidon, poder o privilegio
establecido en el presente Acuerdo por alguna de las partes, no podra ser considerado
como una renuncia de dicho derecho, accién, poder o privilegio. De igual forma,
ningln ejercicic particular o parcial perjudica el ejercicio adicional o completo de
alguno de estos derechos, acciones, poderes o privilegios derivados de este Acuerdo.

INDEMNIZACION POR INCUMPLIMIENTO

En caso de incumplimiento de cualquier estipulacion del presente Acuerdo por parte
de EL OFERTANTE, dicha empresa quedara obligada a indemnizar y mantener
indemne a OHLA respecto de cualquier pérdida, dafo, perjuicio y/o gasto que
pudiera haber sido causado 0 generado como consecuencia de dicho incumplimiente,
incluyendo, sin que esta enumeracion sea limitativa sino meramente enunciativa, los
honorarios de abogados y gastos judiciales y/o arbitrales en fos que tuvieran que
incurrir OHLA para exigir ef cumplimiento de la obligacién asumida por v en virtud
de esta clausula.

SETIMO: LEY APLICABLE Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS

7.1

7.2

7.3

7.4

En todo lo no prescrito expresamente en el presente documento, serdn de aplicacién
al presente Acuerdo |as disposiciones del Cédigo Ciyil Peruano y demas disposiciones
de |a legislacién peruana que resulten aplicables.

Las Partes acuerdan que cualquier disputa o controversia que pudiera presentarse
por la suscripcidn del presente Acuerdo, deberd ser resuelta con arreglo a la
legislacidon peruana.

Asimismo, y siendo la intencién de las partes que los problemas que pudieran
presentarse con relacion al cumplimiento del presente Acuerdo se resuelvan de la
manera mas rapida posible, se conviene desde ahora que cualquier litigio,
controversia o reclamacién entre elias, relativa a su interpretacién, ejecucién o
validez, serd resuelta mediante arbitraje de derechc de conformidad con el
reglamento vy bajo la competencia det Centro de Conciliacién y Arbitraje de la Camara
de Comercio de Lima, por un tribunal arbitral compuesto por tres miembros. Cada
parte nombrard a un miembro y el tercero, quien presidira el tribunal serd designado
por los dos previamente nombrados por las partes.

El taudo tendrd la condicién de inapelable. Las Partes confieren facultades expresas
al tribunal arbitral para ejecutar sus decisiones y se abstienen a realizar actos que
obstruyan dicha ejecucién, salvo que se trate del ejercicio legitimo de un derecho.

OCTAVO: DOMICILIOS

Las partes fifan como sus domicilios fos indicados en la introduccién del presente documento,
lugar a donde deberdn ser notificadas todas las comunicaciones vinculadas al mismo. Cualguier
modificacién del domicilio fijado, para ser vdlida, deberé circunscribirse al radio urbane de la
ciudad de Lima y ser comunicada a la otra parte con cinco (5) dias de anticipacion.

NOVENO: ETICA, ANTICORRUPCION Y COMPETENCIA

9.1

EL OFERTANTE cumplira (y hard que las empresas de su grupo y sus filiales
cumplan) cualesquiera leyes, reglamentos, convenios y  demas regulaciones
adoptadas o suscritas por Perd y Espafia en materia de anticerrupcién, compliance
penal, QHSE, prevencién de blanqueo de capitales y financiacién del terrorismo, asf
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como también relativas al soborno o corrupcién de autoridades ¢ agentes publicos;
incluyendo (sin limitacidon) cualquier ley, ordenanza ¢ reglamento adoptado por
dichos paises o que se hayan comprometido a adoptar en virtud del “Convenio de
Lucha contra la Corrupcidn de Agentes Plblicos Extranjeros en las Transacciones
Comerciales Internacionales” de la Organizacién para la Cooperacion y Desarrollo
Economicos, el cual entré en vigor desde el 15 de febrero de 1999, y en virtud al
Pacto Mundial de las Naciones Unidas en materia de lucha contra fa corrupcién,
pablica o entre particulares; asi como también no realizara accién alguna que
constituya una contravencidn de las normas vigentes en materia de lucha contra la
corrupcidén, el lavado de activos y financiamiento al terrorismo, las mismas que
incluyen, pero no se limitan a la Constitucion Politica del Per(, el Cédigo Penal
Peruano, la Ley N°30424, Ley gque requla la responsabilidad administrativa de las
personas juridicas, asi come las normas gue las complementen, modifiquen o
sustituyan o cualquier legislacion que sea aplicable en materia de corrupcién de
autoridades o funcionarios plblicos. En consecuencia, ninguna Parte aceptara
presentes, dédivas u objetos de valor ni prometerd u ofrecerd los mismos a ningln
agente publico o privado incumpliendo lo dispuesto en la legislacién durante el
proyecto en general.

9.2 EL OFERTANTE se compromete a no practicar actos que perjudiquen a la
Administracion Pablica, nacional o extranjera; que atenten contra el patrimonio
publico nacional o extranjero, contra los principios de la administracién pulbiica o
contra los compromisos internacionales asumidos por la Repablica del Pert); debiendo
actuar en conformidad con la legisiacion aplicable, sobre todo con lo previsto en la
legislacion vigente en materia de anticorrupcion.

9.3 EL OFERTANTE se comprometen a cumplir y se obligan, en |as relaciones internas
y con terceros, a aplicar la iniciativa del Pacto Mundial de Naciones Unidas en materia
de responsabilidad social, por medio de la implantacién de sus Diez Principios
basados en los dereches humanos, laborales, medicambientales y de lucha contra la
corrupcion, publica o entre particulares. .

9.4 EL OFERTANTE realizard dnica y exclusivamente las funciones y aobligaciones
encomendadas en este Acuerdo cumpliendo con los mds altos estandares en etica
empresarial y cumplimiento normativo, previstos en la normativa y legislacion
vigente y en lo referente a la Ley de Defensa de la Competencia.

9.5 EL OFERTANTE actuard en todo momento conforme al Cédigo Ftico, la Politica
Anticorrupcidn, la Politica de Prevencién de Delitos, Politica Cumplimiento en materia
de competencia y la Politica de Compras de Compras Responsables del Gripo QHLA
disponibles en https://ohla-group.com/etica-e-integridad/etica-e-integridad-
politicas/ asl como a la legislacidn peruana aplicable que se encuentre vigente y que
regula la responsabilidad administrativa de la persona juridica, por lo cual los
Subcontratistas declaran estar comprometidos con la fucha contra la corrupcién, el
lavado de activos y financiamiento del terrorismo, a lo que los Subcontratistas y todo
el personal de estas se someter expresamente en su funcionamiento, de ser el caso.

9.6 EL OFERTANTE declara que:

o Los pactos acordados en esta clausula se haran extensibles a sus directivos,
trabajadores y cualquier otra persona o parte bajo su control.

o Disponen de las medidas necesarias para aplicar métodos eficaces para la
Prevencidon de delitos de la persona juridica en el ambito de su organizacion.

o Se comprometen a cooperar de manera transparente para cualquier
verificaciéon o auditoria que OHLA pueda realizar, en los términos de esta
clausula, y debido a indicios de incumplimientos razonablemente acreditados.

o Cualquiera de sus directivos, empieados o cualquier ofra persona o parte bajo
su control, no han sido condenados por incumplir cualguier normativa contra
el soborno, la corrupcion y el fraude, blangueo de capitales o financiacién del
terrorismo durante los dltimos 10 afios, no se enclientran incluidos en listas
internacionales de sanciones. En caso de que EL OFERTANTE sea conacedor
de que se les ha incluido en listas internacionales de sanciones, que.se haya
incurhplido alguno de los puntos antes mencionados o que haya cambiado
algiin aspecto de lo declarado, deberd informar a OHLA. -
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o No estd controlada o participada total o parcialmente por algin gobierno,
ente publico o partido politico.

9.7 EL OFERTANTE declara conocer y aceptar que ante cualquier supuesto de
incumplimiento de la presente cldusula, OHLA se encontrard autorizada a dar por
resuelto el presente contrato de pleno derecho, bastando para ello una Comunicacion
escrita, por conducto Notarial, en la que comunique a los Subcontratistas su deseo
de ejercer la presente prerrogativa, de conformidad con el articulo 1430 del Cédigo
Civil del Perd, por lo que el contrato quedara resuelto de pleno derecho en la fecha
de recepcion de la citada carta notarial. El derecho de resolucién no enerva el derecho
de OHLA de iniciar las demds acciones legales que considere pertinentes si el hecho
le ha generado algun dafio comprobado.

9.8 EL OFERTANTE se compromete a mantener indemne a OHLA ante cualguier dafio
causado por cualgquier incumplimiento de lo pactado en la presente clausula o la no
veracidad de sus declaraciones.

DECIMA: SOBRE LOS PRECIOS

10.1 Incluir en caso se desee agregar una obligacion adicional al proveedor de mantener
los precios vigentes por un plazo determinado.

Firmado por las partes en sefial de conformidad, en dos ejemplares de un mismo tenor, el 20
de MAYO de 2025.

p- OHLA

Pagina 5de 5



Calle General prado S/N Sayan.
Cel:960615252
hotelsungqu23@gmail.com

ANEXO AS: CARTA DE CONFORMIDAD DE DOCUMENTOS Y DE INFORMACION SUFICIENTE

PARA ELABORAR LA PROPUESTA

Sayan, 20 de mayo 2025

Sefiores: Obrascon Huarte Lain Sucursal del Peru

Presente. -

Estimados Sefores:

El que suscribe, MARIA CATALINA GOMEZ MENDOZA, Representante Legal MARIA
CATALINA GOMEZ MENDOZA, identificado con DNI N°15647966, RUC N°10156479662 en
calidad de Postor, luego de haber examinado los documentos de licitacién proporcionados por el
Obrascon Huarte Lain Sucursal del Perti y conocer todas las condiciones existentes, considera
que toda la informacién suministrada es suficiente para elaborar la mejor Propuesta de mi
representada y ofrece ejecutar las obras del PAQUETE N° DRC-004-2021 CONTRATACION DE
SERVICIOS DE GESTION SOCIAL Y COMUNICACION — NUEVO CONCURSO - RIO HUAURA
ubicado en HUAURA, SAYAN, LIMA del Proyecto Paguete 5 — Entrega de las Defensas
Riberefias del Rio Cafete y Huaura. — Soluciones Integrales Rios Carfiete y Huaura, con dichos
documentos y demas condiciones que se indican en los documentos de licitacion.

Atentamente,

Gl

56479662

representante legal del Postor

Nota: En caso de la participacion como Consorcio, cada uno de los representantes legales
de las empresas que conforman el Consorcio debera presentar este formato. Por tratarse
de un documento obligatorio, la omisién de alguna de las empresas anula la participacion

del Cansorcio.



